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El Parque Científico de Madrid ofrece servicios y espacios de calidad para que emprendedores y 
científicos desarrollen sus proyectos de I+D. 
 
El PCM es una iniciativa de la universidad Autónoma y Complutense de Madrid para apoyar la 
creación y el desarrollo de empresas basadas en el conocimiento a través de un intensivo programa 
de Incubación. Lograr que sean competitivas en el mercado y útiles a la sociedad es su objetivo. 
La actividad del PCM se complementa con una amplia gama de servicios científicos a disposición de 
la comunidad investigadora en las áreas de Genómica, Proteómica, Microanálisis de Materiales y 
Química Fina. 
En un entorno estratégico, Universidad, Industria, científicos y emprendedores se unen en su apuesta 
por la I+D+i. 
 

Puesto a Cubrir 
 
TÉCNICO DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Requisitos (Perfil, experiencia mínima, etc) 
• Titulación superior  
• Mínimo 2-3 años de experiencia en TT/gestión de proyectos / servicios 
tecnológicos o de consultoría 
• Dominio del inglés 
• Disponibilidad para viajar. 
• Habilidad para elaborar informes y notas de carácter técnico. 
• Se valorarán experiencia o conocimientos específicos en patentes, procesos de 
negociación, planificación comercial, entornos colaborativos,… 

Tareas 
 
 Gestión de la carta tecnológica y de los proyectos de transferencia de tecnología y 

establecimiento de contactos internacionales. Actividades de relación entre la 
comunidad científica, entorno empresarial y Administración Pública. 

 Identificación y relación con grupos de investigación y empresas de la Comunidad 
de Madrid con posible oferta y/o demanda de tecnología. 

 Participación y organización de jornadas de transferencia de tecnología, nacionales 
y europeas. Representación de clientes. 

 Asesoramiento en materia de propiedad intelectual e industrial. 
 Acompañamiento a los clientes en la negociación de acuerdos y firma de contratos 

de transferencia. 
 Relación con grupos estratégicos y asociaciones empresariales que trabajan en los 
 sectores prioritarios para el Parque Científico de Madrid. 

Detalles de la oferta 
 

• Lugar de trabajo: Parque Científico de Madrid. 
• Retribución: A convenir 
• Tipo de contrato: obra y servicio 
• Horario: jornada completa 

Selección de Candidatos 
 

Dirección envío de CV: rrhh@fpcm.es 
•Referencia IMPRESCINDIBLE : 115 
 Fecha límite de recepción de CV: 08/04/2013 

 


