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Presentacion de las I Jornadas Internacionales de
Innovacion Docente. El Practicum en los titulos
universitarios, elementos que potencian su valor formativo

Ana Maria Martin Cuadrado

Directora de las | Jornadas Internacionales de Innovacion Docente. El Practicum en los titulos
universitarios, elementos que potencian su valor formativo.

Universidad Nacional de Educacidn a Distancia. UNED

amartin@edu.uned.es

La primera edicion de las Jornadas sobre el Practicum en las titulaciones
universitarias persigue profundizar en la importancia de esta materia, asi como de
las correspondientes asignaturas en la formacion inicial de los estudiantes y su

relacién con la incorporacion en el puesto de trabajo.

La incorporacion de las practicas en los estudios universitarios data del 1981, con
los programas de Cooperacion Educativa. Regulados por el Real Decreto 1497/1981,
de 19 de junio. En este momento, se pretendia ofrecer una formacién académica
integral a los estudiantes que estuvieran cursando los dos ultimos cursos
universitarios. Uno de los logros mas importantes e innovadores de la Reforma de
estudios universitarios del 87 fue la incorporacion del Practicum en los planes de
estudio. En el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se enfatiz6 la realizacion de
practicas externas por los estudiantes universitarios, previendo que los planes de
estudios de Grado contendran «toda la formacién tedrica y practica que el
estudiante deba adquirir», entre la que se mencionan «las practicas externas»
(articulo 12.2), y que «si se programan practicas externas, estas tendran una
extension maxima de 60 créditos y deberan ofrecerse preferentemente en la

segunda mitad del plan de estudios» (articulo 12.6).

En el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario. Se reconoce el derecho del estudiante a realizar practicas
externas (curriculares y extracurriculares). Se dedica el articulo 24 a la regulaciéon

de las practicas externas.


amartin@edu.uned.es

| Jornadas Internacionales de Innovacién Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

Encontramos el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, en el BOE num. 184, de 30
de julio de 2014, por el que se regulan las practicas académicas externas de los

estudiantes universitarios.

Desde ese momento y hasta la actualidad, lo mas representativo que ha aparecido
en materia normativa y practicum ha sido el Real Decreto-ley 2/2023 que afiade una
disposicion adicional 52 a la Ley General de la Seguridad Social (LGSS), con entrada
en vigor 01/01/2024, que establece que se debera proceder a la inclusion en el
sistema de Seguridad Social de los/las estudiantes que realicen practicas

académicas externas.

“Las personas que realicen las practicas quedaran comprendidas como asimiladas a

trabajadores por cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social”.

Estamos a la espera del Estatuto del Becario y posibles orientaciones y medidas que

afecten a las practicas en la universidad.

Las Universidades han ido adaptando y acomodando la normativa anterior a la
especificidad normativa interna y a la oferta de titulaciones. La decisién sobre la
optatividad y/o la obligatoriedad de esta materia y de sus asignaturas es compleja y
depende de los proyectos y voluntades de los equipos docentes que conforman los
departamentos didacticos en las facultades y escuelas. A no ser que las practicas se
consideren como el buque insignia de las titulaciones y aparezcan como una

obligacion en las 6rdenes ministeriales de las que parten (titulaciones habilitantes).

En la primera edicién de las Jornadas se pretende abrir espacios de debates sobre
temas que nos parecian interesantes y de actualidad, como se recogen en las
conferencias, mesas de expertos y comunicaciones que se ofertan. Habitualmente,
desde el Grupo de Innovacién Docente de Practicas (GID PiP) en UNED se lleva afios
organizando actividades formativas impulsoras de la reflexion y critica en torno al
Practicum y las titulaciones universitarias (véase la comunidad virtual de

aprendizaje del GID PiP, https://gidpip.hypotheses.org/).

Por tanto, los temas que se presentan para la discusidon y posterior reflexion se
relacionan con temas clasicos que se han ido incorporando de forma sucesiva en

eventos en diferentes espacios nacionales e internacionales (p.ej.


https://gidpip.hypotheses.org/
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Symposium sobre Practicum en Poio, véase https://poio.reppe.org/symposium-

anteriores), recogiendo en multitud de formatos (p.ej., editorial NARCEA y su linea

de educacién y practicum, https://narceaediciones.es/es/383-practicum) y que
siguen siendo actuales: modelos de practicum en las titulaciones universitarias,
agentes tutoriales, etapas formativas en el plan formativo de las practicas, las
instituciones de practicas acogedoras de estudiantes y su relacién con la

universidad, las practicas de calidad, etc.

La cuestion es, después de tanto tiempo, ;por qué estas tematicas consideradas

cldsicas siguen siendo de actualidad?

Desde este plano espacio-temporal en el cual se ha atesorado experiencia, se ha
construido conocimiento se han disefiado las I Jornadas de Innovacion Docente. El

Prdcticum en los titulos universitarios, elementos que potencian su valor formativo

Estructuralmente, se dividen en dos momentos a realizar en diferentes espacios!: el
primero, presencial, y con emisiéon en linea, en el salon de la Facultad de
Educaciéon-UNED-; el segundo, totalmente en linea (asincrénico); de debate, a
través de espacios de comunicacion (foros tematicos plataforma aLF) con base en
las comunicaciones de experiencias agrupadas en seis lineas tematicas. Los dos

momentos y espacios se suceden entre el 29 y 31 de octubre de 2024.

En este libro se recogen resimenes de las dos conferencias, las dos mesas de debate
y las sesenta y dos comunicaciones que se seleccionaron para tejer las seis lineas

tematicas.
Las dos conferencias se realizan en el marco de las Jornadas, de indole pedagégico.

Conferencia. El "giro practico” en la formacion del profesorado. Panoramica
internacional sobre los modelos de practicum. Perspectivas y limitaciones.
Inmaculada Egido Gdlvez Catedrdtica de Universidad. Coordinadora del Programa de
Doctorado en Educacion. Dpto. de Estudios Educativos. Facultad de Educacion.

Universidad Complutense de Madrid

Conferencia. Aportaciones de los centros de practicas y de los tutores en el
desarrollo de las competencias profesionales docentes asociadas al

Practicum. Jestis Manso Ayuso Profesor Titular de Diddctica y Organizacién Escolar.


https://poio.reppe.org/symposium-anteriores
https://poio.reppe.org/symposium-anteriores
https://narceaediciones.es/es/383-practicum
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Dpto. de Pedagogia. Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion. Universidad

Autonoma de Madrid.

Sobre las mesas de debate. La primera mesa, en la que participan docentes de

diferentes universidades nacionales, centrara la mirada en las buenas practicas a

tener en cuenta en las asignaturas de Practicum.

La segunda mesa, en la que participan representantes de instituciones publicas y
entidades de caracter asociativo y privado, centrara la mirada en ofrecer
posibilidades de actuacion para que la relacion entre la universidad y empresa sea

pertinente y productiva.

La sesion en linea (asincronica) se realiza en una Comunidad Virtual (plataforma
alF). Se utiliza el recurso de comunicacién-foro- para realizar un debate por cada
una de las 62 comunicaciones seleccionadas, entre 75 presentadas. Las
comunicaciones fueron grabadas previamente. Se eligieron diferentes formatos, de

acuerdo con indicaciones precisas por parte de la organizacidn.
Las 62 comunicaciones se distribuyeron en torno a seis lineas tematicas:

Linea 1 de investigacion educativa. Accion tutorial y agentes formadores en las

practicas

Linea 2 de investigacion educativa. Modelos de formacion practica en las

titulaciones universitarias

Linea 3 de investigacion educativa. Fase primera. Planificacién del Practicum.

Estructura y procesos

Linea 4 de investigacion educativa. Fase segunda. Desarrollo del practicum.

estrategias y acciones.

Linea 5 de investigacion educativa. Fase tercera. Evaluacidn del Practicum. Modelos.

Técnicas e instrumentos

Linea 6 de experiencias (estudiantes y/o egresados). Vivencias durante las

practicas. Utilidad de las practicas en el ambito profesional
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En la Linea Tematica 1 se seleccionaron 12 experiencias que recogen diferentes
actuaciones relacionadas con los agentes tutoriales. Esta linea esta coordinada por
Juan Salamé Sala (coordinador del Practicum del Master Formacidon del Profesorado

y de las practicas del Grado en Educacién Infantil en UNED-Aragon)

En la Linea Tematica 2 se seleccionaron 17 experiencias que recogen casuisticas
variadas sobre modelos formativos de practicas en diferentes universidades. Esta
linea esta coordinada por Valentina Haas Prieto (docente titular en la Facultad de

Educacion de la Universidad Pontificia Catélica de Valparaiso, Chile)

En la Linea Tematica 3 se seleccionaron 5 experiencias que recogen diversidad de
miradas sobre la planificacion del practicum en diferentes universidades y
titulaciones. Esta linea esta coordinada por Maria Julia Rubio Rolddn (Jefa del
Departamento de Orientaciéon. IES Prado Santo Domingo, Alcorcén. Profesora

Tutora en el Practicum del Master Formacidon del Profesorado)

Enla Linea Tematica 4 se seleccionaron 14 experiencias que recogen diversidad de
miradas sobre el desarrollo del practicum en diferentes universidades y
titulaciones.. Esta linea esta coordinada por Nuria Manzano Soto (Profesora Titular

en el Departamento MIDE-2 de la Facultad de Educacién-UNED)

En la Linea Tematica 5 se seleccionaron 2 experiencias que recogen modelos y
actuaciones que se estan llevando a cabo en torno a los procesos de evaluacion del
Practicum. Esta linea estd coordinada por Vicente Angel Rey (Profesor Tutor de

Practicum en el Centro Asociado de la UNED en Islas Baleares).

En la Linea Tematica 6 se seleccionaron 12 experiencias que recogen vivencias de
estudiantes sobre su estancia en estas asignaturas. Esta linea est4 coordinada por
Maria José Corral Carrillo (Profesora Tutora de Practicum en el Master de Formacion
del Profesorado; Profesora Tutora de Practicas Profesionales en el Grado de
Pedagogia; Coordinadora del COIE- Centro de Orientaciéon y Empleo- en el Centro

Asociado de la UNED en Sevilla).

Desde aqui, mi agradecimiento a todas las personas que han colaborado en la

realizacion de las I Jornadas de Innovaciéon Docente. El Prdcticum en los titulos
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universitarios, elementos que potencian su valor formativo y en la edicion del Libro

de Restimenes.

Ana Maria Martin Cuadrado
Directora de las I Jornadas Internacionales de Innovaciéon Docente
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El "giro practico” en la formacion del profesorado.
Panoramica internacional sobre los modelos de practicum.
Perspectivas y limitaciones

Inmaculada Egido Galvez

Catedrdatica de Universidad. Coordinadora del Programa de Doctorado en Educacién. Departamento
de Estudios Educativos. Facultad de Educacion
Universidad Complutense de Madrid

miegido@ucm.es

Los profesores son el elemento central de la calidad de los sistemas educativos y,
por ello, la busqueda de un adecuado sistema de formacion docente se ha convertido
en una prioridad en nuestros dias. A escala internacional, en la mayor parte de los
sistemas educativos existe un descontento con el valor formativo del practicum en
la preparacion del profesorado. Este problema ha sido sefialado por Organismos
Internacionales, como la Unién Europea, la OCDE (Organizacién para la Cooperacion
y el Desarrollo Econdmico) y Naciones Unidas y son muchos los paises que en los
ultimos afios han realizado reformas que han modificado el practicum en la

preparacion docente.

Estas reformas se enmarcan en lo que se ha llamado el “giro practico” en la
formacion del profesorado, en el que se enfatiza la importancia del aprendizaje
profesional en los centros escolares. No obstante, esta tendencia compartida hacia
la revalorizacion de la practica se concreta de distintas maneras en funcién del pais.
Fruto de la diversidad contextual y de la diferente orientacién de las politicas
emprendidas, se constatan en estos momentos divergencias en los modelos
adoptados para alcanzar la deseada conexidn entre teoria y practica en la
preparacion inicial de los docentes en distintos sistemas educativos.
Si se contempla la situacion de Espafia en el contexto internacional, puede verse que
nuestro sistema educativo no ha sido ajeno a las tendencias de reforma, ya que en
los afios pasados se introdujeron cambios en el practicum de las titulaciones que
conducen a la docencia. No obstante, los escasos estudios empiricos disponibles al
respecto permiten detectar una serie de limitaciones que afectan al valor formativo

del practicum en su configuracion actual.
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En esta conferencia se realiza un repaso de los distintos modelos de practicum que
pueden encontrarse en el panorama internacional, con especial énfasis en los paises
que se han decantado por avanzar hacia el «modelo clinico» o de «practica basada
en la investigacion», orientado a desarrollar conexiones significativas entre los
conocimientos teodricos y practicos en la formacion del profesorado. Se exponen
también los datos disponibles sobre la percepcion que los estudiantes espafioles
tienen sobre la existencia de dichas conexiones en su preparacion inicial a partir del
andlisis de datos del estudio TEDS-M realizado por la IEA (International Association
for the Evaluation of Educational Achievement). Por dltimo, a modo de reflexién
final, se plantean las perspectivas de cambio en un contexto en el que la escasez de
profesorado es cada dia mas generalizada y en el que las limitaciones en los modelos
tradicionales de practicum hacen necesaria una reforma en profundidad de este

componente esencial de la formacién docente..
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Aportaciones de los centros de practicas y de los tutores en
el desarrollo de las competencias profesionales docentes
asociadas al Practicum

Jesus Manso Ayuso

Profesor Titular de Didactica y Organizacién Escolar. Departamento de Pedagogia. Facultad de
Formacién de Profesorado y Educaciéon
Universidad Auténoma de Madrid

jesus.manso@uam.es

Cuando pensamos en la profesién docente lo hacemos conscientes de la importancia
que la dimension practica tiene en su definicién. La tarea de ensefiar se entiende
como algo eminentemente aplicado y esto responde a una concepcion histoérica de
la docencia como un oficio. Asi surge histéricamente y no es casual que a la
formacién practica del profesorado se le haya dado desde siempre una enorme
relevancia. Coherente con ello, la formacion inicial de los docentes era
preferentemente practica y aplicada. No requeria, por tanto, de un nivel formativo
universitario. No existia ni un corpus consolidado de conocimiento teérico que fuera
oportuno ser impartido en las universidades, ni siquiera un reconocimiento de que
pudiera ser oportuno. La ensefianza respondia al ambito laboral de tipo practico y,
en su caso, al dominio de los sabes disciplinares que el docente imparta. La
incorporacién de una formaciéon pedagégica y didactica sélida que complementase
la dimensién practica se fue haciendo durante el siglo XX pero siempre con dos
grandes limitaciones: la primera de ellas es que tan solo afectaba a la formacién del
magisterio (de aquellos docentes que se encargan de la ensefianza general y basica);
y la segunda de ellas es que se hace sin generar una conexién entre la teoria y la

practica.

La denominada dimension practica incluiria tanto la formacién practica que se hace
en las asignaturas impartidas en las facultades como las asignaturas de Practicas
que se realizan en los centros educativos. Estas asignaturas suponen, mas o menos,
el 25% de la formacion inicial docente (tanto en los cuatro afios de los grados de
maestros/as de Educacidn Infantil y de Educacion Primaria como en el afio que dura
el master del profesorado de Educacion Secundaria) (Manso, 2019). Son, por tanto,

una parte esencial en la preparacion de los docentes y suponen una primera
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aproximacion al ejercicio profesional (Ruiz-Bernardo et al., 2022). De esta manera,
las practicas en centros educativos deberian, al menos: i) ser consideradas y
reconocidas como cualquier otra asignatura del plan de estudios; ii) contar con
tutores académicos en las facultades con formacion especifica para tutorizar al
estudiantado en dichas asignaturas; iii) incluir, por un lado, espacios de reflexion
sobre la practica entre los tutores académicos y los estudiantes que tutoriza, asi
como, por otra parte, visitas a los centros educativos por parte de los tutores
académicos para favorecer la colaboraciéon con los tutores profesionales y para
conocer mas y mejor los contextos concretos donde aprenden los estudiantes
tutorizados; iv) reconocer el trabajo de los tutores profesionales en los centros que
también tengas formacion especifica; y v) definir un marco claro de colaboracién
entre los centros educativos, las facultades de educacién y con la necesaria

participacion de la administracion educativa.

Las facultades de ciencias de la educacién nos encontramos con ciertas dificultades
ala hora de acometer el dificil reto de integrar la dimensidn practica en la formacién
inicial docente. Se necesita también por parte de las universidades y sus equipos de
gobierno un mayor compromiso a la hora de comprender las exigencias propias de
las titulaciones profesionalizantes de nuestro ambito de conocimiento, asi como por
parte de las administraciones educativas que deberian facilitar marcos legal que

ayudasen a garantizar las cuestiones anteriormente planteadas..
Palabras clave

Formacion inicial docente, Practicum, competencias docentes; tutores, centros de

practicas.
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Elementos a considerar para una buena practica.
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Hacia la “Formacion Dual” en el Master Universitario en
Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas (MUPES)
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Universidad de Salamanca
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La presente comunicacion presentara el Proyecto de Innovacién que se desarrolla
en la Universidad de Salamanca y que tiene por objeto mejorar la colaboracion ya

existente mediante el Convenio y la Adenda entre la Comunidad de Castilla y Ledn,

a través de la Consejeria de Educacion, y la Universidad de Salamanca, para el
establecimiento del Practicum del Master Universitario en Profesor de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas (MUPES). En concreto se tratara de mejorar la relacion en todos los ambitos
entre los profesores universitarios del Master y los profesores de Secundaria que
actiian como tutores de los alumnos durante las estancias en sus Centros (periodo

del Practicum).
Los objetivos concretos son:

1.- Propiciar la colaboracién y cooperacion entre profesores tutores del Practicum
que imparten docencia en Educacién Secundaria y profesores tutores de
universidad en actividades de investigacion universitaria y docente, que redunden
en el fomento de la innovacidn e investigacion, con el objeto de mejorar la relacién
entre la teoria y la practica en la formacién del alumnado universitario del MUPES y

acercarnos a una “formacién dual”.

2.- Realizar mejoras en los espacios de Studium PRACTICUM MUPES XXXX -
TUTORES DE SECUNDARIA y TUTORES UNIVERSIDAD de cada una de las
especialidades del MUPES para facilitar el proceso de entrega de calificaciones del
Practicum y el contacto entre los profesores tutores de Secundaria y de Universidad

a través de Studium.
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3.- Definir un Proyecto formativo (Anexo al Convenio de Practicas) que recoja la
distribucion horaria semanal de la jornada de alumnos y profesores, especificando
los distintos tipos de actividades que realizaran los alumnos con los profesores
tutores que imparten docencia en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,

Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

El proyecto de innovaciéon docente se va a realizar siguiendo una metodologia
experimental, con marcada orientacion cualitativa donde la responsabilidad en cada
una de las acciones serd compartida y colaborativa entre los miembros del equipo:
mediante reuniones periddicas de trabajo del equipo de profesores a lo largo del

curso para la discusién de aspectos especificos.

Se desarrollard una herramienta de evaluacion de impacto y se realizara un estudio
estadistico de los resultados. El cuestionario se adaptara de Taras y Davies (2017). A
la finalizacion del proyecto, se evaluara su desarrollo y consecucion en la Comision
Académica del MUPES con el objetivo de proponer planes de mejora e incluir los

resultados del proyecto en el Autoinforme de Seguimiento de la Titulacién.
Palabras clave

Practicum, Master de Secundaria, Enseflanza Dual.
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El Master Universitario en Formacion del Profesorado en Ensefianza Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas se trata
de un master habilitante y obligatorio para poder ejercer la profesion docente, tanto
en centros publicos como privados y concertados. Su objetivo fundamental es
ofrecer la formacién pedagégica y didactica a los futuros profesores y profesoras
para el ejercicio de la profesidn, en la materia que le corresponda, proporcionando

conocimientos, habilidades y experiencia practica.

En el master se forma a este futuro profesor, que carece en la gran mayoria de los
casos de formacion pedagdgica previa, para que pueda ensefiar los contenidos de la
especialidad correspondiente (Matematicas, Lengua y Literatura, Economia,
Educacién Fisica, Biologia, etc.), actuar profesionalmente como miembro de un
equipo docente participando en el marco de una comunidad educativa y ejercer de

facilitador del aprendizaje del alumnado.

Sabemos que practicas externas constituyen un importante pilar formativo para el
futuro egresado universitario, y en especial, para titulaciones que tienen una
especializacion como son las de Master. En el contexto descrito, en el Master de
formacién del profesorado constituyen, sin duda, una etapa fundamental.
Considero interesante reflexionar sobre algunas de las carencias, dificultades, area
de mejora e incluso retos detectados en esta importante fase de la formacion inicial

del profesorado. Algunas cuestiones podrian ser:

e La necesidad de enriquecer los contenidos curriculares con una formacion

complementaria enfocada a las practicas.
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El papel del tutor profesional: formacion para ser tutor, el reconocimiento de
su labor y la burocracia del sistema, lo que deriva en la dificultad para
encontrar tutores en determinadas especialidades. También es interesante
poner en marcha mecanismo para estrechar su relaciéon y colaboracién con
el master. En este sentido, sefialar la conveniencia de facilitar a las
estudiantes buenas practicas como modelos, lo que podria trabajarse con la
participacion de profesores de centros de secundaria en cada una de las
asignaturas.

El perfil del estudiante del master: formacion previa derivada del sistema de
acceso, la vocacion docente y el desempefio que realizan en las practicas, la
preparacion previa del estudiante para enfrentarse a un periodo de practicas
con menores (conflictos que se pueden derivar).

Creacién de una red de centros acreditados de practicas.

Vincular las practicas con el TFM buscando una sinergia que permita al
estudiante profundizar y reforzar las competencias y habilidades adquiridas.
La necesidad de hacer mas énfasis en la Formacién Profesional en el master
habida cuenta de las particularidades que presenta este nivel formativo y que
constituye un choque cuando el alumnado accede al centro de practicas.
También podrian sefialarse algunas de las conclusiones del I Encuentro
nacional del Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Enseflanza Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, celebrado en Madrid en 2023 sobre la opinién de los coordinadores

de estos titulos.
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El objetivo de este trabajo es presentar algunas reflexiones sobre los elementos de
calidad en el practicum a partir de un modelo basado en la reflexién sobre la practica
docente y en la colaboracidn entre tutores de universidad y escuela que conforman
equipos formativos. Para ello se sefialaran las lineas conceptuales de la propuesta,
su concrecion en un sistema de espacios colaborativos, asi como algunos de los
resultados obtenidos para identificar condiciones necesarias para la efectividad del

planteamiento.

Con la finalidad de contribuir a la mejora del practicum de formacién inicial del
profesorado, en sucesivos proyectos de investigacién y de innovacién docente
(EDU2013-44632-P, ARMIF 2014-00052, ARMIF 2015 00014, ARMIF 2017-00011,
2020 ARMIF 2020-00010), se ha ido desarrollando, implementando vy
evaluando un modelo de practicum elaborado desde una perspectiva sociocultural
del aprendizaje y la ensefianza. Este modelo defiende la centralidad de la reflexion
sobre situaciones de la prdctica, con la ayuda de otros, para construir conocimiento
practico en relacion dialéctica con el conocimiento teérico; se abordan de este modo
las dificultades de los futuros docentes para relacionar teoria y practica
acompafiando el proceso de reflexion del estudiante. Ademas, realizar esta reflexion
con significado y sentido profesionalizador exige la integracion de los estudiantes en
una comunidad que favorezca su participacién activa para dar una respuesta
educativa a los retos que los maestros tienen en su aula. Con estos dos ejes como
punto de partida resulta imprescindible estrechar la colaboracién entre escuela y
universidad, mediante la construccion de equipos formativos efectives que permitan
a tutores de universidad y escuela construir una representacion compartida de los

aprendizajes que los estudiantes han de realizar, y del seguimiento y evaluacién
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continuos de su trabajo (Mauri, Onrubia & Colomina, 2021). El modelo propone un
conjunto articulado de tres tipos de espacios colaborativos (espacio tutor, un
espacio compartido, y espacio institucional), que se desarrollan en la escuela y en
los que participan tutores de universidad y escuela junto con otros participantes. El
sistema de espacios se completa con los dos espacios de universidad (seminarios) y

escuela (maestro tutor-estudiante) especificos de cada instituciéon.

Esta propuesta se ha llevado a cabo en las asignaturas de Practicum I (5 semanas),
Practicum II (15 semanas) y Practicum III (6 semanas) del Grado de Maestro de
Educaciéon Primaria de la Universidad de Barcelona, a lo largo de 10 cursos
académicos, y en colaboracién con 6 escuelas. Los estudiantes elaboran un
portafolios que es supervisado por ambos tutores a lo largo del proceso formativo

en los espacios compartidos.

Los resultados de las valoraciones de los participantes muestran una elevada
satisfaccion a pesar del incremento de esfuerzo y tiempo que coinciden en sefialar
que les exige la propuesta. Reportan mejoras para el aprendizaje de los estudiantes
y de los propios tutores. Sin embargo, en los resultados también se identifican
algunas condiciones esenciales para sostener la implicacion de tutores de
universidad, maestros tutores de escuela y estudiantes, y para progresar, en
definitiva, en la elaboracién de modelos de practicum co-construidos en

corresponsabilidad entre ambas instituciones.
Palabras clave

Practicum, reflexion, colaboracién universidad-escuela, equipos formativos,

sostenibilidad.
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Esta comunicacion tiene como objetivo describir un Proyecto de Innovacion
Docente llevado a cabo en el Grado de Educacion Primaria de la Universidad de
Extremadura, asi como presentar algunos de los resultados obtenidos durante su
implementacion en el curso 2023-2024. El PID estaba orientado a mejorar la
formacién y acompanamiento que se ofrece a las y los estudiantes de la asignatura
Practicum II (22 semestre del 42 curso), periodo en el que realizan practicas externas

curriculares como maestros/as en centros de Educacién Primaria.

Actualmente, existen seminarios en la UEx a los que el alumnado asiste durante el
periodo de practicas, pero estos tienen una orientacién bastante técnica y
pedagdgica (andlisis del centro, del aula, del alumnado, de actividades de ensefianza-
aprendizaje) y poco centrados en la reflexion sobre si mismos/as, la construccién de
su identidad docente y el desarrollo de ciertas competencias profesionales. El
objetivo de este PID era justamente abordar esa laguna formativa y ofrecer un
contexto seguro de acompafiamiento y supervision en el que los/las estudiantes
pudieran reflexionar sobre si mismos/as como docentes, sus estilos de
comunicacién, el modo en que se vinculan con el alumnado, sus dificultades para la
gestion del aula y la resolucion de conflictos, sus miedos y expectativas. De este
modo, se pretendia que adquirieran un conjunto de herramientas psicoldgicas que
les sirvieran no solo en este periodo de practicas, sino a lo largo y ancho de sus vidas

(personales y profesionales).
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La intervencidn con el alumnado consistid en la realizaciéon de 5 talleres presenciales
(de 2 horas cada uno) que se llevaron a cabo mensualmente, desde la semana previa
ainiciar el periodo de Practicum hasta la ultima semana de practicas en sus centros.
En los talleres participaron de manera voluntaria 14 estudiantes y fueron
dinamizados por Charlotte Lecharlier, psicologa clinica formada en terapia
humanista y de la Gestalt y presenciados por Mariana Solari, coordinadora del PID,

quien se encargé de la recogida de la informacion.

La investigacion tuvo un disefio de métodos mixtos e implicé la utilizaciéon de
estrategias de recogida de informaciéon complementarias (encuestas, entrevistas,
grupo de discusion y observacién participante de sesiones) y con diversos
participantes (alumnado, tutores de los centros de practicas, tutores de la UEX,
formadora de los talleres). Asimismo, se recogi6 informaciéon en el grupo
experimental y en un grupo control (estudiantes que realizaron las practicas pero
que no asistieron a los talleres), para poder comparar la evolucién en ambos grupos.
Los resultados obtenidos ponen de manifiesto que el PID ha contribuido al
desarrollo de un conjunto de competencias que habitualmente se trabajan poco en
la Universidad (a pesar de aparecer en los Libros Blancos de las titulaciones) y que
tan valoradas son en el mundo laboral. De manera especifica, esta innovacién ha
permitido mejorar: a) la capacidad de reflexidn sobre la propia practica docente, b)
la comunicacién con el alumnado, familias y compafieras/os, c) la gestiéon de un aula

de primaria y d) la resolucién de conflictos.
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El profesor tutor de practica de los grados que se imparten en la facultad de
educacion, es una figura clave en la formacién de los futuros docentes. Mas alla de
su rol como supervisor de las actividades practicas, actia como mentor, facilitador
de aprendizajes y modelo profesional (Zabalza, 2016). El practicum es fundamental
para el desarrollo de la identidad profesional de los estudiantes y un factor clave en
su proceso de profesionalizacién, para ello es esencial contar con tutores
académicos y profesionales que colaboren, permitiendo al estudiante combinar
teoria y practica. El profesor tutor de practicas promueve un aprendizaje reflexivo
y transformador, que no solo integra conocimientos, sino que también fomenta la
capacidad de desaprender y reconfigurar su comprension practica y tedrica (Martin

Cuadrado et al., 2020).

Las competencias del profesor tutor de practicas, deben asegurar una alta
responsabilidad hacia los estudiantes bajo su supervision. Esto implica una
experiencia previa amplia, conocimiento del contexto de practicas y una soélida
preparacion de la asignatura, transmitiendo experiencia profesional, académica y
emocional. Orientar al estudiante en la integraciéon entre teoria y practica,
fomentando el desarrollo de habilidades criticas y socioeducativas son aspectos
esenciales en la supervision de estudiantes, su rol incluye mediar entre la
universidad y las instituciones de practicas, coordinandose constantemente con los

tutores profesionales (Martin Cuadrado et al., 2020).

En el contexto de los grados universitarios de la Facultad de educacion, el desarrollo
de su identidad profesional se configura a través de experiencias reflexivas,

colaborativas y dindmicas que permiten al individuo crecer y adaptarse en su rol
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docente. La reflexion en la practica fomenta la autocritica y la capacidad de analizar
la propia practica, lo que ayuda a identificar areas de mejora y fortalezas. Por otra
parte, el colaborar con otros agentes implicados en este proceso formativo
promueve el aprendizaje mutuo, cuestion favorable en el desarrollo de la identidad
profesional. Durante el periodo de supervision de las practicas, se enfrentan
situaciones cambiantes o desafios imprevistos, demandan flexibilidad y creatividad,
caracteristicas clave para consolidar una identidad profesional s6lida y adaptable.
El desarrollo de la identidad profesional del tutor de practica se construye a través
de su experiencia acumulada, su interaccion con los estudiantes en formacién y su
capacidad para reflexionar sobre su propio rol como educador. los tutores de
practica no solo transmiten conocimientos y supervisan el desempeno de los
estudiantes, sino que también contribuyen al desarrollo de habilidades pedagogicas,

la reflexion critica y el sentido ético de la profesién (Haas Prieto, 2019).

El tutor no solo se enfrenta al reto de guiar a los estudiantes, sino que también
experimenta un proceso de construccion personal y profesional. La identidad
profesional del tutor de practicas se desarrolla a través de un proceso de
socializacién, en el que se reconoce a si mismo como parte de una comunidad
educativa y como formador de futuros profesionales. Esta identidad se construye a
partir de sus experiencias personales y profesionales, pero también mediante la
interaccién con otros, como los estudiantes y otros tutores. El tutor, ademas de guiar
en lo académico, ayuda al estudiante a integrar sus experiencias formativas,
enfrentando retos y situaciones reales. En este proceso, el tutor también fortalece
su propia identidad, adquiriendo habilidades socioemocionales y competencias
clave, necesarias para manejar contextos educativos complejos, lo cual influye en su

evolucion como mentor y profesional educativo (Garcia Vargas et al,, 2016).
Palabras clave

Tutor de practicas, identidad profesional, mentoria, competencias profesionales,

practicas formativas.
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La mejora de la calidad de la formacion inicial docente ha sido el foco de numerosos
trabajos que coinciden en subrayar la necesidad de conectar la teoria y la practica a
través de propuestas de formacion reflexivas (Darling-Hammond, 2017; Matsumoto
& Ramirez, 2021; Resch et al., 2022). Esto supone un reto complejo para las
universidades y las escuelas que deben construir relaciones de colaboraciéon mas
estrechas, basadas en el reconocimiento mutuo, para promover el aprendizaje de los
y las estudiantes (Jones et al., 2016). Como respuesta a este desafio, disefiamos un
modelo de practicas de formacion inicial que integra una propuesta de aprendizaje
de indagacién reflexiva (Dewey, 1938) sostenido por un sistema tutorial de
colaboracion entre escuela y universidad de apoyo a la reflexién basada en la
articulacién teoria-practica (Mauri et al.,, 2021). Este modelo, enmarcado en una
perspectiva constructivista y sociocultural y desarrollado a largo de distintos
proyectos (2014 ARMIF 00052, 2015 ARMIF 00014, 2017 ARMIF 00011), se ha
centrado en los ultimos afios (2020 ARMIF 00010) en el desarrollo de la dimensién
institucional de la colaboraciéon escuela-universidad incorporando nuevos espacios
de colaboracion: espacios de coordinacién institucional (ECI) en los que participan
las coordinadoras de practicas de los centros, las maestras tutoras y las tutoras de
universidad; espacios tutoras expandidos (ETE) en los que participan las tutoras de
universidad y el conjunto de maestras tutoras de las escuelas y espacios
compartidos expandidos (ECE)en los que participan el conjunto de tutoras y
estudiantes. La propuesta se ha llevado a cabo en el Practicum de tercer curso del
Grado de Educacién Primaria de la Universidad de Barcelona. El objetivo de este

trabajo es conocer las valoraciones de las tutoras de universidad y maestras tutoras
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de escuela sobre los espacios expandidos desarrollados y el impacto de dichos
espacios en el aprendizaje del estudiantado. Participan en el estudio tres tutoras
universidad y catorce maestras tutoras de cinco escuelas de Educacion Infantil y
Primaria. Se realizaron entrevistas semiestructuradas que se analizaron mediante
técnicas de analisis de contenido tematico (Krippendorff, 2004). Los resultados
evidencian una elevada satisfaccién de todas las participantes con la propuesta. Las
maestras tutoras valoran positivamente poder compartir y evaluar con criterios
consensuados el trabajo de las estudiantes, el apoyo muto y la potencialidad de los
espacios para construir su propio rol como tutoras. Por su lado, las tutoras de
universidad coinciden en sefalar el impacto positivo de la propuesta para la
conformacién de equipos formativos, la construccion de redes de apoyo y la mejora
de la implicacién de las estudiantes en su aprendizaje. Sin embargo, las tutoras de
universidad y escuela, sefialan la necesidad de seguir mejorando la sostenibilidad
de la propuesta y la delimitaciéon de espacios y tiempos especificos para hacer
efectiva la colaboracion. Los resultados permiten concluir que los espacios
disefados contribuyen a mejorar la colaboraciéon escuela-universidad,
desarrollando una dimensién mas institucional de las practicas desde la escuela y
favoreciendo la construccién de equipos formativos mas amplios que trabajan en

corresponsabilidad para formar futuros y futuras docentes.
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Introduccion. La formacion de docentes requiere un enfoque que combine teoria,
practica y reflexion critica, y la accidon tutorial juega un papel esencial en este
proceso. La tutoria permite que los futuros maestros conecten el conocimiento
académico con las experiencias practicas, proporcionando un acompafiamiento

clave durante las pasantias.

Método. Este trabajo se analiza cdmo la accion tutorial, junto con la incorporacién
de competencias digitales y la tutoria compartida, contribuye al desarrollo de

habilidades docentes a partir de una revision de estudios recientes.

Resultados. Uno de los principales hallazgos de la revisién es la importancia del
tutor en la formacién practica de los docentes, ya que los tutores actian como
puentes entre la teoria y la realidad educativa, ayudando a los estudiantes a aplicar
lo aprendido en el aula de manera efectiva durante las pasantias es que (Diez-
Fernandez y Dominguez-Fernandez, 2018). Este acompafiamiento es crucial para
que los futuros maestros enfrenten con éxito los retos en los entornos reales de
ensefianza. En cuanto a la digitalizacion en la tutoria, Lopez-Mayor y Cascales-
Martinez (2019) subrayan que las competencias digitales son cada vez mas
necesarias en la formaciéon docente, especialmente en educaciéon primaria. La
habilidad de integrar herramientas tecnolégicas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje no solo mejora la labor del tutor, sino que también prepara mejor a los
estudiantes para el entorno educativo actual, que estd cada vez mas mediado por la

tecnologia. Por su parte, Martin-Cuadrado et al. (2020) subrayan que, en la
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educacion a distancia, los tutores requieren habilidades especializadas para
gestionar eficazmente la interaccion y el aprendizaje de los estudiantes a través de
plataformas virtuales, lo que evidencia la necesidad de adaptar la tutoria a
diferentes contextos educativos. La colaboracidn entre tutores universitarios,
supervisores de las practicas y estudiantes es otro factor esencial identificado en la
revision. Segun Sanchez-Retamero (2021), esta interaccién garantiza un
aprendizaje mas completo durante las practicas, ya que la retroalimentacién
conjunta enriquece la experiencia del estudiante. En esta linea, Lizana-Verdugo y
Burgos-Garcia (2022) destacan que las tutorias compartidas y las practicas
reflexivas son claves para formar docentes capaces de evaluar criticamente su
propia practica. Estas estrategias no solo fomentan el autoanalisis, sino que también

impulsan el desarrollo de una docencia mas consciente y efectiva.

Conclusion. Por tanto, la accion tutorial es fundamental en la formacion de docentes
al facilitar la integracion de la teoria con la practica y promover la reflexion critica
sobre la ensefianza. La revision de los estudios muestra que una tutoria efectiva,
apoyada por competencias digitales y la tutoria compartida, es clave para preparar
a docentes reflexivos y competentes. Ademas, la adaptaciéon de la tutoria a
modalidades como la educacién a distancia amplia las posibilidades de formacién y
desarrollo profesional, ofreciendo a los futuros educadores las herramientas

necesarias para enfrentar los retos del entorno educativo actual.
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El programa Campus Rural, impulsado por el Ministerio parala Transicion Ecologica
y el Reto Demografico, busca fomentar la revitalizacidon de zonas rurales a través de
la inmersion académica y laboral de estudiantes universitarios en el ambito rural.
En este contexto, el papel esencial del tutor de practicas como mediador entre el
estudiante, la comunidad local y las organizaciones involucradas. Cabe destacar la
relevancia de las entidades sociales, como empresas sociales y particularmente las
cooperativas, como actores clave en la gestidn y supervision de estas practicas. A
través de un acompafiamiento personalizado y una metodologia sencilla basada en
la revision de puntos clave sobre aprendizaje-servicio y desarrollo comunitario, se
examina coOmo estas organizaciones pueden no solo proporcionar oportunidades
laborales, sino también fomentar la integracion social y la sostenibilidad en el

entorno rural.
Introduccion:

El programa Campus Rural surge como respuesta al despoblamiento de las zonas
rurales de Espaia, facilitando la insercidon de estudiantes universitarios en estos
territorios con el fin de promover su revitalizacidn. Los tutores de practicas, tanto
académicos como de las empresas o instituciones receptoras, son figuras
fundamentales en el éxito del programa, ya que garantizan la correcta
implementacion de los objetivos educativos y sociales. Ademas, las empresas
sociales, como las cooperativas, pueden ser agentes estratégicos en el desarrollo de
un enfoque practico y comprometido con la sostenibilidad, el empleo local y el

bienestar comunitario.
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Metodologia/Marco tedrico:

Se adopta una metodologia cualitativa, fundamentada en la revision de literatura
sobre el aprendizaje-servicio, el acompafiamiento ad hoc en el desarrollo
comunitario y el papel de las empresas sociales en la promociéon de economias
locales sostenibles. Se analiza como las cooperativas rurales pueden actuar como
puente entre el aprendizaje académico y la practica profesional, destacando los
principios de economia social y el modelo de desarrollo basado en la participacién
y la solidaridad. Ademas, se examina el impacto de un enfoque centrado en la
comunidad en el desarrollo rural sostenible y el aprendizaje experiencial de los

estudiantes que participan.
Resultados:

El acercamiento a la tematica de que los tutores de practicas en el Campus Rural no
solo deben cumplir una funcién técnica o administrativa, sino también actuar como
guias en la inmersion social y cultural de los estudiantes en la comunidad rural. Las
empresas sociales, en particular las cooperativas, ofrecen un marco organizativo
donde estos tutores pueden promover un aprendizaje integral, estructura
horizontal, enfocado en la sostenibilidad y el desarrollo local. Las cooperativas
permiten que los estudiantes comprendan la interrelacién entre el trabajo
productivo y los desafios sociales, ecolégicos y econémicos que enfrentan las zonas

rurales, integrando la teoria y la practica.
Discusion/Conclusiones:

El papel del tutor de practicas en el Campus Rural es multidimensional y clave para
el éxito del programa. Su funcién va mas alla de la supervision académica, ya que
también actia como facilitador de la integracion social y laboral del estudiante en la
comunidad rural. Las empresas sociales, y en particular las cooperativas, son actores
cruciales en este proceso, ofreciendo un entorno que fomenta la colaboracién, la
innovacién social y el desarrollo sostenible. El fortalecimiento de la colaboracién
entre el sector académico y las empresas sociales podria mejorar significativamente
el impacto del Campus Rural, tanto en la formacién de los estudiantes como en la

revitalizacion de las zonas rurales.
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En la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, ;Es
necesaria una coordinacion de las practicas en cada
Comunidad Auténoma?

Juan Salamé Sala
Centro Asociado UNED Calatayud

Universidad Nacional de Educacidn a Distancia. UNED
jsalame@calatayud.uned.es
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El objetivo de esta comunicacién es presentar la experiencia, en la Comunidad
Auténoma de Aragdn, de coordinacidn autondémica de las practicas de la Facultad de
Educacion (practicas del Grado de Infantil y practicum del Master universitario en
formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas con algunas reflexiones sobre los
resultados, su funcionalidad y las relaciones establecidas con la administracién

educativa.

Desde el afio 2010 (primera promocioén del Practicum), la administracion educativa
de Aragdn estuvo presente en el desarrollo y funcionamiento de las practicas a
través de la Comision de Evaluacion y Seguimiento (CES). En la CES estan
representados la Universidad de Zaragoza, los Centros Asociados de la UNED en
Barbastro, Calatayud y Teruel y la Universidad San Jorge. Una de las funciones es la
de redactar la Resolucion anual de desarrollo del Practicum. Esta Resolucién se
publica en el Boletin Oficial de Aragoén. Para ello, se reunia la CES varias veces con la
participacion de los representantes de la Universidad. Cada Centro Asociado de la
UNED comisionaba a su representante, generalmente el profesor-tutor del

Practicum, por lo que la UNED tenia tres voces.

Muy pronto, se constatd, por el numero de reuniones, las distancias y la
disponibilidad que la participacion de Barbastro y Teruel era, cada vez, mas
dificultosa. También afloraron pequefias diferencias entre los 3 Centros Asociados a

la hora de enfocar diversos problemas. Curso tras curso, estas dificultades fueron
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creciendo y, de manera tacita, el peso de la representacion de la UNED recay6 en el
profesor-tutor de Calatayud, por una sencilla razén: vivir en Zaragoza. Esta
circunstancia permitia asegurar la voz de la UNED en la CES, pero era una voz

disminuida.

Poco a poco, se impuso la necesidad de coordinacion entre los 3 Centros Asociados,
preparar conjuntamente las reuniones y afirmar una sola voz: la de la UNED en
Aragén. Hubo un acuerdo entre las direcciones para que el profesor-tutor de
Calatayud asumiera esta coordinacién. Asi empezd la coordinacion de practicas y del

Practicum en Aragdn.

Esta coordinacion gira alrededor de dos ejes: coordinacién con las direcciones y
coordinaciéon con los compafieros profesores-tutores. Y un eje adicional con la

coordinacion general de las practicas y del practicum, respectivamente.
Veamos cada eje.
Con las direcciones.

Se abordan temas generales y “administrativos”. Como ejemplo, sefialemos el apoyo
para conseguir anular la prelacion de la que gozaba la Universidad de Zaragoza a la
hora de adjudicar los centros de practicas. Conseguir este objetivo, en el seno de la
CES, fue muy duro, pero el papel de las direcciones fue fundamental para “presionar”
anivel de Direcciones Generales. Existe el compromiso del coordinador de informar
regularmente a las direcciones de las decisiones tomadas en la CES mediante la

remision de un informe de cada reunion, ademas de reuniones on-line.
Con los profesores(as)-tutores(as)

Esta coordinacién no tendria éxito si no se contase con los demas compafieros. Es
imprescindible formar un equipo y trabajar juntos. Cobra importancia el
intercambio de informacidén, transmitir las casuisticas de cada Centro Asociado,
propuestas para incluirlos en los debates de la CES y para la toma de decisiones. Los
contactos entre los profesores-tutores y la coordinaciéon son constantes por mail,
por teléfono y/o reuniones on-line. Este trabajo en equipo supone que las

necesidades de cada Centro Asociado puedan ser satisfechas por la CES.
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Con las coordinaciones generales

La estructura de nuestra Universidad es compleja. Son 60 Centros Asociados con sus
circunstancias, realidades y necesidades en el tema de las practicas. Esta realidad
hace que los coordinadores generales tengan dificultades para conocer lo que ocurre
en cada CA. No es porque los profesores-tutores no comunican, sino que los
coordinadores generales se ven o pueden verse desbordados por multiples

problemas y todos diferentes.

La figura del coordinador de practicas de la Comunidad Auténoma adquiere un rol
de intermediario entre el profesorado-tutor y la coordinacién general, facilitando la
resoluciéon de cualquier problema o transmitiendo el problema. También facilita el
conocimiento del funcionamiento de las practicas especifico a cada Comunidad

Auténoma y, en algunos casos, hasta provincial.

Tenemos que resaltar, también, la comunicacién con la Oficina de Practicas para la

renovacion del convenio y su seguimiento.

En Aragon, ya llevamos unos cinco cursos funcionando con esta coordinacion. Es el
momento de hacer un pequefio balance sobre el funcionamiento, aspectos positivos
y negativos. Debemos subrayar que Aragéon es una Comunidad Auténoma en la que
es relativamente cémodo estructurar esta coordinacion al contar con 3 provincias.
Puede resultar mas complejo en Comunidades Auténomas con un nimero de

provincias elevado.

En lo positivo, podemos subrayar lo siguiente:

e Unificacién de criterios entre los 3 centros.

e Documentos especificos de Aragon para los 3 centros.

e Mismos criterios para atender las demandas de los estudiantes.
e Coordinacion entre los 3 Centros Asociados.

e Resolucién de problemas planteados por los estudiantes.

e Lograr que la UNED esté al mismo nivel que las otras Universidades para la

adjudicacion de plazas.
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Conseguido para el practicum. Para las Practicas del Grado de Infantil, estamos en

ello.

e Reconocimiento, por parte de la Administracion y de las Universidades, de esta

coordinacion.
e Buena coordinacion con las direcciones.

e Buena coordinacion con los profesores-tutores.

Una sola voz de cara a la Administracion educativa de Aragoén y al resto de

Universidades.
¢ Y lomas importante:
o La UNED tiene peso y esta frente a las otras Universidades.
En lo que nos queda por conseguir:

¢ Reconocimiento de la figura de “Coordinador de practicas en la Comunidad

Auténoma” por parte de la UNED.
Palabras clave

Comunidad auténoma, coordinacién, representacién, centros asociados,

direcciones, profesor-tutor.
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El rol de la accion tutorial y los formadores como
facilitadores en las practicas educativas

Carmen Rocio Fernandez Fernandez?, Carmen Rodriguez Jiménez’®,
Manuel Garcia Alonso®y Adrian Segura Robles®

2Departamento de Diddactica y Organizacion Escolar. Facultad de Ciencias de la Educacién
®Departamento de Didactica y Organizacién Escolar. Facultad de Ciencias de la Educacién y del
Deporte Melilla
Universidad de Granada
‘Centro Asociado UNED Melilla
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED
carmenrocio@ugr.es

https://canal.uned.es/video/magic/8cgh221dka8s4gs4w4gsgkgkkk8ssco

El rol de la accidn tutorial y los formadores como facilitadores en las practicas
educativas es un tema clave en la investigacion educativa contemporanea. Las
practicas educativas, entendidas como un espacio de aprendizaje donde los
estudiantes ponen en practica los conocimientos tedricos adquiridos en el aula,
requieren de una guia eficaz. Aqui es donde la accion tutorial y los formadores
juegan un papel central, pues no solo acompanan a los estudiantes en su proceso de
aprendizaje, sino que también actiian como facilitadores, apoyando el desarrollo

integral de los futuros profesionales.

A través de una revision bibliografica se pretende dar a conocer no solo el papel y
las caracteristicas del formador como facilitador, si no la importancia de esta
actividad orientada a la practica educativa a través de experiencias ya existentes y

los posibles retos futuros que se presentan en el contexto educativo.

La accidn tutorial es un componente fundamental en el proceso educativo (Ruiz-
Palmero et al, 2023). Se refiere a las acciones orientadas a la orientacion,
supervision y apoyo que un tutor proporciona a los estudiantes. A diferencia de la
enseflanza formal, que suele ser mas directiva y centrada en la transmisiéon de
conocimientos, la tutoria busca generar un entorno de acompafiamiento que
fomente la autonomia y el desarrollo personal del estudiante. En este sentido, los
tutores no solo resuelven dudas académicas, sino que también orientan en la toma

de decisiones, fomentan la reflexion critica y ayudan a los estudiantes a enfrentarse
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alas dificultades que pueden surgir en sus practicas (Leon-Carrascosa, y Fernandez-

Diaz, 2021).

Por otro lado, los formadores, es decir, agentes que, desde su experiencia practica,
proporcionan un contexto real de aprendizaje a los estudiantes. En las practicas
educativas, los formadores no solo transmiten saberes técnicos, sino que también
facilitan la adaptacion de los estudiantes al entorno profesional. Este proceso es
esencial para el desarrollo de habilidades practicas y de competencias transversales,
como el trabajo en equipo, la toma de decisiones bajo presién o la resolucion de

conflictos (Chacon, 2021).

El concepto de facilitador en el contexto de la educacién tiene una connotacién
especial. Un facilitador no es solo un transmisor de conocimientos, sino alguien que
crea condiciones para que el aprendizaje ocurra de manera natural (Ley-Leyva,
2022). En este sentido, tanto tutores como formadores actian como facilitadores, ya
que su labor es ayudar a que los estudiantes conecten los conocimientos tedricos
con la realidad practica. Ademas, facilitan el aprendizaje auténomo, alentando a los
estudiantes a tomar la iniciativa y a desarrollar un sentido de responsabilidad sobre

su propio proceso de aprendizaje (Jordan et al., 2020).

Por tanto, el rol de la accién tutorial y los formadores como facilitadores no solo es
relevante desde una perspectiva académica, sino también desde una vision mas
amplia del desarrollo profesional y personal de los estudiantes. Los tutores y
formadores tienen la responsabilidad de fomentar un entorno de aprendizaje que
vaya mas alla del conocimiento técnico, promoviendo el desarrollo de competencias

clave para enfrentar los desafios de la vida profesional.

Palabras clave

Accion tutorial, facilitador, formador, practicas educativas.
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La formacion del agente tutorial del centro de practicas.
Una propuesta formativa necesaria

Laura Méndez Zaballos® y Ana Maria Martin Cuadrado®

?Departamento Psicologia evolutiva y de la Educacién. Facultad de Psicologia
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Programa de formacion del tutor de practicas denominado Praxis Tutorial.

Los agentes tutoriales que participan en las practicas asumen su rol desde una doble
perspectiva. Por una parte, desde su rol profesional contribuyendo y asegurando el
desarrollo de las competencias del estudiante, asi como el encuentro con su
identidad profesional. Por otra parte, también asumen un rol de formador del
aprendiz. Correa (2009), al respecto, alude a la importancia del rol formador de los
tutores (colaboradores y supervisores), y cree que “la toma de conciencia sobre el
potencial de formacién de ese periodo por parte de los formadores contribuye a
enriquecer tanto la practica y formacion académica del estudiante como la practica
de estos mismos formadores” (p. 240). La utilizacion de estrategias
psicopedagoégicas durante las tutorias, de estrategias colaborativas y comunicativas
entre los agentes, supone un kit de recursos personales y de recursos externos que
contribuiran a la construccién de la competencia formadora (Martin-Cuadrado et al.,

2021).

Este rol formativo resulta menos definido cuando nos referimos al agente tutorial
que supervisa y acompafa al estudiante en la entidad de practicas. Para que su
labor orientadora/supervisora durante en el periodo de practicas fuera lo mas
significativa posible en el aprendizaje del estudiante, implicaria el desarrollo y la
puesta en marcha de un plan de formacién que partiria, en una etapa inicial, del
conocimiento y ajuste de las representaciones previas sobre el significado de
“formar” en contextos de practica. La intencién es sensibilizar sobre su rol, de tal

modo que pudiera programar su actuacion tutorial de manera intencional; A esta
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etapa inicial seguiria un formacion centrada en las otras etapas por las que transita
el aprendiz con el acompafiamiento de su tutor: la fase de desarrollo, en la que
primaria ensefiar a como transformar el conocimiento tedrico en conocimiento
practico a través de estrategias potenciadoras del pensamiento reflexivo basado en
la accidn (experiencias); estrategias de observacion, seguimiento y feedback critico
y sistematico. Y, finalmente, la etapa de evaluacién: valorar y calificar una linea de
avances competenciales que permitan la auto-evaluaciéon/la co-evaluacién de los
aprendizajes, persiguiendo la toma de conciencia de la adquisicién de competencias
por parte del aprendiz/persiguiendo la toma de conciencia del tutor de practicas

como formador de otras personas.

La UNED, a través del Grupo de Innovacién Docente Practicas Profesionales (GID
PiP), ha elaborado el programa de formacién del tutor de practicas
denominado Praxis Tutorial. El proposito es establecer procedimientos y proponer
herramientas para el desarrollo de las fases de tutorizacién de las practicas (fase de

acogida/fase inicial, fase de desarrollo y fase final).
Fase de acogida. (Fundamentos de una buena acogida. El comienzo)

Fase de desarrollo. (La observacion participante versus actividad experiencial;

Mentorizacién y Seguimiento)

Fase final. Evaluacién. (El plan de evaluacién de la estancia practica. Agentes y

Etapas. Estrategias y Técnicas de evaluacion)
Palabras clave
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La competencia intercultural en la tutoria académica del
practicum en Educacion Social. El enfoque intercultural en
las practicas.
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La funcién del tutor académico, o profesor tutor, en la formacién practica de los
educadores y educadoras sociales ,se basa en acompafiamiento a los estudiantes en
su proceso de aprendizaje y el desarrollo de la identidad profesional .(Martin
Cuadrado et al , 2020).Esto le convierte en transmisor de ciertas competencias

concretas.

Siguiendo a Tejada , (1999) , el concepto de competencias abarca conceptos y
actitudes combinados, coordinados e integrados que solo son definibles en la accién
y para los que el contexto es clave; porlo que las competencias que el alumnado del
grado en educacién social debe desarrollar estan directamente con la praxis

socioeducativa.

En este sentido, el libro blanco de la Titulacién en Educacién Social establece unas
competencias transversales en el grado, que tanto el profesorado como los alumnos
y las asociaciones profesionales consideran imprescindibles para una adecuada
formacién. Dichas competencias estan relacionadas con el compromiso ético , la
apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida ,organizacion y
planificacion, la capacidad critica y autocritica y el reconocimiento y respeto a la

diversidad y multiculturalidad. (ANECA ,2005).

Son varios los autores que inciden en la importancia de la competencia intercultural
en los educadores sociales, en formacion o en activo, ya que les permite ser capaces
de promover y desarrollar la tolerancia, el respeto, la igualdad y la inclusiéon de los

colectivos con los que trabajan (Romero-Figuera, 2019).
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Teniendo en cuenta que nuestra labor como acompafantes en este proceso de
aprendizaje va encaminada a ... desplegar las habilidades y actitudes precisas, para
lograr integrar el trabajo dentro de un proyecto de vida global». (Cano, 2009),
atender al desarrollo de la competencia intercultural ,ha de ser un factor a tener en
cuenta en la labor del tutor académico universitario ,de cara a transmitir al
alumnado los postulados de una sociedad globalizada en la que la diversidad cultural

es una realidad clave (Gonzalez et al., 2012).

Entendiendo la cultura como un concepto amplio en el que se manifiesta toda la
diversidad, estaremos ampliando la perspectiva de nuestros alumnos acercandoles
a un enfoque intercultural que les permita adoptar una mirada amplia y les permita
cambiar el prisma con el que observan y comprenden la realidad.
Teniendo todo esto en cuenta se presenta una propuesta de actividades para
trabajar la competencia y el enfoque interculturales en la tutoria de Practicas del

grado en Educacién Social.

Las actividades a realizar , de manera transversal a los contenidos de la asignatura

serian:

1. Reconocer la propia diversidad y nuestros prejuicios ocultos.
Contenido relacionado - Areas , Ambitos y contextos de la accién socioeducativa.

2. Diversidad vs Diferencia. Eliminacion de etiquetas y el lenguaje estigmatizante.
Contenido relacionado - Redaccion de las actividades propuestas atendiendo a
un lenguaje inclusivo y no categorizante.

3. Actividades contra el estigma en colectivos concretos
Contenido relacionado- Tutorias monograficas. Visita de algin profesional de
ese ambito . Visionado de videos y utilizacidon de otros materiales.

4. Aplicacion del enfoque intercultural en el desarrollo de las practicas .

Contenido relacionado- Fase de reflexion . Diario/ Memoria de practicas.
Palabras clave

Enfoque intercultural, educacién social , practicas profesionales, tutoria.
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La accion tutorial en Educacion Social: un enfoque para
combatir el estigma en un EASC

Luis Rodriguez Sanz

Fundacién San Martin de Porres
luis.rodriguez@fundacionsmp.org
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Objetivo

Evaluar el papel de la accidon tutorial en la identificaciéon y modificacién de estigmas
y prejuicios que el alumnado de educacion social presenta al iniciar su formacién y
en el desarrollo de competencias que favorezcan una atenciéon empatica y libre de

prejuicios limitantes.
Introduccion

El estigma hacia las personas con enfermedad mental es un fendmeno que afecta
tanto a la sociedad como a los profesionales sociosanitarios. Goffman (1963) define
el estigma como un atributo que desvaloriza socialmente a un individuo. Este
fendmeno no solo afecta la percepcién publica, sino también las actitudes de los
profesionales hacia las personas usuarias, creando barreras en la atencion y el.
Estudios como el de Gémez y Ramos (2019) destacan que trastornos como la
psicosis son particularmente susceptibles a actitudes estigmatizantes. En este
contexto, es esencial que los futuros profesionales en el ambito de la salud mental
comunitaria desarrollen competencias que les permitan abordar y contrarrestar
este estigma, asi como superar las "escenas temidas" que a menudo experimentan

al interactuar con personas con enfermedades mentales.
Metodologia/Marco Tedrico

Este andlisis se basa en una revision bibliografica y en hallazgos obtenidos a través
de conversaciones y entrevistas realizadas durante la tutoria del alumnado de
educacion social en el Equipo de Apoyo Social Comunitario (EASC) de distrito

centro. Este recurso interdisciplinario ofrece atencién psicoldgica, social y educativa
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en el domicilio y entorno de personas diagnosticadas de enfermedad mental, con el
objetivo de mejorar su autonomia, fomentar su participacion social y prevenir el
aislamiento. Se ha utilizado un enfoque cualitativo, complementado con la revisiéon
de literatura sobre el estigma y su impacto en la atencion de la salud mental. Se ha
detectado el estigma que los estudiantes presentan al iniciar sus practicas, asi como
el papel de la accién tutorial en la modificaciéon de estas actitudes. Segin Cepeda
(2013), es esencial integrar tres tipos de saberes: conceptual (saber), metodologico

(saber hacer) y humano (saber ser) en el proceso formativo.
Resultados.

Se observa que los estudiantes inicialmente presentan prejuicios sobre las personas
con enfermedades mentales. Sin embargo, a través de la accion tutorial y la reflexién
guiada durante las practicas, se ha evidenciado un cambio en las actitudes de los
alumnos. Los tutores desempefian un papel importante en facilitar este proceso,
promoviendo una comprension mas profunda y empatica hacia los pacientes. Esto
concuerdan con el modelo de aprendizaje experiencial de Kolb, que sugiere que el
aprendizaje efectivo ocurre a través de un ciclo de experiencia concreta,
observacion reflexiva, conceptualizaciéon abstracta y experimentacion activa

(Miettinen, 2000; Schenck & Cruickshank, 2015).
Conclusiones

La accién tutorial en el contexto del apoyo social comunitario se revela como un
elemento clave para la educacién social de los futuros profesionales. Fomentar una
practica reflexiva y empatica contribuye a contrarrestar el estigma asociado a las
enfermedades mentales. Integrar el saber conceptual, metodolégico y humano
durante las practicas permite que los estudiantes desarrollen competencias que
facilitan una atenciéon mas humanizada. Este enfoque también transforma la relacion
entre los profesionales y las personas usuarias, promoviendo una cultura de respeto

y empatia en el ambito de la salud mental.
Palabras clave

Estigma, apoyo social comunitario, educacion social, accién tutorial, salud mental.
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La educacién superior se enfrenta al desafio de transformar sus procesos
pedagogicos para adaptarse mejor a las demandas sociales actuales, ello exige el
planteamiento de nuevos enfoques y estrategias educativas para lograr una
educacion de calidad. La accion tutorial junto con la orientacion se presenta como
componentes clave que caracterizan los nuevos modelos educativos que son
necesarios para el cumplimiento de los estandares establecidos en la educacién
contemporanea (Exposito-Lopez et al., 2023). A medida que los estudiantes se
enfrentan a los desafios propios de la educacién superior, como tener que adaptarse
a un nuevo entorno académico, realizar una gestion 6ptima del tiempo de estudio o
el contar con una mayor autonomia, la tutoria ofrece un apoyo holistico que va mas
allad de lo estrictamente académico y promueve el desarrollo de competencias
transversales, como la capacidad de trabajo en equipo, la gestién emocional y las
habilidades de comunicacién, que son esenciales para la futura insercion laboral
(Alcarraz-Curi & Sanchez-Huamani, 2021). A partir de la literatura cientifica
consultada, se ha realizado una revisién sistemdtica siguiendo el método
Prisma con el objetivo de conocer cémo la accién tutorial puede influir en los
resultados de los estudiantes. Para ello, se plantearon las siguientes preguntas:
;Cudles son los efectos de la accién tutorial sobre el rendimiento académico de los
estudiantes?;Hay evidencia de que la accion tutorial mejore el éxito académico o la
retencion de estudiantes? ;Existen diferencias segin el tipo de accién tutorial
(individual, grupal, presencial, en linea)? Los resultados mostraron que el fomento

de la participacién de los estudiantes en la planificacién conjunta de sus trayectorias
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de aprendizaje, la cooperacion entre pares y la creacion de redes en un entorno
inclusivo y basado en proyectos, desde la accién tutorial, se ha asociado con un
mayor éxito académico y profesional. Estas practicas también mejoran el
compromiso y la motivacion de los estudiantes en los espacios virtuales (Dumitru et
al., 2024). Por otro lado, es necesario buscar una alternativa al uso de foros virtuales
ya que el alumnado muestra una gran insatisfacciéon en su uso y gestion (Franco-
Lopez & Valencia-Arias, 2024). A modo de conclusién cabe destacar que la accién
tutorial ha demostrado ser un elemento clave para la mejora del rendimiento
académico de los estudiantes. Las tutorias permiten un seguimiento mas
personalizado y continuo, ayudando a los estudiantes a superar dificultades
académicas especificas y mejorar su desempefio. Al ofrecer orientacién
individualizada, los tutores pueden identificar de manera temprana las areas de
mejora y trabajar junto a los estudiantes para fortalecerlas, lo que contribuye a
disminuir las tasas de fracaso y abandono escolar. A través del acompafiamiento
cercano, los tutores no solo ayudan en el ambito académico, sino también en el
bienestar emocional, fomentando la confianza, la resiliencia, y el sentido de
pertenencia al entorno universitario. Este acompafiamiento es fundamental en los
primeros afios de la educaciéon superior, cuando muchos estudiantes enfrentan
dificultades de adaptacidn y gestion del estrés. La tutoria puede reducir las barreras

para el éxito académico y contribuir a cerrar las brechas educativas.
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Los centros educativos son organizaciones que aprenden Gairin (2000). Asi, dentro
del Grupo de Innovacién Docente (GID2016-41)de la UNED entendemos el
liderazgo docente como “el proceso mediante el cual los profesores individual
o colectivamente, influyen en sus colegas, directores y otros miembros de las
comunidades escolares para mejorar las practicas de ensefianza y aprendizaje con
el objetivo de aumentar el aprendizaje y el rendimiento de los alumnos” (York-Barr
& Duke, 2004, p.288), es por ello que los educadores, tutores, profesorado de todos
los niveles educativos deben estar bien formados para lograr un liderazgo

equilibrado y colaborativo.

En este sentido, la clave para liderar pedagogicamente y con éxito una organizacién
educativa habrd que buscarla en la exigencia de una comprensiéon global de los
fenémenos que en ella se dan y, posteriormente, en el desarrollo de estrategias
adecuadas para distribuir el liderazgo entre diferentes personas con la finalidad de

conseguir una mejora del aprendizaje. (Miras y Longas, 2020, p.295).

Con esta premisa, “el ejercicio del liderazgo ayuda a que todos los miembros de la
comunidad estén suficientemente comprometidos con la misién y el proyecto de la
institucion.” (Herndndez et al., 2017, p.511). Desde la UNED y con la experiencia del
trabajo realizado en las asignaturas de Practicas de la Facultad de Educacién, es
légico que se facilite la formaciéon en competencias de liderazgo y gestion a los

tutores que, posteriormente, transmitiran su conocimiento a otros. La influencia en
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los comparfieros de organizacion se ejercera a través de la persuasion y del ejemplo
profesional, no mediante la obediencia ciega y el conformismo pasivo. Se hace
referencia al lider que es capaz de influir en la comunidad socioeducativa del centro,
lo que “significa adicionalmente que el liderazgo es fluido, en el sentido de que
quienes son lideres y estan en la posicion de influir, también pueden en otro
momento ser sujetos de influencia” (Horn y Marfan, 2010, p.84). Si se presta la
suficiente atencidn a las buenas practicas implementadas por los profesionales con
experiencia, se conseguira una adecuada transformacion de los procesos de gestion

en los centros educativos si atendemos a Hallinger & Heck (2011).

En esta comunicacién se presenta un analisis descriptivo de la propuesta formativa
y de mentorizacién entre iguales del grupo de profesorado tutor de la UNED en las

titulaciones de la Facultad de Educacion.
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La formacion inicial entre la academia y el contexto profesional deberia ser
provocadora de cambios en el sujeto que aprende, en la institucién académica
formadora y en la organizaciéon acogedora, también formadora. Entre los dos
contextos se produce una alternancia de situaciones y tiempos de aprendizaje. En
ambos contextos se intenta que el aprendiz entrene/adquiera las competencias que
se exigen a los profesionales y que descubra y construya su identidad profesional,
de forma simultanea. El Prdcticum ofrece una oportunidad de formacién en vivo: se
inicia con el descubrimiento de los dilemas y rutinas del aprendiz, y poco a poco ira
reconstruyendo la/su practica profesional, contribuyendo al desarrollo de la
profesibn desde wuna situacion participativa y realista (pensamiento

tacito versus pensamiento explicito).

Los elementos nucleares del modelo de formacién practica en titulaciones de corte

educativo son los siguientes:
1. Definicion de una estructura organizadora del proceso formativo: etapas o fases.

2. Seleccion/Secuenciaciéon de temas focales para el desarrollo de la estancia

practica.

3. Selecciéon de herramientas/instrumentos incentivadores del pensamiento

reflexivo.

4. Disefio de situaciones de aprendizaje, exploradoras de la profesion y escultoras

de la identidad profesional.
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5. Acompafiamiento de agentes tutoriales, orientadores y mentores de los

aprendizajes.
6. Planificacion de una evaluacion holistica de caracter formativa.

En los sistemas de ensefianza a distancia, la formacidn practica combina sincronia y
asincronia de forma orquestada. Los elementos nucleares indicados se enriquecen
con recursos tecnoldgicos que difuminan barreras temporales y espaciales, ademas
de favorecer la visibilidad de las actuaciones formativas y duplicar la variedad de las
mismas. Incluso, se minimizan las situaciones de desigualdad en cuanto a

accesibilidad, permitiendo una mayor y mejor formacién para todas las personas.
Palabras clave

Formacion practica, modelo de formacién, pensamiento reflexivo, identidad

profesional.
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La presencia del juego ha sido permanente en nuestra historia como sociedad,
comunidades y grupos familiares, constituyéndose en la manera en la cual los nifios
aprenden a socializar, compartir , negociar, y simular su rol como adultos frente al
mundo del mafiana. Juego que no es privativo de la infancia y que es derecho,
estrategia, medio y fin. Un crisol de oportunidades para movilizar competencias
para la vida, y en cuanto al saber, hacer, ser y convivir. No obstante, mas alla de sus
diversas y reconocidas bondades parece que la educacion lo tiene invisibilizado,
llegando a considerarlo solo como parte del ocio u actividades poco relevantes. Ante
elllo, la presente experiencia ahonda en lo vivido por estudiantes de Pedagogia en
primaria de una universidad chilena en su practica en la asignatura de juegos y
aprendizaje en educacion Basica realizada en un centro de educacién informal. Para
ello los estudiantes debieron crear, planificar, confeccionar juegos ante grupos
heterogéneo de estudiantes de un centro comunitario que alberga estudiantes entre
los 6 a los 18 anos. Los logros, desafios y aprendizajes personales y profesionales
fueron expuestos en un informe por cada grupo luego de la implementacién. Entre
los resultados se releva la importancia de la flexibilidad entre los docentes en
formacion junto al saber buscar alternativas eficientes frente a los emergentes,
ademas de destacar el valor del juego como motivador y potenciador de
aprendizajes y lo valioso de una practica en un centro distinto a los centros

tradicionales.
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El Programa Campus Rural es una iniciativa desarrollada por el Ministerio para la
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, en colaboracion con el Ministerio de
Universidades y la CRUE Universidades Espafiolas, en la que participa la UNED a
través de su Vicerrectorado de Calidad y Acreditacidn. Este programa tiene como
objetivo ofrecer a los estudiantes la oportunidad de realizar practicas académicas
en municipios rurales que enfrentan problemas de despoblacion. Se resalta la
importancia de esta experiencia como un medio de aprendizaje practico y desarrollo

de competencias, con la inmersién de los participantes en el entorno rural.

En esta ponencia se presentaran de forma breve los proyectos que se estan llevando
a cabo por los estudiantes de la UNED en la Il convocatoria del programa, poniendo
énfasis en las competencias que se considera que pueden ser desarrolladas a través
de esta experiencia. En conclusion, se puede afirmar que el Programa Campus Rural
ofrece experiencias reales que enriquecen la formacién de los estudiantes, y se
reafirma por parte de la UNED el compromiso de seguir participando en esta
iniciativa.
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La presente ponencia tiene como objetivo realizar un acercamiento al estado de la
cuestidn la tesis doctoral denominada: Prdctica Pedagdgica Inicial y su incidencia en
la construccion de la identidad profesional docente en los estudiantes de una
licenciatura en modalidad de educacion a distancia, con base en la pregunta: ;qué
aspectos teoricos caracterizan la produccion cientifica existente sobre las practicas

pedagogicas iniciales en la modalidad de educacion a distancia?

El disefio metodoldgico se fundamentd en una revision bibliografica sistematica de
produccién cientifica con la creaciéon de una ecuacidn, teniendo como categorias
centrales: practica pedagogica inicial, educacién a distancia y formacion docente, se
definié el periodo entre los afios del 2012 al 2022, se indagd en bases de datos:
Scopus, Publindex, Redalyc y Google Académico, se hallaron 159 documentos, se
aplicaron criterios de exclusién y se configuré6 un corpus documental de 76
documentos que comprenden: 48 articulos de investigacion, 17 tesis doctorales, 6

articulos de revision y 5 articulos de reflexion.

Como resultados, en la construccion del estado del arte, se exponen los siguientes

aspectos:

Es importante analizar la practica pedagogica inicial no solo como un proceso de
formacién en la educacién superior, sino también, como el acercamiento a las
realidades educativas, las transformaciones existentes en el quehacer docente, la
relacién entre teoria y practica, y ain mas alla, desde la apropiacion y aplicaciéon de

conceptos, teorias y autores en la formacion docente.
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Al comprender lainterrelacion existente entre formacién docente y prdctica
pedagdgica, se vislumbran elementos tedricos y metodolégicos relacionados con
experiencias, identidad profesional, vocaciéon del ser docente, sociedad del
conocimiento, que permiten identificar necesidades, problematicas y dinamicas
diversas presentes en el proceso de ensefianza y aprendizaje y basados en acciones

y reflexiones de los escenarios educativos.

Ademas, la correlacion prdctica pedagdgica y educacion a distancia pone a dialogar
términos como competencias docentes, desarrollo profesional, innovacién,
liderazgo, practica reflexiva, formacion investigativa y comunidades de aprendizaje.
Es decir, el docente en formaciéon debe demostrar en el escenario real de practica,

dominio de contenido disciplinar, pedagdgico, contextual y curricular.

Finalmente, la categoria educaciéon a distancia, integra conceptos teoricos
relacionados con medios y mediaciones, competencias digitales, tecnologias de la
informacion, rol de docente-estudiante, elementos tedrico-practicos, que permean
significativamente los escenarios de aprendizaje y la cotidianidad del docente, desde

nuevas formas de interaccion y didlogo entre los actores del proceso educativo.

Es decir, integrar la formacion docente y la practica pedagégica en la educacién a
distancia representa un desafio para crear y fomentar espacios de aprendizaje que
utilicen herramientas tecnolégicas. Este enfoque incluye la implementacién de
experiencias educativas mediadas por recursos digitales, aplicaciones en linea y
materiales virtuales, los cuales se pueden implementar en los diferentes momentos
de la practica pedagdgica a través de diversas formas de aprendizaje activo,

participativo e interactivo.
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El Practicum, la nueva Ley de FP y la dualidad del sistema

José Manuel Martinez Gimeno
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Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED

josmartinez@madrid.uned.es

https://canal.uned.es/video/magic/1d68e6jjo45cow8gsckkwwsokwg8kkc

En este curso académico 2024-2025 se estrena normativa en los Institutos de
Enseflanza Secundaria y Centros Integrados donde se imparten estudios de

formacién profesional

Con la entrada en vigor de la nueva Ley Organica 3/2022 de 31 de marzo de
Ordenacion e Integracion de la Formacion Profesional se implantan los primeros
cursos de los ciclos de Formacién Profesional de Grado Basico, Grado Medio y Grado
Superior, y a ello le acompafiardn muchos cambios en los centros: Cambios en el
proyecto educativo, cambios en el proyecto curricular de los departamentos,
cambios en las programaciones de los mdédulos profesionales, nuevos modulos a
impartir, eliminacién de otros, y el mayor cambio: la dualidad de todo nuestro

sistema de formacion profesional reglada en los nuevos grados D y E.

La ley de FP deroga la ya veterana L. 0. 5/2002 de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, donde el sistema educativo y el sistema laboral andaban por
distintos caminos. Con esta nueva norma, se consigue integrar ambos subsistemas
en uno solo, con una formacién flexible y unas ensefianzas capitalizables. El
denominado “Aprendizaje a lo largo de la vida” va a ser posible gracias a esta
nueva ley integradora y donde la Orientacion Profesional se plantea como una de las

figuras clave.

Desaparecen moédulos profesionales como la Formacion y Orientacién Laboral o
Empresa e Iniciativa Emprendedora y aparecen en escena nuevos moddulos
profesionales como: Itinerario Personal para la Empleabilidad, Digitalizacion
Aplicada a los Sectores Productivos (en grado medio y superior), Sostenibilidad

Aplicada al Sistema Productivo, Inglés Profesional y el Proyecto Intermodular.
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Destacamos como novedad que debera existir un moédulo optativo anual o dos
cuatrimestrales para dar soporte al entorno productivo del centro.
Pero el matiz mas importante de esta nueva ley es la implementaciéon de la
Formacién Profesional Dual como un estdndar y su regulacion a nivel nacional de
los diferentes modelos autondmicos existentes. Han sido muchas las reuniones,
discusiones y afios, para poder ver que esta regulacion sea de ambito estatal y con

rango de Ley Organica.

Toda la oferta formativa de los grados C, D y E tendran caracter dual. Se podra
dualizar a partir del segundo trimestre del primer curso, pudiéndose elegir entre FP
Dual General con una formacién en empresa u organismo equiparado de entre el
25y el 35% de la duracion total de la oferta formativa, teniendo esta formacién un
caracter curricular. O una FP Dual Intensiva, donde se tendra que superar el 35%
de la duracion total de la oferta formativa de la estancia en la empresa. En este caso,
debera existir una vinculacion mediante contrato laboral. Y en ambas modalidades

el alumno debera estar dado de alta en el régimen de seguridad social.

Con todo lo anterior ya se observa que esta nueva ley introduce muchos cambios.
Que no es un lavado de cara sino una ley que va a enriquecer notablemente el
sistema de la formacion profesional. Pero qué duda cabe que su implantaciéon va a
necesitar de un gran esfuerzo por parte de la administracién, que explique con
detalle como se debe de llevar a cabo. También por parte de las empresas, que
acogeran a un gran ndmero de alumnado durante mucho mas tiempo en sus
instalaciones. Y necesariamente del profesorado que sera sobre el que recaiga la
gran labor de bisqueda de empresas y modificaciéon de programaciones didacticas.
Sin duda, con el esfuerzo de todas las partes implicadas, nuestra formacién

profesional, y por ende, nuestro alumnado, seran los que ganen.

Palabras clave
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Modelo de Formacion Practica de estudiantes de pedagogia
de la Universidad de La Frontera de Chile
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En las ultimas décadas, las politicas de rendiciéon de cuentas se han consolidado
como un mecanismo clave para regular la calidad de la educacién, no solo en Chile,
sino en diversas partes del mundo. Estas politicas establecen un marco normativo
que orienta el funcionamiento de las instituciones educativas, asi como
consecuencias para su desempefio. La Ley 20.903, que establece el Sistema de
Desarrollo Profesional Docente, se enfoca en mejorar la calidad de la formacién
inicial docente (FID) en Chile mediante mecanismos de regulacion, tanto directos
como indirectos. Dentro de estos mecanismos, se destacan dos instrumentos de
evaluacion diagnoéstica de la FID: uno aplicado al inicio de la formacién y otro cerca
del egreso. Basandose en sus resultados, las carreras e instituciones deben
implementar acciones de autorregulacion con el objetivo de elevar la calidad de la
enseflanza. Este estudio analiza los resultados de dichas evaluaciones entre 2017 y
2022 en seis carreras de pedagogia de la Universidad de La Frontera, situdndolos en
el contexto de una politica educativa asociada a la Nueva Gestién Publica, que
prioriza los resultados sobre los procesos. Este enfoque es similar al de otras
evaluaciones estandarizadas ampliamente debatidas en el pais. La Evaluacion
Nacional Diagnostica (END) tiene como propoésito generar informacion sobre los
conocimientos pedagdgicos, disciplinares y didacticos adquiridos por los
estudiantes durante su formacion, en relacién con los estdndares orientadores para
la FID. La END se compone de dos instrumentos evaluativos (Prueba de
conocimientos pedagogicos generales y la Prueba de conocimientos disciplinares
didacticos) que analizan distintos temas organizados en dimensiones de formacién

practica. Los resultados de la PCFG (estandares) de las carreras de pedagogia en
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estudio, en general superan los promedios nacionales, a excepcion de los estandares
2 y 7, lo que pone de manifiesto la efectividad del modelo de practicas en la
formacién pedagogica. No obstante, los resultados de la PCFG (SP) revelan que una
proporcion considerable de estudiantes no alcanza los niveles de desempefio
categorizados como A o B, lo que indica la necesidad de revisar y fortalecer los
programas de formacién para garantizar que un mayor numero de futuros docentes
logre un rendimiento 6ptimo. En conclusién, la Evaluacién Nacional Diagndstica
(END) se erige como una herramienta fundamental para la formacién inicial
docente, facilitando la identificacion y andlisis de areas que requieren mejora y

contribuyendo asf a la calidad educativa.
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En los ultimos afios ha tomado una mayor importancia la idea de que la formacién
inicial del profesorado debe ser una tarea colaborativa entre las escuelas y las
universidades (Jones et al., 2016). Con el objetivo de extraer los puntos fuertes y
puntos débiles del modelo de practicum en alternancia de los Grados de Maestro/a
de Educacién Infantil y Primaria de la Universitat Jaume I (Gil y Marti, 2024) se
organiz6 un encuentro en el que asistieron docentes de los centros educativos que
acogen alumnado de practicas de la provincia de Castellén para conocer su visién
sobre el mismo. La sesion se estructurd en tres partes: a) Conversatorio, b) Dinamica
World Café (Bazilio et al., 2020; Piva et al., 2024) y c) Puesta en comun y sintesis.
Participaron un total de 19 docentes (maestros/as supervisoras que acogen
alumnado en practicas) y 4 tutores académicos de la universidad. Cada una de las
personas participantes firmaron un consentimiento informado, ya que la sesién fue

grabada para su posterior analisis.

En el primer momento (conversatorio) cinco docentes en el puesto de direccién de
centros educativos expusieron sus inquietudes en torno a dos temas clave: i) la
gestion eficaz del practicum en la formacién inicial, y ii) el acompafiamiento
adecuado del alumnado en practicas. Ademas, se abordaron preguntas relacionadas
con las expectativas hacia los tutores de la universidad, los maestros supervisores,

el alumnado en practicas y la coordinacién de practicas externas de la universidad.
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Las conclusiones de este primer momento se agruparon en aspectos relativos a las
competencias del alumnado, la formacion y supervision de las personas tutoras, la
organizacion y horarios y la acogida en el centro. A partir de estas ideas se
concretaron cinco desafios para ser trabajados en el segundo momento de la sesién
(Dinamica World Café). Estas fueron: 1) feedback y evaluacidn, 2) coordinacién del
practicum en alternancia, 3) propuestas de mejora en la formacion, 4) asignacién
idonea del alumnado a los centros de practicas y 5) tipologia de centros que acogen
alumnado de practicas. Para ello, en cada mesa habia una persona relatora
(perteneciente a la coordinacion del practicum de la UJI) y se distribuyeron cinco
grupos de cuatro o cinco integrantes. Los relatores permanecian a lo largo de toda
la sesion en la misma mesa, mientras que los cinco grupos iban cambiando de mesas
cada 8 minutos aproximadamente para realizar sus aportaciones a cada uno de los
desafios. En las mesas se disponia de un papel continuo y rotuladores para que los
participantes fueran anotando los facilitadores, obstaculos y propuestas de mejora
para cada uno de los desafios planteados. Los resultados detallan de manera
pormenorizada aportaciones en cada uno de los cinco desafios. Incorporar las voces
de los docentes de los centros educativos colaboradores en el practicum permite
mejorar el modelo pedagégico y organizativo de las practicas en alternancia y
consolidar las relaciones universidad-escuela. Esto ayuda a construir relaciones de
confianza y compromiso entre los formadores de docentes y tiene un impacto

positivo en la calidad de la formacién inicial docente.
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Las practicas supervisadas ayudan a maestras y maestros en formacién a conocer y
reflexionar sobre la escuela a partir de los conocimientos tedricos y practicos
adquiridos a lo largo de su carrera académica, contribuyendo significativamente a
su desarrollo profesional. Asi, este trabajo tuvo como objetivo investigar las
trayectorias de las estudiantes de la Licenciatura en Ciencias: Quimica y Biologia de
la Universidad Federal de Amazonas, campus ICET en Itacoatiara, region del Medio
Amazonas, Brasil, considerando sus memorias y experiencias como estudiantes de
escuela secundaria. El estudio tuvo un enfoque cualitativo utilizando el
procedimiento de andlisis de contenido tematico categérico (formacion inicial,
desarrollo profesional e inducciéon profesional) de memorias de estudiantes que
cursaron la disciplina Practica Supervisada II en el periodo pospandemia. Las
memorias consideraron los relatos de las estudiantes sobre sus trayectorias
escolares secundarias, aspectos de la carrera como la construccién de un proyecto
de vida profesional, las experiencias de induccién profesional a partir de la Practica
Supervisada. Los resultados muestran que, a lo largo de la escuela secundaria las
estudiantes experimentaron frustraciones, aulas superpobladas, dificultades en las
relaciones maestro y alumno. Por lo demas, de la ausencia de docentes con la
formacién adecuada que impartan disciplinas especificas, como Quimica. Se
concluyé que, en la realidad brasilefia, incluso con la interiorizacién de la Educacién
Superior en instituciones federales y la ejecucion de programas como el Plan
Nacional de Formacién de Maestros de Escuela Primaria y Secundaria (PARFOR)
impulsado por el Ministerio de Educaciéon (MEC) brasilefio en el esfuerzo por formar

docentes en licenciaturas, la falta de capacitacion adecuada sigue siendo un desafio

117


fvalentims@ufam.edu.br
https://canal.uned.es/video/magic/1napuws7fjvowo4gg0c8g4o8ocwgo88

118

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

a enfrentar, especialmente en el interior de Amazonas. En este escenario, la
percepcion de las pasantes sobre sus experiencias como estudiantes de secundaria
se refiere a la calidad de la educacion publica en Amazonas, lo que apunta a la
necesidad de pensar en la importancia del papel que la universidad ha jugado en lo
que se refiere a la formacion docente. Ademas, plantea una reflexion critica y
sistematica sobre la ensefianza de las ciencias: Quimica y Biologia en las escuelas
publicas, asimismo de incentivar la investigacidn y difundir las experiencias vividas
por estudiantes y docentes en practicas pedagégicas supervisadas en la Universidad
Federal de Amazonas. Considerando que, este estudio destacé el relato de
experiencia de una practica supervisada desarrollada a partir de la escritura de un
memorial, analizando las experiencias narradas por las estudiantes y sus impactos
en la constitucion de suidentidad docente y el potencial de la escritura del memorial

en la formacion de docentes.

Palabras clave

Memorial, quimica y biologia, practica supervisada, Amazonia, docencia.

Bibliografia

ALBERNAZ, A, FERREIRA, F. H. G; FRANCO, C. Qualidade e eqiliidade no ensino
fundamental brasileiro. Pesquisa e Planejamento Econémico. Rio de Janeiro,

v.32,n.3, p. 453 - 476, dez 2002.

ALVES, M. T. G.; FRANCO, C. A pesquisa em eficacia escolar no Brasil: evidéncias
sobre o efeito das escolas e fatores associados a eficicia escolar. In: BROOKE,
Nigel; SOARES, José Francisco (Org.). Pesquisa em eficdcia escolar: origem e

trajetorias. 1. Ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2008. p. 482-500, 552.

BRASIL. Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de

estudantes e da outras providéncias. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 2008.

BRASIL. Lei n. 13.005 de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de

Educacdo - PNE e da outras providencias. Brasilia: MEC, 2014.



| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

BRESSOUX, P. As pesquisas sobre o efeito-escola e o efeito-professor. Educag¢do em

Revista, Belo Horizonte, FAE/UFMG, n. 1, n. 38, p. 17-88, dez. 2003.

CARVALHO, A. M. P. de; PEREZ, D. G. O saber e o saber fazer do professor. In:
CASTRO, Amélia Domingues de; CARVALHO, Anna Maria Pessoa
de;(org.) Ensinar a Ensinar: diddtica para a escola fundamental e media. 1. Ed.

Sao Paulo: Cengage Learning, 2015, p 107-124.

GAUTHIER, C.; STEVE, B.; RICHARD, M. Ensino explicito e desempenho dos alunos. A

gestdo dos aprendizados. 1. Ed. Petrépolis, R]: Vozes, 2014.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANiSIO
TEIXEIRA. Indicadores educacionais. Disponivel em:

< https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-

abertos/indicadores-educacionais>.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
TEIXEIRA. Nota Técnica - Indicador de Regularidade do Corpo Docente

(IRD). Brasilia: INEP, 2015b. Disponivel em: < https://www.gov.br/inep/pt-

br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-

educacionais/regularidade-do-corpo-docente.

KRAMER, S., e SOUZA, S. ]. (Org). Histdrias de professores: leitura, escrita e pesquisa

em educacdo. 1. Ed. Volume 10. Sdo Paulo. Editora Atica, 1996.

LIBANEO, J. C. Educagdo Escolar: politicas, estrutura e organizacdo. 10. Ed. Sdo Paulo:

Cortez Editora, 2012.

119


https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/regularidade-do-corpo-docente
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/regularidade-do-corpo-docente
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/regularidade-do-corpo-docente

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

LOUZANO, P.; ROCHA, V.; MORICONI, G. M.; OLIVEIRA, R. P. de. Quem quer ser
professor? Atratividade, selecdo e formac¢do docente no Brasil. Est. Aval. Educ,

Sao Paulo, v. 21, n. 47, p. 543-568, set./dez.2010.

ONG TODOS PELA EDUCACAO. Anudrio Brasileiro da Educagdo Bésica 2018. Sdo
Paulo: Moderna, 2018. Disponivel em:

<file:///C:/Users/fvale/Downloads/20180824-

Anuario Educacao 2018 atualizado WEB.pdf>.

PASSEGGI, M. C. Memoriais de formacao: processos de autoria e de (re)construcao
identitaria. In Anais eletrénicos da Ill Conferéncia de Pesquisa Socio Cultural,

2001. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

PIMENTA, S. G. Formacdo de professores: identidade e saberes da docéncia. In:
PIMENTA, Selma Garrido. (Org). Saberes pedagdgicos e atividade docente. Sao

Paulo: Cortez Editora, 1999. p. 15-34,

PIMENTA, S. G. O estdgio na formagdo de professors: unidade teoria e pratica?10. Ed.

Sao Paulo: Cortez, 2011.

SAMPAIO, L. S.; TELES, N. C. G.; ARAU]JO, L. C. A. de; SOUZA, M. C. de. Investigagdo do
perfil de professores que atuam nas disciplinas de Quimica e Biologia no
municipio de Itacoatiara - AM. Brazilian Journal of Development, Curitiba, v.8,

n.7, p. 50076-50091, jul., 2022.

SILVA, F. F. S. Desigualdades nas condigées de aprendizado em escolas publicas
municipais de Sdo Luis - Maranhdo: um estudo de caso. 2016. 114f.(avaliagdo

educacional) - UFMG, Belo Horizonte, 2016.

120


file:///C:/Users/fvale/Downloads/20180824-Anuario_Educacao_2018_atualizado_WEB.pdf
file:///C:/Users/fvale/Downloads/20180824-Anuario_Educacao_2018_atualizado_WEB.pdf

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

La practica profesional docente como proyecto articulador
de la carrera profesorado en matematica de la Universidad
Nacional de Rosario, Argentina

Natalia Fatima Sgreccia

Departamento de Matemadtica. Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura / Ciencias
Exactas y Naturales
Universidad Nacional de Rosario. Argentina

nataliasgreccia@gmail.com

https://canal.uned.es/video/magic/r4chn79dab4skss44wo00s884cccggwk

En el plan de estudios del Profesorado en Matematica de la Universidad Nacional de
Rosario (Consejo Superior UNR, 2018) se concibe a la Practica Profesional Docente
(PPD) como uno de los cuatro Campos de Formacion -los otros tres estan vinculados
con la Formacién Disciplinar, Pedagdgica y General- (Consejo Interuniversitario

Nacional, 2013).

El modelo de PPD hermenéutico-reflexivo (Davini, 1995), al que se adhiere, enfatiza
la articulacion teorico-practica de los demas Campos de Formacion, integrandolos
mediante distintas actividades bajo la premisa de desarrollar competencias en el
disefio, implementacién, andlisis y evaluacién de practicas educativas
transformadoras en el area de la Matematica. Se lleva a cabo a partir de la reflexiéon
critica de los procesos de ensefianza y aprendizaje involucrados, de las/os sujetos
participantes y de su realidad situada. Este campo se constituye, a su vez, en el

Proyecto Articulador a lo largo de toda la carrera.

Acorde a ello, el modelo de desarrollo que se adopta es helicoidal (Rojas Ulate, 2021)
en tanto se van profundizando contenidos a lo largo de los cuatro afios de duracién
de la carrera; entre ellos, las orientaciones curriculares del drea Matematica en los
niveles educativos de incumbencia, el desmenuzamiento de propuestas editoriales,
la pertinencia del empleo de recursos didacticos tanto manipulativos como digitales
segin los momentos e intencionalidades, la reflexion sobre la incidencia de la

biografia escolar y en particular de docentes memorables (Sgreccia et al., 2024).
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Puntualmente, con respecto al trabajo en terreno (Consejo Directivo FCEIA-UNR,
2019), cada afio comprende sucesivas instancias de practicas externas, en diversos
ambitos educativos que se van intensificando y profundizando a través de la
formacién. Este trabajo de campo abarca observacion de clases de docentes en
ejercicio en los niveles educativos secundario y superior (terciario o universitario),
tutorias a modo de apoyo a las trayectorias escolares de los alumnos, entrevistas a
actores institucionales, acompanamiento y trabajo colaborativo entre estudiantes
de la carrera, practica docente situada y supervisada. Su vivencia, registro, escritura,
socializacion, interpretacion y reinterpretacion se constituye en un insumo potente
para la construccién del tipo de conocimiento practico-reflexivo que un/a
profesor/a requiere. En esta ocasién se socializa el modelo de formacién practica
que se viene sosteniendo en la carrera desde su tercer plan de estudios en vigencia
a partir del afio 2018, cuando la carrera cumplia 30 afios de su creacion (Sgreccia et
al,, 2019). Se lo hace tanto en clave de dispositivos en el aula de formaci6n -en la
Universidad- (Sanjurjo, 2009) como en las instituciones asociadas -donde se
realizan las practicas externas- (Ciccioli et al., 2019), asi como iniciativas de trabajo
inter-Campos para innovar desde la formacion docente en funcién a necesidades

recurrentes en el Practicum (Sgreccia, 2023).
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Introduccion: El modelo de formaciéon dual ha ganado relevancia en la dltima
década en Europa, en particular por su capacidad para conectar la formacion teérica
en instituciones educativas con la practica en entornos laborales. En Espafia, la
formacién dual se introdujo formalmente en 2012 a través del Real Decreto
1529/2012, con el objetivo de mejorar la empleabilidad juvenil y alinear la
educacion con las demandas del mercado laboral (Jiménez Ramirez et al., 2023;
Martinez-lzquierdo & Torres Sanchez, 2022). Si bien este modelo ha sido
ampliamente adoptado en la formacién profesional (FP), su implementacion en la
educacion universitaria es limitada (Beraza Garmendia y Azcue Irigoyen; 2018). En
este contexto, la comunicacién “Hacia nuevos modelos de formacion practica: Los
grados duales en Espafia”" examina la evolucién y los desafios de la formacién dual

universitaria en el pais.

Metodologia: El estudio presenta un disefio descriptivo y no experimental,
desarrollado en dos fases secuenciales. La primera fase consistié en el mapeo de las
universidades espafiolas que han implementado programas de formacién dual en
sus grados. Para ello, se revisaron bases de datos académicas, paginas web
institucionales y documentos oficiales del Ministerio de Universidades. La segunda
fase fue un analisis documental y normativo, donde se examinaron las leyes y
decretos autondémicos y estatales que regulan la formacidon dual. El objetivo fue
identificar discrepancias y convergencias en laimplementacion de la formacion dual

a nivel nacional.

Resultados: Los resultados preliminares muestran una distribucién desigual de la

oferta formativa de grados duales en Espafia. Las titulaciones técnicas tienen un
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mayor protagonismo, mientras que en las ciencias sociales los casos son aislados. La
normativa que rige la formacion dual se basa principalmente en el Real Decreto
822/2021, pero la regulacién especifica varia segun la comunidad auténoma,
destacando Andalucia por su reciente impulso en esta modalidad y el Pais Vasco por
contar con una tradicion mas extendida en este itinerario. De manera general, esta
ausencia de normativa autondmica se concreta a través de reglamentos internos en

las distintas universidades.

Conclusion: El modelo de formacién dual en los grados universitarios en Espafa es
adn limitado y presenta desafios importantes, como la variabilidad en la implicacién
y las disparidades regionales en su implementaciéon. Aunque se estan registrado
avances normativos en regiones como Andalucia, es necesario un marco normativo
mas uniforme y una mayor participacion de las comunidades para consolidar este

modelo en la educacidn superior.
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La educacion del siglo XXI difiere en gran medida de la tradicional, pues para que se
adapte a las necesidades del estudiantado debe hacerlo participe de su aprendizaje,
requiriendo una educacién mas personalizada, que desarrolle sus competencias
(Nelson, 2018). Por este motivo, las metodologias expositivas, pasivas y
homogéneas para el conjunto de la clase han quedado obsoletas (Rodriguez-Jiménez

etal,, 2019).

Por otra parte, Duran et al. (2018), Gémez et al. (2018), Toribio-Pérez (2019) y
Trujillo et al. (2018), entre otros muchos autores, defienden la adecuacion de utilizar
las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion (TIC) en las practicas
educativas, pues estas favorecen la eficacia y el desarrollo de las metodologias

activas.

El objetivo de este trabajo fue analizar las metodologias didacticas mas idéneas para
emplear en los seminarios del Practicum de Ciencias de la Educacién. La
metodologia empleada se basé en la revision de la bibliografia existente sobre

metodologias activas en las bases de datos mas prestigiosas.

Los resultados revelan que la idoneidad del método didactico empleado depende del
contexto educativo. Por este motivo, los docentes deben ser conocedores de las
diferentes estrategias didacticas con el fin de aplicar la mas adecuada en cada
circunstancia. En cualquier caso, las metodologias activas se consideran las mas
efectivas para conseguir la implicaciéon del estudiantado, mejorar la eficiencia, la

personalizacion y la calidad de la experiencia educativa (Silva-Acufia et al., 2024).
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Estas metodologias educativas ofrecen el protagonismo al alumnado, permitiendo
que el aprendizaje sea experimental y cooperativo. De forma que el rol principal del
docente es el de guia del aprendizaje y planificador de la ensefianza (Marin-Marin et

al, 2019).

Las metodologias activas se definen como una serie de métodos y estrategias
didacticas en las que el alumnado supone el eje central del proceso de ensefianza y
aprendizaje, favoreciendo su participacion activa, de forma que se consiga un
aprendizaje significativo y competencial. Estas metodologias son: Flipped
Classroom o Aula Invertida, Aprendizaje Basado en Proyectos, Visual Thinking,
Aprendizaje Basado en Problemas, Gamificacién, Design Thinking y Aprendizaje

Colaborativo, entre otras (Morales-Morgado et al.,, 2023).

Se concluye este trabajo afirmando que formas educativas activas consiguen dotar
al estudiantado con la capacidad de aprender de forma auténoma, dentro de un
grupo de trabajo. Esto favorece el proceso de “aprender a aprender”, promoviendo
la autonomia responsable, las habilidades necesarias para localizar, evaluar,
seleccionar y sintetizar la informacién y la capacidad de resolver problemas
eficazmente, adaptandose exitosamente a los cambios continuos de la sociedad del

conocimiento.

Por tanto, las metodologias activas suponen un elemento clave parala educacién del
siglo XXI, pues dan respuesta a las necesidades educativas actuales. Estos enfoques
educativos suelen asociarse con el uso de las TIC y con la innovacién educativa, por
lo que los docentes se deben actualizar de forma continua, con la finalidad de
adquirir los conocimientos necesarios para saber emplear estos métodos. De esta
manera, podran integrar estas estrategias didacticas en sus aulas, obteniendo el
maximo rendimiento académico del estudiantado en los ambitos tedricos, practicos,

competenciales y actitudinales.
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Plan de acogida para el alumnado del Master Universitario
en Formacion del Profesorado en centros de dificil
desempeio

Antonio Fernando Estrada Parra

Centro Asociado UNED Sevilla
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED

antestrada@sevilla.uned.es
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Introduccion

La formacion del profesorado a través del Master Universitario en Formacion del
Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianza de Idiomas es crucial para preparar a los futuros docentes
para los desafios que implica la docencia en entornos diversos. Los centros de dificil
desemperfio, especialmente aquellos situados en zonas de alta pobreza, presentan
retos adicionales que los docentes deben afrontar, como la falta de recursos, la
diversidad cultural, las altas tasas de fracaso y el bajo rendimiento académico de sus
estudiantes, asi como resultados por debajo de lo esperado (Blanden, 2022; Estrada
et al., 2023; Girbés-Peco et al,, 2015; Lupton, 2004; Martin-Cuadrado et al., 2021;
2022; OECD, 2012; 2017). Sin embargo, la formacién en este master a menudo no
tiene en cuenta las particularidades de estos contextos, ya que parte de la suposicion
de que los centros educativos presentan condiciones mas o menos homogéneas y
estandarizadas, sin tener en cuenta la realidad diversa y compleja de muchos de

ellos.

Por ello, es fundamental que los centros de acogida, conscientes de sus
especificidades, disefien planes de acogida contando con el profesorado al que se
asigna el periodo de tutorizacién, permitiendo que los estudiantes del master
(MAFP) puedan entender y adaptarse con mayor rapidez a estos entornos, y

desarrollar competencias clave para la ensefianza en estos contextos.
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Esta ponencia propone un plan de acogida estructurado basado en la literatura
sobre mentoria y desarrollo profesional docente en centros educativos de dificil

desempefio (Martin-Cuadrado et al., 2021; Estrada Parra et al.,, 2023).
Metodologia

Para la construccién de la propuesta tedrica, se realizé una revision de la literatura
sobre programas de mentoria y acogida para docentes noveles, con enfoque en
entornos de alta complejidad. Se incluyeron estudios sobre programas de tutoria en
centros de especial complejidad (Helfeldt et al., 2009; Ulvik & Smith, 2011), y se
evaluaron componentes clave de programas que integran teoria y practica mediante
actividades de aprendizaje estructuradas y procesos reflexivos (Gonzalez

Fernandez et al., 2017).

Los componentes clave identificados, como la mentoria intensiva, el equilibrio entre
teoria y practica y el desarrollo de la reflexién critica, se combinaron para disefiar

un plan de acogida adaptado a centros de dificil desempefio.
Propuesta (Resultados)
La propuesta de plan de acogida se articula en cuatro componentes clave:

1. Mentoria intensiva y reflexiva: La mentoria debe ofrecer un apoyo pedagdgico y
emocional integral, permitiendo a los estudiantes del master desarrollar resiliencia
y habilidades practicas para gestionar aulas diversas. Los mentores/tutores,
seleccionados por su experiencia en centros de dificil desempefio, deben actuar
como guias en el proceso de adaptacion, ayudando a los futuros docentes a gestionar
la diversidad cultural y social en sus aulas, asi como los retos de la falta de recursos
(Estrada Parra et al, 2023). Ademads, esta mentoria debe incluir orientacion

continua y reflexion sobre las practicas pedagogicas (Ulvik & Smith, 2011).

2. Equilibrio entre teoria y practica: Es crucial que los futuros docentes tengan
oportunidades para aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en la universidad
en situaciones reales. Este enfoque permitird un desarrollo pedagégico practico y
efectivo. La realizacion de actividades como el disefio de situaciones de aprendizaje

y la observacién activa de aulas permite a los estudiantes reflexionar sobre sus
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practicas y mejorar su adaptacion al contexto escolar (Gonzalez Fernandez et al.,

2017).

3. Creacion de ambiente inclusivo: El plan de acogida debe fomentar la inclusion de
los estudiantes en el equipo docente, promoviendo su integracion en la cultura del
centro. Los estudiantes deben participar en reuniones de profesorado y actividades
escolares, lo que les permitira familiarizarse con las dinamicas escolares y construir

relaciones profesionales y personales con sus colegas (Helfeldt et al., 2009).

4. Desarrollo de la Reflexion Critica: La reflexion critica es fundamental para que los
estudiantes puedan analizar sus experiencias, identificar fortalezas y areas de
mejora, y desarrollar habilidades adaptativas. Herramientas como diarios reflexivos
y sesiones de retroalimentaciéon permiten a los estudiantes adquirir mayor
conocimiento sobre su practica docente y su capacidad para adaptarse a entornos

complejos (Martin-Cuadrado et al,, 2021).

Discusion

La propuesta de un plan de acogida para el alumnado del Master en Formacién del
Profesorado en centros de dificil desempefio presenta un enfoque integral que
responde a las necesidades especificas de estos entornos. Los estudios revisados
confirman la importancia de una mentoria intensiva y continua que no solo apoye
pedagogicamente a los docentes noveles, sino que también les permita adaptarse a
los desafios emocionales y culturales que presentan estos centros (Martin-Cuadrado
et al,, 2021; Estrada Parra et al., 2023). Este plan de acogida proporciona una base

sélida para futuras implementaciones y un marco para apoyar a los futuros docentes

en su transicion hacia la ensefianza en entornos de alta complejidad.
Palabras clave

Mentoria, centros de dificil desempefio, formacion docente, practicum en educacion,

desarrollo profesional.
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Impacto del desarrollo de habilidades blandas en la
satisfaccion estudiantil: un estudio correlacional en las
practicas preprofesionales de educacion en una
universidad privada de Chimbote, 2024

Magaly Margarita Quifiones Negrete y Nilo Albert Veldsquez Castillo
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Introduccion

El Marco del Buen Desempefio Docente Peruano del Ministerio de Educacion integra
lineamientos destinados a evaluar a los docentes y mejorar la practica educativa
(Ministerio de Educacion [MINEDU], 2012). En este contexto, la incorporacion de
habilidades blandas en la formacién docente contribuye a la mejora de la calidad
educativa (Chan & Zaldivar, 2022). La relacién entre el dominio de contenidos y el
desarrollo de competencias interpersonales fortalece las habilidades blandas en los

futuros maestros (Uceda et al., 2023).

Durante este proceso, los estudiantes desarrollan competencias clave de su perfil de
egreso (Maduefio & Marquez, 2020), y las habilidades blandas juegan un rol
fundamental en el éxito laboral y la satisfaccion personal (Vera, 2016, p. 56). Estas
habilidades, consideradas esenciales en la formacién docente (Acuiia et al., 2024),
constituyen competencias imprescindibles en los dmbitos educativo y laboral
(Aguado et al, 2024). En las practicas preprofesionales de Educacion, los
estudiantes desarrollan estas competencias para optimizar su desempefio

(Gonzalez et al., 2023).

El objetivo del presente estudio fue analizar la relacién entre el desarrollo de
habilidades blandas y la satisfaccién de los estudiantes durante sus practicas

preprofesionales en el Programa de Educacién en una universidad privada de
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Chimbote, Pert. La hipoétesis plantea que existe una relacion significativa entre el

desarrollo de estas habilidades y la satisfaccidn estudiantil.
Metodologia

El estudio se desarroll6 bajo un disefio correlacional transversal no experimental, y
se estructur6 en cuatro etapas: (1) seleccion de participantes, (2) identificacion de
variables e instrumentos, (3) recolecciéon de datos y (4) anadlisis estadistico. Las
variables analizadas fueron las habilidades blandas y la satisfaccién con las practicas
preprofesionales. La muestra estuvo compuesta por 111 estudiantes, y se utiliz6é un

cuestionario validado con un alfa de Cronbach de 0.96 para asegurar la fiabilidad.
Resultados

Participaron 111 estudiantes de practicas preprofesionales, en su mayoria mujeres
(93.7%), con edades entre 24 y 40 afios (65.7%), solteros (45%), realizando sus
practicas en instituciones publicas (65.8%) y sin empleo remunerado (72.1%). En
cuanto al desarrollo de habilidades blandas, el 60.4% presentd un nivel alto, el
279% un  nivel moderado y el 11.7% un  nivel  bajo.
Respecto a la satisfaccion con las practicas preprofesionales, el 59.5% de los
estudiantes se mostroé satisfecho, el 22.5% adopté una postura neutral y el 18.0% se
declaré insatisfecho. Se identificé una correlacion significativa entre el desarrollo de
habilidades blandas y la satisfaccion estudiantil, con un indice de Rho de Spearman
de 0.550, lo que indica una tendencia positiva. El valor bilateral (p = 0.00 < 0.05)
confirmé la hipotesis de investigacion, estableciendo una relacién positiva y

significativa entre ambas variables.

Discusion

Los resultados evidencian una relacidon significativa entre el desarrollo de
habilidades blandas y la satisfaccion de los estudiantes con las practicas
preprofesionales. La mayoria de estudiantes (60.4%) present6 un alto desarrollo de
estas habilidades, y el 59.5% se mostr6 satisfecho. La correlaciéon positiva y
significativa (Rho = 0.550) sugiere que el fortalecimiento de estas competencias

impacta directamente en la satisfacciéon estudiantil, lo cual se alinea con estudios

previos que destacan la relevancia de las habilidades blandas en entornos
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profesionales (Villanueva et al, 2024; Uceda et al, 2023).
Conclusion El estudio confirma que el desarrollo de habilidades blandas tiene un
impacto positivo en la satisfaccion de los estudiantes durante sus practicas
preprofesionales. Dado que la mayoria de los estudiantes presentan un alto nivel en
estas competencias y expresan satisfaccién con sus practicas preprofesionales, se
destaca su importancia en el desarrollo personal y profesional dentro de los

programas de estudios de educacion.
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Educacion superior, habilidades blandas, practicum, practicas preprofesionales.
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Retos y oportunidades para la innovacion docente en los
Grados en Pedagogia y Educacion Social: 1a actualizacion de
los planes de estudio a partir del Real Decreto 822/2021

Encarnacién Herndndez Pérez? y Francisco José del Pozo Serrano®
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Introduccion y Marco tedrico:

Esta comunicacién plantea un andlisis general de las innovaciones académicas
necesarias para las practicas curriculares en los planes de estudio de Pedagogia y
Educacion Social en el marco del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por
el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE, 2021). Segun lo contemplado
en el articulo 14. Sobre las directrices generales para el disefio de los planes de
estudios de las ensefianzas de Grado,los planes de estudios conducentes a la
obtencién de un titulo de Graduada o Graduado tendran 240 créditos ECTS,
destinando a las practicas académicas externas curriculares, una extensién maxima
equivalente al 25 por ciento del total de los créditos del titulo. Una mencién tendra

como minimo el equivalente al 20 % del total de un titulo.

Esta circunstancia, hace que se plantee la necesidad de modificacién de los planes
de estudio actuales en la mayoria de las Universidades espafiolas, afectando a la
UNED. Reconocemos que, tras la pandemia, en el marco de los fendmenos globales
y locales mas relevantes, existen realidades educativas y sociales cambiantes para
tener en cuenta en los resultados de aprendizaje y perfiles de empleabilidad del
estudiantado egresado en Pedagogia y la Educacion Social (Del Pozo, et al, 2023),

entre otros aspectos académicos relevantes.
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Metodologia:

Proyecto Institucional de Innovacién Docente con un disefio metodologico mixto de

investigacion-accion técnica, con dos fases:

Fase I: a) Encuesta de ocupacidon de la comunidad de estudiantado egresado,
valorando las principales fortalezas y necesidades y b) Grupo focal con colectivos
claves (principalmente colegios profesionales, sociedades cientificas y entidades
sociales) que triangule la pertinencia de las respuestas académicas, con las

profesionales.

Fase II: “Circulos de didlogo (comunidad de aprendizaje) sobre Educacién Social”
con comunidad universitaria (PAS, PDI, Estudiantado, Tutores) para la reflexion

sobre el papel de su formacién/profesién en la sociedad actual.
Discusion y Conclusiones:

Los resultados plantean modelos de formacion practica que presenten coherencia
curricular en las titulaciones universitarias con mayor peso centrado en la

actualizacidn de la practica profesional:

- Pedagogia: orientacién educativa y diagndstico; evaluacion de programas

socioeducativos, formacion de formadores y pedagogia laboral en las empresas.

- Educacidn Social, se hace necesario mayor énfasis en los sectores prioritarios o
emergentes como la Infancia, Adolescencia y Juventud, el Sistema educativo formal,
los servicios sociales, el ambito sanitario y la salud mental; asi como la ejecucién

penal y el ambito penitenciario.

Palabras clave
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Las practicas en la formacion del alumnado del Grado en
Educacion Social

Jesus Deibe Fernandez Simo, Nazaret Blanco Pardo, Dario Filipe Gomes 'y
Marfa Victoria Carrera Ferndndez

Departamento Analise e intervencidn psicosocioeducativa. Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo

Universidade Vigo

jesfernandez@uvigo.gal

https://canal.uned.es/video/magic/tt7oqx099b4kookk8404cgcskc884ko

El alumnado del grado en Educacién Social de la Universidad de Vigo realiza dos
periodos de practicas. En el tercer curso pueden acceder al Practicum I (200 horas)
y en cuarto curso al Practicum II (300 horas). La presente investigacion analiza la
utilidad de las practicas curriculares de Educacién social para el descubrimiento de
la realidad laboral profesional. Se realizaron siete entrevistas con estudiantes de
educacion social de la Universidad de Vigo, tres de practicum [ y cuatro de practicum
II. Las practicas se realizaron en el curso 2023-2024. Cinco alumnas y dos alumnos
componen la muestra. Los resultados indican que el alumnado valora las practicas
curriculares como la principal oportunidad para conocer en profundidad la
actividad profesional durante su formaciéon en el Grado en Educacién Social
Destacan la posibilidad de observar en vivo la forma en la que las figuras
profesionales ejecutan el acompanamiento socioeducativo. Cinco participantes
argumentan que tuvieron la oportunidad de ser parte activa en el proceso de
intervencion. La posibilidad de estar presente durante la intervenciéon en
situaciones de vulnerabilidad se valora especialmente por el aprendizaje para
afrontar el saber estar en contextos de complejidad (Fernandez-Simo et al., 2021).
Las practicas apoyan la interiorizacion de habilidades y competencias precisas para
el ejercicio profesional (Ballester el al., 2014). El alumnado participante manifiesta
que durante este periodo de practicas conecta los referentes teoricos, necesarios
para la accién profesional (Ucar, 2018), con el campo de actuacién de la educacién
social. Se concluye que las materias de practicum son de especial interés para el

itinerario formativo de la educacion social..
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Una de las materias mas esperadas por el estudiantado en los Grados de las
Facultades de Educacion en general, y particularmente en el Grado de Educacién
Social, es el denominado Practicum; desarrollada, generalmente, en los ultimos
cursos de la titulacién. Esta materia tiene como objetivo principal conectar al
alumnado que cursa sus estudios para formarse como Educador o Educadora Social
con la realidad social que les rodea, los centros existentes en los que puede
desarrollar su funcién como profesional, asi como sus contextos (Mora-Jaureguialde
et al., 2022). Es una materia eminentemente practica que no por ello adolece de
contenido tedrico que viene a fundamentar el desarrollo de un periodo crucial en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes, futuros profesionales de la educacidn.
Afrontar estas practicas y preparar su implementacién por parte del alumnado no
es tarea baladi, siendo grandes los esfuerzos académicos para configurar un plan de
actuacion pertinente, viable y Util, tanto para el aprendiz como para los responsables
de valorar dicho proceso de practicas, tanto dentro como fuera de la Universidad. La
situacion ademas se nos antoja mas compleja sila Universidad en la que el alumnado
cursa el titulo es una instituciéon con una docencia no presencial, puesto que tanto la
instrucciéon como el seguimiento y el feedback necesario en todo proceso de
aprendizaje, se tiene que poder realizar a distancia usando para ello, vias
alternativas a las tradicionales y contando con mas profesionales que deben trabajar
coordinadamente (Martin-Cuadrado et al., 2022). En la comunicacion se presenta,
una investigacion comparada de corte cualitativo de analisis documental, donde se
viene a mostrar una comparativa sobre la organizacion de las practicas curriculares

en dos universidades diferentes, una de indole presencial como es la Universidad de
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Huelva y otra de corte no presencial, la Universidad Nacional de Educaciéon a
Distancia. Nos centraremos en exponer la organizacion previa del proceso, asi como
la planificacién que se le presenta al alumnado y que le acompafiara en el recorrido,
como en el seguimiento que se realiza del mismo y la opiniéon que el propio
estudiante tiene sobre las practicas realizadas. Como resultados de la investigacion,
se observa como la estructura de la asignatura, la temporalizacion, los recursos
personales y las actividades de acompafiamiento y evaluacién, dentro del Grado de
Educacion Social, se adaptan a la identidad de cada una de las instituciones, siendo
en la universidad presencial una asignatura con menos seguimiento y apoyo por
parte del profesorado, mientras que en la universidad a distancia, el alumnado se
siente mas acompafiado durante todo el proceso. La conclusion a la que se llega del
estudio es, que en materia de formacién practica, lo realmente importante es la
complementariedad de los diferentes elementos integrados en la asimilacién de las
competencias profesionales, ya que, como se observa, finalmente ambas

instituciones alcanzan su objetivo formativo..
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universidad, educacién a distancia.

Bibliografia

Martin-Cuadrado, A.M.; Méndez-Zaballos, L. y Gonzalez-Fernandez, R. (Coords.)
(2022). El prdcticum en contextos de ensefianza no presenciales. Investigacion

desde la prdctica. Narcea

Mora-Jaureguialde, B. Trivifo-Garcia, M.A.y Garcia-Rojas, A.D. (2022).
Aproximacion formativa a las practicas de Educacion Social desde la
reflexion. Revista Practicum, 7(2), 84-98.

https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v7i2.15506


https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v7i2.15506

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

La organizacion de las practicas curriculares desde la
perspectiva del Campus Sur de la UNED
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La presente comunicacion tiene por objetivo exponer brevemente las funciones y
tareas desarrolladas por la Coordinacion de Practicas del Campus Sur de la UNED,
asi como presentar algunas reflexiones sobre la funcionalidad, la utilidad y las
ventajas de contar con una estructura de este tipo, en el contexto de la organizacion

territorial de la UNED.

En el caso del Campus Sur de la UNED, que agrupa a los centros asociados de las
comunidades autonoma de Andalucia y Canarias y las ciudades auténomas de Ceuta
y Melilla, el funcionamiento de la Coordinacién de Practicas comenz6 el 1 de enero
de 2024, coincidiendo con la entrada en vigor de la obligatoriedad de inclusién en el
sistema de Seguridad Social de los estudiantes que realicen practicas académicas
externas establecida en el RDL 2/2023, norma que afiade una disposicién adicional

52 ala LGSS que asi lo determina.

Con objeto de dar respuesta al citado requerimiento legal, fue necesario que nuestra
universidad adoptara una serie de importantes decisiones organizativas: la creacién
de una Oficina de Practicas; la adaptacion de la aplicacion informatica (qDocente
Practicas) y la formacion de los diferentes usuarios y la aprobaciéon de un nuevo
modelo de cooperacion educativa se encuentran entre las mas destacadas. Todo ello
ha requerido la implicacién y el trabajo serio, riguroso y profesional de muchas
personas que, desde Organos y puestos de responsabilidad diferentes, han
contribuido a hacer posible que la UNED haya podido cumplir escrupulosamente sus
compromisos legales y garantizar una adecuada atencion a los estudiantes en su
periodo de practicas curriculares. Todas estas personas merecen el reconocimiento

por su labor, gracias a la cual los estudiantes han podido realizar sus practicas con

151


director@sevilla.uned.es
https://canal.uned.es/video/magic/gjwbgprju0oww4c44oskw0skkkwo8s8

152

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

las debidas exigencias no s6lo académicas, sino también legales y administrativas,

en un curso académico que marca el inicio de una nueva etapa en la gestion de las

practicas académicas externas en las universidades espafiolas.

Desde la Coordinaciéon de las Practicas del Campus Sur, las principales tareas

desarrolladas en este periodo se pueden resumir en las siguientes:

Clarificacion de la distribucion de tareas entre los agentes intervinientes en
la gestion de las practicas (personal administrativo de los centros;
profesorado tutor y equipos docentes) con objeto de agilizar el proceso de
formalizacion de los convenios y su uso posterior para amparar las practicas
de los estudiantes con todos los requerimientos académicos y
administrativos exigidos. Para ello se elaboré el documento “Organizacion y
gestion de convenios segtn los diferentes roles” que se envié a los centros

asociados del Campus.

Recopilacion de informacion relativa al estado de vigencia o no de los
convenios formalizados con entidades y administraciones publicas para su
adaptacién al nuevo modelo de convenio aprobado por la UNED, bien
mediante la firma de la correspondiente adenda, bien a través de la firma de

un nuevo convenio.

Dotacién a los nuevos convenios de un ambito de aplicaciéon lo mas amplio
posible, dentro de los limites del Campus, para posibilitar que un unico
convenio sirva de amparo a las practicas de estudiantes de todos los centros

asociados en cuya zona geografica tenga la entidad firmante actividad.

Resolucién de dudas y consultas del personal de administracion y servicios y
equipos directivos del Campus respecto a las funcionalidades de la aplicacion
informatica qDocente Practicas y el estado de los convenios mientras se
estaban tramitando, asi como la puesta a disposicion de todos los centros en

la aplicacion una vez formalizados.

Esta estructura intermedia entre la Oficina de Practicas de la UNED y los Centros

Asociados tiene, desde mi punto de vista, algunas ventajas que conviene resaltar:

alivia la carga de trabajo a la propia Oficina de Practicas en lo relativo a las
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conversaciones con las entidades para la formalizacion de los convenios de
cooperacion educativa; envio del modelo y recepcion de sugerencias de
modificacidn, en su caso; firma del convenio por ambas partes y puesta a disposicion
en la plataforma para su uso por los centros. Se podria decir que con el mismo
esfuerzo y la misma dedicacidn de tiempo se llega mas lejos pues, una vez firmado,
el convenio puede ser utilizado por todos los centros, evitando que cada uno de ellos
tenga que hacer el mismo recorrido. Es oportuno aqui sefialar que el tiempo y
esfuerzos que requiere la firma de convenios es muy desigual; facil y rapido en
algunos casos y enormemente lento y complicado en otros; dependiendo
fundamentalmente de factores internos de la entidad o institucion de que se trate. Y
otra consideracién que me parece oportuna desde la experiencia de estos meses de
relacion con las entidades para la firma del nuevo convenio de cooperacién
educativa: la clausula de proteccion de datos suele ser la que suscita mayor nimero
de veces propuestas de cambios, matizaciones, supresiones o inclusién de aspectos
no contemplados en el modelo de convenio. Estas consideraciones nos llevan a
concluir que la Coordinacion de las Practicas a nivel de Campus desempefia un papel
de apoyo y facilitacién de las tareas atribuidas a la llamada la tutoria supervisora,
caracteristica del cuarteto formativo propio de la universidad a distancia, como

sostienen Martin-Cuadrado et al. (2022).

El trabajo desarrollado ha permitido la firma de convenios de cooperacién educativa
con las entidades e instituciones que se relacionan, ordenadas por orden

cronolégico de la fecha de firma a partir del 1 de enero de 2024:

- Escuelas Profesionales Sagrada Familia, institucién que dispone de 26 centros
educativos en Andalucia que imparten todas las etapas educativas, desde Educacién

Infantil hasta ciclos formativos de Grado Superior.

- Aldeas Infantiles SOS Canarias, que cuenta con un centro de educacion infantil
en Tenerife; centros de dia en varias localidades de la isla y programa para jévenes

en Tenerife y Las Palmas.

- Fundacion Secretariado Gitano, con presencia en Almeria, Jerez de la Frontera,

La Linea de la Concepcién, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Linares, Malaga y Sevilla.
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- Aldeas Infantiles SOS Andalucia, que dispone en la ciudad de Granada de un
centro de proteccion de menores, una residencia para jévenes, un centro de dia y

una escuela de educacion infantil.

- Cruz Roja Andalucia. Cuenta con centros de practicas en cada una de las
provincias de Andalucia, hospitales en Sevilla y Cérdoba y una residencia de

mayores en San Fernando (Cadiz).

- Cruz Roja Canarias. Dispone de una amplia red de potenciales centros de practicas

en las islas.

- Fundacion Cruz Blanca. Cuenta con centros en Algeciras, Arahal (Sevilla), Ceuta,

Coérdoba, Granada, Las Palmas de Gran Canaria, Melilla y Santa Cruz de Tenerife.

- Comision Espaiiola de Ayuda al Refugiado (CEAR). Desarrolla su actividad en
Almeria, Malaga, Sevilla y Cadiz; asi como en Las Palmas de Gran Canaria, Santa Cruz

de Tenerife, Fuerteventura, Ceuta y Melilla.

- Consejeria Educacion Gobierno de Canarias. Permite las practicas de
estudiantes de Grado y Master en los centros educativos de Canarias sostenidos con

fondos publicos.

- Fundaciéon Andaluza para la Integracion social de las personas con
enfermedad mental (FAISEM). Dispone de recursos (casas-hogar, viviendas

tuteladas, atencion domiciliaria) en todas las provincias de Andalucia.

- Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de
Andalucia. Ampara las practicas de estudiantes del Grado en Educacién Infantil,
Master de Formacién del Profesorado y Certificado de Formacion Pedagégica en los

centros publicos y privados concertados de Andalucia.

- ACCEM. Desarrollo su actividad en Almeria, Ceuta, Huelva, Jerez, Lanzarote,

Malaga, Melilla, Sevilla y Tenerife.

- INSERTA ANDALUCIA (Asociacién por la Formacién Profesional Integral y Social
de la Persona). Trabaja con diferentes colectivos (juventud, familias, personas

mayores, migrantes, infancia, personas sin hogar) en las provincias andaluzas.
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Los convenios relacionados suponen la posibilidad de contar, potencialmente, con
mas de 80 centros de practicas, sin contar con los centros educativos de Andalucia
y Canarias. Y se afirma que son “potenciales centros de practicas” puesto que se
materialice 0 no esa posibilidad en un lugar y curso concreto va a depender
fundamentalmente de que la gestion del profesor/a tutor/a tenga éxito en su
solicitud de colaboracién con los profesionales y directivos de la entidad que, como
se sabe, obedece a circunstancias cambiantes, como pueden ser la disponibilidad o
no de profesionales de la entidad que voluntariamente acepten asumir el rol de
tutores laborales, las caracteristicas de los colectivos atendidos y otros factores de

orden local.

Todo este entramado de caracter fundamentalmente administrativo y logistico no
debe hacernos perder de vista lo verdaderamente importante. Tener la casa
ordenada (los convenios firmados; los procesos clarificados y los roles bien
definidos) es necesario, pero no suficiente. Todo ello debe estar al servicio de los
objetivos académicos y formativos. Las practicas curriculares externas deben
cumplir su papel de contraste entre teoria y practica, deben mejorar la
empleabilidad de los egresados, ayudar a los estudiantes a construir su identidad
profesional y permitir el debate entre tutores académicos y tutores laborales sobre
la formacidén que exige la universidad y los requerimientos del mundo profesional y
los puestos de trabajo concretos. En este sentido, contar con un amplio catalogo de
entidades e instituciones colaboradoras en las practicas, permitiria la organizacion
de jornadas, encuentros o cursos de formacién sobre el papel de las practicas y su
contribucién a la formacién, con la participacién de los profesionales del ambito
laboral, los equipos docentes y el profesorado tutor de practicas. Sin duda, el debate
y la confrontacion constructiva de perspectivas y visiones de quienes ejercen la
profesién en contextos laborales reales y quienes desde la universidad forman para
su ejercicio futuro, a ambos colectivos puede enriquecer y contribuir a que los
planes formativos disefiados desde la universidad respondan verdaderamente a las

necesidades y requerimientos del mundo profesional
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La finalidad ultima de realizacion del practicum por parte del alumnado
universitario de Grado en Magisterio y Master en Formacion del Profesorado en
centros educativos no universitarios de la Comunidad de Madrid es la adquisicién
de una formacion avanzada y orientada a la especializacion profesional que habilite
a los estudiantes para el ejercicio de la profesion docente de las ensefianzas

reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Alo largo de la altima década las disposiciones normativas en materia de practicum
han evolucionado y cada vez més estan requiriendo una regulacion que se adecue a

las demandas de la sociedad y del mercado de trabajo.

Modificaciones normativas sustanciales como las acontecidas en el pasado curso
académico 2023-2024 en materia de cotizacién a la Seguridad Social del alumnado
universitario (realizadas mediante la modificacion de la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social), asi
como nuevos requerimientos normativos relativos a la proteccién de la infancia y la
adolescencia (efectuados mediante la Ley 4/20223, de 22 de marzo, de Derechos,
Garantias y Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia de la Comunidad de
Madrid), o la proteccién de datos (a través de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de derechos digitales)
hacen necesaria la reformulacion del texto normativo que regula las practicas

universitarias para el acceso a la funcién docente en la Comunidad de Madrid.
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La garantia de una serie de principios de aplicacion en el procedimiento (tales como
la transparencia, la coordinacion o la gratuidad), el sistema de adscripcion de los
centros universitarios para la solicitud de practicas formativas en centros
educativos no universitarios, la designacion de funciones en todos los agentes
intervinientes en el proceso, asi como el establecimiento de sistemas de gestion,
control y seguimiento de las practicas por parte del alumnado, resultan elementos
esenciales de este proceso, que debe proporcionar en todo caso a estos futuros
docentes una formacidn practica de calidad y servirles de guia y ejemplo a lo largo

de toda su carrera profesional.

Por todo ello, se hace necesario el planteamiento de una nueva formulacién
normativa que simplifique, actualice y adecte esta formacién practica realizada en
centros educativos no universitarios a las exigencias del sistema universitario y el
mercado de trabajo. Y exige especialmente, un ejercicio de didlogo y coordinacién
entre la Administracién educativa universitaria y la no universitaria, en aras de
ofrecer una formaciéon pedagoégica real y eficiente para todos los estudiantes

universitarios que realicen sus practicas en la region.
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efectos de docencia no pueden realizar los estudios de master.
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La formacion practica del educador social en materia de
convivencia escolar
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INTRODUCCION. El educador social en los centros educativos desempefia un papel
con una importancia significativa, por lo que su formacion teérica y practica resultan
fundamentales. Aunque la formacién practica en materia de convivencia escolar y
gestion de conflictos es crucial para dotar al educador social de los conocimientos,
habilidades y herramientas necesarios para promover un buen clima y una
educacion civico-democratica, existen carencias en su formacion especifica en lo que
respecta al contexto escolar en este ambito. En este marco, la Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, facilita la inclusién de educadores en el ambito escolar y ofrece
oportunidades para que esta figura profesional pueda abordar nuevas necesidades
sociales y mejorar las condiciones de vida dentro de la organizacién escolar. Por
todo ello, el objetivo principal de este trabajo fue analizar el disefio de los planes de
estudio que envuelven la formacion practica del educador social en relacién con la

convivencia escolar y la gestion de conflictos.

METODOLOGIA. Este estudio se basé en un enfoque cualitativo, utilizando un
andlisis documental donde se examinaron las 30 memorias correspondientes a la
solicitud de verificacion de titulos universitarios oficiales del Grado en Educacion
Social de las universidades publicas espafiolas. El andlisis documental se llev6 a cabo
en dos etapas principales en torno al Prdcticum: primero se revisaron las memorias
de verificacion de las titulaciones ofrecidas por las universidades espafiolas vy,
posteriormente, se examinaron las guias docentes de todas las asignaturas de los
programas de Educacién Social. En este andlisis se llevo a cabo un proceso de

codificaciéon y categorizacion enfocado en: las dimensiones que configuran la
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convivencia escolar, las principales tipologias de conflictos de convivencia en el
ambito educativo, los componentes de los conflictos y las estructuras del modelo

integrado de gestion de la convivencia.

RESULTADOS. Los resultados principales revelaron una escasa presencia de la
convivencia escolar en las practicas externas del educador social en las distintas
universidades publicas espafiolas. Se observé una desigualdad en la inclusién de
diferentes elementos curriculares, asi como en la distribucién de las guias docentes.
Al centrar la atencion sobre la presencia de la convivencia escolar y la gestion de
conflictos se observéd que hay una representaciéon reducida en las practicas
profesionales (4,20%), donde se relacionaron mas con el conflicto escolar que con

la educacion para la convivencia.

CONCLUSIONES. Se considera relevante revisar la formacién practica de los
educadores sociales en materia de convivencia y gestion de conflictos escolares mas
alla de modelos punitivos. Este enfoque ha de cobrar protagonismo dentro de las
practicas externas del educador social, asegurando que dicha formacién se
mantenga como un proceso de aprendizaje continuo en cada una de las etapas
posteriores e integrado en el desarrollo de su identidad profesional. Se trata de
ofrecer evidencias para que las universidades espafiolas analicen su papel en la
formacion inicial de los educadores sociales desde una mirada critica de cara a
incorporar las funciones sociales del educador en el dmbito escolar y en el

aprendizaje de la convivencia y valores civico-democraticos e inclusivos.
Palabras clave

Convivencia escolar, educacion social, practicas externas.
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Andamiaje en la formacion practica de los futuros docentes
de secundaria: una propuesta contrastada
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Introduccion

El objetivo del Master Universitario en Formacion del Profesorado es ofrecer la
formacién pedagogica y didactica a los futuros profesores y profesoras para el
ejercicio de la profesion. Las practicas externas constituyen una etapa fundamental
y esperada por los estudiantes. En la Universidad de Sevilla suman 100 horas y se
realizan en dos etapas: una breve (de contacto y observacién) y una posterior en la

que se realiza la intervencion.

El contenido y duracién de esta formacion inicial se considera muy escaso, por lo
que ponemos en marcha iniciativas de enriquecimiento para la adecuada

preparacion para las practicas y para su acceso al mundo laboral.
Marco Teérico

El practicum y el tutor de practicas tienen un papel fundamental en la adquisiciéon
del conocimiento practico del aula y en la gestion de esta (Arco et al., 2021). Sin
embargo, los profesores de secundaria consideran insuficientes los contenidos de
caracter practico en su formacion inicial (Ma et al.,, 2022). Gonzalez-Mayorga y
Rodriguez Esteban (2023) sefialan la necesidad de dotar a los planes de estudios del
Master de Formacién del Profesorado de una mayor presencia de contenidos
relacionados con la gestion del aula. También se detectan una falta de actitud y
sensibilidad hacia la educacidn inclusiva, la atencion a la diversidad y el alumnado
con discapacidad, asi como lagunas formativas en el master (Arias-Pastor et al,,

2023). Por otro lado, la competencia digital se ha convertido en un componente
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fundamental a abordar en la formacién inicial (Gonzalez-Rodriguez et al, 2022).
Saber comunicar es importante, por lo que los recursos teatrales contribuyen a
construir un nuevo perfil docente que hace uso de numerosas herramientas

comunicativas (Sedano, 2015).
Resultados

Muchas de estas deficiencias que se vienen trabajando en el master. Se organizan
talleres y mesas redondas para fomentar el teatro como estrategia pedagoégica y el
uso de técnicas teatrales para iniciar, mejorar y perfeccionar la comunicaciéon en el
escenario que representa el aula. Todo ello en el marco del proyecto Proyecto LaTeN
(Laboratorio de Teatro para Ensefantes Noveles). Se organizan conferencias,
talleres practicos (gestion del aula, educaciéon emocional, el aula del futuro, atencion
a la diversidad, habilidades de comunicacidn, etc.), mesas redondas de orientacidn,
talleres de sensibilizacién a la interculturalidad, perspectiva de género y diversidad,
etc. Asimismo, se han disefiado animaciones educativas con participacion de
docentes de secundaria, bachillerato y FP, que orientan al alumnado en la

incorporacion a las practicas (Trigueros Gordillo et al., 2022).
Conclusiones

Este programa de andamiaje se lleva a cabo antes de comenzar la docencia del
Master y/o de forma simultanea a las clases, en su mayoria antes de que comiencen
las practicas. Se ha creado también una linea de Trabajo Fin de Master en torno al
uso de las técnicas escénicas y el teatro en la docencia. En este proyecto, que
combina practicas-TFM-Teatro, han participado docentes y estudiantes de diversas

especialidades y se han realizado y defendido ya varios TFM.

Las encuestas que se pasan tras la finalizacion de las acciones ponen de manifiesto
la satisfaccion de los estudiantes con esta formacion complementaria, que
consideran de gran utilidad para su practica docente, valorando que deberia estar

incluida como obligatoria u optativa en el plan de estudios.
Palabras clave

Master formacion profesorado, formacién complementaria, artes escénicas,

habilidades de comunicacidn, talleres.
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Similitud entre los valores de los estudiantes de Trabajo
Social y el Cédigo Deontoldgico
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La presente investigacion tiene como objetivo principal analizar la similitud entre
los valores personales de los y las estudiantes de Trabajo Social y los valores que
sustentan los articulos del Cédigo Deontolégico del Trabajo Social en Espafia. Este
andlisis se realiza mediante una metodologia que combina dos enfoques
complementarios: una manifestacion declarativa de los valores a través de la escala
de valores de Schwartz, compuesta por 40 items, y, con el fin de corregir posibles
sesgos derivados de la deseabilidad social, la resolucién de 15 dilemas éticos
relacionados con situaciones profesionales tipicas de la disciplina.
El método empleado en esta investigacion se basé en una muestra de 700
estudiantes del Grado en Trabajo Social de la UNED, de los cuales el 72% son
mujeres y el 28% hombres. Las edades de los participantes oscilan entre los 20 y los
69 afos, con una media de 37,6 afios. Para la recoleccion de datos, se envio la escala
de valores de Schwartz al correo electrénico de los y las estudiantes. Se asegurd el
consentimiento informado de todos los participantes, respetando las condiciones
éticas establecidas en la Declaracién de Helsinki. La participacion fue voluntaria y
andénima, garantizando asi la confidencialidad de la informacién suministrada y
cumpliendo con los estandares éticos requeridos para investigaciones con seres

humanos.

Los resultados de esta investigacion revelan una alta similitud entre los valores
personales de los estudiantes y los valores que subyacen en el articulado del Codigo
Deontoldgico del Trabajo Social. Esta similitud es un indicativo de que los futuros
profesionales de la disciplina, ya desde su formacion universitaria, internalizan

principios éticos clave para el adecuado ejercicio de la profesion. Ademas, los
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resultados indican que la identificacion con estos valores no es uniforme a lo largo
de la carrera universitaria, sino que se incrementa de manera progresiva conforme
los y las estudiantes avanzan en sus estudios. Es en el cuarto curso, momento en el
que se llevan a cabo las practicas profesionales, cuando se alcanza el mayor grado
de identificacion con los valores del c6digo. Sin embargo, uno de los hallazgos mas
relevantes del estudio es la necesidad de mejorar la formacion en ética profesional
dentro del plan de estudios del Grado en Trabajo Social. A pesar de la alta
identificacidn de los estudiantes con los valores del c6digo, se detecté una carencia
significativa de contenidos formativos relacionados con la ética y la deontologia en
los manuales de las asignaturas de practicas. Esta falta de formacién en ética
profesional es preocupante, dado que el correcto desempefio en situaciones reales,
particularmente en contextos donde se enfrentan dilemas éticos, es fundamental
para garantizar una intervencion social adecuada y ajustada a los principios de la
profesidn. En este sentido, incorporar contenidos axiolégicos y deontoldgicos en las
asignaturas de practicas no solo contribuiria a una mejor preparacién profesional,
sino que también garantizaria una intervencidn social mas responsable y ética en el

futuro desempefio profesional de estos estudiantes.
Palabras clave

Trabajo social, deontologia, ética, valores sociales, estudiante.
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Néa puBoAoyic: nuevas aproximaciones a la ensenanza de
los mitos grecolatinos en Educacion Secundaria Obligatoria
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Introduccién

El presente trabajo busca explorar nuevas metodologias para impartir la mitologia
en algunas materias de la rama de Humanidades de Educacién Secundaria y
Bachillerato, en concreto: Cultura Clasica, Latin y Griego. En especial, se explorara la
manera de aplicar las Tecnologias de la Informacién (TIC) y la gamificacion a dichas
disciplinas a través de los contenidos mitolégicos contemplados en la legislaciéon

educativa.
Metodologia

Para ello, se ha llevado a cabo un analisis de nuestra experiencia en el Practicum
como docentes de la rama de Humanidades y del acercamiento actual a los saberes
mitolégicos por parte del alumnado, de manera que fuera posible establecer la
situacién real en los centros educativos. Entre las conclusiones obtenidas, se
encuentran principalmente: 1. Carencia de metodologias activas que aseguren el
aprendizaje significativo del alumnado; 2. Falta de interdisciplinariedad entre los
bloques de saberes basicos recogidos en la legislacion, tratando la mitologia de
forma aislada. Partiendo de este estudio, se ha realizado una investigacion, a raiz de
la cual se han encontrado diversos ejemplos de metodologias llevadas al aula y
puestas en practica por docentes; todas ellas innovadoras, aplicables a diferentes
comunidades auténomas, capaces de motivar a los estudiantes y, al mismo tiempo,

permitirles adquirir todos los conocimientos del curriculum educativo.
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Resultados

Como consecuencia, se ofrece un amplio abanico de recursos digitales y
herramientas de gamificacién aplicables al campo de la mitologia, con ejemplos
concretos y el desarrollo de una propuesta propia que intenta cubrir aquellas
necesidades detectadas durante nuestra etapa como estudiantes del Practicum.
Asimismo, se demuestra la utilidad de aplicar estas nuevas metodologias y el
impacto positivo que se produce en el alumnado al poner en practica esta

innovacion educativa.
Conclusiones

La aplicacién de las nuevas tecnologias en el aula puede beneficiar a numerosos
campos de estudio y, como en este caso, revolucionar la ensefianza de los mismos.
La gran disponibilidad de recursos tecnoldgicos en linea y sin coste facilita la
implicacion del estudiantado en su proceso de aprendizaje, propiciando la creacién
de productos originales como consecuencia del hecho educativo y el trabajo de los

docentes y discentes en el aula.

Con los correspondientes andlisis, hemos tenido la posibilidad aplicar todos los
conocimientos adquiridos a lo largo del Master en el Practicum (desde analizar la
situacion concreta del aula y el alumnado, hasta disefiar y aplicar nuestras propias
actividades como docentes) y descubrir nuevas metodologias para relacionar con
otras disciplinas un saber tan concreto como la mitologia, al mismo tiempo que se
motiva al alumnado a través de experiencias innovadoras, atractivas y mas cercanas

ala sociedad tecnolégica en la que nos encontramos.
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Mitologia, gamificacidn, tecnologias de la informacion (TIC), innovacion educativa.
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El e-Diario como elemento potenciador de la inclusion
educativa en la escuela: funcionalidad en practicas externas
del Grado de Maestro de la UCLM

Ramdn Garcia-Perales, Emilio Lépez-Parra, Maria Inés Martin-Garcia y Antonio Cebridn-Martinez
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Universidad de Castilla - La Mancha
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Los periodos de Practicum constituyen un momento clave en la formacién
académica del alumnado. Esto es debido tanto a la posibilidad de acercamiento a
contextos educativos préximos e inclusivos sobre los que versara su futuro
profesional, como a la oportunidad de poner en practica todo lo aprendido a lo largo
de sus estudios universitarios de Grado. Estas practicas externas es un momento
idoneo para analizar como construye cada estudiante su conocimiento desde la
practica, aspecto esencial en la formaciéon académica recibida y de especial
consideracién para las instituciones universitarias con vistas a retroalimentar las
enseflanzas ofrecidas desde sus planes de estudio (Martin-Cuadrado & Gonzalez-

Fernandez, 2021).

Esta comunicacion aparece integrada en el Proyecto de Innovaciéon Docente de la
Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) denominado Tutorizacién de Prdcticum
para la mejora de la prdctica docente universitaria por medio de la integracién de
nuevas metodologias centradas en el uso de las TIC: el e-Diario del estudiante en los
estudios de Grado de Maestro de la UCLM, que se esta desarrollando entre los afos
2023 y 2025. Asi, presentamos una experiencia inclusiva que se desarrollara a lo
largo de este curso académico 2024/2025 en el periodo de Practicum I de tercer
curso del Grado de Maestro, Educaciéon Infantil y Educacion Primaria, en las
Facultades de Educacién de los campus de Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo
de la UCLM. Para ello, se elaboraran e-Diarios utilizando tecnologia educativa entre
dos actores, estudiante y tutor/a académico/a-supervisor/a, con la finalidad de

valorar la funcionalidad de las practicas externas de Grado de Maestro para mejorar
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el empoderamiento del docente en formacion para desarrollar practicas inclusivas.
Consideramos el e-Diario como un recurso que permite la organizacién y
visualizacion del trabajo realizado a lo largo del periodo de practicas por los agentes
implicados que, mediante una metodologia de investigacion en la accién, permiten
la reflexién sobre una misma practica, la desarrollada por el propio estudiante desde

una perspectiva inclusiva y equitativa.

Como resultados y tomando en consideracién las practicas externas como
momento clave en la formaciéon integral del alumnado universitario, esperariamos
fortalecer el conocimiento de los estudiantes respecto a la trascendencia de la
inclusién en los procesos de enseflanza y aprendizaje y la generalizacién de la
tecnologia a los procesos educativos. Ademads, mediante el e-Diario, el estudiante
tendria la oportunidad de contar con retroalimentaciéon directa por parte de su
tutor/a académico/a-supervisor/a, ajustandose también el aprendizaje a alcanzar a

lo establecido en el programa formativo de esta asignatura de Practicum L.

En definitiva, con esta experiencia pretenderiamos hacer hincapié en el desarrollo
del e-Diario del alumnado en los estudios de Grado de Maestro de la UCLM, con
vistas a avanzar en la consecucién de un sistema educativo plenamente inclusivo
para todos/as. Recordamos que la inclusiéon es una premisa central de cualquier
sociedad, con este trabajo pretenderiamos poner nuestro grano de arena para la

consecucion de tal fin.

Palabras clave

e-Diario, inclusion educativa, escuela, practicas externas, tecnologia educativa.
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La importancia de compartir la experiencia vivida para la
adquisicion del conocimiento practico
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Las practicas formativas, son la primera oportunidad que el alumnado tienen para
poder aplicar los conocimientos que se han ido adquiriendo durante el grado. Son
muchas las dudas, indecisiones, miedos que afloran a la hora de afrontarlas (inicio,
desarrollo y finalizacién). Por ello, desde la asignatura de Practicas Profesionales III
(PPIII) en el Grado de Educacién Social en la Universidad Nacional de educacién a
distancia (UNED), se han desarrollado recursos para facilitar al alumnado el
intercambio de experiencias, con espacios para narrarlas “y asi reflexionar sobre
ellas, para convocar y provocar a otros(as) en la (re) creacion de ideas y prdcticas”,
como son los Grupos de discusion en el foro de la asignatura, Videos recopilatorios de
experiencias desde la mirada del alumnado egresado en la asignatura de practicas,
o la posibilidad de participar en el Blog de prdcticas dirigido por el Grupo de

Innovacion Docentes de Practicas Profesionales de la UNED (GIP PiP), entre otros...

Este estudio se centra en valorar estos recursos formativos en la asignatura, no solo
para afrontar las practicas con éxito, sino para el buen desarrollo de su identidad
profesional objetivo final propuesto. Para ello se ha ofrecido al alumnado recursos
biograficos-narrativos apoyados en la tecnologia, con la pretension no solo de
mejorar sus conocimientos y destrezas digitales, sino de facilitar la auto-reflexion y
co-reflexion que se despliega con estos recursos (Garcia-Vargas, 2021). Los recursos
cualitativos se ofrecen de forma voluntaria al alumnado durante todas las etapas de
las practicas, y de esta forma, se ensaya el poder establecer una comunicaciéon
continua (asincrona o sincrona) de las experiencias vividas en cada momento. La

participacion del alumnado en el estudio varia segtn el tipo de recurso utilizado,
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destacando entre ellos el nimero de alumnado participante de los grupos de

discusion en el foro de la asignatura.

En los resultados recogidos se acopian narraciones y escenarios vividos con
aportaciones experienciales (sensaciones, sentimientos, dilemas y aprendizajes),
donde se aprecia como se activa la auto-reflexion y co-reflexiéon con aperturas de
miradas a los sucesos y en actitud de pensar con mayor detalle la experiencia. Se
observa el reconocimiento personal, social y profesional, de la practica como
estudiante y como futuro profesional. El intercambio de experiencias ofrece al
alumnado la posibilidad de poder comprender y mejorar lo vivido con la experiencia
practica compartida, llegando a alcanzar la plenitud del significado de la experiencia
(Intriago et al., 2022), mas alla de la interpretacion o descripcidn de los hechos. Esto
se ha desarrollado aprendiendo de lo propio y de lo ajeno en un proceso de reflexiéon
compartido y continuo (Contreras-Pérez y Zufiiga-Gonzalez, 2017; Garcia-Vargas et
al,, 2016; 2024). Estos aspectos permiten observar como han ido consiguiendo su
identidad profesional en cada decision tomada y experiencia vivida.
Los resultados de la utilizacion de estos recursos han aportado valiosa informacién
sobre el camino a seguir en metodologia didactica innovadora para mejorar el
aprendizaje de saberes experienciales y el conocimiento practico del alumnado. Se
plantean nuevos retos en el futuro en la aplicacién de estos recursos donde la

participacion del alumnado aumente en su disposicion.
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El elevator pitch es una presentacion breve pero efectiva que permite transmitir
ideas clave de manera clara y concisa. En el mundo profesional, es una herramienta
fundamental para captar la atencién de los interlocutores, ya sea en entrevistas,
reuniones de negocios o presentaciones de proyectos, y en el ambito académico se
puede utilizar para ayudar a los estudiantes a desarrollar competencias que son
demandadas en el entorno profesional. La capacidad de resumir y comunicar en un
tiempo limitado es una habilidad muy valorada en comunicacién, especialmente por

ser rapida, ya que permite trasmitir mensajes de manera eficiente.

En la asignatura de Practicas Profesionales, el equipo docente decidié disefiar u
modelo de elevator pitch, siguiendo la metodologia bien definida, con el fin de guiar
a los estudiantes en la creacién de presentaciones efectivas, Los pasos que se
siguieron fueron, en primer lugar, tener claridad sobre el mensaje a transmitir. Se
debe ser capaz de identificar el objetivo central de la presentacién, ya sea
promocionar una idea, destacar un proyecto empresarial o resaltar las habilidades
personales en una entrevista de trabajo. Tener una estructura clara y bien
diferenciada es muy importante, se debe incluir una introduccién que capte la
atencion, una exposicion del valor que se ofrece y una conclusiéon que invite a la
reflexion. Ademas, es absolutamente esencial adaptar el pitch al contexto al que esta
dirigido, asi como al publico también, razén que puede asegurar una mayor

conexion.
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Para un buen elevator pich la preparacién es crucial, se debe practicar de manera
constante para asi lograr fluidez en la presentacidon, esto ayudara a que el tiempo
esté controlado evitando usar palabras no tan necesarias. También es muy
importante prestar atencion al lenguaje no verbal, ya que pueden complementar el
mensaje que se quiere transmitir. La coherencia entre lo que se dice y cdmo se dice

es crucial para generar confianza y credibilidad.

Los resultados de un elevator pitch aplicado al contexto de Practicas Profesionales
son diversos y de gran relevancia, uno de los mas importante es que destaca las
fortalezas personales o de un proyecto y asi puede captar la atencién del publico al
que se dirige. También es una herramienta para sintetizar y organizar ideas, lo que

mejora la capacidad de comunicacién.

En resumen, el elevator pitch no solo es una técnica valiosa para presentar ideas de
forma concisa, sino que también fomenta el desarrollo de habilidades de
comunicacion y sintesis. Mejora la capacidad de trasmitir mensajes facilitando el

éxito donde el tiempo de exposicion es limitado.
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Introduccion

La practica preprofesional necesita que los futuros docentes desarrollen
pensamiento critico-reflexivo para mejorar su capacidad de decidir y actuar en el
aula, privilegiando el autoconocimiento, evaluacién y mejora constante. Supone
tomar decisiones deliberadas basadas en el pensamiento, la teoria aprendida y la
practica experimentada (2002, como se cité en Domingo, 2013). Una estrategia
formativa es el didlogo reflexivo, que busca fortalecer la identidad docente

(Domingo, 2021; Anijovich y Cappelletti, 2018; Schon, 1987).
Marco teorico

La practica reflexiva, como metodologia formativa, propone aprender a pensar las
experiencias docentes mediante la reflexiéon (Domingo, 2009), desde las ideas de
Dewey (1933) sobre cémo pensamos, seguidas de las de Schén (1987) y Perrenaud
(2007), acerca de la reflexidn para transformar el quehacer profesional, integrando
teoria-practica. Se plantea avanzar progresivamente en los niveles reflexivos, del
superficial al critico, para comprender y mejorar el desempeiio (Larrivee, 2000;

Lamas y Vargas, 2016).
Metodologia

El problema: ;de qué manera el didlogo entre asesora y practicante promueve la
practica reflexiva en estudiantes que se encuentran realizando la practica docente
en la carrera de Educacion Primaria en una universidad privada de Lima? Busca
analizar como el didlogo entre asesora y practicante fomenta la practica reflexiva en

el ejercicio del desempefio docente de estudiantes del ultimo afio de la carrera de
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Educacion Primaria. Es una investigacion educativa con enfoque cualitativo, de tipo

descriptivo, orientada por principios éticos.

Este estudio aplica dos técnicas de investigacion: analisis documental, para analizar
videos de dialogo reflexivo entre asesora y practicante (Revilla, 2020); y entrevista
en profundidad a docentes asesoras, para estudiar como desempeiian su rol en las

situaciones mencionadas.
Resultados

El didlogo reflexivo aborda las vivencias de los practicantes en aula, sus aciertos y
dificultades, asi como las acciones de mejora implementadas. También las
emociones que los movilizaron y las necesidades de regulacion emocional ante
desafios, todo orientado a definir su identidad docente.
Los practicantes alcanzan la reflexion pedagégica al visualizar dificultades y
estrategias de mejora basadas en propuestas de ensefianza. Se conducen en
la reflexion superficial y pedagégica (Lamas y Vargas, 2016), describiendo

situaciones con insuficiente sustento tedrico.

Los estilos comunicativos docentes se centran en el estudiante, evidenciandose
preocupacion por el desarrollo personal y profesional; y, en las
disciplinas, abordando temas vinculados a la didactica. Se aprecia preocupacién por
desarrollar aprendizajes, escucha activa y empatia; atendiendo intereses y

caracteristicas de los practicantes.
Discusion/conclusiones

La practica reflexiva mejora el desempefio docente mediante un didlogo con empatia
y actitud de escucha. Partiendo de experiencias y emociones de los jovenes, se les
orienta hacia la mejora consciente, con clara intencionalidad pedago6gica para tomar
decisiones y desarrollar altos niveles reflexivos. Todo orientado a definir su

identidad profesional.

Los estudiantes transitan en niveles de reflexion, del superficial al
pedagdgico, necesitando un aprendizaje profundo hacia la reflexién critica. El
didlogo docente-estudiante constituye valiosa oportunidad para aprender de las

propias experiencias y generar mejoras en la practica docente.
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Introduccion: El practicum es una asignatura de muchas carreras universitarias.
No en vano es la de mayor carga lectiva en algunos grados, como es el caso de

Fisioterapia, en el que suele impartirse en los dltimos cursos de la titulacion.

Metodologia: Los autores son profesores asociados de la Universidad Rey Juan
Carlos en la asignatura Practicum. Exponemos algunas de las acciones llevadas a

cabo en el Hospital Universitario de Fuenlabrada.
Resultados:

1. Envio de mensajes previos a la rotacion a la direccion personal de los estudiantes,
en la que se les da la bienvenida y se adjunta documentacion sobre la unidad en la
que se formardan e informacién sobre la evaluacion con las ruabricas

correspondientes.

2. Encuestas al inicio y mediada la rotacion. Formulario inicial con datos personales
y otros aspectos como expectativas en la rotacion, conocimiento de recursos de

formacién/informacion cientifica o uso de redes sociales.

3. Claves de acceso de estudiante a historia clinica e internet. Para consulta
de historia clinica electronica y acceso a internet para abarcar las competencias

correspondientes recogidas en la guia docente.

4. Cambio de profesor y de pacientes a mitad de rotacién. Cambio de profesor y de
pacientes, aumentando el potencial experiencial y facilitando la evaluacién

colegiada de los profesores.
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5. Cambio de compafiero/a. Diversificando la experiencia, pudiendo implementar

tareas compartidas.
6. Uso de Twitter y blog. Como medio de “extender” la clase.

7. Seminario de busquedas en la biblioteca hospitalaria. En colaboracién con el
documentalista y bibliotecario del hospital. Se ofrece una sesién de una hora de

duracion.

8. Busqueda de uno o varios articulos de la literatura cientifica. Con los
conocimientos adquiridos en el seminario expuesto en el punto previo se propone
la busqueda articulos y descripcion detallada de la misma. El tema es libre pero se
aconseja emplear esta habilidad en profundizar en caso, problema o tema surgido

en el practicum.

9. Exposiciones orales de un articulo en lengua extranjera. La busqueda previa
también puede servir para seleccionar un articulo cuyo contenido se ha de exponer
al resto de miembros de la rotacion. Habitualmente se apoya en una presentacion

para ensayar otras competencias transversales.

10. Uso del diario reflexivo. Es un instrumento nuclear del practicum. Es una
herramienta de aprendizaje bidireccional entre estudiante y profesor y, ademas, de

evaluacion del alumno y de la docencia.

11. Visita a otras dependencias/servicios/unidades hospitalarias. Para
interaccionar con otras disciplinas, ver el hospital con una visién integradora e

interconectada.

12. Participacion en jornadas. Si hay la oportunidad de acudir a eventos invitamos a
los estudiantes a participar como algo que estara presente en su vida profesional.
Conclusion: El practicum como asignatura extensa y de naturaleza integradora ha
de ser objeto de iniciativas e innovaciones que propicien una mejora y adecuacion a

la funcién que se le encomienda en la Universidad.

Introduction: The practicum is a subject in many university degrees. It is not in vain
that it is the one with the highest teaching load in some degrees, as is the case of
Physiotherapy, in which it is usually taught in the last years of the degree.

Methodology: The authors are associate professors at the Universidad Rey Juan
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Carlos in the subject Practicum. We expose some of the actions carried out at the

University Hospital of Fuenlabrada.
Results:

1. Sending of messages prior to the rotation to the students' personal address,
welcoming them and attaching documentation about the unit in which they will be

trained and information about the evaluation with the corresponding rubrics.

2. Surveys at the beginning and middle of the rotation. Initial form with personal
data and other aspects such as expectations during the rotation, knowledge of

training resources/scientific information or use of social networks.

3. Student access codes to medical records and internet. For consultation of
electronic medical records and internet access to cover the corresponding

competencies included in the teaching guide.

4. Change of teacher and patients in the middle of the rotation. Change of teacher
and patients, increasing the experiential potential and facilitating the collegial

evaluation of teachers.

5. Change of fellow. Diversifying the experience, being able to implement shared

tasks.
6. Use of Twitter and blog. As a means of “extending” the class.

7. Seminar of searches in the hospital library. In collaboration with the

documentalist and librarian of the hospital. An hour-long session is offered.

8. Search for one or more articles in the scientific literature. With the knowledge
acquired in the seminar described in the previous point, a search for articles and a
detailed description of the same is proposed. The topic is free but it is advisable to

use this skill to deepen in a case, problem or issue raised in the practicum.

9. Oral presentations of an article in a foreign language. The previous search can also
be used to select an article whose content is to be presented to the rest of the
rotation members. This is usually supported by a presentation to rehearse other

transversal competences.
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10. Use of the reflective journal. This is a core instrument of the practicum. It is a
bidirectional learning tool between student and professor and, in addition, a tool for

student and teaching evaluation.

11. Visit to other hospital units/services. To interact with other disciplines, to see

the hospital with an integrated and interconnected vision.

12. Participation in conferences. If there is the opportunity to attend events we
invite students to participate as something that will be present in their professional

life.

Conclusion: The practicum, as an extensive and integrative subject, must be the
object of initiatives and innovations that promote improvement and adaptation to

the function entrusted to it at the University.
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La direccion escolar, puente entre dos caminos del
docente: la universidad y la escuela

Francisco Manuel Marchal Lépez

Centro Asociado UNED Sevilla
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED

framarchal@sevilla.uned.es
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La direccion del centro escolar tiene, entre otras funciones y competencias
atribuidas, ser garante con la norma. En la comunidad auténoma andaluza, hay
legislaciéon clarividente en relacion al practicum del alumnado universitario de
magisterio. De esta manera, y con el fin de operativizar lo legislado, el director del
centro debe desarrollar estrategias y utilizar herramientas para, dentro de un
liderazgo democratico e inclusivo (apoyandose en la figura del tutor o tutora
profesional, el tutor o tutora académico, etc.), recibir al alumnado de practicas,
facilitarle la informacién necesaria, orientarlo, supervisar, asesorar y acompafiarle
con el fin de integrarlo en la vida docente y “hacer tangible” la teoria estudiada en la

academia en la vida escolar real.

Por consiguiente, la direccién escolar no puede actuar de forma ocurrente y trivial,
sino que debe coordinar el disefio, implementacién y evaluacién de un programa de
acogida y mentoria. Este tipo de programa es una actuacién avalada por la literatura
cientifica que repercute de forma directa en el acto educativo, y por ende, en los
resultados escolares del alumnado (Martin-Cuadrado y Corral-Carrillo, 2017), ya
que la mirada, no s6lo debe focalizarse en el estudiante en practicas, sino también
en los beneficios que puede provocar en el centro escolar, con un calado directo en

el rendimiento académico de cada discente.

En esta linea, la direccion adquiere el rol de PUENTE para el estudiante
universitario. Las persona puente es concebida en nuestra sociedad como aquella
que llega a la vida de otras personas para cumplir algiin propdsito en su proyecto

profesional y vital, provocando un giro o punto de inflexion que nunca se hubiera
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producido sin este encuentro de caminos, el de la teoria (conocimiento académico)
y el de la practica (habilidades y destrezas docentes). Interpretando esta metafora
triangular formada por el puente (director/a), caminos (teoria y practica) y
caminante (estudiante), el director o directora tendra una presencia temporal en la
vida del estudiante, debiendo finalizar cuando el objetivo previsto haya sido
cumplido, cuando lleve al estudiante de un lado al otro del puente a través de su
impulso e influencia. Si el puente esta bien ubicado, y sortea de forma éptima el
caudal del rio, el caminante transitara hacia el cambio y modificara de alguna forma

su proyecto profesional y vital.

Por otro lado, el caracter sumativo de recurso humano que debe tener el sumando
“estudiante universitario en practicas” en el centro escolar, puede permitir el
desarrollo de medidas, actividades, etc. que enriquezcan los procesos de ensefianza
y fortalezcan los procesos de aprendizaje. De forma concreta, y a modo de ejemplo,
actividades como grupos interactivos, nuevas metodologias o pedagogias, inclusion
de herramientas digitales,..., medidas como atencién mdas individualizada,
agrupamientos en el aula, estaciones de aprendizaje, supervision de medidas
generales,...; disefio y elaboracién de recursos y materiales, apoyo emocional a los

agentes de los procesos educativos, etc.
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Bibliografia

Cardona, J. (2020). La vocacioén para la profesién docente. Factor de crecimiento y
desarrollo profesional. En A.M. Martin-Cuadrado, B. Campos-Barrionuevo y
L. Pérez -Sanchez (coords.), El desarrollo de la profesion docente. Una nueva

vision desde la accién pedagdgica (pp. 37-77). UNED.

Gairin-Sallan, J., Diaz-Vicario, A., del Arco-Bravo, I. y Flores-Alarcia, 0. (2019). Efecto

e impacto de las practicas curriculares de los grados de educacién infantil y



| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

primaria: la perspectiva de estudiantes, tutores y coordinadores. Educacion

XX1,22(2), 17-43. https://doi.org/10.5944 /educXX1.21311

Haas-Prieto, V. y Martin-Cuadrado, A.M. (2020). Desarrollo y aprendizaje(s)
docente(s) en su fase de insercion a la docencia. Adquisicion de buenas
practicas. En A.M. Martin-Cuadrado, B. Campos-Barrionuevo y L. Pérez-
Sanchez (coords.), El desarrollo de la profesion docente. Una nueva vision

desde la accién pedagdgica (pp. 309-356). UNED.

Marcelo, C. (2009). Los comienzos en la docencia: un profesorado con buenos

principios. Revista de curriculum y formacion del profesorado. 13(1)

Martin-Cuadrado, A. M., Campos-Barrionuevo, B., y Pérez-Sanchez, L. (2022). Relatos
biogrdficos en la formacion del profesorado principiante. Una base para la

investigacion educativa. UNED.

Marcelo, C. (2009). Los comienzos en la docencia: un profesorado con buenos

principios. Revista de curriculum y formacion del profesorado. 13(1)

Martin-Cuadrado, A.M. y Corral-Carrillo, M.]. (2017). Mentoria y formacion del
profesorado novel en centros de especial dificultad. En José Luis Herrera
Hueso y Celia Méndez Pérez (Coords.) Estrategias educativas innovadoras en
dmbitos de dificil desempenio. Sevilla, Espafa: Editorial Egregius Ediciones

ISBN: 978-84-17270-08-7

Real Decreto 592/2014, de 11 dejulio, por el que se regulan las practicas académicas

externas de los estudiantes universitarios. BOE nium. 184, de 30/07/2014.

Vaillant, D. y Marcelo, C. (2015). EL ABCy D de la formacién docente. Madrid, Espafia:

Narcea

201


https://doi.org/10.5944/educXX1.21311

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

202



| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

Buena praxis en la tutorizacion profesional del practicum
en educacion social la vinculacion con la profesion

Yolanda Gonzalez Gonzélez, Marfa Angeles Porta Antdn, y Luis Alfonso Rodriguez Sanz
Colegio Profesional de Educadoras y Educadores sociales de la Comunidad de Madrid ( CPEESM)

desarrolloprofesional@cpeesm.or:

https://canal.uned.es/video/magic/ljaplcspcgo4cowko8wok8cw8gowo0s

La accion socioeducativa se puede producir en cualquier momento del ciclo de la
vida de una persona, y en los distintos contextos en los que se desenvuelve.
Esta diversidad provoca que el profesional de la educacién social sea un especialista
de las relaciones, dentro de un modelo de relacion de ayuda, siendo especialistas de
un acompanamiento socioeducativo significativo y saludable, que permita compartir

un camino junto a la persona. (Planella, 2016).

Para que este profesional desarrolle una labor de calidad son necesarias ,e
imprescindibles, las siguientes competencias , en orden de prioridad : 1. La
capacidad empatica, 2. La profesionalidad, 3. La resistencia a la frustracién 4. La
facilidad para establecer relaciones interpersonales y la 5. La responsabilidad.
(Rueda Aguilar, E.F. 2021). Se trata de competencias y habilidades que se deben
desarrollar , facilitar , potenciar y reforzar durante la formacién practica en

educacion social.

Afiadiremos las competencias metodoldgicas y procedimentales, asi como la
capacitacion ética y deontoldgica sobre la profesidon. En este sentido , los Colegios
Profesionales, a través del codigo deontoldgico de la educadoray el educador social
, deben ser referentes en la formacion ética de los estudiantes , ya que estos

profesionales se enfrentan a situaciones generadoras de conflictos (Pantoja,2012)
Conclusion

A modo de conclusién, presentamos este “Decdlogo de buena praxis en la
Formacion Prdctica en Educacién Social”, que vincule a los Colegios profesionales

como catalizadores de esta.

203


desarrolloprofesional@cpeesm.org
https://canal.uned.es/video/magic/ljaplcspcg04cowko8w0k8cw8gow00s

204

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

El profesional que tutorice al alumnado durante su formacion practica debe
ser un profesional de la educacién social, y la misién y vision del centro de
practicas deben ser coherentes con los principios deontoldgicos de la

educacion social.

Durante la formacion practica de las educadoras/es sociales se debe asegurar
la interiorizacion de los principios éticos de la educacion social, ya que,
segun varios autores, la formacion de estos profesionales no siempre incluye con
claridad los cédigos deontolégicos de la profesion. (Hipdlito, Moreno y Arias

,2017).

Se debe fomentar el desarrollo de la capacidad de analisis critico y ético
sobre la realidad social. Tomando conciencia sobre los propios prejuicios y

estereotipos.

Es necesario facilitar la conexion y coherencia entre los contenidos
curriculares y la praxis para que contribuyan al desarrollo de la identidad
profesional . Se trata de una profesion que se inicia en un aprendizaje limitado por
el contexto experiencial, (Vargas, Gonzdlezy Martin, 2016) y las caracteristicas del

mismo.

La formacion debe entenderse como una experiencia de dialogo,
comunicacion y construccion de vinculos, estableciendo relaciones
significativas y constructivas que promuevan el desarrollo integral y la

autonomia.

Expectativas del alumnado: Es recomendable la formaciéon e informacion
previas a través de jornadas monograficas anteriores a la eleccion del centro o
ambito de practicas (Ortega , Rodriguez , Porta y Rodriguez, 2022) y que se

gestione las expectativas y creencias previas, asi como su bienestar emocional.

Evaluacion Continua y Constructiva.El tutor/a debe ofrecer
retroalimentaciéon constante al estudiante, destacando sus fortalezas y
sefialando dreas de mejora para fomentar su crecimiento profesional y personal

(Ovando & Ramirez, 2007).



| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

Palabras clave

Educacion social , competencias, buenas practicas , profesion.

Bibliografia

Alvarez Fernandez, A.; Herrero-Martin, J. (2020). Un analisis para la mejora de la
formacién del educador social basada en su perfil competencial. Educacié
social: revista d’intervencié socioeducativa, , n.2 76, pp. 131-153,

https://doi.org/10.34810/EducacioSocialn76id371256.

ANECA (2005) Libro blanco de la titulacién de pedagogia y educacién social.
ASEDES.; CGCEES (2007) Documentos profesionalizadores. Consejo General

de Colegios de Educadoras y Educadores sociales.

BOE. (2010) Ley de Creacion del Colegio Profesional de Educadoras y Educadores

Sociales de la Comunidad de Madrid. Disposicion 12217 del BOE nim. 184 de

2010

Fernandez-Ortega, S.J., Rodriguez-Sanz, L.A., Porta-Anton, M.A. y Rodriguez-Blanco,
G.M. (2022). Experiencias y propuestas para el practicum en educacién
social: un didlogo entre sus agentes. Revista Practicum, 7(2), 127-

147. https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v7i2.15538

Gallego Arrufat, M.J.; Gamiz Sanchez, V.; Pérez Garcia, M.P.& Romero Lopez, M.A.
(2009) Desarrollo de competencias en el practicum con materiales y
actividades online Pixel-Bit. Revista de Medios y Educacién, nim. 34, enero,

2009, pp. 135-150 .Universidad de Sevilla, Espafia

Garcia-Gil, M. A., Fajardo-Bullén, F., & Felipe-Castafio, E. (2022). Analisis del

rendimiento académico y la salud mental de los alumnos de educacion

205


https://doi.org/10.34810/EducacioSocialn76id371256
https://www.boe.es/eli/es-md/l/2010/02/24/1/dof/spa/pdf
https://www.boe.es/eli/es-md/l/2010/02/24/1/dof/spa/pdf
https://doi.org/10.24310/RevPracticumrep.v7i2.15538

206

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

secundaria segun el acceso a los recursos tecnologicos. Educacion XX1, 25(2),

243-270. https://doi.org/10.5944 /educxx1.30469

Garcia Vargas, S.M., Gonzalez Fernandez, R., & Martin-Cuadrado, A.M. (2016).
Influencia de las practicas en el desarrollo de la identidad profesional de los

estudiantes de educacion social. Pedagogia Social. Revista Interuniversitaria,

28 245-259.

Hipoélito Ruiz, N.; Moreno Lopez, R.; Arias Fernandez, E. (2017). Experiencias
innovadoras y buenas prdcticas en educacion social. Naullibres (Edicions

Culturals Valencianes S.A)

Lopez Jiménez, P., & Rosa Gregori, G. (2014). El desarrollo de competencias para la
promocién de la resiliencia: Buenas practicas y procesos formativos en
educacion social. Edetania. Estudios Y Propuestas Socioeducativos., (45), 145-

163.

Montserrat, C. y Melendro,M.(2017) ;Qué habilidades y competencias se valoran de
los profesionales que trabajan con adolescencia en riesgo de exclusion social?
Andlisis desde la accién socioeducativa. Educacion XX1, 20 (2), 113-

135. https://doi.org/10.5944 /educXX1.19034

Ovando, M. N., & Ramirez, A. (2007). Principals’ instructional leadership within a
teacher performance appraisal system: Enhancing students’ academic

success. Journal of Personnel Evaluation in Education, 20, 85-110.

Pantoja Vargas, L. (2012) Deontologia y cédigo deontolégico del educador
social. Pedagogia Social. Revista interuniversitaria (en linea), 19 ,65-

79. https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=135025474005.



https://doi.org/10.5944/educxx1.30469
https://doi.org/10.5944/educXX1.19034
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=135025474005

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

Planella Rivera, ]. (2016). Acompanamiento social. Barcelona, editorial UOC.

Rueda Aguilar, E. F. (2021). Competencias para realizar una labor socioeducativa de
calidad con menores: especial atencién a la empatia. Educacié Social. Revista

d’Intervencio Socioeducativa, 77, p. 101-123

Ruiz Corbella, M.; Bautista Cerro, M. | & Garcia Blanco, M. (2019). Practicas
profesionales y la formaciéon en competencias para la empleabilidad.

Contextos Educativos, 23; 65-82. http://doi.org/10.18172/con.3560

UCM (2023) Guia del Practicum Grado en Educacién Social. Guia de Practicum Grado

de Educacion Social (ucm.es)

UNED. (s/f) Grado en Educaciéon Social , Guia de la Materia de Practicas

Profesionales_guia pp-ed-social.pdf (uned.es)

Vilar Martin, J.; Riberas, G.; Rosa Gregori, G.; (2014). Necesidades formativas de los
profesionales de la educacion social para la gestién de los conflictos éticos en

la prdctica profesional. Ed. Pere Tarrés.

207


http://doi.org/10.18172/con.3560
https://educacion.ucm.es/file/guia-pedagogia-23-24-ok?ver
https://educacion.ucm.es/file/guia-pedagogia-23-24-ok?ver
https://www.uned.es/universidad/dam/facultades/educacion/documentos/estudios/grados/practicas-profesionales/guia_pp-ed-social.pdf

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

208



| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30 y 31 de octubre de 2024

Las practicas externas: una experiencia de aprendizaje
servicio

Marfa José Madrid Martin y Amparo Casado Melo

Facultad de Educacién
Universidad Pontificia de Salamanca

mjmadridma@upsa.es
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Las practicas externas de los grados en maestro son una experiencia formativa llena
de posibilidades enriquecedoras para el alumnado. En ellas, los estudiantes
adquieren no solo conocimientos practicos del proceso educativo, sino que
desarrollan competencias, adquieren estrategias, reflexionan sobre el proceso de
ensefianza-aprendizaje, toman contacto con los distintos sectores de la comunidad

educativa, etc.

Seguin Rodriguez Gallego (2014), el aprendizaje servicio es una forma de educacién
experiencial en la que el alumnado se compromete en actividades de ayuda a la

comunidad a la vez que aprende y desarrolla competencias profesionales.

En esta metodologia ambos aspectos, el aprendizaje y la solidaridad, son claves, ya
que se trata de que el alumnado ademas de aprender, también forme parte y

colabore con una comunidad educativa.

En este sentido, las practicas externas pueden ser un periodo que fomente estas
experiencias, mejorando la formaciéon de los futuros docentes de los Grados en
Maestro en Educacién Infantil y Primaria y fomentando asi mismo su compromiso

social.

El objetivo de esta comunicacion es presentar experiencias de aprendizaje servicio
que llevan a cabo algunos de los futuros maestros de estos grados durante sus

practicas externas en la Universidad Pontificia de Salamanca.

En los ultimos afios, algunos de los futuros maestros han seleccionado entre sus
centros de practicas, Centros de Educacién Especial, Centros Rurales Agrupados, o

colegios ubicados en zonas desfavorecidas de América. La seleccién de estos centros
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ha permitido que se integren en diferentes comunidades locales, colaborando con
ellas de forma voluntaria en distintos proyectos. Estas experiencias han contribuido
a formar profesionales comprometidos a la vez que capacitados para acompaifiar los
procesos de ensefianza aprendizaje y a su vez han favorecido la construccién de la

personalidad de los estudiantes.

Las practicas vivenciadas por estos alumnos muestran cémo se involucran con la
comunidad, teniendo como referencia un objetivo claro que es provocar cambios en
el modelo formativo de los futuros maestros y crear estrategias para conseguir una

relacion mas activa entre los diferentes centros educativos y la propia universidad.

Ademas, la posterior reflexion realizada con la metodologia de analisis DAFO
permite a todo el alumnado conocer las distintas realidades educativas en diferentes
contextos y paises, valorando sus fortalezas, debilidades, posibilidades y también

amenazas.

Palabras clave

Futuros maestros, aprendizaje servicio, experiencias de aprendizaje.
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Foros para la practica reflexiva en la asignatura de practicas
profesionales IV del Grado en Educacion Social: analisis
tematico de una experiencia piloto

Angela Zamora Menéndez, Maria del Pilar Mamolar Alarcén y Marfa Lidia Losada Vicente

Departamento de Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion Il. Facultad de Educacidon
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED
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Introduccion

Las asignaturas practicas permiten al estudiantado experimentar directamente la
realidad profesional (Tejada, 2020). No obstante, esta experiencia debe estar
acompafiada de una metodologia que favorezca la identificacion de problemas
surgidos en la practica y la realizaciéon de un examen critico y autorreflexivo, lo cual
puede conducir a nuevas alternativas y comprensiones (Usher y Bryant, 1992). Asi
pues, la reflexién sobre la practica, tanto individual como colectiva, es fundamental
para el desarrollo profesional (Denami y Adinda, 2023). En este contexto, los foros
en linea ofrecen un espacio valioso para el intercambio de ideas y la
retroalimentacién entre pares (Gasmi, 2022). En esta comunicacion, se presenta un
analisis de los problemas y propuestas que emergen de los intercambios

colaborativos en un foro virtual de una asignatura de practicas de Grado.
Metodologia

Si bien la reflexion individual de cada estudiante es una actividad de caracter
obligatorio en la asignatura PPIV, durante el curso 22 /23 se incorpora la posibilidad
de que el estudiantado realice una reflexién compartida de sus experiencias en un
foro virtual de participacion voluntaria. En este foro los estudiantes han presentado
situaciones e incidentes ocurridos durante sus practicas, compartiendo reflexiones
y explorando alternativas de intervencion junto a sus compafieros. La metodologia
buscaba "pensar el hacer" y fomentar el aprendizaje colaborativo a partir de los

problemas y experiencias que surgen en la practica profesional.
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El analisis de contenido se llevd a cabo con Atlas.ti v. 24.1.1. El andlisis tematico se

baso en categorias emergentes.
Resultados

En el foro se generaron 93 hilos y 259 respuestas, donde emergieron varios temas
clave. Uno de ellos es la necesidad de identificar formas alternativas de gestionar
situaciones complejas, tanto en relaciéon con otros (usuarios, familia, institucion)
como con uno mismo (conflictos, dilemas internos, frustracién, improvisacién). Por
ejemplo, se planteé la pregunta: “;Cémo manejdis este tipo de situaciones que a veces
nos pueden resultar incomodas?”. La bisqueda de herramientas y estrategias de
intervencion fue otro tema propuesto (“Me gustaria conocer otras actividades de
mejora de la salud fisica y mental que puedan practicarse sin dificultad”). Ademas, los
participantes manifestaron que habian adquirido nuevos aprendizajes y recursos
para afrontar diversas situaciones. La necesidad de recibir retroalimentacién y
apoyo por parte de sus compafieros también se abord6 en el foro, reflejada en
preguntas como: “;Qué hubieseis hecho vosotros?; ;Crees que hice bien al no ignorar
la situacién?’. Asimismo, los estudiantes mostraron una disposicién general para

apoyar y felicitar a quienes compartieron sus experiencias.
Discusion y conclusiones

Los foros educativos son un valioso recurso para el desarrollo de habilidades criticas
y reflexivas, permitiendo un andlisis profundo de las experiencias (Gasmi, 2022). La
utilizacion del foro virtual en Practicas Profesionales IV, mostré ser un instrumento
util para fomentar la reflexiéon colectiva y facilitar el intercambio de experiencias
entre los/las estudiantes. Aunque la baja participaciéon es una limitacion, el foro
cumpli6 la funcion de estimular el aprendizaje reflexivo y la colaboracién. A futuro,
se recomienda explorar estrategias para aumentar la participacion y, con ello,
maximizar los beneficios de esta forma de experimentar la practica para el

desarrollo profesional del estudiantado.
Palabras clave

Reflexién en la practica, foros, aprendizaje colaborativo, practicas profesionales,

educacion social.
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Estudio de casos como dispositivo para el proceso de
reflexion en la formacion practica preprofesional docente

Jaime Ivan Ullauri Ullauri, Paulina Elizabeth Mejia Cajamarca y Carol Ivone Ullauri Ullauri

Coordinacién de Gestion Académica de Grado. Facultad de Educacién Basica
Universidad Nacional de Educacién. Ecuador
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Introduccion

La practica preprofesional (PP) docente es un componente esencial en la formacion
del aprendiz de docente (AdD) (Darling-Hammond y Bransford, 2005; Darling-
Hammond y Lieberman, 2012). Los procesos reflexivos (Schén, 1983) son clave para
comprender las situaciones de la practica preprofesional. En este contexto, se
exploran las percepciones de los estudiantes en formaciéon sobre el uso de la
metodologia de estudios de caso como herramienta para la reflexion en estas

situaciones.
Metodologia

El estudio adopta un enfoque metodolégico interpretativo (Erickson, 1985),
inclusivo del contexto (Evertson y Green, 1989), y utiliza un disefio de estudio de
casos multiples (Stake, 2006). Los participantes corresponden a tres estudios de
caso (Stake, 2006, 2013; Yin, 2014) con estudiantes del tercer semestre de la carrera
de Educacion Basica en la Universidad Nacional de Educacion. El caso A incluye 27
estudiantes, el caso B, 23 estudiantes y el caso C, 26 estudiantes. La investigacion se
realizo durante el semestre académico abril-agosto de 2023, en dos momentos
clave, ambos orientados a captar las percepciones de los participantes sobre el uso
de la metodologia de estudios de caso como herramienta para la comprension y
reflexion sobre la practica. El primer momento se dio durante el desarrollo del

estudio de caso y el segundo, al finalizar la practica preprofesional.
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Marco teorico

El practicum permite al AdD experimentar y desarrollar habilidades en un contexto
real de ensefianza. Esta formacion es esencial, ya que fomenta una comprensiéon
profunda de las situaciones educativas tanto en el aula como en la escuela. La
Universidad Nacional de Educacion (UNAE) ha definido una ruta formativa del
aprendiz en dos documentos institucionales. El primero, el Modelo pedagdgico de la
UNAE (Universidad Nacional de Educacién, 2017), resalta el practicum como un
pilar fundamental del proceso formativo. El segundo, el Modelo de Practica
Preprofesional Docente (Portilla et al, 2017), define los roles de las figuras
educativas dentro del proceso del practicum. Esta formacién promueve la
comprension de situaciones y problemas de la practica mediante procesos
reflexivos (Clara, Mauri, Colomina y Onrubia, 2019; Mauri et al.,, 2015; Ullauri-

Ullauri, 2022; Ullauri-Ullauri y Mauri-Majos, 2022).
Discusion/Conclusiones

La metodologia de estudios de caso fomenta tanto la reflexibon como la
metacognicidn en la formaciéon docente (Ullauri-Ullauri y Ullauri-Ullauri, 2018). Los
resultados indican que los estudiantes perciben esta metodologia como util para
desarrollar habilidades en la resolucion de conflictos y la comprension de
situaciones practicas. Aunque algunas percepciones negativas podrian estar
relacionadas con la naturaleza de los casos seleccionados, se concluye que el estudio
de casos es una herramienta valiosa para abordar la practica preprofesional en
ciclos académicos superiores, ayudando a tratar nucleos problematicos y ejes

integradores de la malla curricular de la carrera de Educacién Basica.
Palabras clave

Practica preprofesional, estudio de caso, reflexion, formacion del profesorado,

relacién teoria practica.
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Practicas de Psicologia en ambito rural: desafios y logros en
salud mental

Katrina Espinar-Herranz?, Sandra Gémez Gonzélez®, Carmen Rubio Sanchez y
Encarnacidn Villalba Vilchez¢

?Estudiante Grado en Psicologia. Facultad de Psicologia
‘Técnico en Orientacidn e Insercién Laboral. Oficina de précticas
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED
®Policlinica Saborea Tu Salud. Segovia
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Introduccion:

El programa Campus Ruralde la UNED tiene como objetivo conectar a los
estudiantes con comunidades rurales, permitiéndoles aplicar sus conocimientos
académicos en entornos con recursos limitados. En el campo de la psicologia, esta
iniciativa es particularmente relevante dado el limitado acceso a servicios de salud
mental en areas rurales. Como parte de este programa, realicé mis practicas en la
policlinica "Saborea tu Salud" en Fuenterrebollo, Segovia, donde me enfoqué en
brindar apoyo psicolégico y contribuir al bienestar emocional de la comunidad,

mientras adquiria experiencia en un entorno profesional real.
Metodologia/marco tedrico:

Mi intervencién estuvo basada en los principios de la psicologia comunitaria, que
subraya la importancia de adaptar las intervenciones a las caracteristicas y
necesidades de la poblacién local. Durante las practicas, participé en sesiones
clinicas supervisadas, donde observé el proceso terapéutico y colaboré activamente
con la psicéloga. También llevé a cabo tests psicotécnicos y creé contenido educativo
para redes sociales y el blog de la policlinica, con el fin de aumentar la conciencia
sobre la salud mental. El programa Campus Rural promueve este tipo de inmersidn,
permitiendo a los estudiantes no solo aprender, sino también contribuir al

desarrollo de las comunidades rurales.
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Resultados:

Los resultados fueron positivos tanto para la comunidad como para mi formacion
profesional. A nivel comunitario, la creaciéon de contenido digital incrementé la
visibilidad de la policlinica, educando a la poblacién sobre la importancia del
autocuidado mental. Desde una perspectiva personal, adquiri habilidades clave,
como la adaptacién a entornos con recursos limitados, una mayor empatia y la

capacidad de resolver problemas en situaciones de escasez de infraestructura.
Discusion/conclusiones:

Trabajar en un entorno rural presentd retos, como la escasez de transporte. No
obstante, estas dificultades realzaron la importancia de la flexibilidad y la
creatividad en la practica psicoldgica. La experiencia en el programa Campus
Rural no solo permitié mi crecimiento como futura profesional, sino que también
tuvo un impacto tangible en la comunidad al mejorar su acceso a la atencion
psicoldgica. Se recomienda extender la duracion de estas practicas para maximizar
el impacto tanto en los estudiantes como en las comunidades, permitiendo un

trabajo mas profundo y sostenido.
Palabras clave

Psicologia rural, Campus Rural, salud mental, intervencién comunitaria.
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Propuesta de implementacion de seminarios formativos en
la asignatura de Practicas Externas del Master en Psicologia
General Sanitaria: viabilidad, impacto y satisfaccion

M? Angeles Molina Martinez, Belén Pascual Veray Virginia Ferndndez Fernandez

Departamento de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico. Facultad de Psicologia
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED
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Introduccion: La asignatura de Practicas Externas es una materia obligatoria del
Master en Psicologia General Sanitaria (MPGS) y esta orientada al aprendizaje de
competencias para el desempeiio profesional del Psicdlogo General Sanitario (PGS).
La asignatura y su evaluacidn tiene una doble funcion: certificadora y formativa. La
dimension formativa se centra en el alumnado y debe garantizar la auto-evaluacién
y reflexion continua sobre el proceso de aprendizaje, principalmente, en relacién
con las competencias especificas de la asignatura y del PGS (a partir de ahora,
competencias profesionales). Esta dimensidn formativa requiere analizar de forma
continuada la implementacion de la asignatura, asi como proponer estrategias de
mejora dirigidas a facilitar y/o potenciar los resultados de aprendizaje y las
competencias adquiridas. En respuesta a esta necesidad, desde hace tres afios, la
Coordinaciéon del Master y el Equipo Docente de la asignatura, han incorporado
sesiones clinicas, supervisiones de casos, y otras actividades complementarias.
Estos Seminarios Formativos forman parte de los Planes de Mejora de la titulaciéon
(ANECA) y se han ofertado de forma gratuita y voluntaria para los estudiantes de
Practicas Externas. No obstante, hasta la fecha, no se ha evaluado de forma
sistematizada la viabilidad de la propuesta formativa, ni tampoco su impacto en las

competencias profesionales.

Metodologia: En el curso académico 24-25 se pretende contribuir en esta direccion:
primero, disefiando Seminarios Formativos basados en competencias especificas de
la asignatura y del PGS; y segundo, evaluando la viabilidad de la propuesta

formativa, su impacto en la adquisicion de competencias y en la satisfaccion del
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alumnado. Se llevara a cabo un disefio cuasiexperimental pre-post con grupo
control. Se tomaran medidas cuantitativas. Para valorar el impacto de los
Seminarios en la mejora de las competencias profesionales, se utilizara un ANOVA
mixto: inter-grupo (control vs experimental) e intra-grupo (TO, T1). Para examinar
la viabilidad de los seminarios y la satisfaccion del alumnado se realizaran analisis
estadisticos exploratorios (medias y DT; frecuencias y porcentajes), y pruebas de

comparacién de medias y porcentajes (pruebas t, tablas cruzadas, Z).

Conclusion: La implementacién de esta iniciativa se espera que beneficie tanto al
proceso formativo de los estudiantes, como que contribuya a la mejora de la
asignatura de practicas externas del MPGS, mediante el disefio de sistemas de
evaluacion sistematizados, que permitan valorar la adquisicién de competencias
profesionalizantes, tanto desde una dimensiéon certificadora como formativa y

mejorando los indicadores de calidad de la titulacion.
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Evaluacion de la adquisicion de competencias del
Practicum en estudiantes de Psicologia mediante el rol de
facilitadoras en el programa 'Educamos Contigo’

Elena Pérez-Hernandez?, Katheryne Cajavilca Reyes®, Violeta Gonzélez®, Celia Méndez-Cabezas®,
Antonio Matos Gil® y Carla Sdnchez Andrés®

?Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Facultad de Psicologia
bUnidad de Equidad. Vicerrectorado de Compromiso Social y Sostenibilidad
Universidad Auténoma de Madrid
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El programa Educamos Contigo (EC) conecta a estudiantes universitarios con
adolescentes en situacion de vulnerabilidad a través de un acompafiamiento
telematico, en el cual los wuniversitarios participan en la planificacidn,
implementacion y evaluacion del proceso. Aunque solo un miembro del equipo
interactia directamente con el adolescente, todos los estudiantes participan en la
experiencia mediante la preparacién y la reflexiéon estructurada, guiados por un
profesional de la educaciéon. No obstante, en los equipos existe un rol, el de
facilitacién, con un programa formativo especifico para estudiantes de Psicologia
que cursan el Practicum. Las facilitadoras actian como lideres y figuras de
referencia, motivan al equipo y facilitan su maduraciéon mediante dindmicas. Buscan
maximizar el potencial grupal e individual, acompafiando a los equipos desde un
enfoque de empoderamiento. Las facilitadoras participan en reuniones semanales
exclusivas con una profesional que las forma y supervisa. Durante estas sesiones,
realizan role-playing previos a la implementacién de dindamicas en los equipos y
reciben seguimiento continuo. Ademas, participan en reuniones telematicas de los
equipos donde facilitan la comunicacién y colaboran con otro profesional

responsable del equipo.

Este estudio tiene como objetivo valorar la adquisicion de las competencias

recogidas en la Guia Docente (GD) del Practicum, a través de la participacion en EC.

223


elena.perezh@uam.es
https://canal.uned.es/video/magic/b4kyagn4e1kcg8scwcccsskgw0w8gss

224

| Jornadas Internacionales de Innovacion Docente

29, 30y 31 de octubre de 2024

Se empledé un enfoque cualitativo utilizando grupos de discusidon con las cuatro
facilitadoras del curso 2023-2024. Las sesiones fueron grabadas y transcritas para
un analisis tematico. Las categorias identificadas fueron: comunicacién
interpersonal, trabajo en equipo, autocritica y reflexién, evaluaciéon y

retroalimentacion, y gestion de conflictos.
Resultados

Comunicacion interpersonal: Mejoraron su capacidad para generar ambientes de
confianza y adaptar su lenguaje, fomentando la participacion de todos los miembros

del equipo.

Trabajo en equipo: Aprendieron a mediar y facilitar la colaboracién, superando

tensiones iniciales y logrando una cohesion efectiva.

Autocritica y reflexion: Las sesiones semanales con su formadora les permitieron

identificar areas de mejora y desarrollar una actitud critica hacia su desempefio.

Evaluacion y retroalimentacion continua: Se fortalecieron sus habilidades para

dar y recibir comentarios constructivos.

Gestion de conflictos: Adquirieron herramientas para regular emociones y actuar
como mediadoras, manteniendo la motivacioén y cohesidén del grupo.

Discusion

Los resultados obtenidos indican que el rol de las facilitadoras, respaldado por un
programa formativo especifico y supervision profesional, fue crucial para la
adquisicion de las competencias establecidas en la GD. Las facilitadoras, a través de
su formaciéon y las interacciones con profesionales, actuaron como agentes
mediadoras, propiciando un aprendizaje expansivo en un entorno enriquecido
(Engestrom, 2001). Participaron en experiencias concretas, reflexionaron en las
sesiones semanales, conceptualizaron nuevas estrategias y las aplicaron en
situaciones futuras. Este ciclo continuo de experiencia y reflexiéon consolidé su
aprendizaje y desarrollo profesional, asegurando el cumplimiento de las

competencias practicas y reflexivas de la asignatura (Kolb, 2015).
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EC evidencia que un rol de facilitaciéon potencia la adquisicion de competencias
esenciales de la GD. La participacidn de distintos profesionales en la formacién de
estudiantes en practicas enriquece el proceso educativo y prepara a los futuros
psicologos para enfrentar los desafios del ejercicio profesional con mayor

competencia y confianza.
Palabras clave

Psicologia, aprendizaje colaborativo, competencias profesionales; formacion

supervisada; Practicum.
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Uno de los elementos mas importantes en el proceso de desarrollo del Practicum,
como factor esencial en la formacion de los futuros profesionales, es la posibilidad

(necesidad) de reflexionar sobre dicho proceso.

Tal y como mencionan Paez y Puig (2013), la reflexiéon da sentido personal y social
a la experiencia de aprendizaje. Ademas, afirman que “la reflexion es una operacién
que presta especial atencion a los interrogantes que plantea la realidad, a la

efectividad de la accion sobre ella y a las vivencias del protagonista” (p. 6).

Estos procesos de reflexion se canalizan a través del diario, considerado como “una
herramienta abierta y flexible que permite una amplia posibilidad de adaptacion a
cada situaciéon y experiencia practica y, por tanto, personalizacién (Martin-
Cuadrado, A. M. y Pérez-Sanchez, L., 2023, p. 11). A esto, las autoras afiaden que todo
se lleva a cabo a través del “registro de su experiencia en el centro de practicas,

describiendo y analizando la informacién y vivencias experimentadas” (p. 10).

Teniendo en cuenta las posibilidades que la tecnologia ofrece, trabajar con el diario
desde una perspectiva virtual (e-diario) ofrece un amplio abanico de opciones que
permiten participar y colaborar a todos los protagonistas (estudiante, tutor-
supervisor y tutor-profesional) sobre este documento, de forma sincrona o
asincrona. Es una estrategia facil de llevar a cabo, contando con unos conocimientos
muy basicos en cuanto a tecnologia se refiere. Conocer y analizar cudles son las
herramientas o aplicacion tecnoldgicas que se pueden utilizar para el desarrollo de
los e-diarios es algo esencial, considerando lo que cada actor del proceso puede y

debe aportar en cada fase de la evolucién del practicum.
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En el estudio realizado por las autoras Gonzalez et al. (2023), se han identificado
numerosas investigaciones en relacion con las utilidades, herramientas y
aplicaciones tecnoldgicas y qué aportan al proceso de desarrollo del aprendizaje en
el Practicum en muy diversas titulaciones. Sefialan que “estas aplicaciones
tecnolégicas implican el dominio de las Competencias Digitales, no solo para saber
coémo usarlas desde un punto de vista técnico, sino, también, en clave metodolégica,
buscando aplicarlas en algunos momentos del proceso de aprendizaje, como la
comunicacion, la interaccion, la colaboracion, la evaluacion o la tutorizacién en el

Practicum” (p. 19).

Martin-Cuadrado, A. M. y Pérez-Sanchez, L. (2023, p. 14) plantean una serie de
cuestiones a considerar antes de decidir cémo y a través de qué espacios y
tecnologias es mas acertado desarrollar el e-diario. Estas son: “;Qué recursos
tecnolégicos se utilizan para la redaccion del diario? ;Qué recursos tecnoldgicos se
utilizan para la supervision y el seguimiento del diario? ;Qué recursos tecnologicos
se utilizan para ofrecer el feedback del diario? ;Qué recursos tecnolégicos se
utilizaran para evaluar el diario? ;Como construye el estudiante universitario el
aprendizaje practico durante el periodo de practicas? ;Qué/cémo influyen en el

proceso? ;Cuando tendrian mayor influencia o impacto?”.

En este sentido, se puede constatar que el e-diario, utilizado y aplicado de la forma
mas pertinente para los protagonistas del proceso de aprendizaje, tanto en su
caracter metodolégico como en su desarrollo a través de la tecnologia, es una
herramienta para la reflexion, el enriquecimiento y la mejora de dicho proceso en el

Practicum.
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Con la llegada de la pandemia ocasionada por la covid 19, los profesores de
ensefianza reglada no universitaria han tenido que adaptar radicalmente su forma
de trabajo en poco mas de veinticuatro horas. Por su parte, los futuros profesores
en la etapa de secundaria y en periodo de practicas, han tenido que desarrollar una
serie de factores resilientes para el afrontamiento y superaciéon no solo de la
titulacién, sino también de una situacién muy critica y desde una perspectiva global.
El objetivo de esta investigacion es analizar los factores resilientes que los alumnos
del Master Universitario en Formaciéon para Profesor de ESO, Bachillerato, FP y
enseflanzas de idiomas de toda Espana han desarrollado en el periodo de

confinamiento durante el periodo de Practicas.

La metodologia utilizada sigue un enfoque cuantitativo con disefio experimental y
nivel correlacional. Para esta investigacion se ha realizado una validacién
psicométrica y se ha aplicado la Escala de Resiliencia de Wagnild & Young (1993)
(ERWY)a una muestra de 263 alumnos de 63 Universidades espafiolas. Los
resultados muestran que los estudiantes de esta titulacion han adquirido los
factores resilientes como aprendizaje integrado en las competencias
comprometidas y disefiadas. Se confirma la confiabilidad de la escala y la validez del
constructo. Como novedad, se identifican, a partir del analisis factorial
confirmatorio, 9 variables latentes que recogen el 65.5% de la informacién

observada.
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La utilidad de la e-rubrica en instrumentos
biografico-narrativos
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La iniciativa tutorial e investigadora realizada en el curso académico 2021-2022 en
la materia de las practicas externas del grado en Educacion Social, en concreto, en la
asignatura de Practicas Profesionales III (PPIII) sobre acompafiamiento y
seguimiento del pensamiento reflexivo de los estudiantes en practicas a través sus
diarios (Garcia-Vargas, 2022), nos ha dado la oportunidad de seguir avanzando en
el proceso de investigacidon con nuevos cambios en el instrumento de seguimiento y
evaluacion utilizado, la e-rubrica. E1 diario se considera como una de las
herramientas de peso en el modelo de aprendizaje reflexivo, incorporado en la
asignatura tras un largo recorrido investigador (Garcia-Vargas, 2021). Por ello, se
ha incorporado al nuevo estudio otras variables como; el aumento del niimero de
profesores(as) tutores(as) que han empleado el instrumento y, por consiguiente, la
incorporacién en el seguimiento de un mayor nimero de alumnado con oportunidad
de tener retroalimentacion continua, que les facilite mejorar en el aprendizaje del
pensamiento reflexivo y la adquisicidn de la identidad profesional del alumnado en

practicas.

Los resultados actuales, han permitido recoger nuevos datos, para poder apreciar la
utilidad de la e-rdbrica tras los cambios realizados en el instrumento, y de esta
forma, valorar la dialéctica surgida entre profesor-tutor-estudiante y el avance de
los niveles de reflexiéon del alumnado cuando desarrollan el diario de practicas. Los
datos recogidos transcurren desde los cursos académicos 2022-2023 hasta el 2023-
2024. El disefio de esta e-rubrica se encuentra en formato digital disefiada mediante

la herramienta gratuita CoRubric (http://corubric.com/) de GteaVirtual (©Gtea).
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Los datos obtenidos nos muestran que la e-rubrica refuerza y potencia el
seguimiento del profesor tutor sobre los avances de la autoreflexion y coreflexion
del estudiante en base a diferentes niveles (Cebrian Robles et al., 2017), donde se
aprecia la evolucion en el reconocimiento y comprension de los hechos
experimentados, asi como, en el desarrollo de la capacidad de composicidn de relato

vivido desde la escritura reflexiva (Aranda-Vega et al., 2020).

El proceso harequerido de un seguimiento y acompafiamiento cuidadoso y continuo
con una clara retroalimentacién entre el profesorado tutor de practicas y el
estudiante (Salgado Ramirez et al., 2020). Para que el instrumento tenga potencial
formativo ademas de evaluativo, es necesario que el alumnado sea acompafiado de
forma dialéctica desde una progresion en el tiempo, de esta forma, se les capacita
para desarrollar saberes experimentales. Es necesario, ayudarles a centrarse en
situaciones verdaderamente relevantes y sensibles a sus aprendizajes que les

permita hacerse preguntas y afianzar el conocimiento teérico ya adquirido.

Este tipo de instrumento se presenta como un apoyo tanto para el profesor tutor
como para el alumnado de practicas; facilita un mayor conocimiento de la
experiencia practica, y permite conocer el avance de la identidad profesional del
alumnado en y durante las vivencias de las practicas y, por tanto, de la adquisicién

del conocimiento practico con acciones dialécticas y reflexivas.
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e-rubrica, diario de practicas, practicas formativas, identidad profesional,

conocimiento practico.
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El presente articulo tiene como finalidad desarrollar la experiencia educativa vivida
durante la asignatura del Practicum del grado de Magisterio de Educacién Infantil.
La transicién de la formacioén inicial a la practica profesional en el &mbito educativo
es un proceso complejo que involucra no solo la aplicacion de conocimientos
tedricos, sino también la construccion de la propia identidad profesional del
docente, promover la reflexion y la autocritica, facilitar el desarrollo de
competencias pedagdgicas y consolidar la integracion entre la teoria y la practica. A
través de una fundamentacién teérica y un analisis del contenido de la asignatura se
pretende manifestar una reflexion critica tanto del modelo de autoevaluacién, como
de la funcién del tutor universitario y del tutor guia académico. Los resultados
derivados de las reflexiones aportadas reflejan que el portafolio como instrumento
de evaluacion, aunque es una sobrecarga de trabajo para el alumnado, es de gran
utilidad, ya que les permite identificar debilidades y fortalezas de su practica
docente. Por otro lado, la cohesién entre ambos tutores resulta fundamental para
que el alumno en practicas disponga de una vision mas completa y critica respecto

a su labor en practicas docentes.

En definitiva, el Practicum no solo prepara a los futuros docentes para la ensefianza,
sino que también los transforma en agentes de cambio, comprometidos con una

educacion equitativa y relevante para la sociedad.
Palabras clave
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El desarrollo de la identidad profesional a través de las
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El desarrollo de laidentidad profesional en los futuros profesionales de la pedagogia
es un proceso clave. Las practicas en la escuela representan una oportunidad
inigualable para que los estudiantes de pedagogia confronten sus ideales
profesionales con la realidad del aula, lo que favorece la construccion de una
identidad docente auténtica. La practica pedagégica en la escuela no solo les permite
aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en la formacion, sino también
reflexionar sobre su papel como futuros educadores. Segin Marcelo (2009), la
identidad profesional se construye mediante la interaccion entre los conocimientos
adquiridos, las experiencias practicas y la reflexion sobre estas. Es en el entorno de
la practica donde encontramos el camino hacia el éxito de una carrera profesional,
nuestra formacion académica es un pilar fundamental, ya que realizar las practicas
nos enriquece nuestro perfil laboral y profesional y por consiguiente nos aporta

beneficios.

El conocimiento tedrico fue analizado ya por Aristoteles, que distinguia entre
phoronesis o prudencia, que consiste en saber dirigir correctamente la vida y tékhne
o arte que es la habilidad para la creaciéon y transformacién de la materia
(Echegoyen,1995). Para Lorenzano (2004), el saber cémo, entendido como
conocimiento practico, puede ser ideado desde una doble vertiente: por un lado,
desde el punto de vista del observador que teoriza acerca del accionar de un sujeto
practico. Y, por otra parte, como el conocimiento que posee un sujeto que realiza

acciones concretas (Barreira, 2003).

La asignatura de Practicas de Pedagogia permite adquirir una vision mas amplia y

completa sobre la educacion y la pedagogia. Durante el desarrollo de las practicas se
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tiene la oportunidad de aplicar competencias adquiridas a lo largo de los estudios.
Las habilidades y las destrezas son de caracter practico, la competencia comporta
todo un conjunto de conocimientos, procedimientos, actitudes y capacidades que
son personales y se complementan entre si, de forma que el ser humano sepa actuar
con eficacia frente a las situaciones profesionales. Uno de los aspectos mas valiosos
de las practicas en la escuela es la posibilidad de reflexionar sobre las propias
acciones. La reflexion critica es esencial para el desarrollo de la identidad
profesional, ya que permite a los futuros profesionales de la ensefianza analizar sus
experiencias, identificar areas de mejora y replantearse ciertos enfoques

pedagdgicos (Garcia-Vargas, 2018).

Las practicas profesionales son una gran oportunidad, por lo tanto, permiten tomar
decisiones, apoyar y orientar, detectar necesidades, desarrollar valores y éticas
educativas, superar desafios, feedback constructivo, explorar diferentes roles,
desarrollar un pensamiento critico y reflexionar (Cabrerizo et al, 2010). El
desarrollo de la identidad profesional docente es un proceso complejo que se
enriquece por las practicas, estas experiencias permiten aplicar conocimientos,
enfrentar desafios reales del entorno educativo y reflexionar sobre su rol. A través
de este proceso, comienzan a desarrollar una identidad profesional que permitira
enfrentar de manera ética y responsable los retos futuros, a la vez proporcionan una
base sdélida de conocimientos tedricos, habilidades criticas y perspectivas

enriquecedoras para el futuro como docente

Finalmente, las practicas profesionales no solo preparan a los estudiantes para el
mundo laboral, sino que también juegan un papel fundamental en la formacién de la
identidad personal al proporcionar experiencias significativas que fomentan el

crecimiento y la autocomprension.
Palabras clave

Identidad profesional ,practicas pedagogicas, reflexion critica, aprendizaje situado,
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En estas lineas pretendo plasmar mis vivencias en las diferentes practicas realizadas
alo largo de mi formacién académica universitaria ligadas al campo educativo. Son
tres momentos de formaciéon especialmente relevantes a lo largo de mi vida
académica y profesional, que han contribuido de forma especial a ser el tipo de
docente que soy en la actualidad, y desarrollando mi identidad profesional docente.
Conformando estos periodos incidentes criticos que han permitido una ruptura de

la conocido en la teoria, y acercarme a la realidad de la praxis educativa y docente.

Mis primeras practicas universitarias fueron en el grado de magisterio de educacién
primaria, a lo largo de tres asignaturas en tres cursos diferentes. Mis estancias
fueron realizadas en dos centros educativos de educacién infantil y primaria de la
provincia de Guadalajara (CEIP), de la primera estancia y centro, ademas de ser mi
primer contacto con un centro educativo, esencialmente vi lo que en una mayor

proporcién no queria reproducir como docente.

Respecto al segundo centro donde realicé el segundo y tercer practicum, un centro
ordinario con la especialidad de pedagogia terapéutica, debo reconocer que afiancé
mi ilusion por la profesidon docente, por ver el progreso diario de los alumnos, de un
claustro de profesores trabajando en equipo y de un centro educativo joven con

ganar de mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Afios después, ya en ejercicio como maestro interino, cursé las practicas
profesionales del grado en pedagogia, consideré interesante realizarlas en
educacion no formal, concretamente en la Fundacion Balia por la Infancia: Aulas

Balia Guadalajara. Una ONG que se dedicada a la lucha contra la pobreza infantil en
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Espafia a través de proyectos pedagogicos de asistencia y prevenciéon. La tarea
principal de la fundacién en Guadalajara es realizar experiencias educativas y vitales
a nifios de 6 a 12 afios orientadas a compensar las desigualdades académicas,
personales y sociales que padecen. En este periodo pude conocer la forma de
trabajar e intervenir con alumnado social y académicamente vulnerable desde una

perspectiva alejada de la institucionalizaciéon de un centro educativo publico.

En esta experiencia tan transcendental, y a lo largo de las cinco asignaturas del grado
en pedagogia considero un pilar fundamental la figura del profesor-tutor UNED del
centro asociado, teniendo la suerte que fue en todas las asignaturas el mismo tutor,
con una gran experiencia en la propia UNED y en sistema educativo al ser inspector

de educacion, e ilusionando en cada tutoria por el trabajo y labor del pedagogo.

Las ultimas practicas universitarias han sido del master de formaciéon de
profesorado en la especialidad de orientacion educativa, que han permitido
adentrarme en una etapa educativa que no conocia desde el lado de docente, un tipo
de centro educativo mas grande y con alumnado de mayor edad, con el que no estoy
acostumbrado a trabajar. Ademas, orientacidn es una especialidad que permite, mas
alla de la gran cantidad burocratica de trabajo que lleva detras, poder dar soluciones
a problemas complejos de la vida de los alumnos, las familias y del centro educativo;
teniendo la apasionante doble vertiente de la atencion personalizada con alumnos a

la vez que preventiva con todo el centro.
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Introduccion

La realizacion de las practicas externas supone para el alumnado una ocasion de
aprender desde la interaccion con la realidad. De acuerdo con Martin-Cuadrado
(2021), representa un aprendizaje horizontal s6lido y enriquecedor que permite la
formacién entre todos los agentes. En este proceso, ademas del estudiante, cobra
especial relevancia la figura del tutor de practicas-profesional y su capacidad para
dirigir al educando en su busqueda de oportunidades para la reflexion, facilitadoras
de un conocimiento practico. El éxito del Practicum como experiencia formativa y
vocacional dependera en gran medida del compromiso de los agentes involucrados,
siendo para el estudiante un periodo vivencial inspirador para emprender la

profesion.
Marco tedrico y metodologia

El Practicum significa el primer paso de una experiencia real que ofrece al estudiante
su participacién dindmica en un proceso de acciéon e implica reflexion (Zabalza,
2011). Este periodo constituye una oportunidad fundamental para que el futuro
egresado desarrolle las competencias adquiridas durante la formacién tedrica y
conozca su vertiente profesional capacitadora en la toma de decisiones (Martin-
Cuadrado et al., 2021). En la labor que supone reflexionar de forma constructiva
como necesidad de mejora en la calidad de las practicas profesionales, destaca el
trabajo colaborativo que otorgue voz a todos los agentes implicados en este proceso.
La tutoria es un elemento nuclear y factor clave en la formacién de profesionales

durante el Practicum (Zabalza y Cid, 2005), que llevara implicitas tareas de
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asesoramiento, orientacion y construccion de espacios de acompafiamiento capaces
de estimular y desarrollar la confianza y autoestima del estudiante (Garcia-Vila y

Sepulveda-Ruiz, 2022).

Este trabajo pretende reflejar la vivencia durante el Practicum de una estudiante del
grado de Pedagogia y la importancia que supuso durante su transcurso, la figura de
su tutora profesional. Para el andlisis de esta experiencia se siguié una metodologia
de tipo cualitativo, tomando como instrumento principal de recogida de la
informacién el diario de practicas, por suponer una herramienta facilitadora del
aprendizaje practico, de la observacion y del andlisis de las vivencias

experimentadas (Martin-Cuadrado et al., 2023).
Resultados

Los resultados obtenidos evidencian la importancia que conlleva la colaboracion y
alianza del binomio estudiante-tutor profesional. En este proceso, son muchos los
aspectos que condicionan su éxito, pero la disposicion del tutor por dar a conocer el
contexto al que se enfrenta el alumno, asi como su compromiso por incentivar en él
un pensamiento reflexivo capaz de generar nuevas ideas, identificar competencias
clave para encarar la realidad profesional, asi como plantear posibles soluciones, es

clave para transmitir la prospectiva de la profesion gracias a la practica.
Conclusiones

Para el alumno del Practicum, resulta de gran importancia la figura del tutor de
practicas, quien en su rol ha de transmitir su implicacién vocacional, constituyendo
un referente inspirador para la proyeccion profesional del estudiante. La escucha
asertiva, la critica constructiva o la promocion del didlogo son algunas de las
caracteristicas que el alumnado valora y honra en un tutor profesional, referencia

inicial en el Ambito laboral.
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El Practicum en la Orientacion Educativa: integracion de
teoria y practica en la formacion del orientador

Inmaculada Carrasco Martin

Egresada Master de Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas
Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED

imaji@hotmail.com

https://canal.uned.es/video/magic/erg3er16jt44scooowkwoc8sck4okkg

Introduccion:

El Practicum es una parte esencial en la formacion de los futuros profesionales de la
educacion, ya que permite a los estudiantes aplicar los conocimientos tedricos
adquiridos en un entorno real. Esta experiencia practica no solo facilita la
adquisicion de competencias especificas, sino que también ofrece una oportunidad
para reflexionar sobre los desafios y momentos criticos que se presentan en el
ejercicio profesional. A través de esta propuesta, se busca analizar la importancia
del Practicum en la formacion docente, particularmente en la especialidad de la
Orientacion Educativa, destacando la diferencia entre la teoria y la practica, asi como

los elementos que contribuyen a su valor formativo.
Metodologia:

La metodologia empleada es de tipo cualitativo, un estudio de caso, sobre las
experiencias vividas durante el Practicum, utilizando un enfoque autoetnografico
para documentar y analizar mis vivencias durante el Practicum. Se empleard un
enfoque reflexivo que permita explorar las interacciones entre teoria y practica, asi
como los momentos criticos enfrentados. El marco teérico se basa en las teorias de
aprendizaje experiencial de Kolb (1984) y la practica reflexiva de Schén (1983), que
subrayan la importancia de la experiencia y la reflexion en el proceso de aprendizaje

y desarrollo profesional.
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Resultados:

Los resultados del analisis indican que la experiencia del Practicum esta marcada

por varios elementos clave:

- Diferencias entre Teoria y Prdctica: A lo largo del Practicum, se evidencia una
brecha entre los conceptos tedricos aprendidos y su aplicacién en situaciones reales.
Los estudiantes a menudo se enfrentan a desafios inesperados que requieren

adaptabilidad y pensamiento critico.

- Momentos Criticos: Pueden darse momentos de dificil desempeno, como
intervenciones en situaciones de crisis o la gestion de comportamientos disruptivos,
que ponen a prueba las habilidades adquiridas y exigen una respuesta rapida y

efectiva.

- Apoyo y Supervision: La presencia de tutores y profesionales experimentados es
fundamental para guiar a los estudiantes, ofreciendo apoyo emocional y técnico

durante situaciones desafiantes.

- Reflexion Continua: La practica reflexiva permite a los estudiantes evaluar sus

decisiones y acciones, promoviendo un aprendizaje mas profundo y significativo.
Discusion/Conclusiones:

El Practicum representa una oportunidad tnica para integrar teoria y practica en la
formacién docente. Las experiencias vividas durante esta etapa permiten a los
estudiantes desarrollar competencias esenciales para su futura carrera, al tiempo
que enfrentan situaciones reales que requieren habilidades claves. Es fundamental
el apoyo y soporte de los profesionales que acompafan al estudiante y que las
instituciones educativas reconozcan la importancia del Practicum como un espacio
para el aprendizaje practico y reflexivo, garantizando que se implementen

estructuras adecuadas de apoyo y supervision (Martin-Cuadrado et al,, 2022).

Concluimos que el Practicum no solo prepara a los estudiantes para su profesion,
sino que también les proporciona herramientas valiosas para enfrentar desafios

futuros en su carrera educativa.
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Aprendiendo de la diversidad: como el Practicum en
secundaria enriquecio mi docencia universitaria

Victor Jiménez Jiménez

Egresado Master de Formacion del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas
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Introduccion

El Practicum del Master de Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria es
una experiencia formativa que permite a los futuros docentes enfrentarse a la
realidad del aula y a la diversidad del alumnado. Aunque mi trayectoria profesional
se ha desarrollado principalmente en el dambito universitario como profesor de
Bioestadistica en Ciencias de la Salud, las practicas realizadas durante el Master en
Formacion del Profesorado en un instituto fueron decisivas para enriquecer mi
practica docente. En este relato personal, expongo como la heterogeneidad del
alumnado en secundaria me proporcioné herramientas y estrategias que han

mejorado significativamente mi labor en la universidad.
Metodologia/Marco Teoérico

A través de un estudio de caso personal y una reflexion critica, analizo las
experiencias vividas durante el Practicum y suimpacto en mi docencia universitaria.
El enfoque se basa en la pedagogia reflexiva y en teorias sobre la gestiéon de la
diversidad en el aula (Dewey, 1938; Schon, 1983). No se emplearon métodos
cuantitativos, sino una autoevaluacion cualitativa de las practicas y su posterior

aplicacion en el contexto universitario.
Resultados

La exposicion a un entorno educativo con estudiantes de distintos niveles

académicos, intereses y necesidades en secundaria me permitié6 desarrollar
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competencias como la adaptacion de contenidos, el uso de metodologias activas y la
atencion personalizada. Al trasladar estas habilidades a la ensefianza universitaria,

he logrado:

e Mejorar la comprension de conceptos complejos en Bioestadistica.
o Fomentar una mayor participacién y motivacion entre los estudiantes.

e Crear un ambiente de aprendizaje mas inclusivo y dindmico.

Estas mejoras se reflejan en el feedback positivo recibido por parte de los alumnos

y en una mayor satisfaccion personal en mi rol docente.
Discusion/Conclusiones

La experiencia del Practicum del Master en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria en la UNED ha sido fundamental para mi desarrollo
profesional. La heterogeneidad del alumnado en el instituto me desafié a innovar y
a salir de mi zona de confort, lo que result6 en una ensefianza universitaria mas
efectivay enriquecedora. Concluyo que enfrentar la diversidad en etapas formativas
tempranas es esencial para formar docentes versatiles y comprometidos.
Recomiendo a otros profesores universitarios valorar y buscar experiencias en

contextos educativos diversos para potenciar su practica docente.
Palabras clave

Practicum, educacién secundaria, docencia universitaria, diversidad del alumnado,

experiencia personal.
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Experiencia docente en el contexto del Practicum.
Oportunidades para el aprendizaje y el autoconocimiento
como profesor

Julidn David Soriano Remdn
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La iniciativa tutorial e investigadora realizada en el curso académico 2021-2022 en
la materia de las practicas externas del grado en Educacion Social, en concreto, en la
asignatura de Practicas Profesionales III (PPIII) sobre acompafiamiento y
seguimiento del pensamiento reflexivo de los estudiantes en practicas a través sus
diarios (Garcia-Vargas, 2022), nos ha dado la oportunidad de seguir avanzando en
el proceso de investigacidon con nuevos cambios en el instrumento de seguimiento y
evaluacion utilizado, la e-rubrica. E1 diario se considera como una de las
herramientas de peso en el modelo de aprendizaje reflexivo, incorporado en la
asignatura tras un largo recorrido investigador (Garcia-Vargas, 2021). Por ello, se
ha incorporado al nuevo estudio otras variables como; el aumento del niimero de
profesores(as) tutores(as) que han empleado el instrumento y, por consiguiente, la
incorporacién en el seguimiento de un mayor nimero de alumnado con oportunidad
de tener retroalimentacion continua, que les facilite mejorar en el aprendizaje del
pensamiento reflexivo y la adquisicidn de la identidad profesional del alumnado en

practicas.

Los resultados actuales, han permitido recoger nuevos datos, para poder apreciar la
utilidad de la e-rubrica tras los cambios realizados en el instrumento, y de esta
forma, valorar la dialéctica surgida entre profesor-tutor-estudiante y el avance de
los niveles de reflexiéon del alumnado cuando desarrollan el diario de practicas. Los

datos recogidos transcurren desde los cursos académicos 2022-2023 hasta el 2023-
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2024. El disefio de esta e-rubrica se encuentra en formato digital disefiada mediante

la herramienta gratuita CoRubric (http://corubric.com/) de GteaVirtual (©Gtea).

Los datos obtenidos nos muestran que la e-rubrica refuerza y potencia el
seguimiento del profesor tutor sobre los avances de la autoreflexion y coreflexion
del estudiante en base a diferentes niveles (Cebrian Robles, Pérez Galan y Cebrian
de la Serna, 2017), donde se aprecia la evolucién en el reconocimiento y
comprension de los hechos experimentados, asi como, en el desarrollo de la
capacidad de composicion de relato vivido desde la escritura reflexiva (Aranda-Vega

etal.,, 2020).

El proceso harequerido de un seguimiento y acompafiamiento cuidadoso y continuo
con una clara retroalimentaciéon entre el profesorado tutor de practicas y el
estudiante (Salgado Ramirez et al., 2020). Para que el instrumento tenga potencial
formativo ademas de evaluativo, es necesario que el alumnado sea acompafiado de
forma dialéctica desde una progresion en el tiempo, de esta forma, se les capacita
para desarrollar saberes experimentales. Es necesario, ayudarles a centrarse en
situaciones verdaderamente relevantes y sensibles a sus aprendizajes que les

permita hacerse preguntas y afianzar el conocimiento teérico ya adquirido.

Este tipo de instrumento se presenta como un apoyo tanto para el profesor tutor
como para el alumnado de practicas; facilita un mayor conocimiento de la
experiencia practica, y permite conocer el avance de la identidad profesional del
alumnado en y durante las vivencias de las practicas y, por tanto, de la adquisicién

del conocimiento practico con acciones dialécticas y reflexivas.
Palabras clave

e-rubrica, diario de practicas, practicas formativas, identidad profesional,

conocimiento practico.
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Experiencia en Campus rural Asturias. NANOMA Projects
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Introduccién

Las practicas universitarias son una parte fundamental de la formacién
universitaria, permitiendo a los estudiantes aplicar conocimientos tedricos en
entornos reales. En este contexto, las practicas en el ambito rural presentan una
oportunidad dnica para enfrentar retos propios de comunidades alejadas de los
centros urbanos, con problemas de despoblacién y toda la desigualdad de
oportunidades que ello implica para estas comunidades. Esta experiencia, permite
hacer una reflexién, ampliar la visién, y despertar nuevas inquietudes con una
actitud critico, reflexiva y transformadora. La experiencia de inmersién en un
entorno rural contribuye al desarrollo de competencias profesionales, el

crecimiento personal, asi como la generacion de un impacto en la comunidad local.
Metodologia / Marco tedrico

Esta experiencia se enmarca en la educacién experiencial, que enfatiza el
aprendizaje a través de la experiencia directa, y en teorias de desarrollo comunitario
rural que subrayan la importancia de la participacién activa de la comunidad en los
procesos de mejora. La heterogeneidad de estudiantes de distintas areas, como
politicas, educacion social y trabajo social, para participar en un programa de
practicas en una comunidad rural durante un periodo de tres meses, refleja una
metodologia basada en un trabajo en red, desde una perspectiva interdisciplinar.
Estas actuaciones se han desarrollado con un apoyo y supervision constante por
parte de los tutores de practicas y por parte de la Universidad de referencia. De
modo que se han llevado a cabo seguimientos para evaluar el impacto de las

actividades realizadas, asi como observaciones directas sobre las interacciones
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entre los estudiantes, las empresas con el convenio de practicas y la comunidad

local.
Resultados

En lo que respecta a mi experiencia con la realizaciéon de practicas, considero
adquiridas unas habilidades significativas en resolucion de problemas,
adaptabilidad y comunicacién intercultural. En cuanto a los efectos sobre la
comunidad, considero que se refleja en un refuerzo de la confianza entre los
miembros de la comunidad y los estudiantes, asi como una mejora en la percepcién
de la educaciéon y desarrollo de competencias tanto profesionales, como

actitudinales.
Discusion / Conclusiones

Esta experiencia me ha permitido comprender las realidades y necesidades
especificas del entorno rural, a menudo ignoradas en los programas tradicionales de
formacion. La inmersion en la vida diaria de la comunidad me ha brindado una
comprension mas profunda de los desafios y recursos disponibles en estos entornos.
Puedo concluir, que las practicas universitarias en el ambito rural no solo son una
herramienta valiosa para el aprendizaje profesional de los estudiantes, sino también
un recurso positivo para el desarrollo comunitario. A largo plazo, este tipo de
programas puede contribuir a reducir la brecha entre las zonas rurales y urbanas,
tanto en términos de acceso a servicios como de oportunidades educativas. Por lo
tanto, recomiendo ampliar este tipo de iniciativas, fomentando la colaboracién entre

universidades y comunidades rurales para un beneficio mutuo y sostenido
Palabras clave

Ambito rural, desarrollo comunitario, participacién, competencias, desarrollo

sostenible
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Las practicas de Pedagogia en un centro de orientacion; un
puente entre la teoria y la practica
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Estudiante Grado en Pedagogia
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Los centros de orientacion e Informaciéon al estudiante (COIE) en la UNED, son
espacios que juegan un papel crucial en el acompafiamiento de los estudiantes,
ayudandoles a superar dificultades académicas, emocionales o sociales. En este
contexto, los futuros pedagogos pueden aplicar teorias sobre el desarrollo cognitivo,
la atencion a la diversidad y la gestion de conflictos, etc. Segiin Sanchez Garcia
(2017), la orientaciéon pedagogica se basa en principios clave como la atencién a la
diversidad, la intervencion preventiva y la promocion del desarrollo integral del
estudiante. Estos principios son estudiados a fondo durante la formacién académica,
pero es durante las asignaturas de practicas cuando conseguimos la
fundamentacidn, el refuerzo y la consolidaciéon de conocimientos y competencias
que apareceran en los diferentes escenarios profesionales, segin (Garcia Vargas et
al,, 2016), cuando tendremos la posibilidad de ponerlos a prueba en un entorno real,
confrontando las teorias con la realidad diaria del trabajo en un centro de

orientacion.

Las précticas en el COIE representan una oportunidad de aprendizaje significativo,
permitiendo la adquisicion de conocimientos a partir del analisis del entorno social
dinamico en el que se encuentra inmerso el centro de practicas (Tejada y Navio,
2019). Este proceso implica la aplicaciéon del "saber hacer" para iniciar la gestiéon de
procedimientos, herramientas y estrategias en el ambito laboral, y finalmente, el
desarrollo del "saber ser y estar" en el contexto de los medios y recursos que
conforman el escenario profesional, tal como se plantea en las practicas de

Pedagogia. Es fundamental reconocer el rol del tutor profesional, dado que durante
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el periodo de practicas se observaran y asimilaran sus conductas en el ejercicio

cotidiano de sus funciones.

Durante el pasado curso en el COIE, se pudo constatar que la triada de la orientacion
académica, personal y laboral es un proceso integral que tiene como objetivo guiar
a los individuos en su desarrollo educativo, apoyarlos en la toma de decisiones
personales y facilitar su inserciéon en el mercado laboral, mediante el uso de
estrategias personalizadas y el acompafiamiento continuo, contribuyendo asi al
desarrollo de competencias que potencien su autonomia y empleabilidad. La
orientacién académica, personal y laboral se desarrollaba de manera satisfactoria

en el COIE del Centro Asociado.

El cuestionario fue validado mediante un panel de expertos, y su consistencia
interna se evalud utilizando el coeficiente alfa de Cronbach, obteniéndose un valor
que garantiza la fiabilidad de las mediciones y la coherencia de los items en relaciéon
con el constructo evaluado. Los resultados determinaron que los estudiantes
requerian estrategias de insercion laboral. Para abordar esta necesidad, se
implementé un programa especializado en dicha tematica. La evaluacion del
programa reveld que los participantes no consideraban fundamental la
participacion en actividades formativas grupales, sino que requerian una atencién
mas personalizada, asi como un seguimiento a lo largo del tiempo que les permitiera
evaluar sus actuaciones y mejorar su empleabilidad. Estos hallazgos coinciden con
estudios recientes, que destacan la importancia de enfoques personalizados y
continuos en la orientacién laboral para optimizar los resultados en términos de

insercién laboral (Martinez-Clares y Gonzalez-Lorente, 2021).

Palabras clave

Practicas pedagogicas, orientacion pedagogica, orientacion profesional.
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La realidad y el impacto transformador de las practicas en
Educacidn Social
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Durante todos estos afios de formacién en Educacion Social he tenido la oportunidad
de formarme como profesional de manera mas real, a través de las practicas
profesiones y todas las PEC realizadas durante este proceso formativo. Es por ello,
que he decido explorar la relevancia de todos aquellos factores que contribuyen a

que se obtenga con totalidad este valor formativo.

Quizas lo mas importante a destacar del practicum es la gran conexién que alumno
experimenta entre los contenidos adquiridos de manera tedrica durante el estudio
del grado, y la realidad que viven a diario los profesionales ya titulados. Es en este
momento, cuando realmente descubres cual serd tu cometido como profesional
durante el resto de tu vida laboral como profesional real de la Educacion Social. Y es
que, ademas, logras descubrir los diversos enigmas y problematicas reales a las que
te deberas enfrentar futuramente, lo cual te puede suponer que desmontes por
completo esa idealizacién que te habias creado y conozcas por fin la realidad del

campo laboral.

A través de las practicas profesionales puedes descubrir qué tipo de profesional
quieres ser, y es que el haber tenido contacto con diversos profesionales del campo
social, te da a conocer cudles son las actitudes vas a querer desarrollar en ti mismo
y también cudles no, puesto que hay situaciones donde discrepes con los
pensamientos y actitudes de otros Educadores Sociales. A partir de todo esto, el
alumno puede aprender de las diferentes perspectivas y se ira enriqueciendo de las
situaciones vividas de este periodo de formacion, tal y cémo se haria en la realidad.
En mi caso, el papel del tutor de centro de practicas fue esencial en el proceso, y es

que ha sido un referente a seguir a nivel profesional. Gracias a su gran generosidad,
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pude conocer a fondo como se debe llevar a cabo una buena intervencion familiar,
en un contexto donde el menor o la menor esta en riesgo de exclusion social. Estas
situaciones no son para nada agradables, pero es cierto que el acompanamiento de
la tutora durante el proceso, ha incentivado que reflexione en diversos momentos y
comparta con ella las reflexiones mas criticas de mi misma como profesional de la
Educacion Social. Todo ello, fomenté que continuamente cuestionase mis acciones
durante el proceso y ademas que mejorara continuamente a nivel tanto profesional

como formativo.

Es cierto que durante este proceso en mi surgieron diferentes sentimientos, y es que
en los primeros momentos la incertidumbre, la inquietud y la inseguridad se
apoderaba de mi constantemente, incluso planteAndome si seria los suficientemente
capaz de superar la asignatura. Poco a poco, logré adaptarme a la dindmica de las
intervenciones y fue por ello, y gracias a la ayuda de los diversos profesionales, que
fui confiando mas en mi misma y en los conocimientos que ya habia adquirido en el
grado. Cada vez me sentia mas comoda en el ambiente, y es que me apasionaba vivir
la experiencia real de ser Educadora Social, tanto es asi que llegué a pensar que a

partir de ese momento, estaba lista para afrontar con firmeza mi vida laboral.

Uno de los momentos mas impactantes para mi en las practicas profesionales, fue
cuando tomé yo misma el mando de una intervencion con una usuaria del programa.
Mi tutora me propuso que realizara yo mi propia actividad con una madre que
formaba parte del programa, y es que en ese momento la mujer se sentia bastante
perdida en lo relevante a su vida profesional y académica, y es que conciliar todo
ello con la maternidad era un gran reto que nos proponiamos afrontar. En este dia,
acudimos a su domicilio y le explicamos que seria yo quien afrontara la actuacion de
esa cita. A pesar de que yo habia ensayado y preparado un guion previamente para
desarrollar la actividad, todo aquello se fue esfumando a medida que fluia la
actividad, mis nervios se apoderaron de mi, de tal manera que la propia usuaria noté
como me sentia insegura ante aquella situacion. Es ahi donde vivi uno de los
momentos mas magicos como profesional de la Educacion Social, y es que la propia
usuaria me abrazé y animo6 a seguir adelante en la intervencién. Por un momento

senti como la vulnerabilidad nos unia, y me hacia fuerte sentir su apoyo. Gracias a
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esto, la intervencion fue un éxito e incluso la propia mujer abrié tanto sus
sentimientos hacia mi, que incluso se llegd a emocionar recordando su vida. Alin no
tengo palabras para describir aquel acto de generosidad por parte de la usuaria y de
mi tutora de practicas, es algo que no olvidaré jamas, y es que cada vez que lo
recuerdo me emociona pensar que mi profesion puede lograr conectar
emocionalmente tanto con personas que viven situaciones tan dificiles y distintas a
ti. Este tipo de vivencias no serian posibles si no se llevaran a cabo estos procesos

formativos de manera practica y presencial.

Por otro lado, también he de decir que hay una parte negativa muy importante en el
proceso. En primer lugar, la gestion emocional es esencial en este tipo de trabajos y
es que saber separar tu vida personal de lo laboral es un reto que hay que afrontar
diariamente. También descubri lo poco valorado que esta el papel del Educador
Social en el mundo laboral, y las escasas probabilidades que hay en mi ciudad para
conseguir trabajo de esta profesion tan importante para mi. En la actualidad sigue
habiendo un gran desconocimiento laboral sobre los diversos roles profesionales. A
menudo, las tareas del educador social se solapan o se confunden con las de otros
perfiles. Esto conlleva problemas laborales, ya que muchas veces se contrata a
personas con formacion distinta o menos especializada para realizar las funciones
que corresponden a un Educador Social. Esta situacién no solo reduce las
oportunidades laborales para los graduados, sino que también infravalora su
formacion ya que no todas las formaciones estan capacitadas para afrontar ciertas
situaciones de manera correcta. Por todo ello, es de gran importancia dar a
conocernos como profesionales, y es que esto me motiva diariamente a seguir

escribiendo y avanzando en el papel del profesional de la Educacién Social.

En conclusidn, he de hacer referencia a que las practicas profesionales son una pieza
fundamental en la formacién del alumnado de Educacion Social, ya que les permiten
aplicar sus conocimientos tedricos en situaciones reales, desarrollar competencias
clave y acercarse a la realidad del trabajo. Sin embargo, para asegurar su completo
valor formativo, es necesario que se integren adecuadamente en el curriculo, que
exista un acompafiamiento pedagdgico y que el entorno de practicas y la actitud del

estudiante sean propicios para el aprendizaje. Solo de esta manera, las practicas
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podran cumplir su funciéon de preparar a los futuros educadores sociales para
intervenir eficazmente en los complejos escenarios de vulnerabilidad y exclusiéon

social.
Palabras clave

Educacion social, practicas profesionales, intervencion, formacioén, desarrollo

profesional, acompafnamiento.
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El perfil del estudiante en practicas de Pedagogia en un
equipo de orientacion educativa
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Universidad Nacional de Educacién a Distancia. UNED

andreajim5315@gmail.com
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El perfil del estudiante en practicas de pedagogia en un equipo de orientaciéon
demanda una combinacién de competencias tedricas, habilidades interpersonales,
capacidad reflexiva (Rodriguez Gallego y Ordéfiez Sierra, 2012). Tener un dominio
sélido de los fundamentos teoricos y practicos de la pedagogia, como las estrategias
de intervencion educativa, la psicologia del desarrollo y los enfoques inclusivos.
También implica una interacciéon constante con alumnado, familias y otros
profesionales, por lo que importante desarrollar habilidades de comunicacién
efectiva, empatia y escucha activa, etc. Ademas, es necesario ser capaces de analizar
criticamente las propias intervenciones y adaptarlas segin las necesidades del
contexto, es decir, desarrollar un pensamiento reflexivo que permita aprender de la

experiencia.

Como pone de manifiesto el Libro Blanco de la Titulaciéon de Grado de Pedagogia y
Educacion Social (ANECA, 2005), el Practicum se constituye en una materia de gran
potencial formativo en estos momentos de reforma de los planes de estudio
motivada por la convergencia europea. La importancia de la asignatura de
Practicum radica en la fuerte vinculacion entre la teoria y la practica, lo que permite
construir un pensamiento practico, es decir, reflexionar sobre la accién, asi como
adquirir y desarrollar competencias profesionales. En este sentido, el Practicum se
configura, como sefiala Lobato (1996), "como un espacio de interconexién entre la
Universidad y el Sistema Productivo, a través del cual se contribuye a desarrollar en
los futuros profesionales conocimientos, habilidades y actitudes propios de un
desempefio profesional, por medio de su implicacién en actividades profesionales

en contextos y condiciones reales para la consecucion de un mayor grado
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profesional” (p. 11), y donde el estudiante debe construir y adquirir el conocimiento

profesional necesario para el ejercicio de su profesion.

Para los y las estudiantes, la realizacion de las practicas supone un acercamiento a
la realidad profesional que siempre sorprende, pues habitualmente la realidad de la
profesidn no se ajusta a laidea o representacion que se hacen de ella. Esto es de gran
trascendencia y suele vivirse con satisfacciéon y afianzamiento en la vocacion al
comprobar que, por un lado, se es tratado como un miembro mas del equipo de
profesionales y, por otro, se poseen las competencias personales y profesionales que

hace al estudiante imaginarse ejerciendo pronto la profesién (Bodas, 2019)

Las practicas realizadas en un colegio de Educacién Primaria, cuyas funciones han
consistido en colaborar con los diferentes profesionales del Equipo de Orientacién
Educativa del Centro (EOE), han brindado la posibilidad de trabajar mano a mano
con los profesionales y el alumnado. Esta experiencia ha permitido una inmersién
directa en el contexto educativo real, facilitando la observacion y el analisis de las
dinamicas escolares, asi como la aplicacidon de estrategias teéricas previamente
estudiadas. Trabajar en conjunto con el EOE ha enriquecido el proceso formativo al
ofrecer una visién integral de las diversas necesidades del alumnado, asi como las
diferentes intervenciones psicopedagoégicas implementadas para atender dichas

necesidades.

Ademads, la colaboracién con maestras y maestros, junto con el resto de
profesionales que lo componen, ha sido fundamental para comprender como se
articula el trabajo en red dentro del centro educativo, destacando la importancia de
la coordinacion entre orientadores, maestros y otros profesionales de la educacidn.
Esta sinergia ha resultado clave para generar planes de intervencién
individualizados y garantizar un seguimiento adecuado del desarrollo académico y
socioemocional del alumnado. Por lo tanto, las practicas han proporcionado no solo
un espacio de aprendizaje practico, sino también una oportunidad para reflexionar
sobre la propia praxis y mejorar habilidades profesionales esenciales para el futuro

desempefio en el ambito educativo.
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La presente comunicacién se centra en las experiencias de aprendizaje mas
significativas vividas durante las tres ediciones del Campus Rural en las que he
tenido la oportunidad de participar como estudiante de Sociologia. A continuacién,
tras una sucinta descripcion de los periodos de practicas, se hace un planteamiento
transversal de estos aprendizajes, distinguiendo dos ejes experienciales que han
supuesto un hito en mi desarrollo formativo: a) la capacitacién metodolégica en

investigacion social, y b) la experiencia laboral situada en un entorno institucional.

La primera edicién del programa -alld por 2022- me llevé al Ayuntamiento de
Mendavia, (Navarra) donde traté de desplegar un diagndstico del tejido asociativo
del municipio y un pequefio plan de intervencion en aras de promocionar la Red de
Asociaciones del pueblo. Como consecuencia de esta estancia, el 2024 me ha vuelto
a traer a este mismo pueblo, -aunque esta vez en colaboracion con la Asociaciéon de
Vecinos y Vecinas-, con un doble propésito: por un lado, el de darle continuidad a la
linea de trabajo iniciada y, por otro lado, el de promover la participacién
comunitaria intercultural. Entre medias de estos dos periodos de practicas, mi
actividad tuvo lugar en Kuartango (Alava) en el seno de una consultoria social
privada para quien desarrollé una operativa de organizacion de datos con el fin de

construir indicadores de impacto positivo de proyectos rurales.

Como ya he anticipado, todo este bagaje practico, experiencial -y afiadiria,
experimental- transcurre principalmente por dos lineas de capacitacion

primordiales que tienen un gran impacto en mi itinerario formativo.

La primera tiene que ver con la maduracidon de mi propia mirada como investigadora

social, con la ampliacién y enriquecimiento de mis saberes metodologicos, donde el
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trabajo de campo, la fundamentacién empirica y la investigacién-accién, han
cobrado una relevancia central en mi aproximacion a las problematicas sociales. En
Mendavia, por ejemplo, desplegué un disefio metodologico en dos etapas
(diagnostico e intervencidn) que paso por la triangulacion de varias herramientas
de produccién de datos: una Consulta a las Asociaciones del pueblo, cuarenta
entrevistas y un grupo de discusion con sus representantes. El plan de intervencién
consistio en la coordinacion de una asamblea general de Asociaciones y la puesta en
marcha de la Red de Asociaciones del pueblo, que posteriormente organiz6 el Dia de

las Asociaciones de Mendavia.

La segunda linea de capacitacidn tiene que ver con la complejidad que se activa al
situar la labor sociolégica en el marco de una institucién publica o privada,
atravesada por jerarquias, intereses corporativos y doctrinas. Este entramado
micropolitico condiciona y limita la autonomia en el quehacer sociolégico y sus
resultados, lo que me ha obligado a buscar estrategias en aras de preservar la
integridad de mi desempefio como socidloga. Sin embargo, estas incomodas
acrobacias resultan en grandes aprendizajes a la hora de negociar con superiores y
hacer valer la solidez metodolégica de las propuestas. Ademas de desarrollar
competencias de supervivencia en el mundo profesional, estas dificultades han
acentuado mi interés por la Sociologia de la Sociologia (Bourdieu, 2008) como
dimensioén epistemoldgica para seguir reflexionando sobre qué es hacer sociologia

en el mundo real.

En conclusién, pongo muy en valor la posibilidad de acceder a entornos y situaciones
laborales donde aprender a desenvolverme como investigadora social. El transito
por estos espacios y experiencias no solo me han permitido atisbar el impacto
positivo que puede tener mi trabajo sino a saber preservar mi integridad como
profesional y tener una actitud reflexiva ante mi labor. Todo ello ha resultado en un
proceso de empoderamiento que, sin duda, ha favorecido que me sienta “mas

socidloga” y preparada para el mundo real.
Palabras clave
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Resumen y conclusiones I Jornadas Internacionales
Innovacion Docente. Practicum en titulos universitarios

Raul Gonzalez Fernandez
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Procede iniciar este espacio de conclusiones de las I Jornadas Internacionales de
Innovacion Docente: “El Prdcticum en los titulos universitarios, elementos que
potencian su valor formativo”, felicitando, en primer lugar, a la organizacién del
evento. En efecto, dada su importancia, el practicum ha sido, es y debe seguir siendo
materia de debate, con una clara pretension de buscar puntos de encuentro, buenas
prdcticas y necesarias mejoras.

Y, no es menos cierto que, todas las universidades tienen gran relevancia en estos
eventos, y en la organizacion de los mismos. Pero que la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED) vaya haciendo cada vez mas visible su importante y
vital papel, organizando este tipo de encuentros, es para congratularse, como
universidad con presencia en todo el territorio nacional, y con experiencia
ampliamente demostrada de su capacidad de articular su funcionamiento y
propuesta formativa a las especificidades de cada una de las 17 Comunidades
Auténomas.

En segundo lugar, felicitar al conjunto de ponentes por sus interesantes
aportaciones, perspectivas y propuestas de debate, destacando el valor formativo de
las practicas y sefialando, también, el aspecto ético y técnico de este periodo
formativo.

En efecto, el profesorado es un elemento basico en la mejora de la calidad educativa.
Pero no cualquier profesorado, sino aquel debidamente preparado. Sin obviar la
importancia de la formacién continua, no es menos cierto que la formacién inicial
constituye la piedra angular de todo el proceso. Formacién inicial que tienen en el
practicum un elemento vital para la misma: periodo que permite integrar teoria y
practica, socializar en y con la escuela, avanzar en las competencias propias de la
profesion, ... Pero volvamos al principio: no cualquier practicum es vital, sino aquel
que es adecuado y ajustado al contexto y demandas. Qué practicum y en qué
condiciones marcan la diferencia.

Se han puesto sobre la mesa diferentes modelos, destacando esa posible mejora de
este periodo formativo mediante la introduccién del modelo clinico basado en la
investigacion. Posiblemente esto pueda, también, implicar, y ahi se queda para el
debate futuro, la necesidad de reconceptualizar la profesiéon docente, desde un
enfoque basado en evidencias, en la reflexion.
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En cualquier caso, parece que hay consenso en que un buen sistema de practicas
pasa por:

Un tutor profesional del centro de practicas adecuadamente seleccionado,
mentorizado y formado para la situacion y, en su caso, con los oportunos

incentivos. En sintesis, tutores con adecuadas competencias.

Un tutor académico de la propia universidad comprometido y con

conocimientos actualizados de la situacion.

Un centro de prdacticas adecuadamente seleccionado, y que sea entendido
como una comunidad de aprendizaje en la que todos pueden y deben aportar
-también el alumnado en practicas-. Ciertamente, procede aludir a esos
cuatro factores que pueden definir esos posibles buenos centros de practicas,
como bien pudieran ser: planteamientos pedagdgicos claros y compartidos
por la totalidad de miembros de la institucidn, relaciéon con las familias y
participacion activa de las mismas en el centro educativo, liderazgo

participativo y cultura de la solucién de problemas.

La evaluacion de las practicas, que, especialmente, debe ser continua y
formativa, y no considerar dinicamente al alumnado, sino que también debe
implicar un seguimiento del propio proceso y programa formativo
establecido, donde la coordinacién y cooperacion entre centro de practicas-
universidad y todos los agentes, resulta ineludible. Insistir, por tanto, en esa
importancia de la triada formativa -que en la UNED se convierte en cuarteto-

, en ese proceso conjunto de colaboracidn.

Parece que existe también cierto consenso en la necesidad de reforzar el

componente practico de la formacion del profesorado, bien sea de Educacion

Infantil, Educacion Primaria o Educacion Secundaria, sin obviar el debate sobre el

enriquecimiento de los contenidos curriculares desde el practicum.

En este contexto, un buen docente, un buen futuro docente que aspire a altas cotas

de calidad, debe ser un docente reflexivo, adquirir y cultivar el “habitus reflexivo”. Y

en este aspecto, también, el practicum tiene un papel destacado. El practicum es un

lugar idéneo para iniciar al futuro profesorado en la reflexion desde y sobre la

accion. Reflexion que debe propiciar y potenciar no solo el profesorado
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universitario, sino también y en estrecha colaboracidn, los propios tutores de los

centros formativos.

Pero las practicas no son para nada exclusivas de la formacidn docente, ni del campo
de las Ciencias de la Educacion. Muy al contrario, son y deben ser un elemento de
encuentro de la mayor parte de titulaciones; del mismo modo, también procede

cultivar y reforzar su vinculacién con la formacién en el puesto de trabajo.

En tercer lugar, resulta necesario reconocer a los asistentes su participacién e
implicacion. Asistentes no solo presenciales, sino también virtuales que, con su

presencia, han dado buenos signos de su interés por esta nuclear tematica.

En sintesis, procede reiterar el reconocimiento a la totalidad de participantes en este
evento, concluyendo con una palabra con valor de frase utilizada frecuentemente
por Ana Maria Martin Cuadrado, organizadora y dinamizadora de este evento:

Seguimos!!! Que asi sea.

Ratl Gonzalez Fernandez

Universidad Nacional de Educacion a Distancia. UNED
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