
Convocatoria de un contrato laboral     
 

 

VICERRECTORADO DE FORMACIÓN INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA Y  

DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 

Convocatoria de un contrato laboral para el proyecto de investigación  

“CES-BC-RHD” 
 

Dentro del Proyecto “Cribado coste-efectivo de cáncer de mama y enfermedad cardíaca reumática 

con inteligencia artificial (CES-BC-RHD)”, con referencia PID2023-150515OB-I00, cuyos investigadores 

principales son los profesores D. Francisco Javier Díez Vegas y D. Jorge Pérez Martín, del Departamento 

de Inteligencia Artificial de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Informática, se convoca un 

contrato laboral para realizar las tareas relacionadas en el objeto de la convocatoria, bajo las siguientes 

cláusulas: 
 

1. Objeto  

La presente convocatoria tiene por objeto la contratación de un/una investigador/a a tiempo 
completo, para realizar las siguientes tareas asociadas al proyecto: 

 Desarrollo del programa de software libre OpenMarkov. 
 

2. Destinatarios  

Graduado/a, licenciado/a o ingeniero/a superior en informática, incluyendo las titulaciones de 
ingeniería del software, ingeniería de tecnologías de la información e ingeniería en inteligencia artificial. 
Quedan excluidas las demás titulaciones, como matemáticas, física, ingeniería industrial, ingeniería 
electrónica, ingeniería de telecomunicaciones, etc. 
 

3. Condiciones y Cuantía 

El contrato tendrá una duración indefinida y se desarrollará a tiempo completo, si bien su vigencia estará 

condicionada por la propia vigencia del proyecto de investigación que lo sustenta, cuya finalización está 

prevista el 31 de diciembre de 2027, y a la existencia de crédito suficiente. 

El contrato que se firme al amparo de esta convocatoria tendrá una dotación económica íntegra 

mensual de 1.750,00 euros, en doce pagas (pagas extraordinarias prorrateadas). 
 

En ningún caso, la prestación de servicios que se lleve a cabo como consecuencia del contrato que se 

celebre al amparo de esta convocatoria implicará compromiso alguno en cuanto a la posterior 

incorporación de los interesados a la plantilla de la UNED. 
 

4. Plazo 

El plazo de presentación de solicitudes será de 5 días hábiles desde el día siguiente a la publicación en el 

BICI (07/09/2026) 

Más información, en el siguiente enlace: 

https://bici.uned.es/2026/bici-n-o-41-07-09-2026/    

https://bici.uned.es/2026/bici-n-o-41-07-09-2026/

