Direccion

PONTEVEDRA

En cumplimiento del calendario para el proceso de convocatoria pablica realizada por el
Centro Asociado de la UNED en Pontevedra con fecha 17 de febrero de 2016 para cubrir
las plazas de Profesor Tutor para el curso 2016 | 2017, aprobado por el Vicerrectorado de
Centros Asociados de la UNED, se publican las ACTAS valoradas por las Comisiones de

Seleccion con las puntuaciones definitivas.

Contra esta publicacion se abre un plazo de reclamaciones (segin el modelo oficial
publicado conjuntamente con la convocatoria en la pagina web del Centro) de siete dias

naturales a partir del dia siguiente a la fecha de la firma.

Pontevedra, a 6 de mayo de 2015.

MO S
~SEepe++hdo.: Maria Penado |Abilleira
“Secretaria CA. UNED en Pontevedra

Rua de Portugal 1
36004 Pontevedra

Tel: + 34 986 851 850
Fax: +34986 862209

www.unedpontevedra.com



VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 1

M? TERESA GARIN MUNOZ En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo Jas 11:30 horas del di:
Presidente de la Comision 20 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
ANA MARTIN MARCOS de Seleccién constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
BEATRIZ RODRIGUEZ LOPEZ Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision ANALISIS ECONOMICO II

MARIA PENADO ABILLEIRA

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009. esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adj udicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

Mod. 10




VICEGERENCIA DF CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUCIANTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 1

Carrera: ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Departamento: __ ANALISIS ECONOMICO I

Asignatura 1-  MICROECONOMIA (ADE) Cédigo 1: 65022018 |

Asignatura 2: Cddigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASCCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | N
NGM APELLIDOS Y NOMBRE 2a | 2b 2c | 2d 2e 21 |TOTAL] 3a 3b 3c 3d |TOTAL| 4a ab 4c |TOTAL TOTAL] TOTAL TOTAL] TOTAL | LENGUA
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) 1 HAXJIHAX.!.S MAX.1|2 Punt| II.RXJ,SlMAX.O.&IMAx.s.s MAX. 5 MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] max. s | MAX. 3| MAX. 1,5|MAX. 0,5 MAX. 3 5 MAX. 5 6 MAX. 2,5 7 MAX.4 | Max. 25| MALZ
1 |CRESPO CIBRAN, MIGUEL ANGEL 248| 150 | 0.00l2.00]| 1.00) 050| 550 | 000|1.75| 0.00|000| 1.75 | 050 | 0.00 | 050 | 1.00 |5.00] 5.00 [1.00] 1.00 |2.00] 2.00 | 17.25 | 1.00
2 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1.35| 1.00 |0.00|/ 0.00| 0.00 | 050 285 | 0.00 | 3.00 | 0.00|0.00| 3.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00| 0.00 |0.00] 0.00 |0.00f 0.00 | 5.85 |0.00
3 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL 270! 150 |1.00|2.00| 1.00| 0.10| 550 | 0.00|025|0.00|000| 025 | 050 | 050 | 050 | 1.50 |1.50| 1.50 |0.00] 0.00 [2.00f 2.00 | 11.75 | 1.00
4 |GONZALEZ-FORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 126! 150 [1.00/2.00| 020 | 050| 550 | 0.00| 400|050 |0.00| 450 | 1.50 | 1.50 | 0.00 | 3.00 |4.50| 4.50 |0.10] 0.10 |2.00| 2.00 | 20.60 | 1.00
5 |HERVES ESTEVEZ, JAVIER 127| 150 | 1.00|200| 150 | 0.00| 550 | 000|150 | 0.00|0.00| 1.50 | 1.50 | 0.00 | 0.00 | 1.50 |0.00| 0.00 |0.50] 0.50 |0.50] 0.50 | 10.50 | 1.00
6 |IJALBA PEREZ, EDUARDO 1.00| 150 |0.00l0.00| 025 | 050 | 325 | 0.00| 0.00 | 0.00|0.00| 0.00 | 0.25| 0.00 | 0.00 | 0.25 [0.00| 0.00 |2.50] 2.50 |2.00f 2.00 | 8.00 |0.00
7 |PEREZ COUSELO, ARTURO 1.25| 150 |1.00|/0.00| 150 | 0.00| 525 | 0.00| 0.00 | 2.40| 0.00| 2.40 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |5.00| 5.00 |0.00] 0.00 |4.00| 4.00 | 16.65 | 0.00
8 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS 1.13| 150 |0.00|0.00| 010 | 0.00| 273 | 0.00 | 0.00 | 0.00|1.00| 1.c0 | 0.00 | 0.10 | 0.10 | 0.20 |5.00| 5.00 |0.00} 0.00 |0.50| 0.50 | 11.43 | 2.00
@ |PUERTAS ARGIBAY, ISABEL 1.17| 150 | 1.00|/0.00| 150 | 000 | 5.17 | 0.00| 0.00| 3.20| 0.00| 3.20 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00] 0.00 |0.00] 0.00 |4.00] 4.00 | 12.37 | 0.00
10 |PUIME GUILLEN, FELIX 1.36| 150 |0.00|2.00| 0.00 | 0.00| 486 | 0.00| 4.00| 0.00)|0.00| 400 | 0.00| 0.70 | 0.00 | 0.70 |5.00| 5.00 |0.0C] 0.00 {1.0C] 1.00 | 16.56 | 1.00
11 |VAZQUEZ-GARZA JARAIZ, J. RAMON 1.29| 150 |0.00/0.00| 150 [ 0.00| 429 | 0.00| 0.00|2.00({0.00| 2.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00| 0.00 [0.00] 0.00 |4.00] 4.00 | 10.29 | 0.00
12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
1 > N\ ¢ % & /
N / ' - \ -




N.° de Orden (*) Apellidos vy Nombre
1.9 GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINID:
2.0 CRESPO CIBRAN, MIGUEL ANGEL
3.0 PEREZ COUSELO, ARTURO

*) De mavor @ menor puntuacion.
3 p

Puntuacién

20.60
1723
16.65

Observaciones:

Y no habiendo més asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal
X
. / W
o |

Y,

Fdo.: M* Teresa Garin Munoz /Fdo.: Ana Martin Marcos Fdo.: Beatriz Rodriguez Lopez

Tdo.:

Maria Penado Abilleira



CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
e 3 do y \Q:“D NAC/O.\"\

Plaza Numero: Q90140 AN
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Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

’n
A/ CQ NO‘ ‘\\0 3/
rnll‘\‘ﬁl

hastagpantos |

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:
(La calificacion media se determinara multiplicando el niumero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el niumero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de |2 tutoria:

e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el gjercicio de la tutoria):
(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,

ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Se adjunto documento con criterios especificos para alguno de los apartados.

hasta 1,5 puntos
hasta 1 punto

2 puntos
hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

(1 punto pfior ano con dedicacion a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefanzas de educacion superior y en ensefnan-

za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0.4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

N\ T e

hasta 5 puntos |

hasta 4 puntos
hasta 5 puntos
hasta 1 punto




Centro Asociado:
Plaza Numero: 2

l % y R
P Q/,-.f:

T A Ty
i ; . ; . : . "7 O N5 CopnracC 7/
4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hadta 3B N\ oM S/
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados ol pratbiz-de la tutoria:“-“?-'--.-':#ﬁﬁ"?: puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

c) Otras publicaciones:
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
[ Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7 Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

; i i

r -
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2. Formacion Académica

b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia o materias
propias de la tutoria hasta: 1,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:
Por la titulacién en Economia o ADE 1,5 puntos

Por la titulacion en areas afines 1 punto o 0,5 puntos (en funcion de la mayor o
menor afinidad a la materia objeto de la plaza)

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion
a), b)y c)

Solo se computan cursos completos

Lengua cooficial

Gallego Iniciacién y Perfeccionamiento (incluido convalidacion): 1
CELGA 5 y cursos de especializacion: 2 puntos

CELGA 4: 1 punto

CELGA 3: 0,75 puntos

CELGA 2: 0,5 puntos

CELGA 1: 0,25 puntos




VICEGERENGIA DE CLNTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE

M? [Luisa Sevillano Garcia
Presidente de la Comision
Ana Sacristan Lucas
Secretario de la Comision
Beatriz Rodriguez Lopez
Vocal de la Comision

Maria Penado Abilleira

Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 3

En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 9:30 horas del 19
de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccién establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mod. 10




N.? de Orden (*)

1
2.9
3.9

(*) De mayor a menor puntuacion.

Apellidos v Nombre

Crespo Comesana, Julia Maria
Raposeiras Correa, José
Recaman Payo, Adriana

Puntuacién

21,10
18,75
15,70

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a

A T

)

e

Fdo.: M® Luisa Sevillano Garcia

El/L.a Secretario/a El/LLa Vocal
. e P — TS ."/ 7R R //’7 //d_—-)
. [} '&.\,' .'"_-:' . C - I r o
WS evdtans ¢ 7 /
= ? = [ & 2-
A" D
B =~ b
o
Fdo.: Ana Sacristan Lucas I'do.: Beatriz Rodriguez Lopez
':\-;

Fdo.:

El/La Vocal

Maria Penado Abilleira




<
=
C. ASQCIADO:. PONTEVEDRA \&
PLAZA NUM : 3 W
Cawera. PEDAGOGIA
Depatamente DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALE
Aggrawra 1. DISENO, DESARROLLO £ INNOVACIONDELCURRICULO Codigo ): __ 63022037
Asignaiura 2. ) Cadigo 2 .
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
- PUNTUACION POR APARTADOS ) PUNT. | CONOC
APELLIDOS Y NOMBRE 1 a] @b T2 id] 2e 2F JToTAL] 3a | 3B < [TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL TOTAL TOTAL | LENIA
| (Deles salicitantes por arden alfabético) | ° |MAX3|MAX1,5/MAX.1|2 Punt | MAX.1,5| MAX.0.5 MAX5,5 | MAX. 5] MAX. 4| MAX. 5| MAXA| MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 15| MAX. 0,5] MAX. 3 Max 5|~ |MAX.25 MAX.4 | MAX, 25| WOXZ

[ALVAREZ RODRIGUEZ. JUAN CARLOS | Si 1_53] 1.50 |0,00{ 0,00] 0,00 | 6.25 | 3.33'] 0,00 0.00 [ 0.00 [0.00] 0.00 [ 0.00 ] 0.00 | 0.00 | 0.00 J4.50] 4.50 Jo.00| 0,00 |1.00] 1.00 | 883

ARJONA OTERO, MARIABEATRIZ | si | 2467 | :_1,50_ 0,00] 0,00 150 | 0.25 | 550 [ 0.00] 0.00 0,60 [0.00( 0.80 [ 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 000 0.00[ 000 |2,50] 250 [3.00 300 [ 11.80[
CARBALLO VARELA, INES si[164| 150 [0.00{0.00{ 0.00 [ 0.00 [ 3:14 | 0.00 200 0.c0[0.00] 200 | 0.0 000 | 0,00 | 000 {0.00] 0.00 |2.50] 2.5 {1,50] 750 | 10,12 |7 .00
CONS COUSELO, DAVID si|1.55] 1.50 [1.00|0.00] 0,50 [ 0.00 | 4.55 | 0.00] 0,00 0.00 | 1.00| 1.00 | 0.00 | 040 | 0.00 | 060 |1.60] 1.60 |2.50] 2,50 |2.00] 2.00 | 13,05 | 1.00
CRESPO COMESANA, JULIA MARIA “si|2.53] 150 [0.00[2.00] 150 [0.25 | 550 [0.00 | 4.00 ;_4_5-0,50 5.00 3,oo—|ﬂ1_504l:0_.§0 300 |1.60] 160 {1.00] 1.00 |4.00| 4.00 | 21,10 | 1.00
DANS ALVAREZ DE SOTOMAYOR, ISABEL | Mo e -0_.00-'_ B 0,00 _._IH_'__ 0.00 0,00 LE_CID 0,00 . 0,00 | 0,00
DOVAL GONZALEZ. PILAR si{1.55] 150 |0.00] 0,00 )_o.oo 050 | 355 [0.00] 275000000 275 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 |0.00| 0.00 |2.50] 250 |2.00] 2.00 | 10,80
.FERNANDEZGONL’E\LEZ..__HJ\O_U_FL ___-N_o‘ H__j:;:ﬁﬂoi I 1 oo ] | Joew| [ d:__ oo | __0,5; " o0 0,00 e,uo__F“'
FERNANDEZ MARTINEZ. ANA MARIA si]1.82| 1.50 |0.00{c.00{ 0,00 | 0.35 | 367 | 0.00{ 0.00 0.00[0.00] 0.00 | 0,00 0.00 | 0.00 | 0,00 |5.00] 5.00 [0.00] 0,00 |1.00] 1.00 | .67 L_\
GARCIA MONTOUTO, MJ‘\RiA}NG{:LFS Si 7_65 1.50 |0.00 0_0_0-_ U.U_C'F_(-]_.OO 3,15 (;_00 ‘DE_EO?_OG‘O 0,00 | 0,00 0_{5—1_0.00 0,00 |0.00 EGU_- U._E)D 0,00 (0,501 0,50 3,65.
GAREA GESTAL. MARIA BLANCA }Tﬁ?@? 0.00{0.00{ 0.00 [ 0.00 | 405 [0.00{ 0.00| 0.00]0.00] 0.00 [ 0,00 0.00 | 0.20 | 020 |0.00| 0.00 [0.50| 0,50 0.50] 050 | .25 [1.00
LJALBA PEREZ, EDUARDO No| | 0.00 0,00 1T T T 0,00 0.00 0.00 000 | 0,00

SN, S S — — — S L

LAGE COTELO, MARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
LANDIN MARTINEZ, PABLO 0,00 B :[ :: __(?.00 B 0,00 EGG_ 0,00 N E.GB 0,00

LEMA MOREIRA, ESTEFANIA 0,00 ] 0.50 | 544 0_}3_{; 0.00 .00 | 0,00 U.Uﬂ_-‘ 0,50 | 0.50 0,00 | 1,00 JO,50) 0,50 |1,00] 1,00 |1,00{ 1.00) 994 [1.00
LOPEZ SANCHEZ. JOAQUIN = : 0,00 _ﬂ:__ "1 o000 :_ = || oo 0.00 000 | [oo00| 000

RAPOSEIRAS CORREA, JOSE 0201 0,25 550 | 0.00 L4'00 0,00 | 1,00 |_5,00 1.00 | 0,00 LEI,_ES 1,25 11.00f 1,00 }2,50] 2,50 |1,50] 1,50 | 18,75]2.00

1,00 ) 0,50} 550 | 1,00|100)050|100| 350 |300]| 150 | 0.50 | 3,00 J0,00] 0.00 |1.20] 120 |250] 2,50 | 15,70
1,50 | 0.00 | 437 | 000|000 2.40|0,00] 240 | 0.00 r_0.00 0.00 | 0,00 [2.25| 225 |2,50] 250 |3.00] 3.00| 1552|100

RECAMAN PAYO, ADRIANA

RODRIGUEZ QUINTFLA, BEATRIZ

(A ]



C ASCCIADO:

PLAZA NUM | 3

PONTEVEDRA

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR.IA CQMISIO EPECION WPy _ \)
S [ - - - FUNTUACION POR ;&'P?ﬁﬁ B@é@ = PAINT, | VWL
NUM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b [ 2c T 2d | 2e 2 [ToTaL] 3a [ 3b | 3¢ | 3d [TOTAL] 4a 4 4c  [TOTAL TOTAL TOTAL 7 TOTAL] TOTAL | LisGuA
ORD] __(De los solicitantes por orden alfabético) | MAX3[MAX.1,5{MAX.1[2 PuntiMAX.1,dMAX.0.5 max.s,5 [MAX. JMAX. 4] MAX S IMAX.If max. § | MAX. 3| MAX. 1,5| MAX. 0.5] MAX. 3 5 | MAX. S _5_ NAX. 2,5 MAXA | MAX. 25 | M2
20 |VAZOUEZ SEVILLANO, JUANMANUEL ] si 1.69] 1.50 [0.00[0.00] 0.40 | 0,00 | 3.59 0.00]3.50] 0.00 [0.10] .60 0.00| 025 | 0.30 [ 055 Jo.00] 0.00 Jo.10] 0,10 [1.00[ 1.00 | 8,84
P el R i) B 2 £l Dot lentea St [ el | il
21 0,00 0,00 0.00 ! 0,00 0.00 0.00 0,00 | 0,00
—Z . . - SR (D TR TRE Bogl TEPE i| DI S—
_2_? 0.00 0.00 ] a ‘ 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
23 . ﬂ| 0.00 0.00 | 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
24 0.00 0.00 : 0.00 i 0,00 0,00 0.00 0.00 { 0,00
25 0.00 0,00 [ 0.00 0,00 0,00 0.00 000 | 0,00
s B B ) K ) = I S e L s
26 | 0.00 "1 oo I| 0,00 0,00 ooo [ | ooo ooo| 000 | |
A, P = USSP b Iy, e o TH— -
27 ) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 ooo) 0,00
28 0,00 T 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00
| 29 N 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00| 0,00
30 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 000| 0,00
31 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,.00| 0,00
- _|_._ — — S | N s e S RN e S —f— —
32 0,(:61 [ 0,00 I 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00_j L
33 0.00 0,00 l 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
~‘._,— _|__-_.-__ C— —_— - — . Jro— -
34 0,00 0,00 |~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 _
— —1—= = S S - —— = = ==
1_35 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
36 0.00 0,00 - 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
= - e — ___.__ll.__ )
7 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
= e 1 | SR o - it "]
38 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00 0,00 | 0,00
_— ———— — —— i e e -
39 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
Wl 50 o | T ewl owolom |
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VICEGERENCIA DE CENTROS ASCCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE
|UMED
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE l

PROFESOR TUTOR DE LA UNED '
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 4

En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 09.30 horas del dia
20 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
ECONOMIA APLICADA CUANTITATIVA

JULIAN RODRIGUEZ RUIZ

Presidente de la Comision

BASILIO SANZ CARNERO
Secretario de la Comisidn
BEATRIZ RODRIGUEZ LOPEZ
Vocal de la Comision _
MARIA PENADO ABILLEIRA o

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Med. 10




N.’ de Orden (*) Apellidos y Nombre Pgntgalcign

1.0 GARCIA AMOR, JOSE MANUEL 18,50
20 TORRES RIVAS, MARIA JESUS 16,44
3.0 PEREZ COUSELO, ARTURO 14,95

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Secretario/a El/La Vocal El/l.a Vocal

\ i o /‘7
/ /%f) / 2 <

Fdo.: BASILIO SANZ CARNERO LOPEZ




WOLOCRFNCA OF CiwTROS ASOCAIOS ¥ ATENCKN AL FSTUDMNTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA W
PLAZA NUM.: 4
________ BIOVIR L it o i s Tl B O R TR 8 B Wi
ECONOMIA APLICADA CUANTITATIVA |
MOTEMATICAS ARIICARAS RARS. ECONAMIGALGERRS.  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ oagar. _ ssnianme, |
Cedgo?. 7]
PUNTUAC| POR APARTADOS “ONOC
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE 1 HEFEEED AL] 3a | 3b | 3¢ | 3d |TOTAL] 4a b [ 4c 5 TOTALS & 7 J7o" ENGUA
ORD (Ds los salicitantes por orden alfabético) MAXS | MAJCTS | MAXT | 2 Punt. 1 : Mm_ﬂ_&_m_u_u_n_u;_:_& MAX 3 MAX. 5 - MAXA MAX.
1 |DOVAL GONZALEZ, PILAR s 1.35] 1.50 [000] 0,00 0,00 [ 0,50 | 385 | 0.00 | 225 | 0,00 [ 0,00 225 | 0.00 | 0,00 | 0.00 § 6,00 ]0.00f 0,00 [2.50f 280 {1,00] 1,00 0,00
2 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL sif270]| 1,50 | 1,00} 200) 0,10 ) 0,30 | 850 | 0,00 | 0,25 | 0,00 [ 0,00] 025 ] 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 §0.00] 0,00 J0.00} 000 §1.00] 1.00 1,00
3 |GARCIA AMOR, JOSE MANUEL si|155| 1,50 | 000|200 1,50 | 0,30 | &50 | 0,00 | 4,00 | 280 | 0,50] 500 | 3,00 | 1.00 | 0,10 | 300 |o,00] 0,00°'|1.00} %00 |3.00] 3,00 1,00
4 |GARCIA FUERTES, MARIA ISABEL si|1,26( 1,50 | 0,00 0,00| 0,00 | 0,00 | 278 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00] 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 |0.00] 0,00 [250] 250 |2,00] 200 0,00
5 | GONZALEZ DIAZ, TANIA MARIA si 1,37 1,50 [0,00(000[ 0,10 | 0,00 | 287 | 0,00 | 0.00 | 0.20 [ 0,00 020 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 000 |250] 250 [2.00f 2.00 1,00
6 |GONZALEZ PEREZ, JUAN CARLOS si|1.24] 1,50 | 0,00]0,00| 0,00 | 0,30 | 304 | 0,00 | 3,00 0,00 0.00] 300 000 | 000 | 030 | 0,30 |2.25| 225 |1,00} 100 |1.00] 1,00 1,00
7 |HERVES ESTEVEZ, JAVIER si|1.27] 150 [1,00]200] 0,20 [ 0,00 | 550 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00] 000 | 0.00 | 1.50 | 0,00 | 1,80 | 0.00] 0,00 |0.20] 020 |1.00] 1,00 1,00
8 |lJALBA PEREZ, EDUARDO si|100] 150 |000]|000| 025 | 050 | 325 | 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00] 000 | 0,00 | 000 | 030 | 030 f0,00] 0,00 |2,50] 28 |2,00] 200 0,00
9 |LOPEZ SANCHEZ, JOAQUIN si|177| 1,50 | 0,00 000] 030 | 050 | 407 | 0.00 | 2,00 | 0,00 | 0,00f 200 | 0,00 { 050 | 0,50 | 100 |0.00| 000 [0,00] 000 |1,00| 1.00 0,00
10 [LORENZO GOMEZ, GUILLERMO st 3,18 1,50 | 1,00/ 0,00] 000 | 0,00 | 850 | 0.00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 |225| 225 |1.50] 1,50 {1.00] 1.00 1,00
11 |MARTINEZ VAZQUEZ, BEATRIZ si|133] 1,50 | 1,00 200| 075 | 0,00 | 550 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 000 | 0,00 | 000 | 0.50 | 050 |0,00] 000 Jo50} 080 |1.00] 100 0,00
12 | PEREZ COUSELO, ARTURO si|1.25] 1,50 [0,00] 000 150 | 0,30 | 485 | 0,00 | 0,00 | 2,40 [ 0,00 240 | 0,00 | 0,00 | 0.00 | 060 |5.00] 500 {0,00] 600 {3.00] 300 0,00
13 | PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS si|1,13] 1,50 |0.00| 000 0,50 | 0,30 | 343 | 0,00 | 000 | 0,00 |0.00| 0,00 000 050 | 0,5 | 1,00 |5.00| 500 |0.00f 000 |1,00| 1,00 2,00
14 |PUIME GUILLEN, FELIX si|1.36] 1,50 {000 2,00 0,00 | 000 | 488 | 0,00 | 4,00 | 0,00 [ 0,00] 400 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 050 |3,50] 350 [0,00f 000 |1,00] 1,00 1,00
15 | RODRIGUEZ ALONSO, MARIA ELENA st| 1,13 1,50 |0.00| 000 1,00 | 0,00 | 383 | 000 0,00 2,80 | 0,00 280 | 0.00 | 000 | 0,00 | B00 |0.00] 0,00 [0.00} G.00 [4.00| 400 0.00
18 | SEIIAS MACIAS, JOSE ANTONIO si|1,79| 1,50 [ 1.00| 2,00 030 | 0,30 | 550 | 0,00 | 4,00 [ 0.00 | 0,20 420 | 0,50 | 0,50 | 0,00 | %00 |0.00| o0 |1.00} 100 |1.00] 1.00 0,00
17 [ TORRES RIVAS, MARIA JESUS si|164| 150 [000]000| 150 | 0,00 | 484 | 0,00| 275 | 440 | 0,00] 500 | 0,00 | 000 | 0,30 | 030 | 0,00
18 0.00
19 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Preza YWormmero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

l

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida:

hasta 3 puntos

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacidn de la titulacién a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en &rea o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el &rea o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacidn sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el gjercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o méster oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)

l

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos

(1 punto pior afo con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefnanzas de educacién superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educatlivos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacién):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asgn@@@qno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especiﬁrﬁﬁs -
&F




Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
¢) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutorfa: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensenanza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Se adjunta documento con criterios especificos

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:
Se adjunta documento con criterios especificos

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingiiistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se anadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion a a2 uno de ellos:
Se adjunta documento con criterios es

A e
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VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE M

PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 5

JULIAN RODRIGUEZ RUIZ ,’

Presidente de la Comisidn

BASILIO SANZ CARNERO

En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 09.30 horas del dia
20 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen

Secretario de la Comision / con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
BEATRIZ RODRIGUEZ LOPEZ _— ) Profesor Tutor para el Departamento de:
Vocal de la Comision < CZ/—ZL ECONOMIA APLICDA CUANTITATIVA |

MARIA PENADO ABILLEIRA_

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acucrdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
de 2009. esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

-nida.
puntuacion obtenida /D-EH)—T{)\

Mod. 10
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M de Quidem 4* Aprlliden s Nemndbne Rraatoenicifn
1.° GARCIA AMOR, JOSE MANUEL 18,50
2 TORRES RIVAS, MARIA JESUS 16,44
3.° PEREZ COUSELO, ARTURO 14,95
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Y no habiendo mds asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/L.a Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

-

g

Fdo.: BASILIO SANZ CARNERO

Fdo.: BEATRIZ RODRIGUEZ

LOPEZ

Fdo.:

MARIA PENADO
ABILLEIRA




VICTOEHENCIA OF CENTMOS ASOCIADOT ¥ ATENOION AL ETTUOIANTE

C.ASOCIADO:  PONTEVEDRA J
PLAZA NUM.: 5
Carrera: _ _ _ _ ECONOMIA_ _ _ _ _ o e e ————————
atamento ECONOMIA APLICADA CUANTITATIVA |

Asignatura 1:_ _ _ MATEMATICAS PARALAECONOMIACALGULO _ _ _ _ _ _ _ _ __ . ___ Codgo 1: _ 65011026 _

| Asignatura 2 Codigo 2:

R gt LA T R AN RIS E 3 T

ACION

M. APELLIDOS Y NOMBRE 1 ] 2b. ; 3c 3d | TOTAL]
ORD. (De los solicitantss por orden alfabético) MAXA ; MAX S | MAX.A] max. s g
7 [DOVAL GONZALEZ, PILAR 511135 1,50 | 0,00] 0,00 0,00 | 0,50 | 336 | 0,00 | 2,25 | 0,00 | 0,00 2,25 ) 1250,
2 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL si|270| 150 [1,00| 200] 0,70 | 0,30 | 580 { 0,00 | 0,25 | 0,00 [ 0,00] 0,25 { 0,00 | 0,00 | 0,50 § 080 §0,00] 0,00 0,00} vc0 §1.00
3 |GARCIA AMOR, JOSE MANUEL si|1,55] 1,50 |0,00| 200 1,5 | 0,30 | 550 ] 0,00 ] 4,00 280|050 500 | 300 1,00 | 0,10 § 300 §0,00] 000 1,008 100 {300
4 |GARCIA FUERTES. ISABEL si|1,26] 1,50 0,00 000 0,00 | 0,00 | 276 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0.00{ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 § 000|000} 000 2,50 250 2,00
5 |GONZALEZ DIAZ, TANIA MARIA si|1.37| 150 |o00) 000 0,10 | 0,00 | 287 | 0,00 | 000 | 020 | 000] 020 | 000 | 000 | 0.00 | @60 J0.00] 000 |250 255|200
6 |GONZALEZ PEREZ, JUAN CARLOS si|1.24] 150 | 0,00 0,00/ 0,00 [ 0,30 | 304 | 000 | 3.00 | 0,00 [ 0,00] 300 | 000 | 0,00 | 0.30 | @38 |225| 225 [1.00f 108 |1.00
7 |HERVES ESTEVEZ, JAVIER si|1.27| 150 | 1,00] 2.00| 0,20 | 0,00 | 850 | 0,00 | 0,00 | 0,00 { 0,00 000 | 000 | 150 | 0,00 | 156 | 0.00] 000 0,20 020 |1,00
g |JALBAPEREZ, EDUARDO si|100]| 150 |0,00|000| 0,25 | 050 | 325 | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00] 000 | 000 | 0,00 | 0,30 | 830 |0.00] 0,00 {250 250 |2.00
9 |LOPEZ SANCHEZ, JOAQUIN si| 177 1,50 [0.00]| 0.00] 0,30 | 0,50 | 407 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00| 200 | 0,00 | 0,50 | 0,50 | 1,00 | 0,00 0,00 f0,00f 0,00 |1,00
10 |LORENZO GOMEZ, GUILLERMO si|3,18| 1,50 [1,00{000| 000 | 000 | 850 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00} 000 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 |225] 2.25 1,50) 1,50 1,00
11 |MARTINEZ VAZQUEZ, BEATRIZ si[1,33] 1,50 | 1,00| 200 0,75 | 0.00 | 850 | 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00| 000 | 0,00 | 0,00 | 050 | 0,50 J0,00f 0,00 {050 0,50 [1.00
12 | PEREZ COUSELQ, ARTURO st|1.25] 1,50 |00 000]| 1,50 | 0,30 | 455 | 0.00 | 0,00 | 240 [ 0,00] 240 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | @00 |500] 500 |0,00] 800 |3,00 .
13 |PEREZ GONZALEZ, REMEDOS si | 1.13] 1,50 (0,00| 00| 0,50 | 0,30 | 343 | 0,00 | 0,00 | 0.00 | 0,00| 0.00 | 0.00 | 050 | 050 | 1,00 §5,00] 500 Jo0.00] 8,60 |1.00| 1,00
14 [PUIME GUILLEN FELIX si| 1,38 1.50 {0,00| 200 0,00 | 0,00 | 486 | 0,00 | 4.00 | 0,00 | 0.00] 400 | 0.00 | 0,00 | 050 | B50 3.50] 350 |0,00] 000 {1.00
15 |RODRIGUEZ ALONSO, MARIA ELENA si[ 113 1.50 [0.00[{ 000 1,00 | 0.00 | 283 [ 0,00 | 0.00 | 2.80 | 0,00] 280 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | @sa]o.00f 000 Jo.00f Goa |4.00
16 | SEIIAS MACIAS JOSE ANTONIO st|1.79| 1,50 [1.00(200| 030 | 0,30 | 550 | 0.00 | 4,00 [ 000 |0.20| 420 | 050 [ 0,50 | 0,00 | %00 0,00 0,00 |1,00} 100 |1.00
17 | TORRES RIVAS, MARIA JESUS Si|164| 1,50 |000|0,00]| 1,50 | 0,00 | 484 4,40 030 '
18 0,00 0,00 |
19 0,00 0




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUT OR

Centro Asociado:
Pl Wamenv,

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutorfa solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a)Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, €l de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutorfa:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de méaster universitario oficial en drea o dreas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el &rea o dreas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacidn sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de |a tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, Ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o méster oficial en érea distinta de la tutorfa 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto piior afio con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras enseiianzas de educacidn superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por aio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

¢) En ensenanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcidn tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacién en proyectos de Redes-de Innovacién Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién@<ign 4 ﬁqﬁa\qada uno de ellos:

——

Se adjunta documento con criteri pedfinsn, &
Ly f e b o ‘ %
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Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con [ndice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutorfa:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaclones en congresas, material informético y audiowsual y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

¢) Olras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de elios:

5, Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

[_ Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por aiio |

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

7, Adecuacidn del candidato al perfil académico de la tutorfa (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingiiistica podrén determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccién podra

conceder hasta 2 puntos, que se afnadirdn a los que correspondan a los candidatos segln el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacion asi a cada uno de ellos:

D¢
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VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE m

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED

CURSO 2016/2017
CENTRO ASOCIADO DE <NOMBRE CENTRO ASOCIADO>
PLAZA NUM.:
<NombreApellidos> En Madrid siendo las ¢.¢.¢¢, horas del dia ¢¢ de abril de 2016 se
Presidente de la Comision reune en la Sede Central de la UNED la Comision de Seleccion
<NombreApellidos> constituida por los miembros que se relacionan al margen con el
Secretario de la Comision fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza
<NombreApellidos> de Profesor Tutor para el Departamento de:
Vocal de la Comisidn <Nombre departamento>

<NombreApellidos>
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.



VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE m
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZANUM.: 8

M2 ANGELES GONZALEZ GALAN En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 11.30 horas del di:
Presidente de la Comision 19 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
BELEN BALLESTEROS VELAZQUEZ de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
BEATRIZ RODRIGUEZ LOPEZ Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |

MARIA PENADO ABILLEIRA
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mod. 10



N.” de Orden (%) Apellidos v Nombre Puntuacion
1. GONZALEZ PEITEADO, MARGARITA 19,90
2.° RODRiGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 7.4
6 RAPOSEIRAS CORREA, JOSE 17,00

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mds asuntos que tratar se levanta la sesién en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

) NOMBRE NOMBRE
Fi lo digitalmente por n 2 NOMBRE oy
Hipce vt p BALLESTEROS o RODRIGUEZ PENADO
Maria Angeles Gonzalez Galan ABILLEIRA
. VELAZQUEZ LOPEZ BEATRIZ i
Facultad de Educacion ; MARIA - NIF -
&\ Deparmamento MIDE | BELEN - NIF MARIA-NIF = 75 _ 268293106
) 09184016R 36071292R

Fdo.: M* ANGELES GONZALEZ

GALAN

Fdo.: BELEN BALLESTEROS

VELAZQUEZ

Fdo.: BEATRIZ RODRIGUEZ

LOPEZ

Fdo.: MARIA PENADO
ABILLEIRA



VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 8

Carrera: EDUCACION SOCIAL/PEDAGOGIA

Departamento: METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |

Asignatura 1: PEDAGOGIA DIFERENCIAL Cadigo 1: 63901081

Asignatura 2: Cédigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONIE.

NUM| APELLIDOS Y NOMBRE 2a 2b 2c 2d 2e 2f | TOTAL| 3a 3b 3c 3d |TOTAL] 4a 4b 4c | TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL| TOTAL | LENGUA
orD|  (De los solicitantes por orden alfabético) | + |MAX.3|MAX.15|MAX.1{2 Punt|mAX.1,5[MAX.09 max.s.5] MaX. 5| Max. 4] max. 5| max.1| max. 5 | max. 3| max. 15|[max. 05| max.3| ° |max.s| O Jmax.25] 7 | maxa]wmax 25| maxz
1 |ALVAREZ RODRIGUEZ, JUAN CARLOS si|1,58| 1,50 [0,00(0,00( 0,00 | 0,00 3,08 | 0,50 0,00 | 0,00 | 0,25] 0,75 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |4,50] 4,50 J0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 9,33 | 0,00
2 |ARJONA OTERO, MARIA BEATRIZ Si)2,67| 1,50 (0,00|0,00| 1,50 [ 0,00} 5,50 | 0,00 | 0,00 0,80 0,00] 0,80 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 JO,40] 0,40 |2,50] 2,50 }3,00] 3,00 | 12,20]0,00
3 |BLANCO CARRERA, NOELIA si|1,88| 1,50 (0,00|0,00| 0,00 [ 0,00} 3,38 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00} 0,00 | O,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 J0,20] 0,20 JO,00} 0,00 }1,00f 1,00 | 5,58 ] 1,00
4 |CARBALLO VARELA, INES Si|1,64| 1,50 (0,00|0,00| 0,00 [ 0,00 3,14 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00] 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 JO,00] 0,00 |2,50] 2,50 }2,00] 2,00 | 10,64 ]1,00
5 JCONS COUSELO, DAVID Si|1,55| 1,50 (1,00|0,00| 0,35 | 0,00 4,40 | 0,00 | 0,00 0,00 1,00] 1,00 | O,00| 0,00 | 0,10 | 0,20 |3,00] 3,00 |2,50] 2,50 }2,00] 2,00 | 14,00]1,00
6 |DANS ALVAREZ DE SOTOMAYOR, ISABEL| Si|2,17| 0,50 |1,00| 2,00| 0,40 | 0,30 ] 5,50 | 0,00 | 0,25 | 0,10 | 0,20] 0,55 | 0,00 | 0,20 | 0,20 | 0,40 |0,00] 0,00 |2,00] 2,00 |1,50] 1,50 | 9,95 | 0,00
7 |DOVAL GONZALEZ, PILAR Si|1,55| 1,50 (0,00 0,00| 0,00 [ 0,50} 3,55 | 0,00 | 2,75 | 0,00 | 0,00} 2,75 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 JO,00] 0,00 |2,50} 2,50 }2,00] 2,00 | 10,80]0,00
8 |FERNANDEZ MARTINEZ, ANA MARIA Si|1,82| 1,50 (0,00|0,00| 0,00 [ 0,00} 3,32 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00] 0,00 | O,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00] 5,00 |O0,00] 0,00 }J1,00f 1,00 | 9,32 ]0,00
9 |GARCIA MONTOUTO, MARIA ANGELES si|1,65| 1,50 [0,00(0,00| 0,00 [ 0,00 3,15 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 7,65 | 0,00
10 | GAREA GESTAL, MARIA BLANCA Si|2,55| 1,50 (0,00|0,00| 0,00 [ 0,00 4,05 | 0,00 | 0,00 0,00 |0,00] 0,00 | O0,00| 0,00 | 0,50} 0,50 JO,00] 0,00 JO,50} 0,50 }1,00f 1,00}| 7,05 |1,00
11 |GONZALEZ PEITEADO, MARGARITA Si|1,40| 1,50 [0,00(2,00( 1,50 | 0,00 5,50 | 0,00| 0,50 | 1,20 [ 0,70| 2,40 | 1,00 | 1,50 | 0,50 | 3,00 |1,50] 1,50 |2,50] 2,50 |4,00| 4,00 | 19,90 1,00
12 |LEMA MOREIRA, ESTEFANIA Si|1,44| 1,50 (1,00|2,00| 0,00 [ 0,50} 5,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00} 0,00 | O,00| 0,40 | 0,20 | 0,60 |0O,20] 0,20 |0O,50} 0,50 ]1,00f 1,00 | 8,80 | 1,00
13 |RAPOSEIRAS CORREA, JOSE Si|1,80| 1,50 (0,00 2,00| 0,20 [ 0,00} 5,50 | 0,00 | 4,00 | 0,00 | 0,00] 4,00 | O,00| 0,50 | 0,50 | 1,00 J0O,00] 0,00 |2,50} 2,50 }2,00] 2,00 | 17,00] 2,00
14 |RECAMAN PAYO, ADRIANA Si|1,78| 1,50 (0,30 2,00| 1,00 { 0,30} 5,50 | 0,50 | 1,00 | 0,00 | 1,00] 2,50 | 3,00 | 1,50 | 0,00 | 3,00 J0O,00] 0,00 |2,50] 2,50 }2,00] 2,00 | 15,50]0,00
15 |RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ Si|1,37| 1,50 [0,00(0,00( 1,50 | 0,00 | 4,37 | 0,00| 0,00 | 2,40 [ 0,00] 2,40 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |4,50] 4,50 |2,50] 2,50 |3,00| 3,00| 17,77 1,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00




VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE

C. ASOCIADO:

PLAZA NUM.:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION

PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC.

NUM] APELLIDOS Y NOMBRE 2a 2b 2c [ 2d 2e 2f JTOTAL| 3a | 3b 3c | 3d |TOTAL] 4a 4b 4c | TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL| TOTAL | LENGUA

ORD| (De los solicitantes por orden alfabético) 1 MAX.3|MAX.1,5|MAX.1|2 Punt|MAX.1,3MAX.0,5 MAX.5,5]MAX. 5|MAX. 4] MAX. 5|MAX.]} MAX. 5 | MAX. 3 MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2
20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00




C. ASOCIADO:

PLAZA NUM.:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO
NOM. APELLIDOS Y NOMBRE 2a [ 2b [ 2c | 2d | 2e
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3|MAX.1,5MAX.1]2 Punt{MAX.1,9
45 0,00
46 0,00
47 0,00
48 0,00
49 0,00
50 0,00
51 0,00
52 0,00
53 0,00
54 0,00
55 0,00
56 0,00
57 0,00
58 0,00
59 0,00
60 0,00
61 0,00
62 0,00
63 0,00
64 0,00
65 0,00
66 0,00
67 0,00
68 0,00
69 0,00




A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION

PUNTUACION POR APARTADOS

2f TOTAL| 3a 3b 3c 3d |TOTAL| 4a 4b 4c TOTAL TOTAL
MAX.0,5] MAX.5,5MAX. 5{MAX. 4] MAX. 5|MAX.]} MAX. 5 | MAX. 3| MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00




PUNT.

CONOL.

TOTAL TOTAL| TOTAL | LENGUA
MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX.2
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00
0,00 0,00 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza NUmero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formaciéon Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacién media se determinara multiplicando el niimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el niUmero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia 0 materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c¢) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo):

hasta 4 puntos

¢) En enseflanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacién):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos




Centro Asociado:
Plaza NUumero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c¢) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

7, Adecuacién del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autbnomas en las que exista cooficialidad lingliistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccién podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segin el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se adjunta documento con criterios especificos




ACEC KRR A DE CENTROS ASOCALGS ¥ ATSNY INAL 2 1LIANT™

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 20162017

CENTRO ANOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZANUM.: 12

MARTA RUIZ CORBELLA I:n Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 16 horas del dia
Presidente de la Comision 19 dc abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
MIGUEL MELENDRO ESTEFANIA de Scleccion constituida por los micmbros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con ¢l fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
BEATRIZ RODRIGUEZ LOPEY, Protesor Tutor para ¢l Departamento de:

Vocal de la Comisién TEORIA DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA SOCIAL

MARIA PENADO ABILLEIRA

Vocal de la Comisién

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con ¢f Baremo aprobado por el Conscjo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009. esta Comision de Scleccibn establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

fMod. 10



N." de Orden (%) Apellidos y Nombre Puntuacion

1.0 GONZALEZ PEITEADO, MARGARITA 16.00
2. BOUZO GONZALEZ. SONIA 13.60
30 RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 15.27

("1 De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mis asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha,

Elf/La Presidente/a L:)/La Vocal L1I/La Vocal

85
Ido.: Marta Ruiz Corﬁhf{ o il

! o
elendro Estefania Fdo.: Beatriz Rodriguez Lope

P.\‘CE}B&M\MM Penado Apilleira
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CEITILANTUTE STRIDSE A% I Y ATTICIA 1) ST Dran Tl

C ASOCIADO PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 12
Corera_ _ _ _ ! EDUCACIONSOCIAL _ _ _ o e e -
Depurtamenta TEORIA DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA SOCIAL
Asmnawna 3 _ | _PEDAGOGIASOCIAL _ _ _ _ _ _ _ _ e m Codno 1 _ 63012027
Asgnaturs 2 Codigo 2
ACUMPLIMENTAR FOR £4 CENTRO ASSCIADD ACUMPLIMENTARPOR LA COMEION DE SELECCION ]
PUNTUAGION POR APARTADOS PUNT, JONCC.
KUK, APELLIDOS Y NOMBRE s B[ Tk A &6 LT 3o T 36T 3¢ 7 34 [T0TAL] "4 | 4 [ 4 JWomi] o [Tomif o= 7 JTOTAL| TOTAL frNGua
ORD, {Da 1as soliciiantss por ardon alladbotico) ![_M_j. sz HAX. D, M "_“_‘. M _ﬂm _mg‘é % | AX 1.5 | MAY. 0.9] HAX § M 3 MAX 4 ) m I_MA&J
ALVAREZ RODRIGUEZ, JUAN CARLOS 1.58 | 1.50 ]0.00]0.00| 0.00 | 0,00 {--908:] 000 | 0.00 | 0,00 { 0,00] 0.00 | 0.00 | 000 | 0,00 | 000 {450 50 Jo.00] og0:-{1.00] 100 888 |0.00
2 [BOUZO GONZALEZ, SONIA 196 | 1.50 Jo.00] 200 1.50 | 0.00 | 550:] 0.00 [ 0.00 [ 1.20 | 0.00] 1.20 [ 0.00 | 080 | oo | 0.0 |3.00] 300 Jo.00} 000 [4.00] <00 | 1560 [ 100
3 JoovaL Gonzaiez PIAR 1.55| 1.50 [0.60} 0.00| 0.00 [ 0.50 § 955 J 0.00 | 2.75 [ 0.00 { 0.00] 2.75 | 0.00 | 000 | 000 | meo Jo.0o| oco Jooo] om0 Jo.50] osc | 680 [ooo
4 JGASEA GESTAL MARIA BLANCA 255} 1.50 {0.00]0.00| 0.00 | 0.10 | 4% 0.00 | 0.00 | 000 [0.00| 000 | 000 | 0.00 | 030 | 020 Jo.00] oco Jo.50] 0.50 Jo.00] ooc | 595 J100
5 |50nzALEZ PEITEADD, MARGARITA 140 1.50 {0.00|2.00] 1,50 | 0.00 | s50:{ 0.00 | 050 [ 1.20 [0.70] 240 J vov | 000 | 010 | 0,20 |1.50] 130 J2.50] 236 {3.00] 300 | 16,00 | 100
8 JLEMAMOREIRA, ESTEFANIA 1.44] 1.50 | 1.00]| 0.00| 0,00 { 0,50 |- 444 J 0.00 [ 0,00 | 0.00 [ 000} 000 | voo | 050 | oov | o0 [o.00] 000 [o50]- 0.50 Jo.50] 050 | 684 | 100
7 |[RAPOSEIRAS CORREA JOSE 1.80| 1.50 [0.00{0.00]| 0,20 | 0.00 | 3.80 ] 0.00 [ 4.00 [ 0.00 000 400 | 0.00 | 000 | 030 | €30 Jo.co] 000 [2.50] 250 [1.00] 100 | 93,30 [2.00
8 IRECAMAN PAYQO, ADRIANA 1.78( 1.50 |0.50] 2.00| 1,00 | 000 | %50 J 0.00 | 100 | 0.00 | 0.40] 140 | 0.20 | 0.10 | 0.50 | &30 Jo.00] 000 |1.00} 1.60. 1,00§ 1.00 | 9,70 |0.00
9 JRODRIGUEZ QUINTELA BEATRIZ 137 150 |0.00| 000| 1.50 | 000 | 457 f 0.00 [ 0.00 | 2.40 (000 240 | 0.60 | 0.00 | 0.00 | 000 J2.00] 200 |2.50] 238 fa.00| 200 | 45,27 | 100
10 0.00 008 0.00 000 0.00 0.00 000 | 000
1 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 | 000
2 0.00 000 0.0 000 0.c0 0.00 0.00 | 0,00
'3 0.00 0.00 LT 0.0 0.00 000 0.00 | 0,00
14 0.00 008 000 0.00. 0.00 0.00 000 | 0,00
15 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 | 0,00
18 0.00 - 000 0.00 0.00: 0.00 . 000 000 | 000
7 0,00 009 0,00 000 0.00 1000, 000 | 000
18 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000 | 000
15 0.00 0,00 0.00 ,0.00 0.00 600 o.oo | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: PONTEVEDRA
Plaza Numero: 12

1, Requisito Previo
Titulactdn requenida en la convocatona a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2 _Formacion Académica (hasta 5.5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico cofrrespondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4: dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total

de asiganturas)
b) Por el grado de adecuacion de |a titulacién a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de Ia tutoria. hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutcria- 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de Ia tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado. ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0.3 puntos; por el titulo de grado, licenciado. arquitecto.
ingeniero o equivalente 0,5 puntos: por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de Ia tutoria 0.5 puntos).

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
VER DOCUMENTO ADJUNTO

3. Experiencia docente. ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)
| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacién a tiempo compieto)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU). en otras ensefianzas de educacidn superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo). y en cualquier otro tipo de ensefanza en cen--

tros educativos legaimente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcidn tutorial (0.4 puntos por aito con 75 horas anuales de dedicacion): hasta § puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos Y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
VER DOCUMENTO ADJUNTO




Centro Asociado: PONTEVEDRA
Plaza Numero: 12

4. Publicaciones en ravistas, libros, capitulos de libro, congresos. material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

¢) Otras publicaciones:

hasta 0.5 puntos

Criterios espocificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

VER DOCUMENTO ADJUNTO

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

{__ Expsriencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de 1a tuloria:

0,75 punto por afo

]

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodolocgia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

VER DOCUMENTO ADJUNTO

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

VER DOCUMENTO ADJUNTO

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingiiistica podran determinar. en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como meérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

'VER DOCUMENTO ADJUNTO




CRITERIOS APLICADOS PARA LA PLAZA NUMERO 12 DEL CENTRO
ASOCIADO UNED-PONTEVEDRA

Se valoran exclusivamente aquellos méritos aportados por el candidato
en cada apartado.

2. Formacion Académica

@) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a
distancia: hasta 1,5 puntos

Por cursos disefiados especificamente por la UNED para el ejercicio de la
funcién tutorial en el marco de la enseianza a distancia (CIT - 100 horas,
Espacio Europeo de Educacion Superior y su adaptacion a la UNED asi como
sobre el uso y administracion de la plataforma educativa Alf de la UNED - 25
horas, Uso de La Herramienta AVIP para profesores tutores - 50 horas,) 0,75
por curso

Por cursos disefiados especificamente por los diferentes Centros Asociados de
la UNED para el ejercicio de la funcién tutorial en el marco de la ensefianza a
distancia 0,50 por curso

Por cursos disefiados por la UNED u otras universidades relacionados con las
tecnologias pertinentes para la ensefianza a distancia 0,25 por curso

Por cursos relacionados con las tecnologias 0.10 por curso

f) No se han tenido en cuenta aquellas diplomaturas que dan acceso al
segundo ciclo de la licenciatura

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacidn
a), b)yc)
Solo se computan cursos completos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1
punto

Proyectos dentro del marco de la convocatoria anual de proyectos de Redes de
Innovacion Docente de la UNED 0,50 cada proyecto

Proyectos de Innovacién Docente de otras Universidades 0,10 por proyecto
4. Publicaciones

Se han valorado exclusivamente las publicaciones afines a la materia de la
tutoria. Se contabiliza hasta 0.2 por articulo que cumpla los requisitos.



6. Experiencia discente

Experiencia como estudiante de la UNED: Carrera completa 2.5 puntos, no
terminada 1 punto, por cursos, master, etc. maximo 1 punto.

Experiencia en formacion a distancia acreditada especificamente en otros
centros: Carrera completa 1 punto, carrera no terminada 0,5, por cursos,
master, etc. maximo 0,5.

7. Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria

Candidatos con experiencia en la funcion tutorial de la UNED que impartan la
asignatura 4 puntos (siempre que las valoraciones sean positivas)

Candidatos con experiencia en la funcion tutorial de la UNED otras asignaturas
3 puntos (siempre que las valoraciones sean positivas)

Lengua cooficial

Gallego Iniciacion y Perfeccionamiento (incluido convalidacion): 1
CELGA 5 y cursos de especializacion: 2 puntos

CELGA 4: 1 punto

CELGA 3: 0.75 puntos

CELGA 2: 0.5 puntos

CELGA 1: 0,25 puntos



VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZANUM.: 14

Maria Isabel Escobedo Lopez En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra. siendo las 16 horas del dia

Presidente de la Comision 20 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Luis Alberto Rasines Garcia de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Beatriz Rodriguez Lopez Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comisién TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA
Maria Penado Abilleira

Vocal de la Comision

o
s
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(7p]
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s : L %, O
Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el 5¢jo de Gobierno e réif
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza co
puntuacion obtenida.

uncion de la

Mod. 10



N.” de Orden (%) Apellidos v Nombre Puntuacion

i Pérez Couselo. Arturo 1165
2.9 Puime Guillen. Félix 11,06
5.7 Gonzalez-Portela Garrido. Alicia Trinidad 10,96

(*) De mayor a menor puntuacion.

L DE EDIN

Observaciones: A ASOC%#O
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Vocal

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal

Fdo.: ﬂd VAU Copp) qu.:éoﬂg&ﬂ)‘l@b Fdo.: Beatriz Rodriguez Lopez FdoTeAGMA Raphde  AEW&ea
|




VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 14

Carrera; ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Departamento:  TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA
Asignatura 1: INFLACION Y CRECIMIENTO Codigo 1: 65023012
Asignatura 2: Codigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. [ CONDC
NUM)] APELLIDOS Y NOMBRE 1|22 2b [ 2c [ 2d | 2Ze 2F |TOTAL] 3a | 3b | 3c | 3d [TOTAL] 4a 4b 4c [TOTAL| o [TOTAL[ o [TOTALT . [TOTAL] TOTAL | LENGuA
ORD|  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3] MAX.1,5] MAX.1| 2 Punt{MAX.1,5|MAX.0,5 max.5,5] MAX. 5[ MAX. 4| MAX. 5] MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX, 25| MAX?
1 |ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA si|1,04| 050 | 0,10/ 0,00| 0,00 | 0,00 | 164 | 0,00| 1,75 500 |0,00| 500 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00f 0,00 |0,00 0,00 }0,00] 0,00 | 7,64 |1,00
2 |CRESPO CIBRAN, MIGUEL ANGEL si|2.48| 1,50 |0,00/2,00| 0,20 | 0,50 | 550 | 0,00 1,75|0,00|0,00] 1.75 ] 0,50 | 0,00 { 0,50 | 1,00 |0,00] 0,00 |0,60] 060 |0,00f 0,00 | 9,85 | 1,00
3 |DOVAL GONZALEZ, PILAR Si| 14| 0,50 |0,00/0,00( 0,00 |050| 234 |000|225|0,00|000| 225 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 JO,00] 0,00 |2,50] 2,50 }0,00] 0,00 | 7,09 | 0,00
4 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL Si| 28| 1,50 [ 1,00|2,00| 0,70 | 0,30 | 550 | 0,00 0,25|0,00|0,00| 025 | 0,50 0,20 | 0,30 | 1,00 |0,80] 0,80 |0O,00f 0,00 j0O,00f 0,00 | 8,55 | 1,00
5 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD| Si | 1,26 1,50 | 0,00| 2,00| 0,10 | 0,50 | 536 | 0,00 | 3,50 | 0,00 [0,00| 3,50 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 |0,00{ 0,00 [0,10] 0,10 |0,00] 0,00 | 10,96 | 1,00
6 |IJALBA PEREZ, EDUARDO si|1,33] 1,50 |0,00|/0,00| 0,25 | 0,50 | 3,58 | 0,00| 0,00| 0,00 (0,00] 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |[0,00| 0.00 | 6,08 | 0,00
7 |PEREZ COUSELO, ARTURO si|1,25| 1,50 | 1,00/ 0,00| 1,50 | 0,00 | 525 | 0,00| 0,00 2,40 |0,00| 2,40 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0O,00] 0,00 |4,00] 4,00 | 11,65]0,00
8 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS Si|1,13| 1,50 |0,00|0,00| 0,50 | 0,00 | 3,13 | 0,00 0,00 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00 | 000 | 0,10 | 0,10 |0,00} 0,00 |0,00] 0,00 (0,00 0,00 5,23 |2,00
9 |PUIME GUILLEN, FELIX si|1,36| 1,50 |0,00]| 2,00| 0,00 | 0,00 | 486 | 0,00| 4,00 0,00|0,00| 400 | 1,00| 0,10 | 0,00 | 1,10 0,00 0,00 |0,10] 0,10 |0,00] 0,00 | 11,06 | 1,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Ponleued o
Plaza Namero: 4Y4

1, Requisito Previo
Titulaciéon requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)
a) Por el expediente académico correspondiente a Ia titulacion requerida:
(La calificacion media se determinara multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4, dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)
b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de |a tutoria:
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la enserianza a distancia:
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el gjercicio de la tutoria):
(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntas; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de |a tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

hasta 3 puntos |

hasta 1,5 puntos
hasta 1 punto

2 puntos
hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

(1 punto prior afo con dedicacion a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-

za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensenanza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):
c) En ensefanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

hasta 5 puntos |

hasta 4 puntos
hasta 5 puntos
hasta 1 punto




Centro Asociado: Ponlevedra
Plaza Numero: :’U;(

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio- E PR
. ; o DE EDy,
nes, relacionados con la materia de la tutoria: has \M‘ugw. (8 \
c) Otras publicaciones: hask A

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

‘h\

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punid,

Criterios especificos y puntuacidn asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensenanza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autdénomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Baremo detallado para resolver la plaza de profesor tutor convocada para impartir la asignatura
Inflacion y crecimiento en el Centro Asociado de la UNED de Pontevedra (plaza n® 14)

2. Formacion Académica

b) Por el grado de adecuacion de la titulaciéon a la materia o materias propias de la tutoria hasta: 1,5
puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Por la titulacion del area 1.5 puntos.

Por la titulacion en areas afines 1 punto o 0.5 puntos (en funcion de la mayor o menor afinidad a la materia
objeto de la plaza).

¢) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos

Por cursos disenados especificamente por la UNED para el ejercicio de la funcion tutorial en el marco de la
ensefianza a distancia (CIT - 100 horas, Espacio Europeo de Educacion Superior y su adaptacion a la UNED asi
como sobre el uso y administracion de la plataforma educativa Alf de la UNED - 25 horas, Uso de La
Herramienta AVIP para profesores tutores - 50 horas.) 0.75 por curso.

Por cursos disefiados especificamente por los diferentes Centros Asociados de la UNED para el ejercicio de la
funcion tutorial en el marco de la ensefianza a distancia 0,50 por curso.

Por cursos diseniados por la UNED u otras universidades relacionados con las tecnologias pertinentes para la
ensenanza a distancia 0,25 por curso.

Por cursos relacionados con las tecnologias 0.10 por curso.

3. Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion

a),b)yc)

Solo se computan cursos completos.

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Proyectos dentro del marco de la convocatoria anual de proyectos de Redes de Innovacion Docente de la
UNED 0.50 cada proyecto.

Proyectos de Innovacion Docente de otras Universidades 0,10 por proyecto.

Otros Proyectos de Innovacion Docente hasta 0.25 por proyecto.

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual
a) y b) Solo se computan publicaciones relacionadas con la materia de la tutoria.

5. Experiencia profesional
Experiencia profesional no docente (durante un minimo de dos anos) en Macroeconomia: 0,75 puntos por afo.
Experiencia profesional no docente (durante un minimo de dos anos) en Teoria Econoémica: 0.4 puntos por ano.

6. Experiencia discente

Experiencia como estudiante de la UNED: Carrera completa 2.5 puntos. no terminada 1 punto. por cursos.
master. etc. maximo 1 punto.

Experiencia en formacion a distancia acreditada especificamente en otros centros: Carrera completa 1 punto,
carrera no terminada 0.5, por cursos. master, etc. maximo 0.5.

7. Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria
Docencia universitaria o como profesor tutor en una universidad a distancia de asignaturas de Macroeconomia:
4 puntos.

Lengua cooficial
Gallego Iniciacion y Perfeccionamiento (incluido convalidacion): 1 punto.
CELGA 5y cursos de especializacion: 2 puntos aw- DE EDUQ;

CELGA 4: 1 punto.

CELGA 3: 0,75 puntos.
CELGA 2: 0.5 puntos.
CELGA 1: 0,25 puntos.
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VICEGERENCIA Ui CENTROS ASCCIADCS Y ATENCION AL ESTU

Manuel Sanchez Sanchez
Presidente de la Comision
Rubén Osuna Guerrero
Secretario de la Comision
Beatriz Rodriguez Lopez
Vocal de la Comision

M Penado Abilleria

Vocal de la Comision

oA

iTE

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2016/2017

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 15

En Madrid y Centro Asociado de Pontevedra, siendo las 16:00 horas del dic
20 de abril de 2016 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen

con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

M




Puntuacidn

N.” de Orden (*) Apellidos v Nombre

L o Garcia Amor José Manuel 18,50
2% Puime Guillén Féix 17,96
3.° Pérez Couselo Arturo 15,65

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la scsion en el dia de la fecha.

El/La Vocal

El/La Presidente/a El/La /Se.cretariofa El/La Vocal

. 7{{;

Fdo.: Manuel Sanchez Sanchez Fdo': Rubén Osuna Guerrero Féﬂ.‘{{gatriz Rogr_i;__guez Lopez




VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUBLANTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA

PLAZA NUM.: 15

Carrera; ECONOMIA )

Departamento: TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA

Asignatura 1 MATEMATICAS AVANZADAS PARA LA ECONOMIA Codigo 1: 65012088

Asignatura 2: Cédigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO & A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | ik

HUR APELLIDOS Y NOMBRE Za 2b | Zc | 2d Ze 2f [TOTAL] 3a 3b Jc 3d [TOTALT 4a 34b dc [TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL] TOTAL | LGl
ORD] (De los solicitantes por orden alfabético) T [maxs MAX.1,5| MAX.1|2 Punt| MAX.1,5{MAX.0,5 MAX.5,5| MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1| max. 5 | max. 3| max. 1,5|max. 0.5] max. 3 5 [maxs| 8 MAX. 2,5 7 MAX.4 | MAX. 25| MALZ
1 |DOVAL GONZALEZ, PILAR Si|1:35] 1,00)0,00|1000| 0,00 | 0,50 | 2,85 | 0,00 | 2,25 | 0,00 | 0,00 2.25 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |[250] 250 [1.00[ 1.00 8,60 |0,00
E- FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL Si12,70( 1,50 [ 1,00/ 200( 0,10 (0,30 | 550 | 0,00| 025| 0,00 |000| 025 | 125 0,75 | 0,00 | 2,00 |0,75| 0.75 |0,00] 0.0 |1,00] 1,00 | 10,50 1,00
3 |GARCIA AMOR, JOSE MANUEL Si]155] 1,00 |000{200| 1,50 0,30 | 550 | 0,00 | 4,00|280|050| 59 | 300 1.25 [ 0,25 | 3,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1.00 |3.00] 3.00 18,50 | 1,00
4 |GONZALEZ DIAZ, TANIA MARIA Si (1,37 1,00 0,00/ 000| 0,10 | 0,00 | 2,47 | 0,00 | 0,00 0,20| 0,00 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00f 0,00 [250] 2,50 |2,00] 2,00 | 817 |1,00
5 |HERVES ESTEVEZ, JAVIER Si 1,27 1,00 |1,00/000| 0,20 | 0,00 | 347 | 000 | 000|000 |000]| 0,00 | 200| 125 | 0,00 | 3.00 0,00) 0,00 0,20} 0,20 |1,00| 1,00 | 867 |1.00
6 |IJALBA PEREZ, EDUARDO Si|1,00( 1,50 {0,00|/000| 0,25 | 050 | 3.25 | 0,00 0,00 0,00 |0.00]| 0,00 | 050 0,00 | 0,00 | 0,50 0,00 0,00 |250] 250 |2,00] 200 | 8,25 |0.00
7 |LOPEZ SANCHEZ, JOAQUIN Si|1,77( 1,00 (000|000 0,30 ( 050 | 357 | 0,00 200]0,00|0,00( 2.00 | 000| 000 | 050 | 0,50 |o,00| 0,00 0,00] 0,00 |050| 0,50 | 6,57 |0.00
8 |PEREZ COUSELO, ARTURO Si[1,25| 1,50 (1,00{0,00| 1,50 | 0,00 | 525 | 0,00 | 0,00| 2,40 |0,00| 2,40 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [5,00] 500 |0,00] 0,00 {3,00] 3.00) 1565]0.00
9 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS Si]1,13] 1,50 |0,00{ 0,00 050 [ 0,50 | 3,63 | 0,00 0,00 0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 050 | 0,50 | 1.00 |5,00] 5.00 {0.00] 0.00 [1.00] 1,00 12,63 | 2,00
10 |PUIME GUILLEN FELIX Si}1,36( 1,50 |0,001200| 0,00 | 0,00 | 486 | 0,00 4,00|0,00|000| 400 | 050]| 150 | 000 | 2,00 5,00] 5,00 |0,10f 0,10 |1,00] 1,00 | 17,96 | 1,00
11 |RODRIGUEZ ALONSO, MARIA ELENA Sif1,13] 1,00 (0,00(0,00| 1,50 | 0,00 | 3,63 | 0,00 0,00 | 280|000 2.8 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0.00 0,00§ 0,00 |0,00] 0,00 [4,00] 4,00 | 10,43 0,00
12 |SENAS MACIAS, JOSE ANTONIO Si]1,79]| 1,50 |1,00|12,00| 0,30 | 0,30 | 550 | 000| 4,00 | 0,00|0,20| 420 | 150 1,00 | 0,50 | 3.00 |0.00] 0.00 1,00} 1,00 |1,00] 1,00 | 14,70 ] 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
16 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

|__a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La caiificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total

de asiganturas)

D) Por el grado de adecuacidn de Ia titulacion a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
¢) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el 4rea 0 areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefanza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
2.b): Por la titulacion en Econémicas o ADE 1,5 puntos.Ingenierias, Matematicas y Fisicas 1 punto; resto 0,5 puntos
2.e):Por cursos disefiados especificamente por la UNED para el ejercicio de la funcién tutorial en el marco de la ensefianza a distancia (CIT - 100 horas,

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
l a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto piior afio con dedicacion a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacidn superior y en ensenian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconacidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos

¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3.a), 3.b) y 3.c): Solo se computan cursos completos
3.d):Proyectos dentro del marco de la cenvocatoria anual de proyectos de Redes de Inncvacion Docente de la UNED 0,50 cada proyecte
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Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de Ia tutor hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informético y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones: hasta 0.5 puntos
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Esta Comisién de Seleccion valora preferentemente las publicaciones relacionadas con las Matematicas,

y especialmente dentro del &mbito de Ia Economia y Empresa.

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefanza a distancia (hasta 2.5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Experiencia como estudiante de la UNED: Carrera completa 2.5 puntos, no terminada 1 punto, por cursos, master, etc. maximo 1 punto.

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Experiencia en la funcion tutorial de la UNED - con valoraciones positivas -: 1) que impartan la asignatura 4 puntos; 2) que impartan otras asignaturas 3 puntos;
Experiencia en la UNED como estudiantes 2 puntos (maximo en funcion del apartado 6)
Sin experiencia en la funcion tutorial : 1) con experiencia docente y/o titulacion especifica 1 punto; 2) sin experiencia docente y sin titulacion especifica 0,50

conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Gallego Iniciacion y Perfeccionamiento (incluido convalidacion): 1

CELGA 5y cursos de especializacion: 2 puntos

CELGA 4: 1 punto ; CELGA 3: 0,75 puntos ;. CELGA 2: 0,5 puntos; CELGA 1 0,25 puntos
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