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1.  

 

El curso 2012/2013 ha sido un curos muy especial para el Centro Asociado de Pontevedra 

 

 sin afrontar grandes ga

 

asignaturas de todas las titulaciones que se impart

el Centro y otras por videoconferencia, seminarios y jornadas para completar 

de los 5.748 estudiantes que, a pesar de la crisis general de la sociedad, han elegido el 

Centro Asociado de la UNED en Pontevedra para cursar sus estudios universitarios. 

En grados y licenciaturas se han matriculado 

 

, se 

a

de acceso por parte de la UNED que hace que muchos estudiantes se matriculen solo para 

 

Durante el curso 2012/2013 se ha continuado con la oferta de todos los idiomas y niveles 

llegado a los 622 estudiantes, superando los 570 del pasado curso. 

 

a 

 

durante este curso hemos seguido 

.  

Del 2 

excepcionales, a

mismos. 

de 

Centros Penitenciarios, mediante el cual se imparten presencialmente en el Centro 

 

 

 



  

 

 

En cuanto a las aulas universita

 

lados, de los que 90 

 

En cuanto al aula universitaria de Vigo, se ha procedido a la apertura de la misma el 19 de 

que a pesar de haber comenzado a mitad de curso (segundo cuatrimestre), ha funcionado 

con total normalidad siendo asumidas las t

 

una moderna Aula de 

las convocatorias, gracias a un convenio firmado entre la Dip

Ayuntamiento de Pontevedra y la UNED. 

L

ada 

entidad realizaba al Centro. Para paliar en parte el hueco dejado, la empresa ENCE se 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

Secretaria C.A. UNED en Pontevedra 

 

  



  

 

 

2.  

fue creado por Orden Ministerial, el Centro Asociado de la 

UNED se ha ido consolidando poco a poco como un referente cultural de la vida 

pontevedresa. Tras unos inicios dubitativos, el Centro fue ganando peso progresivamente 

 de Centros primero (7 de diciembre de 1994) y de la Red 

 

/2013 7 de 

octubre de 2012  de octubre 

  

cargo de , quedando 

de la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudiantes de la 

 

La Secretaria del Centro, D.  , fue la encargada de leer un resumen 

de lo 1/2012, del cual nos hacemos eco en el punto 

siguiente. 

 

 

  



  

 

 

3. RESUMEN DE LA MEMORIA DEL CURSO 2011-2012 

     

Claustro de profesores 

Alumnas y alumnos 

Sras. y Sres. 
 

curso 

 
 

El 28 de octubre de 2011 tuvo lugar la apertura de curso, presidida por el Ilmo. Sr. 

finalista del Premio Planeta 2006, titulada "La escritura como vida: Alcott, de Castro, 

 
 

 
 

En cuanto a 

Centro 473 estudiantes en el Curso de Acceso 4020 en las 

titulaciones regladas que se imparten en el Centro (1410 de ellos en las 28 licenciaturas 

y Diplomaturas y 2310 en los nuevos planes de Grado 87 estudiantes de 

cursos de postgrado y master 519 

estudiantes en los diferentes idiomas y niveles que se imparten en el Centro Universitario 

de Idiomas a Distancia (CUID). 

entre los alumnos que escogen a la UNED como Universidad para iniciar sus primeros 

estudios universitarios. 
 

docencia del Aula Universitaria de Curso 

 y por segundo 

 
 

Dentro del mar

Penitenciarias, continuamos las 

Penitenciario de A Lama en el Curso de Acceso 

 
 

Continuamos ofertando asignaturas correspondientes a la UNED Senior, programa 

dad y 

 
 



  

 

 

programadas para el Campus 

Noroeste

tutores voluntarios, lo que hizo posible que desde nuestro Centr

 
 

Toda esta gran 

-tutores de este 

Centro que estuvo constituido por un 

regladas y 13 tutores para el CUID. Hemos contado, asimismo, con las Coordinaciones 

 
 

En cuanto a la  de nuestros estudiantes, se realizaron en los 

 
 

una importante herramienta que acerca los recursos docentes a todos los alumnos con 

i

con  5 tutores de apoyo en Red a los equipos docentes de la Sede Central. 
 

, tan necesaria para la docencia a distancia, hemos 

continuado con la -tutores para la 

 

Nuevos Tutores. 
 

cabe destacar el Practicum, 

materia que cada vez cobra un mayor protagonismo en los nuevos planes de estudios, y 

entidad

la 

 
 

Sigu

versitaria que han sido aprovechados por 767 alumnos, destacando, en 

situaciones real

 

 

Otra de las importantes actividades que desarrollamos en este Centro Asociado son los 

Cursos de Verano, aunque en el curso pasado se vieron seriamente afectados por la crisis, 



  

 

 

Ponteved

mismos. 

asistencia de 89 alumnos. 

  

 

alumnos del Centro. 

a de trescientos alumnos del Centro Asociado 

 

biblioteca, que este curso ha logrado incrementar sus fondos en 1.233  

, de los que se 

zados en la propia sala 

al ser de acceso libre. 

 

apoyo en general de las Entidades que forman parte del Patronato del Centro Asociado de 

Pontevedra: 

cuales 731.920 euros corresponden al presupuesto inicial y los 167.159,13 euros restantes 

corresponden a diversas subvenciones extraordinarias y fondos Feder. 

 

 

 

98,53 euros 

 

 

 

A todas estas instituciones les reitero mi agradecimiento en nombre de todos los 

estamentos del Centro. 

 

  
 

  



  

 

 

4. ADAS TUTORIZADAS EN EL CENTRO 

 

Diplomatura en Ciencias Empresariales 

Diplomatura en Trabajo Social 

Diplomatura en Turismo 

 

 

  

 

 

 

 

industrial especialidad en electricidad 

Licenciaturas 

 

 

Ciencias Ambientales 

 

 

 

 

 

Derecho (Plan 2000) 

 

 

 

 

 

 

 

Historia 



  

 

 

 

) 

 

Licenciatura en Ciencias Empresariales 

 

 

 

Grados 

 

Grado en Ciencias Ambientales 

Grado  

 

 

 

 

Grado en Turismo 

Grado en Derecho 

Grado en Trabajo Social 

Grado en Trabajo Social para diplomados en Trabajo Social por la UNED 

Grado en Inge  

 

 

 

 

 

Grado en Estudios Ingleses: Lengua, Literatura y Cultura 

 

 

Grado en Historia del Arte 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

5.  

 

El CAD (Curso de Acceso Directo) a la  

 

El CUID (Centro Universitario de Idiomas a Distancia) correspondiente a los siguientes 

idiomas: 

 y superior) 

  

  

 es , intermedio, avanzado y avanzado plus) 

 es , intermedio y avanzado) 

 Chino (niveles elemental  

  

  

 Ruso (niveles  

  

  

 

 

 -Valenciano (nive  

 Euskera (nivel elemental) 

  



  

 

 

6. PATRONATO 

Con fecha 25 de octubre de 2012, 

Patronato del Centro Asociado de Pontevedra, ENCE entra a formar parte del Patronato del 

Centro, quedando la : 
 

Presidente:  

 

 
 

Secretaria: 

 

Secretaria del Centro de la UNED en Pontevedra y de la Junta Rectora 
 

Vocales:  

Sr. D. Juan A. Gimeno Ullastres, sustituido en el cargo por D. Alejandro Tiana Ferrer el 8 de 

julio de 2013. 

De la UNED 
 

, sustituida en el cargo por D

 el 8 de julio de 2013. 

Secretaria General de la UNED  
 

 

Vicerrector de Centros Asociados de la UNED 
 

 

Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pontevedra 
 

 

Conselleiro de E  
 

 

Directora Centro Asociado UNED en Pontevedra 
 

D. Rafael Cotelo Pazos 

Representante del PAS del Centro de la UNED en Pontevedra 
 

 

abril de 2013. 

Delegado de Alumnos del Centro de la UNED en Pontevedra 
 

 Milagros Lores Torres  

Representante de Profesores-Tutores del Centro de la UNED en Pontevedra 
 

D. Ignacio de Colmenares y Brunet 

Consejero delegado de ENCE 
 



  

 

 

7. ENTIDADES PATROCINADORAS 

 

 

Universidad  

 

 

 

Concello de Pontevedra 

 

 

 

 

Novacaixagalicia 

                                                  

 

 

Xunta de Galicia 

 

 

ENCE 

 

 

  



  

 

 

8. ENTIDADES COLABORADORAS 

 

Ministerio de Defensa 

 

                                                      

 

 

 

 

 

                                                                            

 

 

Excmo. Concello de Tui 

 

                                                                             

 

Excmo. Concello de Vigo 

 

 

 

 

 

  



  

 

 

9.  

9.1.  

9.1.1. Directora: 

D. n fecha 4 de 

diciembre de 2009. 

9.1.2. Secretaria: 

 fecha 1 de agosto 

de 2011. 

9.1.3. Coordinador : 

 con fecha 1 de agosto 

de 2011. 

9.1.4.  

D.  con fecha 1 de 

septiembre de 2012. 

9.1.5.  

D.  fecha 1 de 

octubre de 2011. 

 

9.2.  

9.2.1. Consejo de Centro 

 

 

 

a) El/la director/a del Centro Asociado. 

b) El/la representante de profesores/as-tutores/as del Centro Asociado. 

c) El/la delegado/a de estudiantes del Centro Asociado. 

 del Centro Asociado. 

 

f) Los/las coordinadores/as del Centro Asociado, con voz y sin voto. 

voz y sin voto. 

Centro. 



  

 

 

9.2.2. Claustro 

n de la comunidad 

 

El Claustro se divide en miembros natos (el director/a del Centro, 

representante de profesores/as-tutores/as del Centro, el/la delegado/a de estudiantes del 

Centro, el/la representante de personal de administr

electos (Quince representantes del profesorado-tutor, diez representantes de los 

estudiantes, dos representantes del personal de admini ) y 

sin voto). 

los Centros Asociados (ROFCA), establece el cese en sus funciones de los claustros de los 

Centros Asociados, obligando a la convocatoria de elecciones. Por tal 

 13 de enero 

 a la CONVOCATORIA DE ELECCIONES A CLAUSTRO DEL CENTRO 

AS on la 

p

. 

Pontevedra es: 

  

 

Representantes del estamento de estudiantes: 

 

1.  

2.  

3. Enzo Portuese Pace. 7 votos. 

4.  

5. Paula Andrea Sali  

6. Ya  

7. Pablo Taboada Villamil.  

8. guez Soto.  

9. Luis Collazo Saavedra. 

10. Da  

 

 

SUPLENTES: 

1.  

2. David Cons Couselo. 3 votos. 

 

El empate de tres candidatos con 

Asociado complementaria al ROFCA Pontevedra, aprobada por Consejo de Gobierno de la 

UNED de fecha 9 de mayo de 2012 y publicada en el BICI del 18 de junio de 2012. 

 



  

 

 

ESTAMENTO PROFESORES TUTORES: 

 

1. . 

2. Pilar Allegue Aguete. 13 votos 

3.  

4.  

5.  

6. Elena Moreno Torres. 11 votos. 

7. Francesca Carlucci. 11 votos. 

8.  

9.  

10.  

11.  

12.  

13.  

14.  

15. Margarita Pino Juste.7 votos. 

 

 

SUPLENTES: 

1.  

2.  

 

 

ESTAMENTO PAS: 

1.  

2.   



  

 

 

10.  

 

Conserje  

 

Vigilante  

Jefe Negociado de Alumnos D. Rafael Cotelo Pazos 

 (Jubilada parcial) 

Jefe Negociado de Docencia D. Rafael Cotelo Pazos 

 D. David Calvo Costal 

a fecha 21 de noviembre de 2012) 

Biblioteca - -  

Biblioteca  

Biblioteca    

  

  

  

Contabilidad  
 

 

  



  

 

 

11. PERSONAL SUBVENCIONES: 

 

Coordinadora COIE                               

                       hasta 

el 30 de septiembre de 2012. 

Orientador del SAEE                                                     
 

  



  

 

 

12. PERSONAL COLABORADOR 

 

Prensa: 

D. Jose Luis Adrio Poza (retirado el 30 de noviembre de 2012) 

 

 

  



  

 

 

13. BECARIOS: 

 

D. Jacobo Villar Pombo. 

. 

  



  

 

 

14.  

 

Abuamira Aikteishat, Khalid 

Agis Villaverde, Marcelino 

 

 

Allegue Aguete, Pilar 

 

 

Artime Omil, Manuel 

Ballesteros Ron, Alejandro 

Barcia Lago, Modesto 

 

Bernal Rivas, Marco Antonio 

 

 

Cabaleiro  

Calvo Maquieira, Gerino 

 

 

 

Carballido Rey, Carlos 

Carlucci, Francesca 

 

 

 (Aula de ) 

 

 

 

Criado del Rey Morante, Julia (Aula de Tui) 

 

 



  

 

 

Dieguez Ferreiro, Ricardo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figueroa Dorrego, Jorge 

 

 

 

Gob  

 

-  

 

 

 

 

Guerbeck, Ekateriana 

Hermida Velasco, Blanca (Aula de Tui) 

 

 

 

Ling Ling, Josefina Faen 



  

 

 

 

Lojo Vicente, Victoria 

 

Lores Torres, Milagros 

 

Manzanares  

 

 

 

 

 

 

 

 

Moreno Torres, Elena 

Mourelo  

 

 

 

 

 

Pacheco Anta, Beatriz (CUID) 

Parada Mejuto, Jorge (Aula de Vigo) 

 

Couselo, Arturo 

 

Pino Juste, Margarita 

 

 

 

 

 



  

 

 

Pousa, Helena (Aula de Tui) 

 

Puertas Argibay, Isabel 

 

 

 

 

 

 

 

 

Simone  

 

 

 

 

 

 

Ron Pedreira, Antonio Miguel De 

Sabell Salgues, Isidoro 

 

 

 

 

 

 

 

 

Taboada  

Taboada Puig, Roberto 

 

Torres Lopera, Juan Francisco 



  

 

 

 

Traveso Pardo, Carlos 

 

 

Varela Cabo, Luis Miguel 

 

 

 

-  

 

 

Wo, Lili 

  



  

 

 

15.  

El horario del curso 2012 / 2013 se recoge en el ANEXO I de esta memoria. Las asignaturas 

plan de grados. 

15.1.  

ASIGNATURA  HORA  PROFESOR-TUTOR 

 Martes 
15:00 a 

16:00  
TP 

Quintela 
Comentario de texto Martes 

16:00 a 

17:00 
TP 

  
15:00 a 

16:00 
TP 

 

  
16:00 a 

17:00 
TP 

 Jueves 
16:00 a 

18:00 
TP  

 

15.2.   

Curso de Acceso 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

 Presencial 17:00 Fundamentos de la   

 AVIP  17:00  

 

 C. 

despacho 

17:00 Lengua y Cultura Latinas 

 

 Presencial 17:00   

 Presencial 18:00 Lengua Castellana 

 

 C. 

despacho 

18:00   

 C. 

despacho 

18:00   

 Presencial 19:00 Comentario de Texto o Desarrollo 

de un Tema General de Actualidad  

 AVIP 19:00  Sanchez Rienda, Raul 



  

 

 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

 Presencial 20:00 

Empresas 

 

 Presencial 20:00  ez Rios, Luis 

 Presencial 21:00   

Jueves Presencial 17:00   

Jueves Presencial 18:00  Castellano Mendez, Maria 

Jueves C. 

despacho 

19:00  

Antonio 

Jueves Presencial 19:00 plicadas a las CC.SS. Castellano Mendez, Maria 

Jueves AVIP  19:00  Moreno Torres, Elena 

Jueves Presencial 20:00 Historia del Arte 

Antonio 

Jueves Presencial 20:00   

Jueves Presencial 21:00 Historia del Mundo 

 Antonio 

Jueves C. 

despacho 

21:00   

 

Grado en ADE 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

Jueves Presencial 17:00 

Empresa Antonio 

Jueves Presencial 18:00  

Antonio 

Jueves Presencial 19:00 I  

Antonio 

Jueves Presencial 20:00  Castellano Mendez, Maria 

Jueves AVIP  17:00   

Jueves AVIP  18:00   

Jueves Presencial 19:00 Contabilidad Financiera Antonio 

Jueves Presencial 20:00   

 

 

15.3.  

Curso de Acceso 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

 Presencial 16:00   

 Presencial 16:00  

 



  

 

 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

 Presencial 16:00 Historia del Mundo 

 

Bargiela, Rafael 

 C. 

despacho 

17:00 Historia del Arte   

 Presencial 17:00  

 

 Presencial 17:00   

 AVIP  18:00   

 Presencial 18:00  

 

 AVIP  19:00  Sanchez Rienda,  

 Presencial 19:00  

 

 Presencial 20:00   

 AVIP 20:00  Allegue Aguete, Pilar 

 AVIP  21:00   

Jueves Presencial 16:00   

Jueves 

C. 

despacho 16:00 Lengua y Cultura Latinas  

Jueves 

C. 

despacho 16:00 Literatura  

Jueves Presencial 17:00 Lengua Castellana  

Jueves Presencial 18:00 

Comentario de Texto o Desarrollo 

de un Tema General de Actualidad  

Jueves AVIP  19:00  

Carvalho De Sant Anna, 

Monica  

Jueves Presencial 19:00  Hermida Velasco, Blanca 

Jueves AVIP  19:00  Moreno Torres, Elena 

Jueves Presencial 20:00 Empresas  

Jueves AVIP  21:00   

 

 

 

 

 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

Lunes AVIP 17:00   

Lunes AVIP 18:00   

Lunes AVIP  18:00   

Lunes Presencial 21:00  Criado Del Rey Morante, 

Julia 



  

 

 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

Lunes AVIP  16:00   

Lunes AVIP  17:00   

Lunes AVIP  18:00 Aprendizaje  

Lunes Presencial 21:00  Criado Del Rey Morante, 

Julia 

Lunes Presencial 19:00  Criado Del Rey Morante, 

Julia 

Lunes Presencial 20:00  Criado Del Rey Morante, 

Julia 

 

 

15.4.  

Curso de Acceso 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

 Presencial 16:00  

Margarita 

 Presencial 16:00   Victor 

 Presencial 17:00   

 Presencial 17:00 

Empresas 

 

 Presencial 18:00   

 Presencial 18:00 Historia del Arte  Parada Mejuto, Jorge 

 Presencial 19:00   

 Presencial 19:00 Historia del Mundo 

 

Parada Mejuto, Jorge 

 Presencial 20:00  Parada Mejuto, Jorge 

 Presencial 20:00  

Celeste 

 Presencial 20:00   

 Presencial 21:00  Artime Omil, Manuel 

 Presencial 21:00  

 

Jueves Presencial 16:00 Literatura 

Varela Portela, 

 

Jueves Presencial 16:00 Lengua y Cultura Latinas 

Varela Portela, Maria 

 

Jueves Presencial 17:00 

Comentario de Texto o Desarrollo 

de un Tema General de Actualidad  

Jueves Presencial 18:00 Lengua Castellana  

Jueves Presencial 19:00   

Jueves Presencial 19:00   



  

 

 

 TIPO HORA ASIGNATURA TUTOR 

Jueves Presencial 20:00 Ciencias Sociales  

Jueves Presencial 21:00   

 



  

 

 

16. ALUMNADO 

16.1. Representante 

Beatriz Arjona Otero, sustituida en el cargo por D. Antonio 

de abril de 2013. 

16.2. Alumnos por tipo de estudios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.3. Alumnos por edad 
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16.4.  
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17.  

 se llevaron a cabo un total de 436 horas de 

 

 

 Bernal Rivas, Marco A.; 32 horas 

 Fe ..; 24 horas 

 48 horas 

  horas 

  

 Q  

 Rod  horas 

 Ron Pedreira, Antonio de; 18 horas 

 Sabell Salg 6 horas 

   horas 

 Taboada Puig, Roberto; 40 horas 

 

Y por los siguientes investigadores 

Facultad de Forestales de Pontevedra: 

 

  horas 

  

  

  horas 

  horas 

 ez, Bernardo; 22 horas 

  

  

  



  

 

 

18.  

 

Durante el curso 2012-2013 se firmaron los siguientes nuevos convenios para la 

 

 

1. Convenio Ana Seoane Lago psiquiatra. 

2. Convenio  

3.  

4.  

5.  

6.  

7. -Junta Provincial de Pontevedra. 

8.  

9.  

10. Convenio Ayuntamiento de Valga. 

11. Convenio Balneario de Mondariz. 

12.  

13.  

14. Convenio Centro  

15. Convenio Colegio de fomento Las Acacias. 

16.  

17. Convenio Despacho de abogados Blanco-Ons, Siaba e Insua. 

18. Convenio Despacho de Abogados Patricia Bacariza Rey. 

19.  

20. Conven  

21.  

22.  

23.  

24.  

25. gado. 

26.  

27. -  

28. Convenio Ochoa Avogados. 

29.  

30. Convenio Psicoestudio S.L. 

31. Convenio Residencia Alvi-Beade. 

32.  

 

77 estudiantes, repartidos de la 

siguiente manera: 

 

 Licenciatura en Derecho: 9 estudiantes. 

  estudiantes. 

 estudiantes 

 Licenciatura en  estudiantes 

 Diplomatura en Trabajo Social: 8 estudiantes 

 Diplomatura en Turismo: 4 estudiantes. 



  

 

 

 Dip  estudiantes 

  estudiantes 

  

 Grado en  
  



  

 

 

19. AULAS AVIP 

En este curso 2012/2013, dentro de la red territorial de centros asociados del noroeste, 

 
 

 

TUTOR TIPO ASIGNATURA 

 Presencial AVIP 1 

Renacentista I 

 Presencial AVIP 1 

Renacentista II 

 Presencial AVIP 1 del Aprendizaje 

Allegue Aguete, Pilar Presencial conferencia en 

 

 

Allegue Aguete, Pilar Presencial conferencia en 

 

 

Allegue Aguete, Pilar Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1 Terapia Cognitivo Conductual 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

Artime Omil, Manuel Presencial AVIP 1  

Artime Omil, Manuel Presencial conferencia en 

 

 

Artime Omil, Manuel Presencial conferencia en 

  

Ballesteros Ron, Alejandro Presencial AVIP 1 Renta y Dinero 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial AVIP 1  

 Presencial conferencia en 

 

  

Carballido Rey, Carlos Presencial conferencia en 

 

 

Carballido Rey, Carlos Presencial conferencia en 

 

 

Carballido Rey, Carlos Presencial AVIP 1 Historia Social de la Edad Moderna 

Carlucci , Francesca Presencial conferencia en 

 

Lengua Extranjera I: Italiano 

Carlucci , Francesca Presencial conferencia en 

 

Lengua Extranjera II: Italiano 

Carlucci , Francesca Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna I. Lengua Extranjera: 

Italiano 



  

 

 

TUTOR TIPO ASIGNATURA 

Carlucci , Francesca Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna II. Lengua Extranjera: 

Italiano 

Carvalho De Sant Anna, 

Monica 

Presencial AVIP 1  

 

Presencial conferencia en 

 

La Imagen de la Ciudad 

 

Presencial conferencia en 

 

 

Dieguez Ferreiro, Ricardo Presencial AVIP 1 Contabilidad Financiera Superior 

 Presencial conferencia en 

  

 Presencial AVIP 1 Fundamentos de Ciencia de los 

Materiales II 

 Presencial AVIP 1  

nez, Eva 

Beatriz 

Presencial AVIP 1 

Habla Inglesa 

Beatriz 

Presencial conferencia en 

 Inglesa 

Dolores 

Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial AVIP 1 Campos y Ondas 

 

Presencial AVIP 1  

Marta Presencial conferencia en 

  

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

Lengua  

 Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna II. Lengua Extranjera: 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

Margarita 

Presencial conferencia en 

 

 

Margarita 

Presencial conferencia en 

 con Necesidades Educativas Especiales 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial AVIP 1  

 

Presencial AVIP 1  



  

 

 

TUTOR TIPO ASIGNATURA 

 

Presencial conferencia en 

 

 

Ling Ling, Josefina Faen Presencial conferencia en 

 

Funciones de una Variable I 

 Presencial conferencia en 

 

English for Social Scientists 

 Presencial AVIP 1  

Lores Torres, Milagros Presencial AVIP 1  

Lores Torres, Milagros Presencial AVIP 1  

Lores Torres, Milagros Presencial conferencia en 

  

Lores Torres, Milagros Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1 

Historia de las Relaciones Internacionales 

 Presencial AVIP 1 Relaciones Internacionales II: Sociedad 

Internacional, Organizaciones y 

 

 Presencial AVIP 1 An  

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial AVIP 1  

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial AVIP 1 

 

 Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  

 Presencial conferencia en 

 Variedad 

Moreno Torres, Elena Presencial conferencia en 

 

 

Moreno Torres, Elena Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna II. Lengua Extranjera: 

 

Moreno Torres, Elena Presencial conferencia en 

a 

Lengua Moderna I. Lengua Extranjera: 

 

Moreno Torres, Elena Presencial AVIP 1  

Pilar 

Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  



  

 

 

TUTOR TIPO ASIGNATURA 

 Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 Empresas 

 Presencial conferencia en 

  

 Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  

ores Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1 

Social 

 Presencial AVIP 1 

 

Puertas Argibay, Isabel Presencial AVIP 1 Contabilidad Financiera (Turismo) 

 Presencial AVIP 1  

 Presencial conferencia en 

 

Bienes y Patrimonio Cultural 

 Presencial AVIP 1  

Elena 

Presencial conferencia en 

 

 

 

Presencial AVIP 1  

 

Presencial AVIP 1 B  

 

Presencial conferencia en 

 Occidente 

Antonio 

Presencial AVIP 1 

Empresa 

Beatriz Presencial AVIP 1  

Sanchez Rienda, Raul Presencial AVIP 1  

Manoel 

Presencial conferencia en 

 

 

Manoel 

Presencial conferencia en 

 

 

 Presencial conferencia en 

 

 

Montserrat 

Presencial AVIP 1 Textos Literarios del Siglo de Oro 

Montserrat 

Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna I. Lengua Cooficial: 

Gallego 

Montserrat 

Presencial conferencia en 

 

Lengua Moderna II. Lengua Cooficial: 

Gallego 

 Presencial AVIP 1  de Acceso) 

 Presencial AVIP 1  

 Presencial AVIP 1  



  

 

 

TUTOR TIPO ASIGNATURA 

-

 

Presencial conferencia en 

 

de 

 

-

 

Presencial conferencia en 

 

 

-

 

Presencial conferencia en 

 

Comportamiento del Consumidor 

  



  

 

 

20. C.A. DE PONTEVEDRA CURSO 2012/2013 

 

20.1. Primera Prueba Presencial, Convocatoria de Febrero: 

20.1.1. Primera semana (del 28 de enero al 2 de febrero de 2013) 

Presidente:                                    (C) 

   (FL) 

Secretario:                                                                   (P) 

Vocal:                                   (D) 

 

 

                                        

                                     Puertas Argibay, Isabel    

            

20.1.2. Segunda semana (del 10 al 16 de febrero de 2013): 

Presidenta:                        (FL) 

Vicepresidente:  Del Pino Artacho, Julio Alfonso                                             (P.S.) 

Secretario:                                          (D) 

Vocal:                                 (C) 

Vocal:    Escaso Santos, Fernando                                                      (C)  

 

Tutores colabo  

                                      

                                     Varela Portela,  

 

20.2. Segunda Prueba Presencial, Convocatoria de Junio 

 

20.2.1. Primera semana (del 20 al 25 de mayo de 2013) 

Presidenta:  San                                   (P)                               

Vicepresidenta:                                              (FL) 

Secretaria:  Sevilla Sevilla, Claudia                              (E) 

Vocal:   Gayo LLore                                                       (INF) 

 

 

                                      

                                      
 

 

 



  

 

 

 

 

 

20.2.2. Segunda semana (del 3 al 8 de junio de 2013) 

Presidenta:  Barreiro Bilbao, Silvia Carmen                                 (FL) 

Vicepresidente:                              (FL) 

Secretario:                                            (GH) 

Vocal:                                   (INF) 

Vocal:                                            (FS) 

 

 

                                     

                                     

 

20.3. Prueba Presencial Extraordinaria de Septiembre 

20.3.1. (  2 al 7 de septiembre de 2013) 

 

Presidente:  Guerrero Ruiz, Antonio R.                         (ED) 

Vicepresidente:       (FL) 

Secretario:                                         (FL) 

Vocal:                                       (ED) 

Vocal:   Fabeiro Mosquera, Antonio                                     (D) 

 

 

                                      

                                      

 

  



  

 

 

21.  

21.1. Cursos de Verano 

Durante la semana del 8 al 12 de julio, tuvieron lugar en el Centro Asociado de la 

UNED de Pontevedra, los Cursos de Verano en su XXIV  

 

 

de cinco cursos, tuvo que reducirse finalmente a tres, dos en el Centro Asociado y otro en 

el Centro Penitenciario de A Lama 

 

 

21.1.1. ESCUELA 2.0. 

 

Director: Tiberio Feliz Murias. 

Coordinadora:  

 

RESUMEN DEL CURSO: 

 como miembros de la sociedad 

2.0  utilizan dispositivos y herramientas que nos obligan a repensar y adoptar nuevas 

estrategias docentes. El curso tiene tres partes: uso experto de Twitter (mecanismos y 

aplicaciones); redes sociales en la escuela (posibilidades y dificultades); actividades y 

 

 

ESTUDIANTES: 21 

 

 10/07/12 al viernes 12/07/12  

 

 

DIRIGIDO A: Docentes de todos los niveles, padres y madres, responsables y empleadores 

de centros y programas educativos, responsables institucionales, inspectores y supervisores 

educativos, community managers educativos, investigadores. 

 

OBJETIVOS:  

1. Conocer las posibilidades y dificultades de las redes sociales, especialmente en su uso 

 

 

 

 

PONENCIAS DEL CURSO: 

 

Redes sociales y brecha digital. 

Tiberio Feliz Murias  

 
 

 



  

 

 

 
 

 

Tiberio Feliz Murias.  

 
 

 

 
Ciberbullying y redes sociales. 

. Profesor-tutor del CA de Ourense. UNED. 

 
 

  

Tati Mancebo. Algueirada.  

 

. CEP Altamira de Pontevedra.  

. Profesor Asociado. Universidad Internacional de La Rioja. 

 
Convergencia de medios digitales en redes sociales.  

Sara Osuna Acedo  

 
Las redes sociales: la escuela y la vida.  

Roberto Aparici Marino  

 
 

21.1.2. LA PROYECTADA REFORMA DEL PROCESO PENAL: UNA LEY DE ENJUICIAMIENTO 

CRIMINAL PARA EL S. XXI. 

Director: Vicente Gimeno Sendra. 

Coordinador:  

 

RESUMEN DEL CURSO: El contexto en que se encuadra el curso de verano que presentamos 

es la reforma legislativa integral de la Ley de Enjuiciamiento Criminal de 1881. A fecha de 

hoy, existe ya un texto articulado completo que aspira a convertirse en Anteproyecto de la 

nueva Ley de Enjuiciamiento Penal. De este modo, el objetivo que impulsa el curso de 

siglo XXI. 

 

FE  

 

 

ESTUDIANTES: 32 

 

DIRIGIDO A: 

a cualquier 

reforma del proceso penal. 



  

 

 

 

OBJETIVOS: Para presentar los trazos fundamentales de la reforma, se ha convocado como 

y penal, muchos de los 

sobre cada una de las instituciones del Proceso Penal 

cambio. 

 

PONENCIAS DEL CURSO:  

 

 

 

 
El objeto del proceso. 

-Cuellar Serrano Procesal. Universidad de 

Castilla-La Mancha. 

 
Las partes privadas. 

Vicente Gimeno Sendra.  

 
Las medidas cautelares. 

. Abogado. 

 
 

 Profesora Contratada Doctor. UNED 

 
El tribunal del jurado y la prueba de ADN. 

. Fiscal Jefe de la Audiencia Provincial de Alicante. 

Raquel Castillejo Manzanares

Santiago de Compostela. 

 
 la audiencia personal del acusado en fase de recurso. 

Profesor Titular de Derecho Procesal. UNED. 

 
El fiscal instructor. 

Eduardo Torres-Dulce. Fiscal General del Estado. 

 
 

21.1.3. ENVEJECER: UN PROYECTO DE VIDA. 

 

Directora: Gabriela Topa Cantisano. 

Co-  

 

RESUMEN DEL CURSO: El envejecimiento es una realidad a la que todos nos tendremos 

libertad. 



  

 

 

articipantes desarrollen actitudes positivas y 

activo ante la vejez. 

12 de julio. 1 2  

ESTUDIANTES: 122 

DIRIGIDO A: 

participan o son atendidos los mayores. 

OBJETIVOS: 

acento en la vejez como una 

e se hayan desarrollado a 

lo largo de la vida. 

PONENCIAS DEL CURSO: 

Pensar en la vida y organizar la vejez. 

Gabriela Topa Cantisano.  

 
Problemas derivados de la demencia tipo Alzheimer (y alteraciones relacionadas): una 

 

 

 
Deterioro de los sistemas sensoriales de los ancianos. 

. Profesor Ayudante Doctor de Psicol  

 
 

 

 

 
El envejecimiento poblacional: un reto y una oportunidad. 

. Profesor-  e Historia del CA Madrid-Sur. UNED. 

 

 
Envejecimiento y enfermedad de Alzheimer. 

idad. UNED. 

 



  

 

 

 
 

 

 
Publicidad para ancianos y publicidad con ancianos. 

Gabriela Topa Cantisano.  

 

 

 

 

21.2. Universitaria 

21.2.1.  

Fechas: del 8 de octubre al 12 de noviembre 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra.  

 

 45 

Dirigido a:  

A todas aquellas personas que, partiendo de un conocimiento previo, quieren mejorar la 

 

Objetivos:  

 Mejorar y ampliar el nivel de competencia comunicativa.  

 Repasar y ampliar los conocimientos y uso de las estructuras gramaticales. 

 

laborales. 

  

  

Ponente:  

 

 

 

21.2.2.  

Fechas: 24 y 31 de octubre; 7, 14, 21 y 28 de noviembre 

 12 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

1 de Libre  

 28 

Dirigido a:  



  

 

 

 

Objetivos:  

 Dotar a los alumnos de los conocimientos adecuados para garantizar el uso 

 

  

 Emplear correctamente determinadas letras que en algunas palabras son 

 

  

  

  

 Emplear adecuadamente lo  

  

r ello, favorecemos el aprendizaje colaborativo, fomentando la interactividad 

entre los propios estudiantes. 

Ponente:  

 

 

21.2.3.   

Fechas: 6 de noviembre al 11 de diciembre 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra.  

 

 22 

Dirigido a: Toda persona interesada. 

Objetivos: 

 . 

 Comprender el funcionamiento de la  

  

  

 

 Reconocer otras forma  

 Valorar la utilidad del cine como herramienta educativa transversal  

 

  

 

 

 

 Diagnosis inicial de los conocimientos del alumnado respecto de la materia a tratar. 

 Estrategias expositivas por parte del docente. 

  



  

 

 

  

 -deductivo como herramienta educativa. 

 

AGRUPAMIENTOS Y ESPACIOS. 

 

 

 

lase. 

 

requieran y permitan. 

 

si fuese menester: biblioteca, aula recursos audiovisuales... 

RECURSOS Y MEDIOS 

 Impresos
material complementario. 

 Audiovisuales
fuese menester), soporte dvd, imagenes digitales fijas y en movimiento, reproductor 

de dvd, proyector multimedia, RAC. 

 

Ponente:  

 

 

 

21.2.4.  

Fechas: 19 de octubre al 8 de febrero 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

 12 

Dirigido a: toda persona interesada. 

Objetivos:  

1. Adquirir la capacidad de comunicarse oralmente y por escrito de forma eficaz en 

 

2. Desarrollar destrezas comunicativas, tanto receptivas como productivas, con el fin de 

 

n variadas y como medio para conocer culturas y formas de vida 

distintas a las propias.  

4. Reflexionar sobre el funcionamiento de la lengua como elemento facilitador del 

a  



  

 

 

 

6. Acceder al conocimiento de la cultura que transmite la lengua extranjera desarrollando 

respeto hacia ella y sus hablantes para lograr un mejor entendimiento internacional.  

7. Valorar la ventaja que supone conocer una lengua extranjera para comunicarse con 

personas de culturas distintas a la nuestra. 

 Presencial 

Ponente:  

Blanca Hermida Velasco. 

 

21.2.5. Cuidado de mayores dependientes. 

Fechas: 9 de octubre al 8 de febrero 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui..  

 

 de alumnos: 7 

Dirigido a: Toda persona interesada. 

Objetivos:  

El objetivo general de este curso es amplio. En primer lugar, facilitar a los cuidadores los 

mayores para atender sus necesidades desde un punto de vista psicosocial, en las diversas 

 

le a la persona 

dependiente. En tercer lugar, favorecer la corresponsabilidad de todos los miembros de la 

 de manera que 

intercambien experiencias y se favorezcan los apoyos entre cuidadores. 

 Presencial 

Ponente:  

 

 

21.2.6.  

Fechas: del 24 de octubre al 6 de enero 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

 21 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

cultura del vino, las cuales son empleadas por el Sommelier como herramientas para 

interpretar el mensaje de una botella de vino y traducirla a sus diferentes consumidores  

presencial 



  

 

 

Ponentes:  

Xoan Cannas 

 

Antonio Portela 

David Barco 

21.2.7. Tricentenario da caxoneira da Sacristia e do cadeirado da Sala Capitular da S.I. 

Catedral de Tui 

 

Fechas: del 9 al 11 de noviembre 

 6 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

 10 

Dirigido a:  

Objetivos:  

funcionamento e ubicar a sua importancia para o dese

catedralicias. 

 Presencial. 

Ponentes:  

Francisco Javier Novo 

 

Juan Manuel Monterroso 

 

 

 

21.2.8.   

Fechas: 19, 21 y 22 de febrero 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 48 

Dirigido a: 

da persona 

interesada. 

Objetivos:  

integrada de las posibilidades de la creatividad como instrumento de crecimiento y como 

constructiva. 

http://extension.uned.es/indice/idponente/10257
http://extension.uned.es/indice/idponente/10258
http://extension.uned.es/indice/idponente/10289
http://extension.uned.es/indice/idponente/3344


  

 

 

diversos. 

 El curso es de corte interactivo y participativo. 

Ponente:  

Charlotte Mouly 

 

21.2.9.  

Fechas: 26,27 y 28 de febrero 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra.  

 

 17 

Dirigido a:  

Dirigido tanto a estudiantes de 

en las nuevas formas de entender y gestionar los problemas humanos. 

Objetivos:  

tradicional resultan ineficaces. Con

soluciones alternativas. 

 Presencial. 

Ponente:  

 

 

21.2.10.  

Fechas: 21,28 de febrero; 8, 15 y 22 de marzo; 5 de abril 

 18 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

 18 

Dirigido a:  

Desde personas con inquietudes emprendedoras hasta desempleados, trabajadores en 

ajena. 

Objetivos:  

Dominar contenidos y procedimi

 

 presencial. 

Ponentes:  

- Feijoo Souto 

 

 

 

 

http://extension.uned.es/indice/idponente/10774
http://extension.uned.es/indice/idponente/10773
http://extension.uned.es/indice/idponente/10775
http://extension.uned.es/indice/idponente/11167


  

 

 

21.2.11. Curso de 

Material. 

Fechas: del 25 de febrero al 13 de mayo  de 2013. 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra  

 

 alumnos: 52 

Dirigido a:  

A todas aquellas personas que, partiendo de un conocimiento previo, quieren mejorar la 

 

Objetivos:  

 Mejorar y ampliar el nivel de competencia comunicativa.  

 Repasar y ampliar los conocimientos y uso de las estructuras gramaticales. 

 

laborales. 

 

 audiovisuales e 

 

Ponentes:  

 

21.2.12.  

Fechas: del 1 de marzo al 14 de junio 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

 25 

Dirigido a: Todas las personas interesadas. 

Objetivos:  

 Ser capaz de comprender frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con 

 

 Saber comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas 

 

 s sencillos aspectos de su pasado 

 

 -  

Ponente:  

Blanca Hermida Velasco. 

 

21.2.13.  

Fechas: 8 y 9 de marzo. 

 10 horas 



  

 

 

Centro Asociado: Pontevedra.  

 

 27 

Dirigido a: toda persona interesada. 

Objetivos:  

 pias 

Asistidas por Perros.  

 Dar a conocer el papel de los distintos profesionales que intervienen en las TAA.  

 

terapia. 

 

como en el trabajo de los alumnos que desean traer su perro. 

Ponentes: 

. 

 

 

21.2.14.  los Austrias 

Fechas: 2, 9 y 16 de marzo 

 12 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

 

 23 

Dirigido a:  

A toda persona interesada. 

Objetivos:  

En el presente curso, se 

 

parte activa en dicho servicio secreto. Y finalmente destacaremos la importancia de los 

 

  

Ponentes:  

David Calvo Costal. 

 

21.2.15.  

Fechas: del 8 de marzo al 21 de junio 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de la UNED en Tui. 

 

http://extension.uned.es/indice/idponente/11125


  

 

 

 14 

Dirigido a: todas las personas interesadas. 

Objetivos:  

Ser capaz de comprender frases y  

familia, 

cabo tareas 

si

 

aspectos de su pasado 

sus necesidades inmediatas 

 -  

Ponentes:  

Blanca Hermida Velasco 

 

21.2.16.  de estudio autorregulado" 

Fechas: 22, 24 y 26 de octubre de 2012 

 20 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

alumnos: 23 

Dirigido a:  

Preferentemente a alumnos/as de nuevo ingreso (CAD, primeros cursos de carrera o 

 

Objetivos:  

Familiarizar al  

Adquirir destrezas de autoconocimiento de la propia forma de aprender. 

 

 

Informar al alu

distintos tipos de pruebas presenciales y a distancia. 

 

te los 

 

 

 

 

Ponentes:  

Patricia Otero Balboa 

 

 

 



  

 

 

21.2.17. "

aprender " 

Fechas: 5 de noviembre de 2012 

 4 horas 

Centro Asociado: Pontevedra  

 

 33 

Dirigido a:  

personas con inquietudes emprendedoras hasta desempleados, trabajadores en activo, 

ajena 

Objetivos:  

y tratar de romper los mitos sobre la figura del emprendedor en general y de la mujer 

emprendedora en particular, sensibilizando al alumno de que cualquier persona con ganas 

y esfuerzo puede desenvolver un proyecto empresarial 

auto  

 Presencial. 

Ponentes:  

 

 

21.2.18.  "  

Fechas: 27 de noviembre y 4 de diciembre de 2012 

 25 horas 

Centro Asociado:  

2 L.C. y 1 ECTS 

 29 

Dirigido a:  

 a todas 

aquellas personas interesadas en obtener el mayor rendimiento y beneficio de su memoria 

 

Objetivos:  

estrategias de  

Identificar las diferentes estructuras y procesos que constituyen la memoria. 

Conocer y diferenciar las limitaciones normales y los trastornos de memoria. 

Conocer las estrategias de ayuda a la memoria y los programas de entrenamiento de la 

misma. 

 

 hasta completar 

 



  

 

 

Ponentes:  

 

 

21.2.19.  "La biosfera: pasado, presente y futuro" 

Fechas: 15 de octubre de 2012 a 4 de febrero de 2013 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

 

 20 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

 

 

 Vivencial, de corte interactivo y participativo. 

Ponentes:  

Antonio Miguel de Ron Pedreira 

 

 

21.2.20. "  

Fechas: 18 de octubre de 2013 al 21 de febrero de 2013. 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

 

 2 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Proporcionar conocimientos, aprendizajes y estrategias para el desarrollo integral y la 

 

intergeneracional. 

Proporcionar todos aquellos elementos necesarios para un mejor conocimiento del 

entorno cultural. 

Proporcionar al alumno el conocimiento general de la literatura gallega moderna y 

 

 

participantes. 

a. 

Ponentes:  

 

 



  

 

 

21.2.21. "  

Fechas: 19, 21 y 23 de noviembre de 2012 

 20 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 24 

Dirigido a:  

Preferentemente a alumnos/as de nuevo ingreso (CAD, primeros cursos de carrera o 

 

Objetivos:  

ED. 

Adquirir destrezas de autoconocimiento de la propia forma de aprender. 

 

 

UNED y entrenarle en los 

distintos tipos de pruebas presenciales y a distancia. 

 

 

Familiarizar al alumno/a c  

 

 

Ponentes:  

Patricia Otero Balboa 

Cristina de Dios  

 

21.2.22.  "  

Fechas: 16 y 23 de noviembre de 2012 

 25 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 25 

Dirigido a:  

o en general interesado en el campo de la 

 

Objetivos:  

 

 

 

Posibilidad de control de acceso y privacidad en el blog. 

diaria. 

 

 o la parte 



  

 

 

ados en su caso. 

Ponentes:  

 

 

21.2.23. "  

Fechas: 12 y 19 de abril de 2013 

 25 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 62 

Dirigido a:  

La 

sobre el que trata el curso. 

Objetivos:  

Desarrollar el Cociente Emocional.  

Favorecer el equilibrio emocional en la intimidad y el trabajo.  

 

metas vitales.  

 

Fomentar relaciones armoniosas.  

Aumentar las habilidades sociales. 

 

Aprender a reconocer e interrumpir patrones improductivos de respuesta emocional.  

Potenciar el rendimiento laboral.  

 

 La propia de la UNED 

Ponentes:  

 

 

21.2.24. "  

Fechas: 6 de febrero de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

Sin  

 30 

Dirigido a:  

Tutores y PAS 

Objetivos:  

 

 

 



  

 

 

Ponentes:  

 

 

21.2.25. "  

Fechas: 2 de marzo a 11 de mayo de 2013 

 30 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

3 L.C. y 1,5 ECTS 

 54 

Dirigido a:  

A todas aquellas personas que, partiendo de un conocimiento previo, quieren mejorar la 

 

Objetivos:  

Mejorar y ampliar el nivel de competencia comunicativa.  

Repasar y ampliar los conocimientos y uso de las estructuras gramaticales. 

 

 

 

Ponentes:  

 

 

 

21.2.26. " aprendizaje 

social" 

Fechas: 8 a 22 de marzo de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

1 L.C. y 0,5 ECTS 

 28 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Favorecer el conocimiento experiencial de los principios fundamentales en los que se basa 

la Terapia Gestalt. 

Crear un espacio colectivo de aprendizaje creativo. 

Desarrollar las potencialidades humanas. 

 

 

interactivo y participativo. 

Ponentes:  

Charlotte Mouly  



  

 

 

 

21.2.27. "Taller de escritura" 

Fechas: 27 de febrero a 15 de mayo de 2013. 

 20 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 23 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

 

 

a  

 

-

gramaticales. 

.Inculcar el respeto y la sensibilidad hacia 

 

 

 

colaborativo, fomentando la interactividad entre los propios estudiantes. 

Ponentes:  

 

 

21.2.28. "El rol del trabajador social en sociedades complejas" 

Fechas: 4 de abril a 16 de mayo de 2013 

 32 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 22 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Dar a conocer las capacidades profesionales del 

la salud mental y de la docencia  

 Presencial 

Ponentes:  

 



  

 

 

 

21.2.29. " Escritores en guerra. Siglo XX" 

Fechas: 13 al 27 de abril de 2013. 

 12 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

1 L.C. y 0,5 ECTS 

 17 

Dirigido a:  

Personas interesadas en la historia y la literatura. 

Objetivos:  

de escritores de prestigio universal  

 Presencial 

Ponentes:  

David Calvo Costal 

 

21.2.30. " El mercado laboral en Inglaterra" 

Fechas: 12 y 13 de abril de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Centro de desarrollo local de Mos. 

 

 40 

Dirigido a:  

Titulados universitarios, estudiantes e interesados en general con 

  

Objetivos:  

 

Aprender peculiaridades   

Presencial 

Ponentes:  

 

 

 

21.2.31. "  

Fechas: 7 de mayo a 30 de junio de 2013 

 25 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 5 

Dirigido a:  

 



  

 

 

Objetivos:  

Comunicar en el idioma con fluidez y 

 

 Presencial 

Ponentes:  

z 

 

 

21.2.32. " Vivir y trabajar en Alemania" 

 

Fechas: 19 y 20 de abril de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

1 L.C. y 0,5 ECTS 

 11 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

Realizar a un simulacro de entrevista laboral,  

 

 

junto a 17 horas de trabajo a distancia por parte d

 

Ponentes:  

 

 

 

21.2.33. "  

Fechas: 9 de abril a 14 de mayo de 2013 

 21 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 53 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

-gramatical y la fluidez suficientes como para resolver 

 

 -  

Ponentes:  

 

 



  

 

 

 

21.2.34. "  

Fechas: 13 de abril a 11 de mayo de 2013 

 21 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 27 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

-gramatical y la fluidez suficientes como para resolver 

 

 

 -  

Ponentes:  

 

 

21.2.35. "  

Fechas: 3 de mayo al 12 de julio de 2013 

 120 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

 

 5 

Dirigido a:  

 

esa. 

 

Decidan y/o necesiten adentrarse en un proceso de crecimiento profesional. 

inter

incrementando su bagaje formativo para ponerlo al servicio de su desarrollo profesional. 

c

como estudiantes y graduados de cualquier especialidad que deseen hacer de la 

 

Objetivos:  

Adquirir y desarrollar las competencias profesionales propias de un mediador profesional. 

excelentes resultados. 

perspectivas y enfoques existentes. 

ctuar como mediador. 



  

 

 

mediador y en el rol de las partes, con objeto de culminar un proceso de aprendizaje 

fuertemente experiencial. 

 

crecimiento personal y profesional. 

 

 

 

experiencia del participante. 

 

"By doing Method"

 

 

Ponentes:  

Marta Salazar 

Marco Antonio Candal  

Lucas Ricoy  

Isabel  

 

Elena Garrido  

Yolanda Villar  

Anna Fortea 

 

 

21.2.36. "Maquinaria para el tratamiento de rocas y minerales" 

Fechas: 6 al 31 de mayo de 2013 

 21 horas 

Centro Asociado: Pontevedra. 

2 L.C. y 1 ECTS 

 1 

Dirigido a:  

Estudiantes de  

Objetivos:  

 

 

Visitar una planta de pr

 

 -  

Ponentes:  



  

 

 

 

 

21.2.37. "  

Fechas: 22 de abril a 6 de mayo de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

1 L.C. y 0,5 ECTS 

 15 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Asimilar las similitudes y diferencias que caracterizan las relaciones entre comic y cine 

-expresivos de cada disciplina  

 

a y 

 

 

la Publicidad. 

Ponentes:  

 

 

 

21.2.38. "  

Fechas: 6 al 16 de mayo de 2013 

 25 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

2 L.C. y 1 ECTS 

 46 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

patrimonio vegetal 

la planta y del suelo 

Conocer una  

Realizar una memoria-  

  

Ponentes:  

 

Adela Abilleira Argibay 

 

Antonio Miguel Ron Pedreira 



  

 

 

Pedro Mansilla 

Manuel Riveiro 

 

 

21.2.39. "  

Fechas: 13 de abril al 25 de mayo de 2013 

 24 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 101 

Dirigido a:  

interesado. 

  

Ponentes:  

 

 

 

21.2.40. "  

Fechas: 11, 12 y 13 de junio de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 18 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

conozca y tenga diferentes herramientas para poder intervenir entre diversos grupos, es 

decir, que les sirva como un guion o un modelo orientativo para luego poder adaptarlo a 

 

 

  

Ponentes:  

 

 

 

 

21.2.41. "  

Fechas: 17 a 21 de junio de 2013 

 20 horas 



  

 

 

Centro Asociado: Pontevedra 

2 L.C. y 1 ECTS 

 14 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

 

 

 

  

Ponentes:  

 

 

 

21.2.42. "  

Fechas: 13 y 14 de junio de 2013 

 9 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 20 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

. 

 Presencial  

Ponentes:  

 

 

 

 

21.2.43. "El mercado laboral en Alemania" 

Fechas: 10 y 11 de junio de 2013 

 9 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 14 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  



  

 

 

Acercar a los 

conocer peculiaridades de la sociedad alemana. 

 Presencial  

Ponentes:  

 

Almudena Otero 

 

21.2.44. "Arquitectura y paisajes del vino" 

Fechas: 16 y 17 de julio de 2013 

 10 horas 

Centro Asociado: Museo del Vino de Cambados 

1 L.C. y 0,5 ECTS 

 74 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

diferentes arquitecturas y paisajes que el vino ha generado tradicional y 

 

 Presencial  

Ponentes:  

 

Carlos Alberto Rivas Iglesias 

 

Francisco Javier Iglesia Berzosa 

 

 

Isabel Aguirre de Urcola 

 

 

 

21.2.45. "  

Fechas: 7 de junio de 2013 

 9 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 22 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

formar 

 

 Presencial  



  

 

 

Ponentes:  

Marta Salazar 

 

21.2.46. "  

Fechas: 20 de junio de 2013 

 5 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 35 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

e

profesional como personal. 

 Presencial  

Ponentes:  

Yolanda Villar  

 

21.2.47. "  

Fechas: 25, 26 y 27 de junio de 2013 

 15 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 27 

Dirigido a:  

Ejerzan como profesionales de la ejercicio 

como estudiantes y graduados de cualquier especialidad que deseen hacer de la 

icas de la 

 

 

 

 

intere

incrementando su bagaje formativo para ponerlo al servicio de su desarrollo profesional. 

Objetivos:  

Adquirir y desarrollar las competencias profesionales propias de un mediador profesional. 

excelentes resultados. 

olos desde las diferentes 



  

 

 

perspectivas y enfoques existentes. 

mediador y en el rol de las partes, con objeto de culminar un proceso de aprendizaje 

fuertemente experiencial. 

Sup

 

Ponentes:  

Marta Salazar 

Marco Antonio Candal Quiroga 

Lucas Ricoy Riego 

 

 

21.2.48. "  

Fechas: 28 de junio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 26 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Analizar el significado de los gestos, emociones. 

rechazo, el duelo, el deseo. 

 

 Presencial  

Ponentes:  

Marta Salazar 

 

21.2.49. "  

Fechas: 3 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 17 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

icar desde ya. Los 



  

 

 

 

 Presencial  

Ponentes:  

Yolanda Villar 

 

21.2.50. "  

Fechas: 18 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

 

 13 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

y vivir de ello. Tendencias del coaching a nivel 

profesionales de coaching. Now how para dedicarse al Coaching. Salidas profesionales. 

Impacto del coaching en las personas y en las organizaciones. 

 Presencial  

Ponentes:  

Yolanda Villar 

 

21.2.51. "  

Fechas: 28 de junio a 27 de julio de 2013 

 40 horas 

Centro Asociado: Pontevedra 

4 L.C. y 2 ECTS 

 43 

Dirigido a:  

Todo el  

Objetivos:  

movimientos. 

 

sus prestaciones 

goce de la belleza del universo. 

Metodo  -  

Ponentes:  



  

 

 

Juan Carlos Asensi Marzal 

 

 

Mariano Gilsanz Llorente 

Emilio Castro Otero 

 

 

 

 

 

 

21.2.52. "  

Fechas: 10, 11 y 12 de abril de 2013 

 20 horas 

Centro Asociado:  

2 L.C. y 1 ECTS 

 68 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Mejorar la calidad de sus productos alimentarios, en este caso centrados en el cerdo, 

 

Favorecer el desarrollo de la calidad de vida en los habitantes del desarrollo rural;  

Fomentar el asentamiento de los habitantes en el rural, para reducir el riesgo real de 

despoblamiento.. 

 -  

Ponentes:  

 

 

Javier Blanco Carballal 

 

 

 

 

 

Hortensia Visos Viqueira 

 

 

 

 

 

 

 

21.2.53. "  

Fechas: 10 al 27 de junio de 2013 



  

 

 

 20 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 43 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Adquirir conocimientos y soltura suficientes para comprender y expresarse en lengua 

francesa en un 

 

Proporcionar al al

 

 -  

Ponentes:  

 

 

21.2.54. "  

Fechas: 11 al 28 de junio de 2013 

 15 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 50 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

escrito. . 

vida real con hablantes en lengua inglesa. 

 -  

Ponentes:  

 

21.2.55. "  

Fechas: 16 al 24 de julio de 2013 

 20 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 43 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Adquirir conocimientos y soltura suficientes para comprender y expresarse en lengua 

realizar compras y gestiones, desenvolverse en situacion  



  

 

 

 

 -  

Ponentes:  

 

 

 

21.2.56. "  

Fechas: 28 de junio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 10 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Formar profesionales capacitados para intervenir en el campo de 

 

  

Ponentes:  

 

 

 

21.2.57. "Master Class de Coaching ejecutivo y empresarial" 

Fechas: 4 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 15 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Entendemos que en las organizaciones del siglo XXI todas las personas tienen que ser 

desarrollarte como Lider Coach. 

  

Ponentes:  

Marta Salazar 

 



  

 

 

21.2.58. "Inteligencia emocional aplicada" 

Fechas: 19 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Vigo 

 

 28 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

 

obtener mejores resultados tanto en tu vida profesional como personal 

  

Ponentes:  

 

 

21.2.59. "   

Fechas: 15 de marzo a 5 de julio de 2013 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui 

 

 50 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Escuchar textos orales sobre temas tratados y relacionados con los contenidos impartidos 

 

 

Leer y comprender textos breves y sencillos relativos a aspectos cotidianos de un nivel 

 

Escribir textos sencillos con finalidades diversas sobre distintos temas utilizando recursos 

apropiados de cohes

 

 

Utilizar estrategias de aprendizaje y todos los medios que procedan, incluidas las 

 

Metod  

y las herramientas necesarias que lo capaciten a comunicarse en el idioma extranjero 

acorde con el pr



  

 

 

funcio

utilizar el idioma para objetivos concretos, p.ej.: pedir en el restaurante, preguntar la hora, 

saludar, etc. 

 

Las actividade

 

 

Ponentes:  

 

 

 

21.2.60. " n" 

Fechas: 15 de abril a 17 de junio de 2013 

 30 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui 

 

 50 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

Escuchar textos orales sobre temas tratados y relacionados con los contenidos impartidos 

 

 

Leer y comprender textos breves y sencillos relativos a aspectos cotidianos de un nivel 

 

Escribir textos sencillos con finalidades diversas sobre distintos temas utilizando recursos 

 

 

 

Utilizar estrategias de aprendizaje y todos los medios que procedan, incluidas las 

 

Metodolo  

y las herramientas necesarias que lo capaciten a comunicarse en el idioma extranjero 

acorde con el progr

funcional

utilizar el idioma para objetivos concretos, p.ej.: pedir en el restaurante, preguntar la hora, 

saludar, etc. 



  

 

 

 

Las actividades s

 

 

Ponentes:  

 

 

 

 

21.2.61. " -

Eurociudad en Europa" 

Fechas: 1 al 26 de julio de 2013 

 150 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui 

 

 10 

Dirigido a:  

 

Objetivos:  

de forma que se pierda el miedo a hablar, ganar confianza y comunicarse de una manera 

natural. 

 

Ampliar las relaciones sociales y humanas, haciendo nuevas amistades que permitan un 

 

Conocer las bases de trabajo en equipo y la responsabilidad individual en las tareas 

comunes en un ambiente enriquecedor. 

posibilidades enriquecedoras para su personalidad. 

Disfrutar de nuevas formas y buena utili

 

 

el 26 de julio. 

aprendizaje mediante un proceso interactivo entre alumnado, profesorado y monitores y 

alumnado.  

 de grupo, etc. 



  

 

 

o sobre el contenido de 

aprendizaje. 

Ponentes:  

 

Iago Portela Pino 

 

Carina Torrao Gomes 

 

21.2.62. "  

Fechas: 2 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui 

 

 7 

Dirigido a:  

Toda persona interesada 

Objetivos:  

 

desde ya. Los cuatro sistemas de 

 

 -  

Ponentes:  

Mercedes Vidal 

 

 

21.2.63. "Inteligencia emocional aplicada" 

Fechas: 23 de julio de 2013 

 3 horas 

Centro Asociado: Aula Universitaria de Tui 

 

 11 

Dirigido a:  

Toda persona interesada 

Objetivos:  

Trabajaremos la inteligencia emocional aplicada, 100% 

obtener mejores resultados tanto en tu vida profesional como personal 

 -  

Ponentes:  

Yolanda Villar 



  

 

 

 

 

21.3. UNED Senior: 

 

21.3.1. Asignatura: Historia de las religiones 

Centro: Pontevedra 

Cuatrimestre: Primero 

Profesor Tutor:  

47 

 

21.3.2. Asignatura: La biosfera: pasado, presente y futuro. 

Centro: Pontevedra 

Cuatrimestre: Primero 

Profesor Tutor:  

11 

 

21.3.3. Asignatura:  

Centro: Pontevedra 

Cuatrimestre: Primero 

Profesor Tutor:  

13 

 

21.3.4. Asignatura: Historia de las religiones 

Centro: Pontevedra 

Cuatrimestre: Segundo 

Profesor Tutor:  

34 

 

21.3.5. Asignatura:  

Centro: Pontevedra 

Cuatrimestre: Segundo 

Profesor Tutor:  

8 

 

21.3.6. Asignatura: -  

Centro: Pontevedra 



  

 

 

Cuatrimestre: Segundo 

Profesor Tutor:  

26 

 

 

 

 



  

 

 

22. COIE: 

22.1. RECURSOS 

 

caso de tener que introducir cambios en alguno de los apartados descritos. 

 

Antes de comenzar a exponer las diferentes acciones 

quisiera comentar una circunstancia importante acontecida en nuestro COIE del Centro 

siguiente: 

 

 - el mes de mayo hasta agosto, y de baja 

 de Memoria y Proyecto Anual, 

 

 

  

 el Proyecto Anual y que se 

 

 

22.1.1.  

 

Estudiantes matriculados por Tipo de Estudios 

 

 

CUID 540 

CURSO DE ACCESO 495 

 

GRADOS 3399 

 

 

TOTAL: 5385  

el Centro Asociado 

Horas/ semana 

semana 

Horario Observaciones 

5385     



  

 

 

22.2.  

en empresas e instituciones: convenios  

 

22.2.1.  

 

Acciones desarrolladas 

 

 

 

 

 

22.2.1.1.  

  

 

Para cumplimentar estas tablas, es preciso recurrir a la base de datos que el COIE de la 

e e-mail y 

 

 

Acciones Destinatarios Responsable   Actividades Medios  Beneficios 

esperados 

TEA Estudiantes Coordinadora  C.A 

Aula AVIP 

 Material 

escrito/virtual 

Mejora 

Rendimiento 

 

Plan 

Acogida 

Estudiantes Coordinadora 1er  Trimestre C.A. Sesiones 

Presenciales 

Audiovisuales Conocer 

UNED 

Plan 

Acogida 

Estudiantes 

Futuros 

Estudiantes 

Coordinadora 1er  Trimestre Centro 

Penitencia

rio 

Presencial 

Audiovisuales Conocer 

UNED 

Mejorar 

Web COIE 

C.A. 

Estudiantes  

Titulados 

Coordinadora 1er  Trimestre C.A. 

de 

servicios 

Web Mejorar 

acceso COIE y 

aumento 

demandas 

estudiantes 

servicio 

COIE 

Estudiantes 

Titulados 

 

Coordinadora  C.A. Redactar y 

a estudiantes 

y titulados 

Web Mejorar 

acceso COIE y 

aumento 

demandas 

estudiantes 

servicio  

COIE 

tutores 

Tutores Coordinadora  C.A.  

tutores 

 

tutores: 

derivaciones y 

 



  

 

 

centro asociado considere oportuno. 

 

 

uy justos de tiempo, con lo que se 

ha cometido un error y es el siguiente: las consultas realizadas por la Orientadora Laboral, 

dada la carga de trabajo por aumentar en exceso las demandas de este servicio, se ha 

tenido que computar de forma general sin especificar en perfil de usuario, modalidad de 

consultas  que no se han computado por separado. 

 
Perfil del usuario  

  

Estudiantes 101 

PDI  

PAS  

Tutores 2 

Otros 73 

TOTAL USUARIOS 186 

 
Modalidad de consulta  

Personalmente 136 

Por carta  

 49 

Por fax  

 38 

TOTAL CONSULTAS 223 

 

  

 

 

  

Futuro estudiante 25 

Curso de acceso mayores 25 17 

Curso de acceso mayores 45 1 

 19 

 5 

 22 

 13 

 6 

  

Doctorado  

 2 

Titulado universitario 13 

Otros 63 

TOTAL 186 



  

 

 

 

 Cumplimentar los espacios sombreados 

 
Perfil del usuario  

  

Estudiantes 74 

PDI  

PAS  

Tutores  

Otros 75 

TOTAL USUARIOS 149 

 

 
Modalidad de consulta  

Personalmente 63 

Por carta  

 16 

Por fax  

 68 

TOTAL CONSULTAS 147 

 

 

 

 

 

C   

Futuro estudiante 63 

Curso de acceso mayores 25 11 

Curso de acceso mayores 45 10 

 28 

 4 

 9 

 7 

 1 

  

Doctorado  

 7 

Titulado universitario 14 

Otros 15 

TOTAL 169 



  

 

 

 

Desglose por tipo de estudios 

Grados Licenciaturas/diplomaturas 

GRADUADO  

EMPRESAS 

12 

EMPRESAS 

 

GRADUADO EN ANTROPOL   Y CULTURAL  

GRADUADO EN CIENCIA 

 

2 
CIENCIAS AMBIENTALES 

 

GRADUADO EN CIENCIAS AMBIENTALES    

GRADUADO EN DERECHO 10   

 
1  

 

 

N SOCIAL 
14  

 

 

GRADUADO EN ESTUDIOS INGLESES: LENGUA, 

LITERATURA Y CULTURA 

4 
 

 

A  DERECHO (PLAN 2000)  

 
2 DIPLOMADO EN CIENCIAS 

EMPRESARIALES 

 

A E HISTORIA 2   

GRADUADO EN HISTORIA DEL ARTE 1 SOCIAL  

GRADUADO EN ING. EN AL Y 

 

6 
 

 

GRADUADO EN INGENIER     

GRADUADO EN INGENIER  LA 

 

 
) 

 

GRADUADO EN INGENIER

INDUSTRIALES 

 
HISTORIA 

 

GRADUADO EN INGENIER  
5 

 

 

GRADUADO EN INGENIER  
 

SISTEMAS (PLAN 2000) 

 

GRADUADO EN LENGUA Y   TICA  

CAS  INGENIERO INDUSTRIAL (PLAN 2001)  

A 
7 DUSTRIAL EN 

AL 

 

GRADUADO EN PSICOLOG  
19 DUSTRIAL EN 

 

 

GRADUADO EN  
 DUSTRIAL 

ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD 

 

GRADUADO EN SOCIOLOG     

GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL 5 0)  

GRADUADO EN TURISMO 5  1 

NS/NC 25 TRABAJO SOCIAL  

  TURISMO  

 

 

Como es sabido, las personas que contactan con el COIE, frecuentemente, son atendidas 

precisa sobre el tipo de consultas u aspectos atendidos.  

 

 

 



  

 

 

   

 Becas 32 

  43 

 Postgrados  25 

 Cursos 47 

  43 

  10 

  9 

 Espacio Europeo 1 

 Estudiar en la UNED 41 

  9 

 Convalidaciones 42 

 Control ansiedad 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En este apartado es 

en las que participa el COIE, desarrolladas en su Centro Asociado, a la vez que los materiales 

desarrollados para tal fin. 

22.2.1.2. CA AL 

ESTUDIANTE 

Actividad   Fecha/s 

 

 
 

  

Jornadas de Acogida Jornadas de Acogida  Octubre 12 

Sesiones informativas en Institutos de 

Secundaria 

   

Conferencias    

Web y redes sociales 
Centro Asociado 

 Todo el curso 

BICI    

Empleo 

EDUGAL  12,13,14 
Abril 13 

  2 

  1 

  8 

  15 

  7 

  2 

 CUID 3 

 Orla 1 

  8 

 UNIDIS 2 



  

 

 

 

22.2.1.3. ESTUDIANTE 

Material Responsables Objetivo Destinatario  

     

     

 

22.2.1.4.  

Curso Horas asistentes 

 

Modalidad: Presencial / 

A distancia / Semipresencial fecha/s 

 20  Semipres. Octubre 12 

 20  Semipres. Noviembre 12 

 

 

22.2.1.5.  

 

 Reuniones del Consejo de COIE 

 coordinadores del COIE 

 

Centro Asociado de Pontevedra. 

 

22.2.1.6. OTRAS ACTIVIDADES 

 

 

 

Activi  

 

 

Desde nuestro COIE y durante los meses de mayo y Junio, se han elaborado para nuestro 

impl  

 

- Plan de Acogida para Estudiantes Nuevos 

-  

-  

22.2.1.7. 

 

 
Fecha y lugar T  Organizadores P  Asistencia 

Abril 13, Pontevedra EDUGAL Concello Pontevedra  /AEMPE   



  

 

 

22.2.1.8. 

 

 

 

22.2.1.9. . 

en el Proyecto Anual 

 

 

 

  

 

de los Cuestionarios de Valoraci  

 

 

Proyectos Breve  Responsables Estado del proyecto 

Inicio Fin 

     

 Revisados Adecuados  

son adecuados Si   No  Si  x No  Anualmente 

O  Si   No  Si  x No  Anualmente 

El material y los recursos para informar sobre el programa de 

adecuado 
Si   No  Si  x  No  Anualmente 

se han llevado a cabo se han desarrollado satisfactoriamente 
Si   No  Si  x No  Anualmente 

 en los programas de 

 
Si   No  Si  x  No  Anualmente 

 
Si   No  Si   No x Anualmente 

Acciones  Indicador medible Medida del indicador  

TEA SI 

Resultados 

Cuestionario  

 

Cuestionario SI 

Sesiones Acogida 

Centro Asociado 
NO   Se Desconoce 

Web COIE SI  Registro SI 

 

Estudiantes 
SI  Registro SI 

 

Tutores 
SI  Registro NO 

Plan Acogida 

C. Penitenciario 
SI  

 

(35 ASISTENTES) 

 

SI 



  

 

 

de asistentes por no poder asistir la Coordinadora del COIE por encontrarse de baja por 

 

que valorar 

las acciones a llevar a cabo para la mejora del conocimiento del Servicio por parte de los 

tutores 

22.2.2. 

LABORAL 

 

 

 

22.2.2.1. 

LABORAL 

 

 

 

  

 

Para cumplimentar estas tablas, es preciso recurrir a la base de datos que el COIE de la 

e e-mail y 

 

ntro asociado considere oportuno. 

Acciones Destinatarios Responsable   Actividades Medios  Beneficios 

esperados 

TIL Estudiantes Coordinadora  C.A. 

Aula AVIP 

 Material escrito Aumento 

Empleabilidad 

Seminario 

 

Emprendedora 

Estudiantes BIC GALICIA  Aula  

 

Material 

Audiovisual 

Aumento 

Empleabilidad 

empleo 

Titulados 

Estudiantes 

Coordinadora  

SAEE 

 C.A. 

Web C.A. empleo 

Boletines  

Web 

Aumento 

acceso ofertas 

empleo 

 Estudiantes Coordinadora 

SAEE 

 C.A. Entrevistas con empresas Bases Datos 

empresas 

Aumento 

estudiantes 

Mejorar Web COIE 

C.A. 

Estudiantes  

Titulados 

Coordinadora 1er  Trimestre C.A. 

y servicios 

Web Mejorar 

acceso COIE y 

aumento 

demandas 

estudiantes 

 Estudiantes 

Titulados 

 

Coordinadora  C.A. 

estudiantes y titulados 

Web Mejorar 

acceso COIE y 

aumento 

demandas 

estudiantes 

COIE tutores 

Tutores Coordinadora  C.A. tutores  

tutores: 

derivaciones y 

 



  

 

 

 

 

Cumplimentar los espacios sombreados 

 

 
Perfil del usuario  

  

Estudiantes 15 

PDI  

PAS  

Tutores 1 

Otros 31 

TOTAL USUARIOS 47 

 

 

 
Modalidad de consulta  

Personalmente 29 

Por carta  

 6 

Por fax  

 12 

TOTAL CONSULTAS 47 

 

 

 

 

C   

Futuro estudiante 24 

Curso de acceso mayores 25 2 

Curso de acceso mayores 45  

 6 

 1 

  

 5 

 1 

  

Doctorado  

  

Titulado universitario 5 

Otros 5 

TOTAL 49 
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Desglose por tipo de estudios 
Grados Licenciaturas/diplomaturas 

GRADUADO EN ADMINIST  

EMPRESAS 

5 

EMPRESAS 

1 

GRADUADO EN ANTROPOL   Y CULTURAL  

GRADUADO EN CIENCIA 

 

 
CIENCIAS AMBIENTALES 

 

GRADUADO EN CIENCIAS AMBIENTALES    

GRADUADO EN DERECHO 4   

 
  

 

 

N SOCIAL 
6  

 

 

GRADUADO EN ESTUDIOS INGLESES: LENGUA, 

LITERATURA Y CULTURA 

1 
 

 

GRADUADO   DERECHO (PLAN 2000) 2 

 
 DIPLOMADO EN CIENCIAS 

EMPRESARIALES 

 

A E HISTORIA    

GRADUADO EN HISTORIA DEL ARTE   1 

GRADUADO EN ING. EN AL Y 

 

 
 

 

GRADUADO EN INGENIER     

GRADUADO EN INGENIER  LA 

 

 
) 

 

GRADUADO EN INGENIER

INDUSTRIALES 

3 
HISTORIA 

 

GRADUADO EN INGENIER  
1 

 

 

GRADUADO EN INGENIER  
 

SISTEMAS (PLAN 2000) 

 

GRADUADO EN L. AS  TICA  

CAS  INGENIERO INDUSTRIAL (PLAN 2001)  

A 
1 DUSTRIAL EN 

AL 

 

GRADUADO EN PSICOLOG  
7 DUSTRIAL EN 

 

 

 
 DUSTRIAL 

ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD 

 

GRADUADO EN  1   

GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL  0) 2 

GRADUADO EN TURISMO    

  TRABAJO SOCIAL 2 

NS/NC 8 TURISMO  

 

Como es sabido, las personas que contactan con el COIE, frecuentemente, son 
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profesional sobre...  

 

etc) 

28 

 Salidas profesionales 77 

 Ofertas de empleo 41 

   

   

  19 

 Directorios de empresas (ETT, consultoras, etc.) 21 

   

 Autoempleo 2 

 
 

En este apartado es importante recoger los indicios de las diferentes actividades de 

los materiales desarrollados para tal fin. 

 

 

 

 
Actividad    Fecha/s 

 

 
 

  

Jornadas de Acogida 
   

Secundaria 

   

Conferencias    

Web y redes sociales 
Empleo 

 Todo curso 
 

BICI    

 
EDUGAL  12,13,14 

Abril 13 

    

 

 

 

 

LABORAL 

 
Material Responsables Objetivo Destinatario  

Ofertas Empleo 

COIE Informar ofertas empleo Estudiantes, titulados  

CA Pontevedra 

Web CA Pontevedra 
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LABORAL 

 

 
Curso Horas  asistentes 

 

Modalidad: Presencial /  

A distancia / Semipresencial 

 de cursos  y 

Fecha/s 

Emprendedora 

4 25 Presencial Diciembre 12 

 

Las hojas de firmas de este Seminario las tienen los organizadores del curso y por 

 

 

 

 

 
  

Carreras 
 

CURSO 12/13 CURSO 11/12 

 16 31 

TOTAL 16 31 

 

  

  

  

 GABINETE  

 BALNEARIO DE MONDARIZ 

  

 MUSEO DE PONTEVEDRA 

 AQUALIA VIGO 

 GESTIBERIA 

  

 DOCENSA 

 CITY BANK 

 PEREIRA PRODUCTOS DEL MAR 

 ZONA DE NEGOCIOS 

  

 GRUPO FEMXA 
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  

 

 

 3 

 

 

mpresas e instituciones con que se 

firmaron nuevos convenios en el curso 2012/2013 convenios vigentes 

SONP  Congrevigo S.L 

Pedro San Juan procurador  

  

  

  

 C.A. UNED PONTEVEDRA 

 Sinerxia 

 

 

  

  

 MUSEO DE PONTEVEDRA 

  

 

Actualmente en la Bolsa de Empleo del COIE de nuestro Centro Asociado tenemos 

40 estudiantes y titulados del Centro, que se unen a los 32 del curso pasado, con lo 

que contamos con 72 usuarios. 

 

LABORAL 

 

 Reuniones del Consejo de COIE 

  

 

en el Centro Asociado de Pontevedra. 

 

 Otras actividades 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 Memoria C.A. UNED Pontevedra 2012 / 2013 

                                        103 
 

  

Desde nuestro COIE y durante los meses de mayo y Junio, se ha elaborado para 

 

 

-  

 

 

 
Fecha y lugar T  Organizadores P  Asistencia 

Abril 13 Pontevedra EDUGAL Concello Pontevedra / AEMPE   

 

 

22.2.3. 

empleo e . 

 

los aspectos enunciados.  

 

cual algunos de los objetivos aparecen sin contestar es porque no se han podido 

evaluar este curso. 

 

 Revisados Adecuados  

 
Si   No  Si  x  No  Anualmente 

 
Si   No  Si   x No  Anualmente 

desprende que el desarrollo profesional de nuestros titulados es 

adecuada 

Si   No  Si   No  Anualmente 

El material y los recursos para informar sobre el programa de  

 
Si   No  Si  x  No  Anualmente 

desprende que se han desarrollado de forma satisfactoria 
Si   No  Si   No  Anualmente 

servicio ha sido adecuado 

Si   No  Si  x  No  Anualmente 

Las acciones y actuaciones que se han llevado a cabo se han 

desarrollado satisfactoriamente 
Si   No  Si  x  No  Anualmente 

 

adecuada 

Si   No  Si  x No  Anualmente 

 

Si   No  Si   No x Anualmente 

Acciones 

evaluado?  

Indicador medible Medida del 

indicador  
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evaluar. 

 

 

nado por haber cesado la 

persona responsable en ese momento. 

 

este curso con muchos cambios en el personal de nuestro COIE. De ser 3 personas 

iones del COIE, dos con Jornada laboral 

 

 

La valo

 

 

 

TIL NO  Cuestionario  

Seminarios  

Emprendedora 

NO  Cuestionario Se desconoce 

ofertas de empleo NO  Cuestionario Se desconoce 

 SI  Registro SI 

Web COIE C.A. SI  Registro SI 

 SI  Registro SI 

Tutores SI  Registro NO 
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23. OTRAS ACTIVIDADES 

23.1.  

Nuestro Centro continu -2013 

A Lama para las asignaturas de M Lengua y 

Comentario de Texto e s por el centro 

penitenciario como una prioridad en el amplio conjunto de actividades y actuaciones 

de tratamiento que se llevan a cabo regularmente en el mismo. 

23.2.  de la UNED 

 la UNED, por lo que se 

 

23.3.  

 Del 12 al 14 de abril de 2013

 

El Centro 

representativo de los cuatro Centros que conviven en Galicia. 

23.4. Elecciones de alumnos 

alumnos de los Centros Asociados de la UNED. 

En el caso de nuestro Centro, con fecha 26 de abril de 2014, se proclaman los 

siguientes representantes: 

                                                 

 

23.5.  

llevado a cabo  

 
  

NOMBRE  

 Centro 

  Sub-Centro / ETS I. Industrial 

Rut Devesa Arnoso Ciencias 

 CC.EE y Empresariales 

Galaaz Vaamonde Polo  

 Derecho 

Davis Cons Couselo  

Oliveira  

  

  

Santiago Faro Rivas  
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24. AULAS UNIVERSITARIAS 

24.1. Aula Universitaria de la UNED en Tui 

24.1.1. Actividades organizativas: 

24.1.1.1.  

en la sede del  AULA UNED DE TUI. 

En ella se puso en conocimiento de todo el profesorado de la oferta formativa del 

centro para ese curso y se recogieron las opiniones y sugerencias de todo el 

profesorado. 

o con el objetivo del curso y 

las soluciones aportadas. 

 

24.1.1.2.  

y organizativo. 

Los tutores ponen de manifiesto el buen rendimiento del alumnado y el seguimiento 

sede, sobre todo en los cambios de clase. 

Las reuniones tuvieron lugar el 18 de diciembre de 2012 y el 21 de junio de 2013. 

 

24.1.2.  

24.1.2.1. Curso de Acceso 

Comienzo de las clases 19 de octubre de 2012. 

 

24.1.2.2. UNED Senior 

Objetivos: 

 

 

 Proporcionar conocimientos, aprendizajes y estrategias para el desarrollo 

 

  

encuentro intergeneracional.  

 Proporcionar todos aquellos elementos necesarios para un mejor 

conocimiento del entorno cultural.  
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Cursos:  

 

 Fechas Alumnos Profesor 

 Primer cuatrimestre 12 
Blanca Hermida 

Velasco 
 

Segundo cuatrimestre 16 

 

24.1.3.  

24.1.3.1. Cursos 

frecer una 

demanda social en la comarca. 

anterior en base a los buenos resultados obtenidos: 

 

 Fechas Alumnos Profesor 

 nivel 1  cuatrimestre 12 Blanca Hermida Velasco 

Cuidado de mayores dependientes  7  

  21 

Xoan Cannas 

 

Antonio Portela 

David Barco 

Tricentenario da caxoneira da 

Sacristia e do cadeirado da Sala 

Capitular da S.I. Catedral de Tui 

 10 

Francisco Javier Novo 

 

Juan Manuel Monterroso 

 

 

 cuatrimestre 25  

  18 

- Feijoo 

 

 

 

  25 Blanca Hermida Velasco 

.1 cuatrimestre 14 Blanca Hermida Velasco 

 inteligencia emocional  62  

  50  

   50 Xiada Cegarra  

-

difundimos la Eurociudad en Europa 

 10 

 

Iago Portela Pino 

 

Carina Torrao Gomes 

Coaching Profesional  7 Mercedes Vidal 

Inteligencia emocional aplicada  11 Yolanda Villar 
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24.1.3.2. Cursos Campus Noroeste 

Los cursos organizados por el Campus noroeste se celebran con el objetivo: Facilitar 

el acceso de diferentes colectivos a actividades formativas de especial demanda y 

. 
Durante el curso 2012/2013 en el Aula de Tui acogimos el curso: Cuidado de 

mayores dependientes. 

 

24.1.4. 3. M  

 

Tui. 

 

 

GASTOS AULA TUI  

   Trimeste TOTAL 

DOCENCIA     

     

PERSONAL 

AUXILIAR     

   1.060,00  

GASTOS 

CLAUSURA 

CURSO 

  409,99   

GASTOS 

CURSOS UNED 

SENIOR     

  TOTAL GASTOS AULA  
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INGRESOS POR CURSOS REALIZADOS EN EL AULA 

 Resultado  Observaciones 

Taller de Escritura Creativa (Aula de Tui)    

Programa por competencias (Tui)  -  - gastos 

vinos de Suevia.   Beneficio del curso 

   -  Senior 

Cuidado de mayores dependientes (Aula de Tui)  -  Senior 

   -  Ext. Tui. 

e do cadeirado 

da Sala Capitular da S.I. Catedral de Tui  Ext. Tui.  

  -  Ext. Tui.  

Tui)   Curso campus noroeste 

(Tui)   Curso campus noroeste 

del campus noroestes de la UNED  Curso campus noroeste 

Resumen desglosado: 

Cursos organizados por el Aula de Tui   -201,81   

 RESULTADO GLOBAL (BENEFICIO)    

   

 

 

24.1.5. Propuestas de mejora 

  

 videoconferencias 

 
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24.2.  

24.2.1. Inaug -2013 

12-2013 son de destacar las siguientes fechas y 

actividades realizadas.  

 

17/10/2012: Plan de acogida para nuevos alumnos del Curso de Acceso de mayores 

 

 

17/10/2012:  

 

 

 

Grado en ADE: 20 

 

24.2.2. A  

ECTS.  

 

 

horas. 

 

 

 

 

24.2.3. Observaciones 

D -2013 no ha habido problemas especiales. Tanto la 

procedimientos establecidos por la UNED y el equipo Directivo de la UNED de 

Pontevedra. La actividad e 

adecuadas y sin mayores problemas. 

 

Todos los problemas o cuestiones que han surgido se han solucionado, contando 

siempre 

 

 

En resumen, no hay problema grave especial ninguno ni con Pontevedra, ni con el 

Concello, ni con los tutores, ni con los alumnos. 



 

 

 

 
 Memoria C.A. UNED Pontevedra 2012 / 2013 

                                        111 
 

  

24.2.4. R  

-2014 esperamos continuar mejorando, salvo que se 

Considero pertinente poner de manifiesto las siguientes cuestiones: 

 

 

AVIP y los alumnos.  

 

 impartir la 

docencia en el segundo Curso de ADE. Es necesario que realicen la pertinente 

docencia en el Grado. 

 

goteras. 

 

d) Se va a establecer un avance de presupuesto para el curso 2013-2014 para 

entregar a finales de junio o principios de septiembre el Concello para incluirlos en 

 

 

 

dos horas a la semana, para el curso 2013-2014. Si son correctas las estimaciones, el 

 

500 euros.  

 

-

2014.   

 

g) Solucionar el problema de un local para la biblioteca, para poner todo dentro de 

ilidad de 

os. 

 

Urbanismo. 
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24.3. Aula Universitaria de la UNED en Vigo 

24.3.1.  

 

Equipo Directivo, los PAS, y Dpto de Prensa del Centro Asociado de Pontevedra. Es 

 

o semestre del curso 2012-2013 en 

 se pretende dar 

respuesta a los siguientes interrogantes: 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

  

24.3.2. estamos? 

Datos del entorno 

San Vicente, 3. Emplazada en uno 

proximidad a las zonas centrales y 

 

 

confluencia de import  

Todo este complejo sistema de elementos urbanos, edificios, vialidad, uso del suelo, 

tros. 

servicios que por ser muy frecuentados constituyen elementos diferenciadores. 

da por las actividades comerciales Dentro del plano comercial es 

La escasez de zonas d  
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Datos del Aula 

 Se ha tenido en 

 

lectura, una sala de profesores y cinco aulas dotadas cada una de ellas de un 

ordenador y un proyector.  

Biblioteca 

 
 

 

Sala de ordenadores 
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Aula  

 

 

24.3.3.  

Estructura 

 

 
 

 

 

UNED

Centro 
Asociado de 
Pontevedra.

Aula de Lalín Aula de Vigo Aula de Tui
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Objetivos  

 

1.  

2.  

3.  

4. Servicio a la sociedad. 

5. Elevar el nivel de calidad y perseguir la excelencia. 

 

24.3.4.  

. 

fundamentada en el 

tinua que 

formativa. 

presencial. 

. 

C  

ASIGNATURAS CAD. 

Fundamentos de la Tecn  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Historia del Arte 
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 HORA FECHA OBJETIVOS 

para viajar.  

 

 

 

20 horas 10 al 27 

de junio 

de 2013 

Adquirir conocimientos y soltura suficientes para 

comprender y expresarse en lengua francesa en un 

comer fuera, realizar compras y gestiones, 

 

Proporcionar al alumno herramientas para solventar 

con interlocutores nativos. 

para viajar. 

 

 

 

20 horas 16 al 24 

de julio de 

2013 

Adquirir conocimientos y soltura suficientes para 

comprender y expresarse en lengua francesa en un 

desplazarse, alojarse, pedir informaci

comer fuera, realizar compras y gestiones, 

 

Proporcionar al alumno herramientas para solventar 

con interlocutores nativos. 

 

 

Ponente:Cristina 

 

Martes y 

viernes de 

10:30 a 

13:00  

(15 horas) 

11 al 28 

de junio 

de 2013 

hablado y escrito. Desarrollar las habilidades 

escenarios de la vida real con hablantes en lengua 

inglesa. 

 

Ponente: Cristina 

 

Martes y 

jueves de 

17:30 a 

20:00 

(15 horas) 

17 de 

septiembre 

a 3 de 

octubre.  

hablado y escrito. Desarrollar las habilidades 

escenarios de la vida real con hablantes en lengua 

inglesa. 

T  

 

Ponente: Yolanda Villar 

De 10:00 

a 13:00 

 

 28 de 

junio 

 

formar profesionales capacitados para intervenir en 

en sus diferentes  

Master Class de 

Coaching Ejecutivo y 

Empresarial. 

 

Ponente: Marta Salazar 

De 10:00 

a 13:00 

4 de julio En las organizaciones del siglo XXI todas las 

todas las personas tienen la responsabilidad de 

aquel que se desarrolla en todas las facetas que 

hacen posible el crecimiento de las personas que 

 

entrenamiento para desarrollarse  como Lider Coach. 
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 HORA FECHA OBJETIVOS 

Inteligencia Emocional 

Aplicada. 

Ponente: Yolanda Villar 

 

De 10:00 

a 13:00 

19 de julio : Las emociones 

con personas, trabajo de las emociones de agrado y 

de desagrado. 

 

    

 

Reuniones celebradas 

El martes 1 de octubre de 2013 de las 17:00 a las 18:35 se lleva a cabo la primera 

ez. El documento derivado de dicha convocatoria refleja planes de 

-2014. 

 

24.3.5.  

de la activid

cursos celebrados. En todo momento los docentes se han mostrado comprometidos 

iendo de la premisa de que estamos 

contribuyendo a realizar un servicio a la sociedad. 

 

24.3.6.  

 

Contribuir a la permanencia de los estudiantes en nuestras aulas. 

 

Diversificar y ampliar la oferta de cursos y seminarios. 
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25. MEDIOS 

25.1. Biblioteca 

En este curso 2012 / 2013, la Biblioteca ha aumentado sus fondos en  856 vol. con lo 

que el fondo alcanza los  29945 volumenes. De los ingresos  194 fueron donativos. 

Se han incorporado a sus fondos 30 documentos visuales, 24 audios.  Con lo que ha 

alcanzado la cifra de: 1079 visuales, 17796 audios. 

por ser libre acceso. 

Las instalaciones han sido utilizadas por 36463 usuarios 

Se han incluido en UNICORN, 1230 volumenes 

Se ha dado de alta 898 nuevos usuarios, y renovado a 1913  

Hay que agradecer las donaciones recibidas de las distintas instituciones y 

personalidades, tanto oficiales como privadas. Destacando en este apartado el 

-

Centro.  

 

25.2. Fonoteca 

videos y cds/dvds por parte de los alumnos del Centro. 

25.3.  

copia, encuaderna y 

plastifica. 

25.4. Aula de Internet 

       

multimedia que permanece abierta con el horario del Centro excepto las semanas de 

 -  

25.5.  

        

debido a nuevas exigencias docentes. 

25.6. I  

Ordenadores 

A lo largo del curso se ha ido reestructurando el parque de ordenadores antiguos del 

Centro. Puesto que varios de ellos estaban obsoletos o su funcionamiento era 

deficiente se han ido dando de baja algunos por inoperativos y algunos 

componentes se han utilizado para completar otros. 
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25.7. Laboratorios 

El Centro dispone de los siguientes cinco laboratorios: 

 

 

Laboratorio de Idiomas 
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26.  

A lo largo del curso se ha proporcionado el correspondiente soporte y asistencia 

PAS. 

 Se ha proporcionado soporte a las videoconferencias tanto AVIP, como por el 

sistema tradicional. El informe de esta actividad se refleja en otro apartado 

 

30 Tutores. 

 

siguientes: 

nica II 
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27. SERVICIOS 

27.1. Parking 

los alumnos  

 

27.2.  

 abierto de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 21:00 horas a 
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28.   

El pres   1.693.966,18 euros, 

38.105,84 euros menos que el curso anterior, 

tablas: 

GASTOS: 

 

 Concepto Importe 

   13000 PERSONAL LABORAL 344.344,87 

14300 PERSONAL DIRECTIVO 45.000,00 

14301 COORDINADORES DE CENTRO 21.600,00 

14302 OTRO PERSONAL COLABORADOR 10.000,00 

16001 SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL LABORAL 102.000,00 

16002 SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL CONVENIO XUNTA 0,00 

16003 SEGURIDAD SOCIAL BECARIOS 1.500,00 

16004 SEGURIDAD SOCIAL AULA DE TUI 0,00 

20600 ALQUILER DE SOFTWARE 3.310,00 

21200 REP. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 5.000,00 

21300 REP. Y CONS. MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 17.000,00 

21302 INSTALACION ELECTRICA Y ALUMBRADO 31.101,58 

21500 REP. MANT. Y CONS. MOBILIARIO Y ENSERES 1.500,00 

21600 REP. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1.000,00 

22000 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 9.000,00 

22001 REVISTAS Y SUSCRIPCIONES 1.350,00 

22002 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 4.000,00 

22100 ELECTRICIDAD 22.000,00 

22101 AGUA 2.500,00 

22103  18.000,00 

22106 PRODUCTOS DE LABORATORIO 3.000,00 

22109 OTROS SUMINISTROS 1.000,00 

22110 PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 1.500,00 

22200  9.000,00 

22201 CORRESPONDENCIA 3.500,00 

22209 OTRAS COMUNICACIONES 1.000,00 

22400 PRIMAS DE SEGUROS 5.500,00 

22500 TRIBUTOS ESTATALES 500,00 

22601  7.500,00 

22602 PUBLIDIDAD Y PROPAGANDA 2.000,00 

22604 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 1.000,00 

22606 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 28.000,00 

22607 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS, AULA DE LALIN 3.600,00 

22608 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS, AULA DE TUI 1.500,00 

22609 CURSOS DE VERANO 42.000,00 

22700 LIMPIEZA DEL EDIFICIO 60.043,80 

22701 PREVENCION Y SEGURIDAD 1.500,00 

22799 OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 2.800,00 

23010 DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 2.000,00 

23011 DIETAS COORDINADORES DE CENTRO 500,00 

23020 DIETAS PAS 1.500,00 

23021 DIETAS TUTORES 2.500,00 

23022 DIETAS ALUMNOS 800,00 
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 Concepto Importe 

23023 ASOCIACION ANTIGUOS ALUMNOS 100,00 

23110  8.000,00 

23111 LOCOMOCION COORDINADORES DEL CENTRO 500,00 

23120 LOCOMOCION PAS 2.000,00 

23121 LOCOMOCION TUTORES 3.500,00 

31000 INTERESES 100,00 

31900 OTROS GASTOS FINANCIEROS 400,00 

48100 PROFESORES TUTORES 539.190,00 

48101  19.000,00 

48102 PROFESORES UNED SENIOR 9.000,00 

48103 PROFESORES UNED SENIOR, AULA DE TUI 500,00 

48104 CONVIVENCIAS PROFESORES DE LA SEDE CENTRAL DE LA UNED 500,00 

48105 COIE 6.000,00 

48106 PROFESORES C.U.I.D. 44.050,00 

48107 PROFESORES ESCUELA NAVAL 100.000,00 

48108 PROFESORES AULA DE LALIN 31.998,58 

48109 T.A.R., PRUEBAS PRESENCIALES Y OTROS 14.000,00 

48110 PROFESORES AULA DE VIGO 6.000,00 

48111 PROFESORES AULA DE TUI 29.307,36 

48112 PROFESORES A LAMA 6.585,60 

62201 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00 

62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 3.000,00 

62301 INSTRUMENTOS DE LABORATORIO 5.000,00 

62500 MOBILIARIO Y ENSERES 4.000,00 

62600 EQUIPOS PARA PROCESO DE INFORMACION 4.724,39 

62900 ADQUISICION DE LIBROS 26.000,00 

62901 FONDO DE MATERIAL AUDIOVISUAL 1.000,00 

62902 ADQUISICION DE LIBROS, AULA DE LALIN 2.500,00 

62903 ADQUISICION DE LIBROS, AULA DE TUI 4.560,00 

   

 

TOTAL GASTOS 1.693.966,18 

 

 

INGRESOS: 

 

 Concepto Importe 

   30900 TASAS POR MATRICULA EN CURSOS Y SEMINARIOS 25.000,00 

30901 TASAS POR MATRICULA EN CURSOS DE VERANO 8.500,00 

30902 TASAS POR MATRICULA EN UNED SENIOR 8.000,00 

30903 TASAS POR OTROS CONCEPTOS 500,00 

36000 VENTA DE IMPRESOS 2.000,00 

42091 MINISTERIO DE DEFENSA 100.000,00 

42092 UNED SEDE CENTRAL 739.977,00 

42093 UNED OTRAS TRANSFERENCIAS 25.000,00 

42094 UNED MATRICULAS C.U.I.D. 58.011,03 

42095 UNED SUBVENCION C.O.I.E. 2.500,00 

42096 UNED SUBVENCION CENTRO PENITENCIARIO 4.704,00 

45081 CONSELLERIA DE EDUCACION (XUNTA DE GALICIA) 72.998,53 

45082 SUBVENCION ORIENTADORA Y AGENTE DE EMPLEO (CO 0,00 

46100 DIPUTACION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA 335.500,00 
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 Concepto Importe 

46101 DIPUTACION PROVINCIAL - CURSOS DE VERANO 5.000,00 

46200 CONCELLO DE PONTEVEDRA 130.944,00 

46201 CONCELLO DE PONTEVEDRA - CURSOS DE VERANO 9.400,00 

46202 CONCELLO DE VIGO 6.000,00 

46203 CONCELLO DE LALIN 34.498,58 

46204 CONCELLO DE TUI 28.426,08 

47000 CAIXANOVA 60.000,00 

47001 GRUPO EMPRESARIAL ENCE S.A. 0,00 

54100 ALQUILER DE LIBRERIA 2.000,00 

87000 REMANENTE DE TESORERIA 35.006,96 

 

 

  

 

   

 TOTAL INGRESOS 1.693.966,18 
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29. REUNIONES: 

29.1. Junta Rectora 

25 de octubre de 2012. 

 

29.2. Consejo de Centro 

27 de noviembre de 2012. 

4 de febrero de 2013. 

 

29.3.  

12 de diciembre de 2012. 

 

29.4. Claustro Universitario 

16 de mayo de 2013. 

 

29.5.  

 

12 de noviembre de 2012. 

 

 

 

 

 

29.6.  

Los distintos Coordinadores del Centro Asociado y de las Aulas mantuvieron su 

referidas a sus competencias del curso anterior. 

 

29.7.  

Concretamente en el curso 2012/2013 en las fechas: 

19 de septiembre de 2012 

19 de febrero de 2013 

14 de junio de 2013 
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29.8. COIE 

El  

anual de Coordinadores en el Centro Asociado de Pontevedra el pasado 1 de julio de 

2013. 

 

29.9. Campus Noroeste. 

 

 

29.10.  

Manuel-

Centro Asociado de Pontevedra el 24 de mayo de 2013.  
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30. COLABORACIONES: 

30.1.  

El Centro Asoc

 

 

  

 

De la tinta a la sangre. Literatos en duelo. 

 

Casa, familia y comunidad en la edad del hierro del nw. 

 

 

30.2. Ministerio del interior. 

13 y 14 de septiembre de 2013 de las pruebas presenciales 

e Instituciones 

Penitenciarias. 

30.3.  

Gimeno Ullastres.  

Con el fin de poder dar un mejor servicio al 

diferentes centros asociados de la UNED para poder realizar las pruebas presenciales 

 

 do de Pontevedra. 

 

30.4. Selectividad 

28 y 29 de mayo de 2013. 
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31. CONCURSO DE VENIAS: 

para  

-

 

parte de los tutores. 

El 18 de febrero de 2013 

www.unedpontevedra.com la Convocatoria de plazas de profesor-tutor en el C.A. de 
la UNED en Pontevedra para el curso 2013 / 2014. 

los 

tutores que las han ganado: 

 

  

 

 

  

  61011012 

  61011064 

Candidato  el concurso:  

    

          

  

 

Departamento:  

Asignatura:  68031087  

  

  

Candidato que gan  el concurso: D.  

 

 

  

Carrera: Grado  

Departamento:  

Asignatura:   68901080  

Candidato  el concurso: D. Javier  

             

 

  

Carrera: Grado en L  

Departamento:  

Asignatura: Textos literarios modernos 4011113 

Candidato  el concurso: D.  
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Carrera: Grado en L  

Departamento:  

Asignatura: Lengua moderna I: Lengua cooficial: Gallego C  

Asignatura: Lengua moderna II: Lengua cooficial: Gallego  

T  el concurso: D.  

 

 

  

Carrera:   Grado en  

Departamento:  

Asignatura:  2011014 

Candidato  el concurso  

          

  

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  C - 

 

 

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  69021056 

  

  

 

             

  

 / Grado en Trabajo Social 

Departamento:  

Asignatura : sociales  

  

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 Memoria C.A. UNED Pontevedra 2012 / 2013 

                                        130 
 

  

  

Carrera: Grado en Derecho 

Departamento: Derecho constitucional 

Asignatura :  66021038 

 

 

  

Carrera: Grado en Derecho 

Departamento: Derecho constitucional 

Asignatura : Derecho constitucional II 66022026 

  

 

  

 

Departamento: Derecho constitucional 

Asignatura : Derecho constitucional I 66011028 

 

 

  

Carrera: Grado en Derecho 

Departamento:  

Asignatura : Derecho constitucional III 66022055 

Asignatura: Derecho constitucional IV  

  

 

 

  

Carrera: Grado en Derecho 

Departamento:  

Asignatura : Derecho constitucional I 66021073 

  

 

  

Carrera: Grado en Derecho 

Departamento:  

Asignatura :  66023020 

Cand  
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Carrera: Grado en Trabajo Social 

Departamento:  

Asignatura : Estado constitucional 66031054 

Cand  

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  66011063 

 - 

Cand  

 

  

Carrera:  

Departamento:  

Asignatura :  66012080 

  

Cand  

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  63901069 

Cand  

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura: Medios, tec. y recursos para intervenc.  socioeducativa                                                                                 63012091 

Cand  

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  7101102- 

  

Cand  
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Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  6701102 

Cand  

 

  

Carrera: Grado en  

Departamento:  

Asignatura :  65021036 

Cand  
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32. ELECCIONES 

32.1. Elecciones de alumnos 

de alumnos en los Centros Asociados de la UNED en virtud de lo recogido en el 

Reglamento de Representantes de la UNED aprobado en Consejo de Gobierno de 26 

de octubre de 2010. 

 

 

 

NOMBRE  

 Centro 

 Sub-Centro / ETS I. Industrial 

Rut Devesa Arnoso Ciencias 

 CC.EE y Empresariales 

Galaaz Vaamonde Polo  

 Derecho 

David Cons Couselo  

  

  

  

Santiago Faro Rivas  

 

 

32.2.  

 del periodo como Rector 

en los Estatutos de la UNED (BOE 228/2011 de 22 de septiembre) y siguiendo las 

estipulaciones del Reglamento Electoral General de la UNED. 

Celebradas estas eleccione

vuelta a D. Manuel Alonso Castro Gil. 
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33. 40 ANIVERSARIO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN PONTEVEDRA 

El Centro Asociado de la UNED en Pontevedra es un organismo con personalidad 

Provincial de Pontevedra, firmado el 27 de febrero de 1973. 

diferencia) 

de unas celebraciones adecuadas al momento socio-  

Para ello, desde el Centro se han gestionado y llevado a cabo las siguientes 

 

 

1. La I Carreira Pedestre Monteporreiro- Gran Premio UNED, organizada en 

V , celebrad el 7 de abril de 2013. 

2. 

Ayuntamiento de Pontevedra y celebrado el 19 de abril de 2013 en el Pazo 

da Cultura de Pontevedra. 

3. Curso "Iniciac

para toda la comunidad universitaria del Centro. 

4. el 23 de abril de 2014 

ciudadanos indignados", escrito por Ricardo Canosa Bastos, ex alumno del 

Centro.  

5. 

de Pontevedra y celebrado en Tui el 12 de mayo de 2013. 

6. Ciclo de conferencias "Aprende a mirar", or

-

las salas que acogen las obras de estos pintores (20 de mayo, Castelao, 27 de 

mayo, Laxeiro, 3 de junio, Colmeiro y 17 de junio, Torres). 

7. Expuesta en el Centro Asociado de 

Pontevedra del 1 al 15 de septiembre de 2013. 
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