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Ordre del dia:

Aprovacid, si s'escau, de:

1. L’acta de la reunié ordinaria de la Junta Rectora de data 20 de marg
de 2019.

La memoria del curs academic 2018-2019.

La planificacio del curs academic 2019-2020.

La liguidacié del pressupost de |'exercici 2018.

El pressupost de |'exercici 2020.

Assumptes de tramit.

Precs i preguntes.
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Acta de la reunio ordinaria
de la Junta Rectora de data
20 de marcg de 2019
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ACTA NUM. 4 DE LA REUNIO ORDINARIA DE LA JUNTA RECTORA DEL
CONSORCI UNIVERSITARI DEL CENTRE ASSOCIAT DE LA UNED DE LA
SEU D'URGELL.

A Andorra la Vella, essent les 17:00 hores del dia 20 de marg de 2019 i a
I’Ambaixada d’Espanya al Principat d’Andorra, es troben reunits els seglents
membres de la Junta Rectora del Consorci Universitari del Centre Associat de
la UNED de la Seu d'Urgell:

L’Excel-lentissim Ajuntament de La Seu d’Urgell, representat pel Sr. Albert
BATALLA SISCART en tant que Alcalde de la dita Corporacié Local. El Molt
Il-lustre _Govern del Principat d’Andorra, representat pel seu Ministre
d’Educacio, el Sr. Eric JOVER COMAS. La Universidad Nacional de Educacion
a Distancia (UNED), representada, en virtut de delegacié expressa, pel Sr.
Jests DE ANDRES SANZ, en tant que Vicerector de Centres Associats.

L'Excel-lentissima Diputacié de Lleida ha excusat préviament la seva absencia
a la reunid.

Assisteixen també a la reunié I’Ambaixador d’Espanya al Principat d’Andorra,
I'Excel-lentissim Sr. Angel ROS DOMINGO; juntament amb el Ministre
Conseller, Sr. Nicolas EL BUSTO, i la Consellera d’Educacio, Sra. Yolanda
VARELA de la mateixa ambaixada.

A més, hi assisteixen en la seva respectiva representacid del Centre, el Sr.
Antoni LALINDE, en qualitat de director; el Sr. Angel JOVAL en tant que
representant del Professors Tutors; i la Sra. Esperanza MARTINEZ en tant
que representant del personal d’administracié i serveis.

I finalment hi assisteix el Sr. David ESCOFET, que actua com a secretari, en
tant que Secretari del Centre.

L'Ordre del Dia és el seglient:

Aprovacio, si s'escau, de:

1.- L’Acta de la reuni6 ordinaria de la Junta Rectora del Consorci Universitari
del Centre Associat de la UNED de La Seu d’Urgell del dia 27 de febrer de
2018.

2.- La memoria del curs academic 2017-2018.

3.- La planificacid del curs academic 2018-20109.

4.- El balan¢c economic de I'exercici 2018.

5.- El pressupost de I’'exercici 2019.

6.-La regularitzacio dels comptes bancaris.

7.- El nomenament del Vicepresident de la Junta Rectora.

8.- El nomenament del Secretari del Centre.

9.- L’increment salarial del PAS i de I'Equip Directiu.

10.- El calendari laboral del personal del centre.

11.- La incorporacid del Centre al Pla de Qualitat de la Catedra de Tudela.
12.- La convocatoria de reunid extraordinaria de la Junta Rectora pel proper
mes de juny.
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Presentacid de:

13.- L’informe de I'IGAE (Intervencion General de la Administracion del
Estado) de l'exercici 2017.

Comunicacio de:

14.- L’Adscripcid del Centre a INVESPE (Inventario de Entes del Sector Publico
Estatal).

15.- Precs i preguntes.

Actuant com a President del Consorci, el Sr. BATALLA ddéna la benvinguda a
tots els assistents i agraeix I’'hospitalitat oferta pel Sr. Ambaixador per acollir
la reunid.

El Sr. Ambaixador respon que és un plaer poder acollir les reunions de la
Junta Rectora del Consorci Universitari del Centre Associat de la UNED de La
Seu d’Urgell.

Acte seguit, el Sr. BATALLA declara oberta la reunid i es procedeix a examinar
els punts de I'Ordre del dia.

Després de les pertinents deliberacions es prenen els seglients acords:

Acord Primer.- Aprovar I’Acta de la reunié de la Junta Rectora del dia 27 de
febrer de 2018 per assentiment unanime dels presents, després de
I'aclariment demanat pel Sr. Vicerector, sobre el seu acord cinque, relatiu a
les retribucions mensuals del director (1100 €) i del secretari (675 €).

Acord Segon.- S’aprova per assentiment unanime la memoria del curs
academic 2017-2018.

En aquesta s’ha fet esment de:

- Campanyes publicitaries per millorar la visibilitat del Centre.
- L'acte académic d'obertura de curs.
- La celebracié de dues reunions institucionals.
- La participacio en les reunions de campus.
- La participaci6 del professors tutors i activitats de campus i
intercampus.
- Formacio dels professors tutors.
- Reunions amb els professors tutors.
- Convocatoria de concurs a places de professors tutors.
- Nombre d’estudiants matriculats i titulats.
- Nombre de proves presencials al Centre.
- L'organitzacio de:
o Dues jornades d’acollida pels nous estudiants.
o D’un curs d'Instruments per a |'estudi i realitzacié de treballs
academics.
o Tres cursos en el marc del programa UNED Sénior.
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o Dues conferéncies sobre “Mesures penals alternatives” i “Els
problemes de I'educacié en el segle XXI.”
- La participacié a la Fira de Sant Ermengol de La Seu d’Urgell.
- I dels serveis de Llibreria i Biblioteca del Centre per als nostres
estudiants.

Acord Tercer.- S’aprova per assentiment unanime de la planificacié del curs
academic 2018-2019.

El Sr. Director informa de la intencié de donar continuitat a la majoria de les
activitats academiques i culturals exposades en l'acord segon anterior.
També, es ressalta la col-laboracido amb el Centre Penitenciari de la Comella i
el suport en els tramits de la sol-licitud de l'acreditacié pels sistemes
educatius internacionals i la realitzacié de les PCE i EBAU a les nostres aules.

Acord Quart.- Es presenten els comptes de |'exercici 2018, els quals no
poden ser aprovats fins que I'IlGAE emeti l'informe corresponent, que s’espera
entre els mesos de maig i juny, segons la nova normativa.

El Sr. Director informa:

El total d’ingressos previstos era de 218.138,34 €. No obstant, es van
reconeixer, per aquest concepte, uns drets de 201.536,97 €.

Les partides d’ingressos han estat:

- Govern d’Andorra (Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior):
70.910,00 €.

- Diputacio6 de Lleida, 70.000 €.

- UNED, 51.536,84 €.

- Preus publics i altres ingressos: 9.090,13 €.

I pel que fa a les despeses, previstes per un import total de 218.138,34 €, es
van reconeixer i executar obligacions per un import de 202.663,14 €,
desglossades en els seglients capitols:

- Despeses de personal, 64.043,87 €.

- Despeses en béns corrents i serveis: 44.775,83 €.
- Transferencies corrents: 91.951,72 €.

- Inversions reals: 1.891,72 €.

El resultat pressupostari de |'exercici presenta un deficit de 1.126,17 €.

També, ressalta I'avis, en l'informe de I'IGAE de |'exercici 2017, sobre la
insostenibilitat econdmica del centre.

Acord Cinque.- S’aprova per assentiment unanime el pressupost de
I'exercici 2019.
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El Sr. Director ressalta la disminucid molt significativa de les aportacions de
més del 30% del que es percebia. Proposa un augment de les mateixes per
aquest any i que I'"Ajuntament de La Seu d’Urgell reprengui el pagament de
la seva aportacio al Centre.

Respecte al pressupost de I'exercici 2019, realitzat en base a la presentacio
efectuada de l'exercici 2018, es presenta per un total de 220.000,00 €. Pel
que fa al total d’'ingressos previstos resulta de les aportacions seglents:

- Transferencies de la UNED: 45.000,00 €.

- Transferencies del Govern d’Andorra: 75.000,00 €.

- Transferencies de la Diputaci6 de Lleida: 75.000,00 €.

- Transferéncies de I’Ajuntament de La Seu d’Urgell: 7.500,00 €.
- Taxes i altres ingressos: 7.500,00 €.

- Romanent de tresoreria: 10.000,00 €.

I pel que fa a les despeses queden desglossades en els seglients capitols:

- Despeses de personal: 67.100,00 €.
- Despeses en béns corrents i serveis: 147.600,00 €.
- Inversions reals: 5.300,00 €.

El Sr. BATALLA s’ofereix per enviar una carta informant de I'augment previst
de les aportacions a les entitats que conformen el Consorci.

Acord Siseé.- S'aprova per assentiment unanime la regularitzacié del comptes
bancaris.

El Sr. Director informa que el Centre manté oberts al seu nom quatre comptes
bancaris, tres a I'entitat CAIXABANK de La Seu d'Urgell i I'altre a l'entitat
CREDIT ANDORRA a Andorra la Vella (Principat d’Andorra).

Dos dels comptes sén els receptors de les aportacions que té reconegudes el
Centre. En el compte de La Seu d’Urgell es transfereixen les aportacions de
la Diputacié de Lleida i la UNED i en el compte d’Andorra es rep I'aportacio
del Govern d’Andorra.

El segon i tercer compte de CAIXABANK estan inactius.

L'aportacié del Govern d’Andorra és transferida al compte de CAIXABANK a
mesura que s'abona.

També, es ressalta les recomanacions de l'informe de I'IGAE:

- Cancel-lar els comptes que no estan operatius.

- Renegociar amb les entitats bancaries les comissions de les
transferéncies que realitzem a altres entitats bancaries, pel cost que
suposa al Centre.

- I que les persones autoritzades o apoderades a operar en els comptes
siguin el Director i el Secretari en tant que responsables de la gestid
economica del Centre.
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Per tant, se sol-licita la cancel-laci6 dels comptes no operatius i que les
persones autoritzades a operar en els comptes siguin el director i secretari
del Centre. Mantenir els pagaments per transferencia on-line mitjancant el
sistema actual i les transferencies d’Andorra a la Seu amb la firma del director
i secretari.

En relacio, al punt de I'informe de I'lGAE, on recomana renegociar els preus
de les transferéncies bancaries a altres entitats bancaries, el Sr. Director
informa que s’estan duent a terme accions per renegociar els preus.

El Sr. BATALLA informa la possibilitat de demanar a les entitats bancaries el
patrocini d’activitats culturals, cursos d’'UNED Senior i/o el pagament de
I'estand de la Fira de Sant Ermengol.

Acord Seté.- S’aprova per assentiment unanime el nomenament del
Vicepresident de la Junta Rectora, al molt il-lustre Govern d’Andorra que sera
representat pel titular del Ministeri d’Educacié d’Andorra, el Sr. JOVER.

Acord Vuiteé.- Es posa en coneixement del nomenament del Secretari del
Centre al Sr. David ESCOFET.

Acord Noveé.- S’aprova per assentiment unanime lI'increment salarial del PAS
i de I'Equip Directiu.

El Sr. director proposa I'augment d’un 2,25% per a la retribucié dels PAS del
Centre i de I'Equip Directiu, d’acord amb el Reial Decret Llei 24/2018, de 21
de desembre, amb efectes de I'1 de gener de 2019; percentatge que es podria
veure augmentat en un altre 0,25% segons l|'evoluciéo de I'IPC i un altre
0,25% a carrec de fons addicionals.

Acord Deseé.- S’aprova per assentiment unanime el calendari laboral del
personal del Centre.

El Sr. Director, i seguint les recomanacions de I'IlGAE per dotar d’un calendari
laboral als PAS del Centre, proposa una jornada laboral general ordinaria de
treball en 37 hores setmanals de treball efectiu de mitjana en comput anual.

Les jornades especials (tutories, examens i altres) experimentaran els canvis
gue siguin necessaris per adequar-se a la jornada ordinaria setmanal.

Les festes laboral seran: 1 i 20 de gener (aquesta traslladada al dia 21), 19 i
22 d’Abril, 1 de maig, 24 de juny, 7 de juliol (traslladat al 8), 15 d’agost, 11
de setembre, 12 d'octubre, 1 de novembre, i 6,25 i 26 de desembre.

Finalment, el personal gaudira cada any de 22 dies habils de vacances
retribuides o els dies proporcionals si el temps de servei fos inferiors, que es
realitzaran durant el mes d’agost i periode de Nadal.
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Acord Onze.- S'aprova per assentiment unanime la incorporacié del Centre
al Pla de Qualitat.

El Sr. Director proposa la possibilitat d’'incorporar el Centre al Sistema de
Garantia Interna de Qualitat, propi de la UNED, de la Catedra de Tudela. El
cost d’aqueta proposta és zero, ja que la Catedra de Tudela proporciona la
formacid de manera gratuita i el desenvolupament del programa seria a
carrec del personal del Centre i I’equip directiu.

El Sr. DE ANDRES felicita la proposta del Sr. Director. Informa que el
Vicerectorat de Centres vol demanar a tots els centres que s’incorporin al
Sistema de Garantia Interna de Qualitat.

Acord Dotze.- S’aprova per assentiment unanime de la convocatoria d’una
reunié extraordinaria de la Junta Rectora.

El Sr. Director descriu la necessitat de realitzar una reunié extraordinaria de
la Junta Rectora a causa de queé I'aprovacié per la Junta Rectora dels comptes
de I'exercici 2018 ha d’efectuar-se un cop realitzat el corresponent informe
de I'IGAE.

El Vicerectorat d’Economia ha presentat les normes a I'IGAE perd encara
estan pendents d’aprovacié, comportant un endarreriment en el tancament
de comptes de I'exercici 2018. Els comptes presentats avui so6n un
avancament a |I'espera de l'informe definitiu de I'IGAE.

Per tant, aix0 ens obliga a convocar una nova reunid extraordinaria de la
Junta Rectora per aprovar els comptes de I'exercici 2018 el proper mes de
juny, aproximadament.

El Sr. DE ANDRES creu convenient no comprometre la data de reuni6
extraordinaria de la Junta Rectora, ja que depen de la disponibilitat dels
informes.

Punt Tretze.- Informe de I'IGAE (Intervencion General de la Administracién
del Estado) de I'exercici 2017, favorable perdo amb excepcions.

El Sr. Director recorda les conclusions de lI'informe de I'TGAE.

- La sostenibilitat del centre pot veure’s compromesa per la disminucié
d’'ingressos i en major mesura si no rep els drets reconeguts
puntualment.

- El centre no disposa d’una sistema informatic comptable informatitzat
per obtenir els comptes anuals de manera automatitzada.

- El personal laboral no té justificat la seva categoria i no s’han aportat
els contractes vigents ni convenis aplicables.

- El personal directiu no cotitza a la Seguretat Social.

Tal com s’ha explicat en la reunié de la Junta Rectora la continuitat del centre
esta en dubte per raons econdomiques. En referéncia al sistema informatic el

11
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Sr. Director informa de la contractacié d'un programa informatic per
solucionar aquesta mancanca.

Sobre el personal laboral del centre, que té una antiguitat de més de 20 anys,
s’intentara justificar la seva categoria laboral.

Punt Catorze.- Adscripcio del Centre a INVESPE (Inventario de Entes del
Sector Publico Estatal).

El Sr. DE ANDRES informa que és la UNED qui s’adscriu a INVESPE i el nostre
centre, hi esta adscrit.

Punt Quinze.- Precs i preguntes.

El Sr. DE ANDRES agraeix |'esforg realitzat pels membres de la Junta Rectora,
PAS, professor tutors i equip directiu i ressalta la importancia de dotar de
millor financament al Centre.

El Sr. BATALLA comunica la seva ultima preséncia com a president de la Junta
Rectora del Consorci Universitari del Centre Associat de la UNED de La Seu
d'Urgell, després d’onze anys, i mostra la seva predisposicid en continuar
ajudant-nos en un futur.

No havent-hi més precs ni preguntes, el Sr. BATALLA aixeca la sessié essent
les 18:00 hores.
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1. Introduccio

La present memoria té per objectiu informar del conjunt d’activitats que s’han
desenvolupat en el nostre Centre Associat durant el curs académic 2018-
2019.

Aixi s’ha potenciat la imatge del Centre i s’han incrementat les activitats,
internes i externes, per a donar-li més visibilitat. En aquesta linia, el Centre
ha promogut una campanya de publicitat durant els mesos de setembre i
octubre, que és el periode de matriculacions, i s’han realitzat comunicats de
premsa per a donar a coneixer també les seves activitats extraacademiques.

Es descriu igualment l'activitat dels professors tutors, tant des de la vessant
de les tutories presencials, com de la seva participacié en les tutories no
presencials de campus i intercampus. A més, precisa el nombre d’estudiants
gue s’han matriculat durant el curs en estudis reglats, la seva distribucié per
facultats i per origen geografic, aixi com una analisi comparativa amb I'any
anterior i finalment s’identifica la relacié d’estudiants que han finalitzat els
seus estudis.

S’han mantingut els horaris (de 17:30 a 22:00 h.) i els dies (dimarts i
dimecres) de les tutories, perqué continuen essent els més addients a les
necessitats dels estudiants, dels professors tutors i del Centre. També s’han
guantificat el nombre d’assignatures impartides i el nombre d’examens
realitzats.

El nostre Centre desenvolupa també tasques d’informacid, de tramitacié de
documentacié i realitzacié d’examens dels estudiants d’Andorra que tramiten
I'acreditacid a través de la UNED per accedir a les universitats espanyoles i
els que realitzen les proves de I'EBAU.

Es posa emfasi en les jornades d’informacié i d'acollida als efectes de donar
a coneixer la UNED i d'integrar rapidament els nous estudiants i els nous
professors tutors, en I'Us practic de la plataforma aLF i del correu electronic
entre d’altres. S’han mantingut els cursos propis orientats a dotar un maxim
d'instruments pedagogics als nostres estudiants. S’han incrementat el
conjunt de jornades divulgatives i conferéncies destinades a promocionar la
vessant més cultural del Centre.

Finalment, la memoria també fa un balanc de I'activitat del servei de llibreria
i de la biblioteca del Centre.

14



UNED La Seu d’Urgell

2. Actes Institucionals

Acte academic d’obertura del curs

El dia 23 d’octubre de 2018 va tenir lloc I'’Acte d’Inauguracié del Curs
Académic 2018-2019 del nostre Centre Associat.

Aquest Acte va ser presidit pel Sr.
Albert Batalla, President de la Junta
Rectora del Consorci Universitari i
Alcalde de la Seu d’Urgell, i la Sra.
Cristina Orgaz, Vicerectora Adjunta
de Centres a I'Exterior i Relacions
Internacionals de la UNED, qui va
donar la benvinguda a tots els
representants de les Entitats que
conformen la Junta Rectora i a tots
els estudiants, professors tutors i

En primer lloc, va intervenir el Sr. Antoni Lalinde, director
del Centre Associat, que va agrair I'ajut economic de les
Entitats implicades en el funcionament del Centre: el
Govern d’Andorra, la Diputacié de Lleida, I’Ajuntament de
la Seu d’'Urgell i la mateixa UNED. Va destacar la dedicacid
dels professors tutors i va felicitar els estudiants, per la
confianga que depositen en el nostre Centre per a la seva
formacié.

La llico inaugural “Reflexions a I'’entorn del poder
politic” va anar a carrec del Sr. Josep Maria Pasques,
que ha estat director de I'Oficina de Treball a la Seu
d’Urgell i sots-director Provincial de Lleida; promotor,
impulsor, membre fundacional del Centre Associat de la
UNED de la Seu d'Urgell i professor tutor en Dret
Constitucional al mateix Centre.

Va versar sobre I'entorn de conceptes historics influents
sobre els inicis del poder politic.

15
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Es van lliurar diplomes a estudiants que van finalitzar la seva carrera
universitaria en el nostre Centre Associat el curs 2017-2018.

&

Es van lliurar plaques
de reconeixement
per la seva tasca
docent als professors
tutors jubilats, Sr.
Josep Maria Pasques
i Sr. Javier Salazar.

El Sr. Josep Maria
Pasques, va prendre
la paraula com a

La Sra. Carme Viladesau, en
representacié d’aquests estudiants,
va pronunciar unes  paraules
destacant la importancia de la UNED
en el nostre territori i la satisfaccio
per I'assoliment de la titulacid, des de
la perspectiva dels sacrificis
personals i familiars realitzats per tal
d’aconseguir-la.




UNED La Seu d’Urgell

representant d’aquests i va recordar el moment de creacid del nostre Centre
Associat.

Després de la intervencié del Sr. Albert Batalla, la Sra. Cristina Orgaz va
declarat inaugurat el curs académic 2018-2019 en el nostre Centre Associat.

L'acte fou amenitzat per Lourdes Querencia, professora, Abril Sanchez i
Vadim Hurtado, alumnes, de I'Escola Municipal de Musica de la Seu d’Urgell i
es va cloure cantant I’hime universitari Gaudeamus Igitur.

Reunions institucionals
Durant el curs academic ha tingut lloc la Reunid ordinaria de la Junta Rectora
del Consorci el dia 20 de marg de 2019.
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Reunions de campus

Recordem que tots els Centres Associats de la UNED estan agrupats en cinc
(5) campus territorials. El nostre Centre Associat fa part del campus nord-
est, que té nomenat el seu directori propi. Regularment, el director del
campus convoca, sigui presencialment o per videoconferencia, reunions que
tenen per finalitat analitzar els problemes o els aspectes que afecten al
conjunt dels Centres Associats del nostre campus.

El director del Centre ha participat en les reunions celebrades el dia 25
d’octubre de 2018 i 9 de maig de 2019.

3. Professors tutors

Els professors tutors han desenvolupat la seva tasca de docents atenent els
estudiants, de manera personal o, fins i tot, individualitzada, durant els
horaris establerts de tutories.

Els professors tutors disponibles han estat els seglients:

- Sr. Joan Lluis Ayala

- Sra. Gemma Blanch

- Sra. Adela Caus

- Sra. Merce Cerqueda

- Sr. David Escofet

- Sra. Adoracié Garcia

- Sra. Maria Teresa Gasch
- Sr. Carles Gascon

- Sra. Gemma Guardia

- Sr. Joan Guitart

- Sra. Marta Isern

- Sra. Natalia Jiménez

- Sra. Maria Rosa Jordana
- Sr. Angel Joval

- Sr. Antoni Lalinde

- Sra. Natalia Lalinde

- Fabiola Sofia Masegosa
- Sra. Maria Adoracié Medina

- Sra. Dolors Melero

- Sr. Joan Rafel Mico

- Sra. Meritxell Mitjana

- Sra. Maria José Moreno
- Sra. Susana Nevado

- Sr. Josep Miquel Nieto
- Sra. Anna Rosa Pelach
- Sr. Miquel Perruca

- Sra. Diana Pinto

- Sr. Xavier Purroy

- Sr. Julia Requena

- Sra. Maria Carme Ruiz
- Sra. Maria Carme Sanchez
- Sra. Montserrat Sinfreu
- Sr. Xavier Sopena

- Sra. Nuria Valls

- Sra. Sonia Vicente

Val a dir que no tots els professors tutors disponibles han impartit tutories
presencials, sigui perqué no tenien estudiants matriculats en l'assignatura
gue tenien assignada o sigui perqueé els estudiants matriculats han optat per
no assistir a les tutories.
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Activitats de campus, intercampus i altres

Alguns dels professors tutors del nostre Centre han impartit tutories virtuals
a estudiants que fan part del nostre Centre Associat o d’altres Centres. En
concret, |'activitat académica en aquest ambit ha estat la segient:

A nivell de campus:

- Sra. Maria José Moreno:
o Pedagogia de la socialitzacié, del Grau en Pedagogia

A nivell d’'intercampus:

- Sra. Maria José Moreno:
o L’Educador Social en Contextos Sociolaborals, del Grau en
Educacié Social
o Diagnostic i Educacié dels més capacos, del Grau en Pedagogia
- Sra. Sonia Vicente:
o Mediacié i Orientacié Familiar, del Grau en Educacié Social.

Des del Centre, la professora tutora Sra. Natalia Jiménez ha donat suport als
estudiants de les assignatures de practiques del Master Universitari en
Formacié del Professorat d’Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat,
Formacié Professional i Ensenyament d’Idiomes.

Formacio per a nous professors tutors

El 6 d’octubre de 2018 es va realitzar una reunid, dins el marc del Pla
d’Acollida, als nous professors tutors del Centre. Se’ls va comentar les
tasques a desenvolupar i les especificacions propies del Centre, calendari i
horaris de tutoria.

Els professors tutors, Sra. Gemma Blanch, Sr. David Escofet, Sra. Maria Rosa
Jordana, Sra. Fabiola Sofia Masegosa i Sra. Diana Pinto han superat el curs
de formacié de Tutor EEES (Espai Europeu d’Educacié Superior) i la seva
adaptacié a la UNED i I'Us i administracié de la seva plataforma educativa
aLF.

Reunions amb els professors tutors

La primera reunid va tenir lloc el dia 3 d’octubre de 2018, amb l'objectiu
d’exposar totes les activitats que el Centre Associat volia portar a terme
durant el curs académic, aixi com exposar les tutories i els seus horaris.

I en la segona reuniod, de data 11 de juny de 2019, el director va fer un balang
de les activitats realitzades pel Centre Associat i va exposar el contingut de
la reunié de la Junta Rectora del Consorci Universitari del Centre.
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Convocatoria de concurs a places de professors tutors

D’acord amb I'establert al Reglament de seleccié del professorat tutor de la
UNED, concessid i revocacio de la venia docendi i vinculacié amb els Centres
Associats, es va convocar el Concurs public de meérits les places de professor
tutors seguents:

Placa 1: Introduccioé al Dret Processal, del Grau en Dret.

Placa 2: Angles per a fins professionals, del Grau en Turisme.

Plaga 3: Introduccié a la Criminologia, del Grau en Criminologia.

Plaga 4: Introduccié a la Macroeconomia, del Grau en Administracio i
Direccié d’Empreses.

Reunides les Comissions de Seleccions, per videoconferencia i/o skipe, les
places respectives van ser adjudicades a:

Placa 1: Sr. Josep Nieto

Placa 2: Sra. Maria Rosa Jordana
Placa 3: deserta

Placa 4: Sr. Miquel Perruca

4. Estudiants

Estudiants matriculats

Durant el curs academic 2018-2019, s’han matriculat al nostre Centre, dos
cents quaranta sis (246) estudiants en estudis reglats (Graus, Masters, Curs
d'Accés i CUID).

Distribucio dels estudiants per Facultats
Els estudiants s’han distribuit en:

Curs d’'Accés: 39
Graus: 172
Facultat de Ciencies: 5
Facultat de Psicologia: 40
Facultat d’Educacio: 18
Facultat de Filologia: 9
Facultat de Ciencies Economiques i Empresarials: 22
Facultat de Dret: 36
Facultat de Geografia i Historia: 24
ETS d’Enginyeria Industrial: 1
Facultat de Ciencies Politiques i Sociologia: 5
o Facultat de Filosofia: 12
Masters: 16
Centre Universitari d'Idiomes a Distancia, CUID: 19

0O 0O O 0O 0 0O O O o
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Distribucio per origen geografic
La distribucid dels estudiants en funcié de la regid/comarca de residencia ha
estat:

- Principat d’Andorra: 99
- Alt Urgell: 53

- Cerdanya: 21

- Bergueda: 15

- Altres indrets: 58

Els estudiants englobats en l'apartat “altres indrets” provenen principalment
de la resta de Catalunya, en particular del Pallars, i els altres de la resta
d’Espanya.

Comparatiu amb el curs anterior
Comparant els estudiants matriculats, en funcié del seu lloc de residéncia, en
el darrer curs académic tenim:

2017-2018 2018-2019

H Andorra

m Alt Urgell

m Cerdanya
Bergueda

H Altres indrets
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I en funcid dels seus estudis:

300
25346
250
200
150 = 2017-2018
= 2018-2019

100

50

Accés Graus Master CUID Total

Des del punt de vista del lloc de residencia dels estudiants, s’ha constatat que
els estudiants matriculats provinents d’Andorra han estat la gran majoria (99
dels 246), el seu nombre ha disminuit en comparacio al curs passat. També
cal observar una lleugera disminucié dels estudiants matriculats de I'Alt
Urgell.

Estudiants titulats
Aquest curs han finalitzat els seus estudis de Grau un total de cinc (5)
estudiants:

Grau en Educacié Social:

o Sra. Monica Castellanos Ortega
Grau en Filosofia:

o Sr. Carles Pareja del Moral
Grau en Psicologia:

o Sra. Ingri Vanesa Castillo Toro

o Sra. Emerita Puig Rebustes
Grau en Treball Social:

o Sra. Marta Xandri Mendoza

I han obtingut la titulacié de Master:

- Sra. Monica Valls Nosas, en Formacié del Professorat d’Educacio
Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i
Ensenyament d'Idiomes.
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5. Activitats academiques

Tutories impartides al Centre

S’han mantingut els horaris i els dies de les tutories de I'any passat. A partir
del calendari academic establert (del 9 d’octubre de 2018 al 15 de maig de
2019), les tutories s’han concentrat els dimarts i dimecres. Els dimarts s’han
impartit les assignatures dels Graus en Dret, Ciéencies Juridiques de les
Administracions Publiques, Criminologia, Psicologia, Pedagogia, Educacio
Social i Treball Social de les 17:30 a les 22:00 hores, i els dimecres les
assignatures del Curs d'Accés i les assignatures dels Graus en Geografia i
Historia, Historia de I’Art, Estudis Anglesos, Llengua i Literatura Espanyoles,
Ciencies Politiques i de I’Administracié, Sociologia, Administracid i Direccid
d’Empreses, Economia, Turisme, Antropologia Social i Cultural i CUID, també
des de les 17:30 a les 22:00 hores.

Durant el curs academic s’han tutoritzat un total de 127 assignatures i s’han
impartit un total de 1.085 tutories en els diferents estudis d’Accés, Graus i
CUID.

Proves presencials al Centre
El nostre Centre ha acollit les proves presencials dels diferents estudis de la
UNED:

- Del 21 al 25 de gener de 2019, 128 examens
- Del 4 al 8 de febrer de 2019, 158 examens

- Del 20 al 25 de maig de 2019, 238 examens
- Del 3 al 7 de juny de 2019, 158 examens

- Del 2 al 7 de setembre, 273 examens

S’han realitzat un total de 955 examens.

Un total de vuit (8) professors tutors han donat suport al tribunal examinador
durant les sessions ordinaries de gener/febrer i de maig/juny i durant la
sessio extraordinaria de setembre.

S’han realitzat examens adaptats a estudiants amb discapacitat. Aquests
estudiants, mitjancant el servei d’UNIDIS de la UNED, poden sol-licitar
adaptacions especials en les seves proves presencials.

També s’han realitzat les diferents proves corresponents als examens orals
del CUID. Aquests examens s’ha realitzat mitjancant I'aplicacié d’e-oral.

A través del servei de videoconferéncia, quatre estudiants de Master han
realitzat la defensa del seu Treball Fi de Master.
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A la convocatoria de juny, s’han realitzat els examens de les Proves de
Competéncia Especifica que realitzen els estudiants de sistemes educatius
estrangers, incorporant-se també al setembre, les proves de I'EBAU del
sistema educatiu espanyol a Andorra.

6. Activitats extraacademiques

Jornades informatives

S’han organitzat unes jornades informatives els dies 6 i 18 d’octubre de 2018,
per donar a coneixer |'oferta formativa de la UNED i en particular del nostre
Centre. Dins el marc de Jornades d’Acollida, es va explicar que és el campus
a la UNED, quina és la informacié que el estudiant té a la seva disposicio i
qgue és la plataforma concreta dels cursos virtuals. Aquestes sessions van ser
impartides pel Sr. David Escofet.

Cursos propis

Tenint en compte que el nostre Centre té també per objectiu facilitar, en la
mesura del possible, I'estudi, s’ha organitzat el curs Habits i Técniques
d’Estudi, adrecat especialment als estudiants que s’incorporen al mon

universitari.
El curs es va organitzar en dos
m sessions:
LA SEU D'URGELL
- una primera sessi6: Com comencar?
|Curs: Habits i Tecniques d’estudi| Habits i planificacid, que es va centrar
- en donar pautes per a aconseguir un
ey millor rendiment académic.
¢ ‘ 1a. Sessio: Com comencar?
i Habits i planificacio B ., .
Dissabte, 10 de novembre, a les 10:30 hores - 1 Uuna Segona SessIio: Com estud/ar?
3 Tecniques i estratégies, on es va
2a. Sessié: Com estudiar? B explicar com millorar [I'efectivitat i
Técniques i estratégies Ivj . ey . ’ .
Dissabte, 17de novembre, a les 10:30 hores "' eﬂCIenCIa en l eStUdI'
Curs impartit per David Escofet El curs, que és gratuit, va tenir lloc els

Aula 1 del Centre Associat de la UNED de la Seu d’Urgell

dies 10i 17 de novembre de 2018 i fou
impartit per David Escofet, graduat en

Inscripcions: fins el 9 de noviembre, per
e-mail: info@seu-durgell.uned.es

o teléfon 973 35 16 19 Pedagogia a la UNED i professor tutor
la i-nscrigcié sera gratui\la per als estudia.nts matriculats a la UNED. a I Ce ntr—e L. ES van i n Scri ure un tota I d e
Els interessats (majors d’edat), no estudiants de la UNED, es poden
matricular, abonant un import de 10,00 euros al compte bancari 1~1
! ESS;2100‘;01‘8-101002-0:055»2209. = 9 p a rt I C I pa n tS '
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També s’ha organitzat un curs sobre Com fer un treball universitari.

UNED La Seu d’Urgell

Aquest curs es va realitzar de forma presencial, en dos sessions:

la. sessi6: Com comencar un
treball? Contextualitzacié; Qué és
un treball academic? Planificacio;

Com desenvolupar un treball?
Metodologia; Com redactar un
treball? Elaboracid i disseny

2a. sessié: La sintesi del treball;
Recursos a la nostra disposicio:
Bibliografia, Webgrafia i Buscadors
web

Com fer un treball a nivell universitari?
Aquest curs explica tota aquella informacié

important que s’ha de saber al moment
d'elaborar un treball académic.

LA SEU D'URGELL

Dissabte, 16 de febrer, Qikés i rstal
de 10:30 a 12:30 hores
Impartit per Susagna Com
Nevado ‘treball?
Curs:
Com redactar un
Treballs trebail?
académics
Dissabte, 23 de febrer, lasmetas
de 10:30 a 12:30 hores
Impartit per Susagna S
Recursosa
— Nevado | David Escofet
Inscripcions:
Fins el dijous 14 de febrer,
. €l curs es realitza presencialment
per e-mail: al'Aula 1 del Centre Associat.
info@seu-durgell.uned.es La Inscripcid sera gratuita pels estudiants de la UNED

o per teléfon 973351619 Els interessats (majors d'edat), no estudiants de la UNED, es
poden inscriure abonant una matricula de 10,00€

La finalitat d’aquest curs és explicar aquella informacié important que s’ha de
saber al moment d’elaborar un treball académic. Es va realitzar a I'Aula 1 del
Centre Associat i va ser impartit per Susagna Nevado, psicologa, i David
Escofet, pedagog, professors tutors del nostre Centre. Es van inscriure un

total de 5 participants .

Aquest curs estava principalment orientat als nostres estudiants, perdo també

s’ha obert a tota persona major de 18 anys que hi estigués interessada.

UNED Senior

Durant el segon quadrimestre, en aquest marc, s’ha organitzat el curs

seguent:

- Astronomia practica, impartit pels Srs. Josep Nieto i Miquel Martin.
La finalitat d’aquest curs era acostar als participants a la ciéncia de
I’Astronomia i al coneixement del cel nocturn d’'una manera practica i

facil d’entendre.

Participacio a la Fira de Sant Ermengol
Els dies 20 i 21 d’octubre el nostre Centre va participar a la Fira de Sant
Ermengol, celebrada a la Seu d'Urgell.
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El nostre estand, ubicat en la seccié de les
Institucions locals, va rebre nombroses
visites de persones interessades en |'oferta
educativa de la UNED, que foren ateses pels
nostres professors tutors.

Amb aquesta participacid es pretén
contribuir en la promocié del Centre
Associat, donant informacié tant sobre els
estudis que es poden cursar a la UNED com
sobre la creacio, historia i evolucio del nostre
Centre Associat, aixi com dels serveis que
s'ofereixen des del centre, tutories,
realitzacié d’examens, activitats culturals ...

Altres activitats

Des del Centre, vam participar en sessions de videoconferéncia o canal UNED
sobre:

- Taller de bones practiques,

- Jornada d’Economia de l'aigua i ODS a la UNED,

- Sessio de treball de Contractacio publica a Centres Associats i

- Sessio de treball de Pressupostos a Centres Associats.

Es va organitzar una reunié amb I'Institut Joan Brudieu, per a explicar I'oferta
formativa de la UNED, el dia 23 de gener de 2019.

També es dona suport administratiu i académic al Centre Penitenciari La
Comella del Principat d’Andorra, dins el seu projecte educatiu en el marc del
conveni signat entre el Govern d’Andorra i la UNED.

7. Serveis del Centre

Llibreria

El nostre Centre disposa d’un servei de llibreria de manera que els nostres
estudiants poden adquirir el material basic o complementari necessari pels
seus estudis.

Els estudiants que han utilitzat aquest servei han adquirit un total de 207
llibres durant I'any 2018.
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Biblioteca

La biblioteca esta oberta durant les hores d’obertura del Centre Associat, tant
per als nostres estudiants, com per al public en general. A més, durant els
periodes d’examens, la biblioteca amplia els horaris d’obertura i no tanca al
mig dia.

Els nostres estudiants poden demanar en préstec un maxim de tres (3) llibres,
durant un periode de quinze dies, préstec que es pot renovar. La biblioteca
ha gestionat un total de 81 préstecs de llibres durant el curs.

A més, la nostra biblioteca forma part de la xarxa de biblioteques de la UNED
i doncs també facilita el préstec interbibliotecari. Durant el curs academic, ha
tramitat un total de 13 préstecs interbibliotecaris.

El servei de la biblioteca ofereix suport als estudiants en la recerca de
documentacio i articles en la biblioteca virtual de la UNED. La pagina web de
la biblioteca central de la UNED permet 'accés a revistes electroniques als
professors tutors, estudiants de Grau, Doctorat i Masters d’EEES.
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Planificacio del curs academic
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Planificacio del curs 2019-2020

En el present curs s’han planificat:
1. Actes institucionals:
Obertura de curs academic
Reunions de la Junta Rectora
Reunions amb els professors tutors
2. Activitat tutorial i academica:
Tutories presencials, els dimarts i dimecres
Tutories de campus i intercampus
Assignatures de Practiques de Graus i Master
Convocatoria de concurs de places a professors tutors
3. Activitats extraacadéemiques:
Jornades de portes obertes: informacié sobre la UNED
Jornades d‘acollida d’estudiants
Jornada sobre els cursos virtuals a la UNED
Curs sobre Habits i técniques d’estudi
Curs sobre Elaboraci6 de treballs académics
Curs sobre Recerca bibliografica
Cursos Senior, 2 cursos
Concurs: Felicitacio de Nadal

4. Campanyes de publicitat i difusié del nostre Centre i de les seves activitats:
la nostra web, Facebook, Instagram

5. Serveis de llibreria i biblioteca per a estudiants i professors tutors.
6. Projecte d’activitats per segon quadrimestre del curs 2019-2020:
Cursos Senior, 2 cursos
Curs de preparacidé practica pels examens d’accés

Cursos i/o Jornades diverses.
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Liquidacio del pressupost de
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Execucio i liquidacio del pressupost de I'exercici de 2018.

El total d’ingressos previstos era de 218.138,34 €. No obstant, es van
reconeixer, per aquest concepte, uns drets de 201.536,97 €.

Les partides d’ingressos han estat:

Govern d’Andorra (Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior):
70.910,00 €

Diputacié de Lleida, 70.000,00 €

UNED, 51.536,84 €

Preus publics i altres ingressos: 9.090,13

I pel que fa a les despeses, previstes per un import total de 218.138,34, es
van reconeixer i executar obligacions per un import de 202.663,14 €,
desglossades en els seglients capitols:

Despeses de personal, 64.043,87 €

Despeses en béns corrents i serveis: 44.775,83 €
Transferéncies corrents: 91.951,72 €

Inversions reals: 1.891,72
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3. Balance de situacion
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4. Resultado economico-patrimonial

CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN LA SEU D'URGELL
RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL

2. Transferencias y subvenciones recibidas

a) Del ejercicio
a.1) Subvenciones recibidas para financiar gastos del ejercicio

a.2) Transferencias
b) Imputacion de subvenciones para el inmovilizado no finandero
3. Ventas netas y prestaciones de servicios

a) Ventas netas
b) Prestaciones de servicios

4, Otros ingresos de gestion ordinaria

UNED La Seu d’Urgell

LA SEU BURGELL

NOTASEN 2018

MEMORIA

189.659,04
137.946,84
4.330,00
183616,84
1.712,20

6

9.398,93
£.238,93
3.160,00

41.20
199.099,17

-64.043,87

[A:l TOTALINGRESOS DE GESTION ORDINARIA (1+2+3+4+5)

6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados

b) Cargas sociales

8. Aprovisionamientos
2) Consumo de mercaderias

9, Otros gastos de gestion ordinaria
a) Suministros y servidios exteriores

10. Amortizacion del inmovilizado

-4361172

14 -15.432 15

-6.048,48
504348

-121.445,66
-121.445 66

-5.529,94
-197.067,95

[B) TOTAL GASTOS DE GESTION ORDINARIA (6+7+8+9+10)

| 2.031,22

|

-1,98

|I Resultado (Ahorro o desahorro) de la gestién ordinaria (A+B)

12. Otras partidas no ordinarias

a) Ingresos
b) Gastos

0,02
-2,00
2.029,24

2.029,24

[II Resultado de las operaciones no financieras (l+11+12)

[W Resultado (Ahorro o desahorro) neto del gjercicio (11+11)
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5. Relacion de puestos de trabajo del PAS

Retrib. Brutas

Apellidos Nombre Categoria Profesional T.Contr. Jornada
Anuales
CENTRO: '00001 CENTRO LA SEU D'URGELL
0000002 MARTINEZ PLANAVILA ESPERANZA 27.589,46
'50000001 MATINERO ALTEMIR MARIA CARMEN 21.022,26
TOTAL CENTRO: 2 48.611,72
TOTAL: 2 48.611,72
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6. Pagos a profesores tutores por prestacion de servicios

académicos

00000029 AYALADIAZ JOAN LLUIS TUTORES 4.757,50
'60000029 AYALADIAZ JOAN LLUIS APOYO ATRIBUNALES 600,00
'()0000029 AYALADIAZ JOANLLUIS CORRECCION PECY OTROS 260,00
'60000002 BLANCH GUZMAN GEMMA TUTORES 495,00
'60000003 CAUS LLORENS ADELA TUTORES 3.147,50
'()0000004 CERQUEDA CASANOVAS MERCE TUTORES 1.270,00
'60000004 CERQUEDA CASANOVAS MERCE CORRECCION PECYOTROS 40,00
50000042 ENRECH TORONCHEL GUILLERMO ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 150,00
'60000005 ESCOFET MARTIN DAVID TUTORES 440,00
'60000005 ESCOFET MARTIN DAVID ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 375,00
50000005 ESCOFET MARTIN DAVID SECRETARIO 2.740,48
'60000006 GARCIAFERNANDEZ ADORACIO CORRECCION PECYOTROS 10,00
'60000006 GARCIA FERNANDEZ ADORACIO TUTORES 700,00
'60000007 GASCH ARIAS MARIATERESA TUTORES 1.587,50
'60000008 GASCON CHOPO CARLES CURSOS SENIOR 1.500,00
'60000008 GASCON CHOPO CARLES CORRECCION PECY OTROS 50,00
'60000008 GASCON CHOPO CARLES TUTORES 2,982,50
'60000009 GUARDIA CARBONELL GEMMA TUTORES 1.375,00
50000010 GUITART GRAU JOAN TUTORES 1.215,00
'60000011 ISERN NISTAL MARTA CORRECCION PECYOTROS 20,00
'60000011 ISERN NISTAL MARTA TUTORES 3.262,50
50000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA TUTORES 4.845,00
'60000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA COORDINADORES 540,00
'60000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA MASTER SECUNDARIA 1.000,00
'60000012 JIMENEZ GOMEZ NATALIA CORRECCION PECYOTROS 470,00
'60000013 JORDANABENET MARIAROSA TUTORES 75,00
'60000014 JOVALROQUET ANGEL TUTORES 2.550,00
'60000014 JOVALROQUET ANGEL CORRECCION PECY OTROS 580,00
'60000015 LALINDE BARRIGA NATALIA TUTORES 75,00
'()0000016 LALINDEPICON ANTONI DIRECTOR 6.699,00
'60000016 LALINDE PICON ANTONI APQOYO ATRIBUNALES 200,00
'60000016 LALINDEPICON ANTONI SECRETARIO 4.110,74
'()0000016 LALINDEPICON ANTONI TUTORES 2.117,50
'60000017 MARCUELLO LAGUNA MARIAPILAR TUTORES 1.120,00
'60000043 MARTINEZ PLANAVILA ESPERANZA APOYOATRIBUNALES 1.525,00
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00000045
'00000041
'00000018
700000019
00000020

'00000020

3l

0000030
4

00000031
0000031
0000032
0000033
0000035

0000040

MARTIN SAN VICENTE
MARTI PELLICER
MASEGOSA GAYO
MEDINAALBOS
MELERO GUIRAO
MELERO GUIRAO
MICO 1BANEZ

MICO 1BANEZ
MITJANA ROCA
MITJANA ROCA
MORENO SIRVENT
MORENO SIRVENT
NEVADO GUTIERREZ
NEVADO GUTIERREZ
NEVADO GUTIERREZ
NEVADO GUTIERREZ
NEVADO GUTIERREZ
NIETO MORCILLO
NIETO MORCILLO
NIETO MORCILLO
PASQUES PRATS
PASQUES PRATS
PELACH ROCA
PELACH ROCA
PERRUCA MARTIN
PNTO ALMEIDA
PURROY CHICOT
PURROY CHICOT
REQUENA CERDA
RUIZ GONZALEZ
SALAZAR RINCON
SALAZAR RINCON
SALAZAR RINCON
SANCHEZ MARTINEZ
SENTIS MELER
SENTIS MELER
SINFREU ALRICH
SINFREU ALRICH
SOPENA GONZALEZ
SOPENA GONZALEZ
VALLS ROVIRA
VICENTEALOS

TOTAL:

MIGUEL
ANNA
FABIOLA SOFIA
MARIA ADORACION
DOLORS
DOLORS
JOAN RAFEL
JOAN RAFEL
MERITXELL
MERITXELL
MARIAJOSE
MARIAJOSE
SUSANA
SUSANA
SUSANA
SUSANA
SUSANA

JOSE MIGUEL
JOSE MIGUEL
JOSE MIGUEL
JOSEP MARIA
JOSEP MARIA
ANNAROSA
ANNAROSA
MIGUEL
DIANA
XAVIER
XAVIER
JULIAN
MARIA DEL CARME
JAVIER
JAVIER
JAVIER
MARIA DEL CARME
ISABEL
ISABEL
MONTSERRAT
MONTSERRAT
XAVIER
XAVIER
NURIA
SONIA

77

CURSOS SENIOR 750,00
CORRECCION PECY OTROS 1.200,00
TUTORES 605,00
TUTORES 1.200,00
CORRECCION PECY OTROS 10,00
TUTORES 1.725,00
APOYO ATRIBUNALES 50,00
TUTORES 1.210,00
CORRECCION PECY OTROS 40,00
TUTORES 735,00
TUTORES 2.810,00
CORRECCION PECY OTROS 895,00
APOYO ATRIBUNALES 350,00
TUTORES 3.245,00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 75,00
CORRECCION PECY OTROS 20,00
CURSOS SENIOR 1.500,00
TUTORES 2.570,00
CURSOS SENIOR 750,00
CORRECCION PECY OTROS 10,00
TUTORES 770,00
APOYO ATRIBUNALES 750,00
TUTORES 830,00
CORRECCION PECY OTROS 50,00
TUTORES 920,00
TUTORES 577,50
TUTORES 4.727,50
CORRECCION PECY OTROS 80,00
TUTORES 962,50
TUTORES 440,00
TUTORES 1.897,50
APQOYO ATRIBUNALES 850,00
CORRECCION PECY OTROS 20,00
TUTORES 150,00
TUTORES 1.265,00
CORRECCION PECY OTROS 20,00
CORRECCION PECY OTROS 60,00
TUTORES 1.360,00
DIRECTOR 6.699,00
TUTORES 852,50
TUTORES 735,00
CORRECCION PECY OTROS 225,00

96.876,72
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7. Informe de Auditoria de Cuentas anuales
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AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES '
Centro Asociado UNED La Seu d"Urgell
Plan de Auditoria 2019
Cédigo AUDInet 2019/308

Intervencion Territorial de Lleida
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. INTRODUCCION

L Irtereencon General de |3 Sdministrecion del Estada, s trawes de la Oficins Macionsl d=
Auditorm, en uso Gt ks competencas que le atriowpe el articulo 162 o= la Ley General
Presupuestaria ha auditado las nsentas anuales del Centro Asooada de ks Universidad Nacionsl de
tduscadion & Distancia |I.I HEI:I] G2 Ln Seu d'Urgzll, que comarenden 21 balance de situsacion & 31 de
dicembre de 301E, k& cuents del resuftsdo en:-nE-mil:u-putrim onizl, =] =stado de cambios =n el

patrimonio reto, el estado de flujos de efectve y Ia memona correspondientes el ejercico anual

termirado an dicha fecha.

El Director ded Centro Asocisdo e5 responsable de k formulsdon de Ias cuentss anusles dz |a
entidad de apusrdo con el marco e informacion financders que 5= detalls en s nota 1 de @
memoeia adjunta y, =n particular, de acwendo con kos princpios § aiberos contables. Ammizmo, &5
responsable del oentrol iNtErm que considers necesario pACE DErMItc que B pre nErscon de las

citadas cusntas arusies esta Bare de incorreccion materisl

Laz cuentas anuales & las gue = refiers el pres=nte informe fusron formulsdas por = Director del
Centro Ascoiada el 4 de julic de 2015 y fusron pusstas a.-:li:p-usi:il':n In Intersencion Temitorial de

Lisicia =n g5 mismia facha,

Lz informacion relstve = las cuspims  mnosles gueds contenbds em el fichero
1!!1!5_2D!.H_F_:Iju'."ﬂld-_i'."l:lﬂ:l_'l_l:l.rentu.:i:. DUyD  resumen slectropico o= EI:'I"I"ﬁFDI'IIjt oon
S2EEOFTFSOS T 31150 FEEBOFSFANCAEFIDEDEIEAD TS TDAS 108 EEDO 24 S C1ESD ¥ msta

depositaco en i apicacon RED.coa de b Intervencion Seneral de la Administragon del Estado.

ALITHTORE OF CLERITAS ANUALDS CEMTRD ASOCLAIN LIWETH L& S0 DF URGELL. FLAMN D AUCITORIN 30133 ST O SASTA

1 T e T T BT
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. OBIETIWO ¥ ALCAMCE DEL TRABAID: RESPOMNSABILIDAD DE LOS
AUDITORES

Wuestra responsabilided es emikir una upl'niﬁn sobre 5 las cuentas anuales adjuntas expresan i
imagen fiel, basade en & trabajo realizedo de scuerdo con a5 Normas de Auditoris del Sector
PUbkco. Dichas normas Exigen que planifiguemos y ejecutemos s awditoria con el fin de obtener
una EILEIJI'I-dHI:I razonable. aungue no abnsoluts, de que Ims cu=nkms snuslss ackan Fores de

incarreccion material.

Una suditoris conlisva la upl’i:ul:i-:'ln de procedimisntos pars obterer evigencs sdecusds y
sufidemnbe soore los importes § i informacion recogide En s cuentas anusies. Los procedimientos
selecoonacos dependen del juicio del awditor, inciuics B wRioracion o= los riesgos oe incorrecdon
material =n las cusntas arosles. A1 sfectuar dichas valoraciomss del rl'i:sEn_. =] muditor tizne =n
cwents el controd imberno relevante pars B prepum:i:'ln ¥ prtscnn-:iﬁn rezonable por parte del
gestor de las cusntas anuakes, con 2l fin ge diz=nar los procedimizntos de BuGitaris gue szan
mdecuacos &n funRcion d= las Orocunstancias, y Fe0 con b finelided de expresar una npl'niﬁn soore o
eficacia o=l control interne de I entidac. Una awditoria tambisn incluye la evaluscion de
adecuacion de los oiterios conkables y e ba razonabilidad de |as estimacion es contables realizadas

:II:IFElEEﬂﬂr. msi comao Ia evaluacion de |a Fﬁ'_'ﬂtﬂtﬂﬂ-l:.lﬂ Ell:l:lﬂl diz a5 cssntas anusies.

Consideramas gue la sadencis de auditoria qu= hemos obienids proporcions una bass sufidents

¥ adecusda par emitir nueskrs up'niﬁn de muditoria.

ALIDNTIOR, OF OLMERTAS AMUALES CEMTRO ASOCW D LINED: L SO0 OF LRGELL. FLAM D AT Ok 35113 ST Ol SR

¥ [ =
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. RESULTADOS DEL TRABAJO. FUNDAMENTO DE LA OPINION
FAVORABLE CON SALVEDADES

A, Immeowilizedo material
nra.a

La cesitn de wso gratuita del local donde esta ubicads ks sece ol centro esta valorada en
FIOOS0,IF Ly contabilizads =n Is cuents 130, como subweanoonss pars immoviizsdo no
financero. Wo obstants, &5 necesano adeptar s mctivacion de esta cesion de uso s ks nuess
nnrmul:i'u'udeupi-:m:fﬁln |H==|:h|u:'rE|n Rectoral sobre instrucd ones contab ks pars ks ceptros
asodindos, dF acaTteCon & b Resolucion oe 10 de octuare o= 2018 e |3 [SAE, por la gue
SE morusbs la a.l:lupt-ncil':n del FECF & los Centros Asooados de la UNED]. De acusrdo con
msty npormativa la cesion de uso B este centro debe contabilizarse =n la cuents 100 de
Putrimq:lnil:-'r'ud:mid In tanly de= :ur:zntuju de amiortizacion ha varisdo, DESAnds DETE 185
construccionss del ¥ al 2%, s aploar con caracter retroactivo. En consecusncis, &5 necesario
reslzar &l si5ui:|11:e HjIJFtI! &N balarce, cusnts de resuftadio scondmioos pa.'h'imur'l'a.l ¥

conzECusntEmeEnts tambien =n =l estado o= cambios del patrimonio rebo:

LEAEL Pl
EEEATE o smv | mme | m wmars | weem
| SEIEC3E300 rortizacicn d el | remev Dz ed o maca ris | | | EMETEL|
| H:I|t-b-bmlaluﬂuld-n-:urulu.h-:|-1unxr-l1h o GRS o | | |
| La.l.*.'?Fl.l.lJ_H:‘Pmi-ﬂl:irl:‘:|Eﬁ:-:-:rH-'-1!ﬁ:-'-:‘i | |- B 2 |
| LOELSE000 Patrimaricmaio | | TELEIZ2EA |
DRSO i s ko s pars v s il rescds rea Fin e rcisess - A
.z

El imventario de los activos o incluye el fondo de bibiobeca y e cuents de fondos
:ihlin-E;r'-i.'I'il:-:ls ] im:lulll: =u importe, por Io gue £zte Mo e E&n DElsRCE. Este fondo de
ditlicteca tendra que ser objeto de valoracion por los metodos adecuados y activark e
incorporado al ineentero. Mo nas he Sdo posible apicar los procedimientos gz auditona
previstos ni otros afternatioos para obtener svidendcs adecuads y suficients de s unidades

'Irl.lulnnciﬁn de estos actives. Esto cnnrl:i'l:l.llll: uma Emitscian al alcancs de puestro 1:ru|:-uj-:l.
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1.2, Fomdias propios

£l importe de Patrimonio aportado [18.657,60 €] no dispone de suficente justificacion documental
que |o soporte. Mo nos ha sido posiole aplicer los procsdimisntos de auditoria previstos mi otnos
afternatieos para poder determinar gue este importe se ajusts & I realidad, ko cusl constituye una

imitscion al alcance de nuestro trabaja.

2. Gastos de personal

De mouerdo com b nusvs nommativa splicasle, s complementos gue s= paz=n 8l director y al
secretario por I reslizacion de estes fandones e considersn pAstos de personal Es predso
reclasificar el importe de la cuents (6231022751 ] de “servicios de profesionales personal directivg”

& una cusrts del suhEru oo B, Elimp-urtu n rechsificar =5 20,245, 12,

1.2, Ingrasos
[[FER

S hia imcluido =ni ls osEnta (?:M] *Orbras tramisfErencias de la UNED™ s subwencon
o cedida para s financiacion ¢e Bs nplicacanes informaticas por 4.330 £. 5= considera
que ba partz de este importe que corresponde al precio de ud-quin'cil'm de In upi'l:uu'én
informatics (L213,00 £) 5= cebe llevar & la cusnta [L300000001) “Subvenciones parm
financiar inmovilizado no finandero®, y transferirse a resultados conforme se produzcs |

amortizaccn del inmovilizade.

Por otra parte, respecto d= ls cuenim [TI30000004) “Subwencionss para financiar
inmavilizada no finencero” y en consonanca con el ajuste propuesto en inmovilizedo: =l
N0 considerarss k2 cesion de |03 omies como subvenoion de capitaly= no debe transferirse
& resuftados, por medio de este cuenta (733] =1 importe de I amortizacion de los locakss,

por lo que se dismirauires ks cusnts en on imoorte d= 1.712,2 suros contra h.|::l.3-l:l|.

ALTHTORM D CLEMTAS AMUALDS CERTRI ASOCLADE RET Li 50U DFLRGELL FLAN DI ALETDEIL 311 ST O AT

& BT BTN "I
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Ademas, al transferir 2 |a [130) parte de ks subvencion para b adquisicion de aplicaciones
irformatioss, por un im porte e 1.84% =uros, SEEI:IH =l Fin‘urn art=rior, I smortizacion de la
aplicacion informatica correspondients 3 £5te ejarcicio se transferira de s cusnts (130] 8 1a

cuerta (733) por 33,70 ewros.

Loz ajustes a realizar son:

L R [ S eL] ] arie) ey Y A B
TE Lo | e e tracaks rercise ds 1a ISED BEN PR
o2 | St ez 5 D Pl et Ty el 1 50,586
ENINIOOEE | Sobeyen o ore s 2 1 i movi besd e s firerciero 1&T1 00

L.

Em cuamta & hupnrl:u:f-in el Ayuntamiento de La Seu al centro, &n el presupuesio aprobedo
por =1 Patrongta, las |:|r|:'.'i5i|:-nu son de 642179 £ gue s 2 mizmo imoorte ques ap 2045,
2016 y 2047. Em 2048, como en BMos anteriores, el Ayuntamiento no ke abonado &l centro
r'l'nﬁum cartidad, simo gue ha asumido los gastos de e ocion miss b parte PI‘UFI:IrD-Dnﬂl
de los gastos gERerEles =l =dificio. Mo == han comtabilizado el prsT i &l inEn:n:. Puar tmnto,
la cusmts de resultados o refiejs fislmente kos ingresos y gAstos del ejercico, ni se ha
curmiplicss e principic contabds de noo com DERSECON. Mo e dispane de ks resoiucion del
Ayuntamiento de Ls Seu ce la ayuda concedida 2l centro ni de dnl:umen'tul:iﬁnjurﬁﬁmﬁ.lu

e ] hsEurh:-s ARG [Tl por E|.I’.'h"-.l|"|tﬂl'f'li!l"ltl:l, por bque e desoonooe Dy ousnks.
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V. OPINION

En muestra ooinion, eacepto por el efecto de bos hechos descrtos =n =l spartado “Resultados del
trabajo: Fundemento de b |:||:-|'|1iE||1 faworable con sahedsdes” s cuemtas anusies sdjunbss
expresan, en tedos los aspectos significativos, B imagen fiel del patrimonio y de e siuscion
financiera del Centro Azocado de ks UNED de La Seu & Urgell a 31 de diciembre de 2043, B5i Comio
de sus resuRacos y de sus Tujos oe efectivo comespondientes al ejercido anual terminado =n dicha
fecha, g confiormidad con = MArco Normativo de informacion financers que results de upﬁ:un'E-n

Y- =0 particular cen los principios y aiterios contadles contenidos en & mismo.

ALDITORE DE CUSMTAS AMUALES CEMTRAD ASOCIADD: UKED: LA 50U [FLURGELL PLAMN 0E ALOmoels 113 HRETIGD: OF FACI SR
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V.  ASUNTOS QUE NO AFECTAN A LA OPINION

[Farrafo o otras cusstiones]

.ﬁ.unquz nio 5= trabs de asuntos que deDmn sar rl!ﬂ:jﬂl:lm & k25 cuentss anuales, a efectos &= un
mejor entendimiento de neestro trabajo de auditoria y d= nuesiras responsadilidades como

moditores, panemos de mianitiesto I-:-.-:i;uiente:

- IWAC
El centro asociado resliza une sctivicad sujsts y no exenta de IVA [venta de libros| y otra actividad

sujetn y axents de VA [servides educetioos). Daneriz d= aolicer |a regia de la prorrets enla

iquiciacion de IVA.

- Eastos o= personal
2l pentro ma aports ju:t'rl'im-:iE-n de In uFrahm:iﬁn por Ia jurts rectors de ks refribocones del
oerzonal directivo. Mo 5= elsboran nominas mensuales mecanizadas. L :uti:E-:rh. del pErsonal
mooml no asts _'u:ti'rin:ul:lu pu=s no 5= _'u:r.i'ﬁu =] comvERio upl'-:ul:hle, por Io qu= Ro se ha P-:ll:lil:l-:!

wariticar |8 correcon o las canticsdes percisidas.
Por las retricucionas &l personal directivo no se cotizs & |8 Saparidad Socal

- Otros gastos de pestion ordinaria:
En los gAstos por a.dquisin'Em de bienes comientes y sendicios no figure en ninEI.'m cazo Ia
confarmidad del -:'lr5:|n-:- compatents, y8 ses en el mismo justificnts o docwments aneed.
Corfarmes al articula 192 de los Estatutas delEn:lnmrl:l'c!.quc reguis la Gesticn del Sasto, &l director
del ceriro &5 elérE'unn competents para autarizar y comprometer kos gastos por importe inferior

sl 3% del presupuasta del Centro Asooado.

E! presents informe de cuditorio Ao sido firmodo electronicamente o froves o= fo aplicocion
Registre Digitol de Coentes Pubiices (RED.cog] d= i Int=rvencion Genero! de o Administrocien
del Extode por fa interventore Territonel, en Lisids, 0 2 de octubre de 2019

ALICHTORA D CLEHTAS AMUALES. CERTRO ASOCIAD URED LS00 D URGELL. FLAN D8 AL 3113 HRETING OF FaCerh
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8. Informe de recomendaciones de control interno e
informe adicional (IRCIA).
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. INTRODUCCION

La Intervencion General de la Administracion del Estado, a traves de la Intervencicn Territorial
de Ueida en uso de las competencias que le atribuye 2l articulo 168 de la Ley General
Presupusstaria ha auditado las cuentas anuales de 2018 que comprenden, el balance de
situacion a 31 de diciembre de 2018, la cuenta de resultado economico-patrimonial, , el estado
de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memaoria correspondientes

al ejerccio anual terminado en dicha fecha.

Como resultado de dicho trabajo con fecha 27 de septiembre se emitid & correspondients
informe en el que exprasg una opinion faverable con salvedades y s2 han incluido en &l informe

parrafos de otras cuestiones.

El presents IRCIA [codigo AUDInet 2019/308) == emite como resultado del trabajo

anteriormente indicado v de acuerdo con la Norma Tecnica correspondiente.

con fecha 2 de octubre de 2019 se remitid a los responsables de la entidad auditada el IRCLA
provisional. En el plazo de alegaciones se ha recibido un plan de actuacion del auditade con las
medidas que el Centro preve adoptar en respuesta a las recomendaciones de dicho informe.

Este escrito no supone modificacion del contenido del IRCIA.

RCIACENTRO ASOCIALC NED L& SEU MURGELL. FLAN DE AUDTORLA D019 TR 4 MACNIA.
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[ OBJETIVOS Y ALCANCE

como parte de la auditoria indicada en el apartado de introduccion y derivado de las prusbas
realizadas en el contexto de dicho trabajo, asi como, en su caso, de aguellos otros
procedimientos que se han considerado necesarios en el marco de la auditona publica, pueden
detectarse debilidades significativas del control interno, otros aspectos relevantes para la

mejora de la gestion e incumplimientos de la legalidad.

En &l alcance de este trabajo no se pretende identificar, necesanaments, todas las debilidades
& incumplimientos legales que puedan existir o todos los defectos, en general, de |3 gestion
economico-financiera y, por tanto, no expresamos una opinion sobre el sistema de control
interno o sobre el cumplimiento de la legalidad, ni tratamos de adecuar el alcance de esta
auditoria al que corresponderia a otros trabajos mas especificos como la auditoria operativa ¥
de cumplimiento, el control financiero permanente u otras revisiones de similar naturaleza vy
objetivos. En el supuesto de realizarse dichos trabajos, sus resultades podrian diferir

sustancialmente de las conclusiones alcanzadas en el presente informe.

RCIA. CENTRD ASDOWADD UNED L& SEL DURGELL PLAN DE AUDMORLA. 3009 SR TR o HACEES.
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M. RESULTADOS

ll.1. RESULTADOS DE RECOMENDACIOMNES DE CONTROL INTERNO {IRC)

&) Inmaovilizado material

- casion de uso de los locales utilizados por el centro asociado: En el informe de
auditoria sa proponen los ajustes necesarios para adaptar la contabilizacion de esta
cesion a la Resolucion Rectoral de 26 de febrero de 2019 y 2 la Resolucion de 10 de
octubre de 20138 de la IGAE por |a gue s& aprueba |a adaptacicn del PGCP a las Camtros
aspciados de la UNED. En este sentido, el inmovilizado recibido en una cesion
documentada, recibida de la[s) entidad|es) propistarials) ya sea como aportacion
patrimanial inicial directa o como posteriores ampliaciones como consecuencia de la
asuncion de nuevas competencias por el centro asociado y por un tiempo indefinido,
debe llevarse a la cuenta [100) de Patrimanio.
se menciona también en 2l informe que |os porcentajes de amortizacion, en el caso da
las construcciones han varizdo a partir de la Resolucion Rectoral mencionada, pasando
dal 5% al z%. La aplicacion del nuevo porcentaje debe hacerse con caracter
retroactivo, de acuerdo con la Morma de Registro y Waloracion n2 12 de la adaptacion
dal PGCP a los Centros de |a UNED. Por esto, la amortizacion del ejercicio debe ser el
2% sobre el valor inicial de |a cesidn de las construcciones y ha sido necesario, adamas,

ajustar la amortizacion acumulada que figuraba para los ejercicios anteriores.

- Fondo de biblioteca: la falta de registro y valoracion del importe del fonde ha dado
lugar a una limitacion al alcance en el informe. Pese a las dificultades que el centro
afronta para la valoracion del misma, se considera necesario seguir recomendandas |3
correcta valoracion e incluir informacion sobre esta cusstion en la memoria.

Del mismo modo, se recomienda hacer una revision pericdica del fondo de biblioteca,

dando de baja los volumenes que puedan estar desactualizados.

B Tesoreria
La principal debilidad de control interno e |a falta de segregacion de funciones, asi comea |a

inexistencia de un procedimianto ascrito y detallado de gestion da las cuentas a cobrary

RClA CENTRO ASOCALD UWED LA SEU DAURGELL PLAN DE AUDTORLA 3009 SEEITEREC £ HACTNILA.
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pagar, tesoreria y contabilidad. Es praciso adoptar madidas de mejora del control interno: que
&l Director conforme las facturas y ordene el pago mientras gue contabiliza una persona del
PAS. Otro problema gue afecta a la adecuada gestion, es la contabilizacion y pagoe a profesores
tutores, en caso de gue quien realice el registro de control de tutores sea la misma persona
que contabiliza y paga, por lo que s& recomienda que estas tareas se mantengan separadas. &
efectos de mantener la mejora del control intema, serd necesario asegurar wna supervision
efectiva, no solo formal de estas actuacionas, asi COMO UNE asignacon clara y efectiva de las
tareas encomendadas a las dos trabajadoras del PAS.
- Caja: encuanto a movimients de metalico, se realizan arqueos pericdicos de ca, pero
sin supervision del director o secretario.
- Bancos: Los pagos por comisionas bancarias han ascendido en 2018 3 1.487,37 €, de
los que 650,01 € correspondan a Crédit andorra. Se recomienda continuar con las

acciones de renegociacion de las cuantas para disminuir estos importes.

C) Patrimonio aportado

La cifra de |a partida patrimonio aportado (cuenta 100 del PECP) que asciende a 18 667 60 £,

no 2 ha podido verificar, por lo que no s2 puede afirmar que se ajuste a la realidad. Tampoco

existen documentos o acuerdos que soporten la cifra que aparece en 2l balance. Esta cuestion
ha dado lugar & un parrafo de limitacicn al alcance en el informe de auditoria.

El centro asociado deberia intentar recuperar documeantacion o informacion para depurar esta
cifra, o bien, eliminar esta cantidad del balance, si no responde a ninguna aportacion inicial de
los propistarios. En cualquier caso, se considera necesario ofrecer informacion detallada en la

MEMOria.

D) Acreedores

- 5e han revisado los procedimientos de contratacion con los prindpales acreedores, que
son contratos menores. El centro debera adaptarse a la nueva Ley 9/2017, de Contratos
del Sector Publico, que entrd en vigor &l 9 de marzo del 2017, por lo que s& deberan
ajustar a las formalidades exigidas para los contratos menores incluidos en el articulo
118 de dicha ley, entre otras:

*Informe del orzane de contratacion motivando |a necesidad del contrato

RCIA CENTRO ASDOADD UMED LA SEU DMURGELL. PLAN DE AUDITOALA F00o EFETHRES o HACEES
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saprobacion del gasto & incorporacicn del mismo a la factura correspondients
s*Inclusion en el expediante de la justificacion de que no se esta alterando &l objato
del contrato para evitar la aplicacion de las reglas generales de contratacicn y que el
contratista no ha suscrito mas contratos menores que individual o conjuntamenta
superen |a cifra de 40.000 euros para cbras y 15,000 eurcs para suministros o
SEIViChos.

*5a deberan publicar conforme lo previsto en el articulo 534 de esta ley.

- Emcuanto al WA, independientements de las cuestiones normativas gue se exponen
en &l siguients apartado de este informe, &l Unico error en |a contabilizacion es que no
se utiliza la cuenta 4750 prevista en el PGCP. Cuando el IVA trimestral resulta a
ingresar, s& debe contabilizar la cuantia a pagar en la cuenta 4750 (no en la 4758) y
después compensaria, en su caso, con el saldo pendients de [a cusnta 4700. L3
compensacion se realizara a traves del asiento (2750) a [4700]. Con ello se favorecara

el control interno de la gestion del Iva.

E} Gastos de personal

- El cemtro no dispone estrictamente de una relacion de puestos da trabajo aprobada por el
organo de gobierno, en qua se relacionen los puestos de administracion y servicios y bos
directivos, con descripcion de funciones y responsabilidades ni de organigrama. Debe
recuperarse asta documentacion original o, n su caso, instar a |3 Junta Rectora a aprobar
la Relacidn de Pusstos de Direccion del Centro y la Relacidn de Puestos de Trabajo previstas
en los articulos 302 y 58.2 del ROFCA. tal como se ha indicado en ejercicios anteriores,
puas se considera una herramienta mas para garantizar el adecuado control interno.

- En el informe de auditoria s ha induido un parrafo de otras cuestionss con el siguiente
contenido: “El centro no aporta justificocion de le aprobacion por lo junta rectora de los
retribuciones del personal directive. No s2 eloboran némings mensuales mecanizodas. La
categena del personal laboral ne esta justificoda pues no se justifics el convenio aplicable,
por lo que no se ha podideo verificar lo comeccion de las contidodes percibidas.

Por las retribuciones al personal directive no se cotizo o lo Seguridad Social™.
En cuanto al personal directivo, debido a que no s cuenta con una aprobacion de la Junta

Rectora, no es posible saber si las cantidades satisfechas son correctas. En concreta,

RCIA. CENTRO ASOCIADG UNED LA SEU DURIGELL. PLAN DE AUDITORLS H0dS IEITERID O HACHNELS.
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ademas, seria aconsejable que se regularizara |a situacion de la coordinadora del programa
UMED senior, ya que su nombramiento y sus retribucionas no han sido aprobadas por la
Junta Rectora. La existencia de este puesto directivo solo se conoce por las neminas
aportadas y por la contabilidad dal Cantro. La ratribucion de la coordinadora se ha
incrementado en un 50% en el ejercicio auditado, a pesar de que dicho incrementa na ha
consta como aprobado por la Junta Rectora.

Respecto de las cotizaciones a la Seguridad Social, no se cotiza por el personal directiva, ni
por |la coordinacion, como ya se indicd en los efercicios anteriores. Sena recomendable
revisar esta cuestion y determinar la necesidad, en su caso, de cotizar, para evitar un
posible incumplimiento de |z normativa aplicable, en funcien de la naturaleza de las

prastaciones de estos directivos.

F] Profesores tutores

- Ayudas en la que el Centro actia como un mero intermediario: Estas ayudas han sido
contabilizadas inicialmente en cuentas de gasto (6299022690 y 6501048011) y &n cuentas
de ingresos (7510040011 v 75100400010] v al final del ejercicio se han reclasificado en
cuentas del subgrupo 55 (5500000001 v 5500000002 ). De acuerdo con la nueva normativa
aplicable, las ayudas con respacto a las cuales el centro &5 un mero intermediario sa tianen
gue contabilizar en cuentas del subgrupo 55 v por lo tanto no registrarse Ningun ingreso ni
gasto. Estos movimientos realizados al final del ejercicio se pueden considerar correctos
para ajustar las cuentas al final de este ejercicio, pero hay que tener en cuenta que a partir
del siguiente este tipo de fondos no 52 deben de contabilizar ni como gasto ni coma
INgreso.

- 5e ha detectado un supuesto en gue no se dispone de la Venia Docendi. En el estatuto de
los profesores-tutores se preva la posibilidad de impartir dase sin disponer de la venia
docendi, pero de forma temporal. Para poder garantizar el cumplimiento de la normativa
aplicable es necasario promover |3 convocatoria de concursos para estas plazas, por lo que
s recomienda al centro asoCiado adoptar, conjuntamente con la UMED Central, las
medidas oportunas gue permitan esta convocatoria.

- 5Sehan detectado seis profesores que estan sujetos al régimen de clases pasivas. El centro

debe revisar la situacién de estos v otros profesores que puedan encontrarse en el mismo

RCIA. CENTRO ASOOLD UKED LA SEU DNURGELL PLAN DE AUDTORLA 2009 FEITHRES 8 HECEES.
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caso y ponerlo en conocimiento de |a Direccion General de Costes de Personal y Pensiones
Publicas a efectos de regularizar su situacion. E|l Real Decrato Legislativo 670/1987 por &l
que se aprueba al Texto Refundido de |a Ley de Clases Pasivas indica en su articulo 33 que
*Las pensiones de jubilacicn o retiro seran incompatibles con el desempena de un pussto
de trabajo o alto cargo en el sector publico por parte de sus titulares”,

- Respecto del maximao de horas impartidas, en este ejercicio se aporta por los profesores
una declaracion de no incompatibilidad. S recomienda mejorar la redaccion del modelo
empleado, ya que as posible, v en algunos casos sucede, que se indica que no se
desempsna mas de un puesto de trabajo en el sector publico v ademas gue estan
empleados en una administradien publica distinta de |3 UNED. Es pregiso evitar
declaraciones contradictorias y en &l caso de que se trate de empleados publicos en otra
administracion, declarar que no se imparten mas de 75 horas al afio de cursos v

conferendias.

G) Gastos de gestion ordinaria

En &l parrafo de otras cuestiones del informe de auditoria se sefala que en los gastos por
adquisicion de bienes comientes y servicios no figura en ningun caso la conformidad del
organe competente. Conforme al articulo 19 2 de los Estatutos del Consorcio, que regula la
Gestion del Gasto, el director del centro e &l Grgano Competente para autorizar y
comprometer los gastos por importe inferior al 5% del presupuesto del Centro Asociado. Se
considera necesario, para la mejora del control interno del centro assgurande |a adecuada
supsrvision del gasto, incluir en |as facturas el conferme del director o acompatarias de un

certificado anexo dando dicha conformidad.

H) Ingresos. Transferencias y subvencionas

- Encuanto a transferendas, a finales de 2018 no ha quedado ninguna cantidad pendiente de
pago por parte de la UNED, si bien 52 continua observando una tendencia de disminucion
de astos ingresos, en concreto de 2.927,71 € que supone un 1,52% respecto del ejercicio
anterior, ademas de la disminucion da 2.050 £ por prestaciones de servicios [39% raspecto

del ejercicio anterior). 5i bien no 52 ha considerado necesario incluir un parrafo da énfasis

RCIA CENTRO ASDOIADD UNED LA SEU DNURGELL. FLAN DE AUDMORLA 2009 FETHARS 6 HACHHELE.
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en &l mforme de auditorna, se recomienda ponerko da manifiesto ante la Junta Rectora para
|z adopcion de posibles medidas en garantia de |a sostenibilidad del Centro.
En cuanto a la aportacion del Ayuntamiento de La Seu d'Urgell, &l punto 1.3 de la Memaoria
indica que “La fuente principal de financiacicn son |as transferencias de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, del Gobierno de Andorra, de |a Diputacion de Llsida y
del aAyuntamiento de |a Seu d'Urgell”. Mo obstante, en &l apartado & de “Transferencias,
subvenciones y otros ingresos y gastos” no se relaciona ninguna transferencia del
Ayuritarniento, lo que concuerda con la contabilidad, como se axpone en el inferme de
auditoria. Para cumplir el principio de no compensacion de gastos e ingresos, el de imagen
fiel y envirtud de la transparendia necesaria que aclare la aportacion del ayuntamisnto, es
preciso obtener la documentacion justificativa de los gastos asumidos por el mismo y la
resolucon de concesion de la transferencia que parmita contabilizar el gasto y &l ingraso
comespondients.
Se han propuesto en el informe de auditona ajustes cormrespondientes a las siguientes
cuentas de ingrasos:
Cuenta (7510040009) "Otras ransferencias de la UMED": |a subvencion concedida
para |a financiacon de las aplicaciones informaticas se considerara:
& Por el precio de adquisicion de la aplicacion informatica, 1815,00€ se llevarzs a
|3 cuenta (1300000001) “Subvencionas para financiar inmovilizado no finandero"”, y
s& transferira a resultados conforme se produzca |z amortizacion del inmovilizado.
Ajuste: de [ cuenta [7510040009) 3 [1300000001) por importe de 1.815 €
E. El resto del importe (4.330 -1.815 =2.515 €) se mantendra como ingreso de
explotacion. Bl ajuste afecta tanto a la cuenta de resultado economico patrimonial
[disminucion de la 751 y del resultado del ejercicio) como al balance [aumento de la
130 contra disminucion de resultados del ejercicio 123).
Cuenta (7530000001) “Subvenciones para financiar inmiovilizado no financiers:
En consonancia con el ajuste propuesto en el area de patrimonio, segun &l cual el
importe de la casion de los locales, al no considerarse como subvencicn de capital se
reclasifica de la cuenta (130) a |la cuenta (100) de patrimonis neto. Esto supone gue
ya no debe transferirse anualmente a resultados, por medio de la cuenta (733] &l

importe de la amortizacion de los locales, por lo que se disminuiria la cuenta en un

IRCLS. CENTRO SSOCIAD0 LINED LA SEU IMURGELL. PLAN DE &UDITOMA, hdd BT £ HACEME
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importe de 1.712 20 €. Por otro lado, al transferir a la (130) parte de la subvencion
para la adquisicion de aplicaciones informaticas, por un importe da 1 815 £, la
amortizacion de |a aplicacidn informatica correspondients a este ejercicio se
transferira de la cuenta [130) a la cuenta [753) por 53,70 €.

Ajuste: disminucion de |a cuenta (7530000001) &n [1.712,20-53, 70= 1.658,50 £)
contra la cuenta (130) que aumentara por tanto en 1.658,50 €. Igual que en el caso
anterior, ¢l ajuste afecta tanto a la cuenta de resultado econdmico patrimonial
[disminucion de la 753 y del resultado del ejercicio) como al balance [aumento de la

130 contra disminucion de resultados del ejercicio 129).

.2, RESULTADO DEL INFORME ADICIOMAL

El presente informe adicional, se basa en el analisis de |a legislacion aplicable al organismio con
el alcance indicado en el apartado 2 de este documento, encuadrado en una auditoria de
cuentas tal y como se prevé en la Ley General Presupuestaria y en su normativa de desarrollo.
i/ administraciones Publicas

Coma ya 52 ha indicado en ejerdcios anterioras, puesto que el Centro Asociado realiza una
actividad sujeta y no exenta de VA [venta de libros] y oira actividad sujeta y exenta de va
[servicios educativos), procede aplicar la regla de la prorrata en |a liquidacion de IVA en vez de
aplicar el sistemna general [art. 102 de la Ley 37/1992, del Impussto sobre el Valor Ahadido).

R4, CENTRO ASOCIAD0 UNED LA SEU DMURGELL PLAN DE SUDITORMA Hd PBETTRRRC) [V HALTRMEA
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Una wer considerado el apartado 3 de resultados del trabajo, realizamos las siguientes

conclusiones y recomendacionas:
4.1, IRC
A Inmovilizado material

La falta de registro v waloracion del importe del fondo de biblioteca ha dado lugar a una
limitacion al alcance en el informe. Pese a las dificultades que el centro afronta para la
valoracion del mismo, se considera necesario saguir recomendando la correcta

valoracion e incluir informacion sobre esta cuestion en la memoria.
B) Tesoraria
- e recomienda |a supervision v documentacion de los arqueos periodicos de la caja.

- Se considera necesario reforzar la separacion de funciones. La segregacion y distribucion de

2

g

£

il

5
gi funciones a5 un elemento fundamental para reforzar & control interno. Desde |a
i‘ 5 Secrataria y Direccion se debe facilitar |a supervision del trabajo del personal que realiza
E; los apunites diarios.
f:
E ?J C] Patrimonio Aportado
[

5
? i La cifra de la partida patrimonic aportado (cuenta 100 del PGCP) gue asciends a 18,667 60 €, no
: E se ha podido verificar, lo cual ha dado lugar a un parrafo de limitacion al alcance en el
E'::!. informe de auditoria. El centro asociado deberia intentar recuperar dooumentacion o
B
52 informacidn para depurar esta cifra, o bien, eliminar esta cantidad del balance, si no
i
:
T
Bz
-
i X
=: 149
iy
g 5
" IRCIA. CENTRE ASOCIADO LINED LA SEL DURGELL. PLAN D AUDTORA 2019 P —p——
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responde & ninguna aportacion inicial de los propietarios. En cuslquier caso, se

considera necesario ofrecer informacion detallada en la memoria.
D) acresdores

Se recomiendz adaptar los procesos de gestion de los contratos menores para asegurar el
cumplimiento de las formalidades exizidas en el articulo 113 de la nueva Ley 972017, de
Contratos del Sactor Publics.

E) Gastos de personal

- El centro no dispone estrictamente de una relacon de puestos de trabajo aprobada por 2l
organo de gobierno, en que 52 relacionen los puestos de administracion y servicios y los
directivos, con descripcion de funciones y responsabilidades ni de erganizrama, que se
considera una herramienta mas para garantizar el adecuado control interno. En cuanto
al parsonal diractivo, debido a que no se cusnta con una aprobacion de |a Junta Rectora,
no es posible saber si las cantidades satisfechas son correctas. Aademas, seria
aconsefable regularizar la situacion de |a coordinadora del programa UNED seniar, ya
que su mombramiento y sus retribuciones tampocs han sido aprobadas. 52 recomienda
proponer todas estas cuestionas a la Junta Rectora para su posible aprobacion.

- Respecto de |as cotizaciones a la Seguridad Social, no se cotiza por el personal directivo, ni por

la coordinacian, como ya se indicd en los ejercicics anteriores. Seria recomendable

r

*
Ir
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revisar esta cuestion y determinar la necesidad, en su caso, de cotizar, para evitar un

posible incumplimients de la normativa aplicable.
F) Profesores tutores

e ha detectado un supuesto en que no 52 dispone de venia docendi. Para poder
garantizar el cumplimiento de la normativa aplicable es necesario promover la

conmvocatoria de conoursas para estas plazas.

El centro debe revisar la situacion de profesores que estan sujetos al regimen de clases
pasivas y panerlo, en su caso, en conocimiento de la Direccion General de Costes de

Parsonal y Pensiones Publicas a efectos de regularizar su situacion.

Respecto del maximo de horas impartidas, se recomienda mejorar la redaccion del
modelo de declaracion de no incompatibilidad para evitar posibles contradicciones
incluir, en el caso de que se trate de empleados pablicos en otra administracion, la

declaracion de que no se imparten mas de 75 horas 3l aio de cursos y conferencias.
G) Gastos de gestion ordinaria

En relacion con el parrafo de otras cuestiones del informe de auditoria, s2 considera necesario,
para la mejora del contral interno del centra asegurando |a adecuada suparvision del
gasto, incluir en las facturas el conforme del director o acompanarias de un certificado
anexo dando dicha conformidad.

H) Ingresos. Transferendias y subvenciones

Para cumplir el principio de no compensacion de gastos e ingresos, el de imagen fiel y en virtud
de la transparencia necesaria que aclare |a aportacon del ayuntamiento, es prediso

obtener la documentacion justificativa de los gastos asumidos por el mismo v la

IRCLA. CENTRO ASOCIADO LUIMED Ls SEU DPURGELL. PLAN DE AUDITOMA hs FABEITEREC) L1 HALIEME
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resolucion de concesion de la transferencia que permita contabilizar el gasto v el ingreso
correspondients.

a2 1A
v /administracionss Poblicas

El Centro asodado realiza wna actividad sujeta y no exsnta y otra actividad sujeta v exenta,
deberia de darse de alta en el V& por ambas actividades v aplicar |z regla de |a prorrata
en la liguidacion de va [art. 102 de la Ley 37/1992, del impuesto sobre el Valor
ARazdida).

El presente informe ha sido firmodo electronicoments con fecha de 24 de octubre de 2019 por Marto
Quintion Gorostequi, interventoro Termtorial de Lisida, segun s= refleio =n lo welidocon gue consto 2n
el margen izguierde de coda paging.

IR LA CENTRO ASCH AN LIMED LA SEU IPURGELL. PLAN OF SUDITORA R BT D HACIRMEI
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9. Plan de actuacion sobre recomendaciones

(LR IRyt il

Plan de actuscion:

4.1 1RC

A] Inmewilizado meterial:

La regularizacion de i falta ge registro y valoracion del imports del fondo de Diblict=ca esta
orevists pam antes del 31 de dicdiembre de 2020. El camibio de fecha previsto inicislmente pam
31 de didembre de 2015 he sido modificeade cdebido a las recomendaciones postzrores
realizadas por AE Audit sobre los datos registranies.

8] Tesorers:
la supervizon § documentacion de los arguess periodicos de ba caja se esiE reslzando

mensualments desde = mes de =nesro de 2019

La puperdision ol traoajo del personal que realizs los apuntes el diario de |a cajs esta a cargo
del secretario.

Sz inteptars recupersr b doosmentacion pars depurar b ofrs e B parbids patrimonio
mporimdo (Cuenta 100 cel PECF) que ascende m L8 867,60 suros de bz que se ofrecers
informacicn detallads &n s memoria del proxdmo ano.

D| ALrEEdones:

Hemos procedido & adaptar los procesas de E-_';E-fln de los pontratos menores para assgursr el
cumpimients ce ks formafdedes exzidas en el artioulo 115 de @ Ley 5/2017 de Contratos del
Sactor FUblico. Queds pendisnte |8 redaccion del protocolo de achuscion. Fecha prevista: 31
de dicembre de 2020,

E| Gastos de personak

Sa propondra, en kB progma reunédn ordinaria de la Junts Rectors, B relacion e pusstos de
trabajo de administracion y servidos y los directivos con descripoion o funciones y
responsabilidades y organigrame. Fecha prevista: 30 de junio de 2030,

S& ha previsto DrESSNEEr DAME TU AO0r0OSCAON ER l8 reunidn extraordineriz g= B Junta Rectom
de octubre de 2049, la ratificacion d=| nomaremi=nto de s coordinadors del programe UKED
Samior, asi como b de su retribucion.
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Respecto s bas cotizaciones 8 la Segundad Socal por &l personal girectivo, s= procedera 8 su
presantacion a partir del ejercico de 2020, =n espers de disponibifided presupuestana.

F| Profesores tutores:

En el curso 2015-2020 5= CONYOCArDN & CORCUrs0 publico 4 plazas. Para ir Gando cumalimiznto
& b= normatiee vigents, pars el curso 2020-2021 se convoCarEn nusves plazas,

S= ha revisado Ia situacion de todos los profesores tutores que ssten sujetos =i régimen de
clases pasivas. S& proceders 8 informar del resultado sl Vicarrectorado de Personsl Docente &
investigador que &5 el organo competents. Fecha prevista: antes de junio de 2020.

Respecto del modelo de declaracion de no incompatisilidad, hemos adoptado el que nos ha
remitico el Vicerrectorado de Fersonal Docente & nvestisadior.

| RT—

Hemos indudo la firma de conformidad del director =n las fachurss desde snero de 20019,

] Imerasos. Transferencas ¥ subyenobones:

Se requerira al Ayuntamiento de ks Seu d'Urgell la Socumentacion justificativa de los gastos
asumidos por =l mizmo y la resolucion de concesion de kB transfersncia que permita
comtabilizar el pasto y el ingreso correspondients. Fechs prevista: antes de junio de 2020

4.214

WA Administrecionas pualicas

la propussta que se realiza (gue el Centro = de alts =n e IVA por actividades sujetas y no
=NentEs ¥ SUjetms y Exentas) no es wiabde porgue el coste de las operacionss para caloulsr el
importe de ia prorrata &5 econROmicaments inasumibe.

L alternativa serd dejar de prestar 2| servido de Lioreria.

La Sew d'Urgell, 23 de octubre de 2019

LALINDE Sarmne=

Ly

PICON, e
ANTONIQ  preemweoe

Fdo. Artoni Laimnde {FIHMA} '.':-:-:" BLI TR

Direckor del Cemtro Asociado
de B UNED de b Seu d'Unmell
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1. Pressupost de I'exercici 2020, ingresos

Proyecto de presupuesto. Ingresos. Ejercicio 2020

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 10.000,00
31 PRECIOS PUBLICOS DE PRESTAMOS Y MONEDA NACIONAL 2.000,00
310 DERECHOS DE MATRICULA EN CURSOS Y SEMINA 2.000,00
31002 MATRICULAS UNED SENIOR 2.000,00
33 VENTADE BIENES 8.000,00
330 VENTA DEMATREIAL DIDACTICO 8.000,00
33001 VENTA DE MATERIAL DIDACTICO. 8.000,00
33002 SERVICIO REPOGRAFIA.

39 OTROS INGRESOS ;
399 INGRESOS DIVERSOS 0

39903 OTROS INGRESOS VARIOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 220.000,00
20 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ADMIN, ESTADO 55.000,00
200 TRANSFERENCIAS CORRIENTES UNED SEDE CENTRAL 55.000,00
(10000 TRANSFERENCIA ORDINARIAS DE LA UNED 55.000,00
(3 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 80.000,00
(250 CONTRIBUCIONES CONCERTADAS 80.000,00
(45010 TRANSF DE GOVERN D'ANDORRA 80.000,00
26 TRANSFERENCIAS DE ENTIDADES LOCALES 85.000,00
f260 TRANSFERENCIAS DEAYUNTAMIENTOS 10.000,00
(46000 TRANSF DE AJUNTAMENT DE LASEU D'URGEL. 10.000,00
61 TRANSFERENCIAS DE DIPUTACIONES 75.000,00
(46100 TRANSF DE DIPUTACO DELLEIDA. 75.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
f87 REMANENTE DE TESORERIA 0,00
f370 REMANENTE DE TESORERIA 0,00
127000 REMANENTE DE TESORERIA. 0,00

230.000,00
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2. Pressupost de I'exercici 2020, despeses
Proyecto de presupuesto. Gastos. Ejercicio 2020

1 GASTOS DE PERSONAL 68700,00
Mo GASTOS DE PERSONAL ALTOS CARGOS 0,00
) RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES ALTOS CARGOS 0,00
Moooo REMUNERACIONES DIRECTOR 0,00
o001 RETRIBUCIONES SECRETARIO 0,00
3 LABORALES 53000,00
30 LABORAL FIIO 53000,00
13000 LABORAL FIJO. RETRIBUCIONES BASICAS 53000,00
6 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A 15700,00
60 CUOTAS SOCIALES 18000,00
16000 CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL 18000,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 150800,00
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 1700,00
206 ARRENDAMIENTOS EQUIPOS PROC. INFORMACION 1700,00
20600 ARRENDAMIENTOS EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 1700,00
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACI 2000,00
12 REPARACIONES EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1000,00
21200 REPARACION Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1000,00
213 REPARACION MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 1000,00
21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIAY UTILLAJE 1000,00
16 REPARACION EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 0,00
21600 REPARACION Y MANTENIMIENTO EQUIPOS INFORMATICOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 138900,00
220 MATERIAL DE OFICINA 1000,00
(22000 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1000,00
221 SUMINISTROS 6800,00
22100 SUMINISTROS LUZ 6800,00
2101 SUMINISTROS AGUA
22103 SUMINISTROS COMBUSTIBLE
222 COMUNICACIONES 4050,00
22200 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 3700,00
22201 POSTALES Y MENSAJERIA 350,00
223 TRANSPORTES 0,00
22300 TRANSPORTES
224 PRIMAS DE SEGUROS 750,00
2400 PRIMAS DE SEGUROS 750,00
226 GASTOS DIVERSOS 7100,00
22601 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 500,00
22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 2500,00
22606 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 1500,00
22609 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 600,00
2616 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 1500,00
22690 APOYO A TRIBUNALES
22699 OTRAS GASTOS VARIOS CTA. GENERAL 500,00
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227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y 119200,00
’22700 LIMPIEZAY ASEO 10000,00
52707 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6000,00
52716 GASTOS ASESORIA LABORAL
22750 TRANSFERENCIAS COORDINADORES 800,00
22751 TRANSFERENCIAS PERSONAL DIRECTIVO 23000,00
22714 TRANSFERENCIAS TUTORES 79400,00
23 INDEMINIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 2200,00
230 DIETAS 1200,00
'23000 DIETAS 1200,00
231 LOCOMOCION 1000,00
'23100 LOCOMOCION 1000,00
27 COMPRAS, SUMINISTROS Y OTROS GTOS RELAC.ACTIV 6000,00
270 COMPRAS, SUMINISTROS Y OTROS GASTOS RELACIONADOS CON LA AC1 6000,00
’27000 ADQUISICION MATERIAL DIDACTICO Y REPROGRAFIA 6000,00
0,00
'35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00
359 OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00
’35900 GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
718 TRANSF. AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00
INVERSIONES REALES 10500,00
'62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIEN 8500,00
620 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LO| 500,00
%2000 FONDOS BIBLIOGRAFICOS 500,00
627 EQUIPOS AUDIOVISUALES 8000,00
%2700 INMOVILI. EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 8000,00
%29 OTRAS INVERSIONES REALES 0,00
%2900 INMOVILIZ. OTRO INMOVILIZADO MATERIAL
r(-54 GASTOS E INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 2000,00
640 APLICACIONES INFORMATICAS 2000,00
'64000 INMOVILIZ. APLICACIONES INFORMATICAS 2000,00
230000,00
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UNED La Seu d’Urgell

Assumptes de tramit



UNED La Seu d’Urgell

1. Implantacid, si s’escau, de tutories en el Grau d’Educacié Infantil i/o
Primaria.
2. Increment salarial per PAS i equip directiu.

3. Ratificacio del nhomenament de la coordinadora d’'UNED Senior i la seva
retribucio.

4. Convocatoria de places a professors tutors.

5. Autoritzacié per a compartir o cedir espais del Centre.

6. Formacio del PAS i de I'equip directiu.

7. Compensacié economica a lI'equip directiu per funcions extraordinaries.
8

. CUID.
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