e PLAN DE GESTION DEL CENTRO ASOCIADO DE LANZAROTE
Fecha: noviembre de 2023 ANO 2024

LANZARQTE

Plan Académico

1. Objetivo: CONSOLIDAR LA ALIANZA CON ENTIDADES COLABORADORAS DE PRACTICAS EXTERNAS.
Principales acciones: renovar todos los convenios de cooperacién educativa para adaptarlos al DA 52 Real Decreto-Ley 2/2023 de 16 de marzo, que establece la
obligatoriedad de incluir en el sistema de la Seguridad Social a los estudiantes que realicen practicas académicas externas. Realizar una ronda de contactos y
reuniones con cada una de las entidades colaboradoras, para acordar una provisidn anual de plazas de practicas, estudios y nUmero de estudiantes. Garantizar la
formacidn del profesorado tutor del centro para el desempefio de su funcion, reforzando todos los elementos relacionados con el alta en la Seguridad Social y lo
gue afecta a la dindmica de la asignatura de practicas.
Responsable/s e indicador: coordinadora académica. Nimero de convenios actualizados. Memoria de coordinacion académica.
Seguimiento: mayo y junio de 2024.

2. Objetivo: AUMENTAR Y CONSOLIDAR LAS ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OFERTA FORMATIVA DE LA UNED AL ALUMNADO DE 22 DE BACHILLERATO.
Principales acciones: Responder a la demanda de sesiones informativas de los institutos, asi como establecer una ronda de contactos con los equipos de
orientacién insulares para ofrecer esta actividad. Mantener la participacién en la Muestra Insular de Salidas Profesionales PLANEATE, organizada por el Cabildo
de Lanzarote.

Responsable/s e indicador: coordinadora académica. Memoria de coordinacién académica.
Seguimiento: mayo y junio de 2024.

3. Objetivo: CONSOLIDAR LA ORIENTACION Y EL RECONOCIMIENTO DE LOS TRABAJOS DE FIN DE ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER (TFG Y TFM).
Principales acciones: Desarrollo de al menos una actividad anual de orientacidn para la elaboracidn de Trabajos de Fin de Grado en el curso actual y celebracion
de un seminario anual de presentacidn de trabajos realizados en el curso anterior.
Responsable/s e indicador: Coordinacidon Académica. Registro de actividades en Webex.
Seguimiento: septiembre y diciembre de 2024.
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Liderazgo
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Plan de Extension

1. Objetivo: IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA.
Principales acciones: Definir las lineas estratégicas de la actividad cultural del centro por medio de la identificacidn de demandas, de potenciales clientes y la
definicidn de las areas de especializacién formativa. Cronograma anual.
Responsable/s e indicador: Equipo Directivo. indice de actividades y linea de tiempos en la aplicacién WebEx.

Seguimiento: Trimestral.

2. Objetivo: ORGANIZAR AL MENOS UNA ACTIVIDAD CULTURAL RELACIONADA CON LA HISTORIA DEL EDIFICIO.
Principales acciones: Iniciar alianza con el Centro de Datos del Cabildo para la recogida de informacion grafica y documental de la historia del Parador.
Responsable/s e indicador: Equipo Directivo. Registro de convenios, indice de actividades de WebEx y web del centro.

Seguimiento: semestral: febrero y septiembre de 2024.

Plan de Calidad

1. Objetivo: CONTINUA CON LA RENOVACION DE LA CERTIFICACION DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD EN LA GESTION DEL CENTRO
Principales acciones: Preparar y realizar la Auditoria de renovacion de la certificacién con los principales elemento dinamizadores del Sistema de
Garantia Interna de Calidad en la Gestidn del Centro (SGICG-CA)
Responsable/s e indicador: Equipo Directivo. Certificacion.
Seguimiento: mensual.

2. Objetivo: RETOMAR LOS TRAMITES PARA LA CONVERSION DE FUNDACION PRIVADA A CONSORCIO PUBLICO
Principales acciones: Reuniones cuatrimestrales de seguimiento de los tramites administrativos.
Responsable/s e indicador: Direccidn. Actas de reuniones de lideres y reuniones con los actuales patronos.

Seguimiento: cuatrimestral.
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Plan de Tecnologia y Recursos

1. Objetivo: MEJORA DE LOS PISOS Y PUERTAS ANTIGUAS DEL EDIFICIO.
Principales acciones: Continuar con la renovacidn de los pisos viejos con nuevos materiales de vinilo; restaurar el piso antiguo y pulirlo y comenzar con la
renovacion de las guias y puertas de la planta baja.
Responsable/s e indicador: Direccion. Memoria, cuentas anuales y actas del Patronato.
Seguimiento: semestral.

2. Objetivo: PLAN TECNOLOGICO 2024.
Principales acciones: Adquisicidn de pantallas interactivas y renovacién de los ultimo proyectores.
Responsable/s e indicador: Secretaria/coordinacion informatica. Liquidacidn del presupuesto de 2023, subvenciones y presupuesto de 2024.
Seguimiento: mensual.

Plan de personas y colaboraciones

1. Objetivo: EQUIPARA LA RETRIBUCION DE LAS TUTORIAS A LAS DE LOS DEMAS CENTROS DEL ENTORNO.
Principales acciones: Aprobacion por parte de la Junta del Patronato de la Fundacion.
Responsable/s e indicador: Direccion. Presupuesto 2024.
Seguimiento: Anual.

2. Objetivo: AUMENTAR LA IMPLICACION DEL CENTRO CON SU ENTORNO SOCIAL Y EDUCATIVO.
Principales acciones: Realizar notas informativas de todas nuestras actividades y conocer, analizar y participar, en su caso, en los asuntos mas importantes de la
sociedad de la Isla.
Responsable/s e indicador: Secretaria. % de aumento de notas informativas anuales y de invitaciones a actos sociales y culturales.
Seguimiento: Semestral.



