
PAMPLONA. 6-7 Octubre 2016 
PALAciO de cONgresOs bALuArte  

congreso
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el futuro 
del trabajo



8:30-9:00 Acreditaciones

9:00-9:15 BIENVENIDA INSTITUCIONAL. Dña. Uxue Barkos. Presidenta del Gobierno de Navarra

9:15-9:30 OBJETIVOS Y AGENDA DEL CONGRESO

Sara Turumbay•	 . Presidenta AEDIPE Navarra
Roberto Luna•	 . Presidente AEDIPE España

9:30-10:30 CONFERENCIA INAUGURAL: PRINCIPALES DESAFÍOS DEL EMPLEO EN EL MUNDO.  
Raymond Torres. Consejero Especial del Director General – Organización Internacional del Trabajo

10:30-11:45 CONVERSACIONES Y DEBATE: FACTORES DE CAMBIO

1. GLOBALIZACIÓN Y NUEVAS ECONOMÍAS

Guillermo Dorronsoro•	 . Decano Deusto 
Business School

Patrick G. Gunnigle•	 . Profesor de 
Administración de Empresas y Director de 
la Unidad de Investigación de Relaciones 
Laborales. University of Limerick

Coordina: •	 Tomás Alarcón. 
Director de Recursos Humanos. 
3PBiopharmaceuticals

2. FLEXIBILIDAD Y COMPROMISO EN LAS 
NUEVAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

Jesús Navas•	 . Director de Operaciones 
Corporativo de Vicinay Marine y Director 
General de Vicinay Cadenas

Juan Menéndez-Valdés•	 . Director. 
EUROFOUND – Fundación Europea para la 
Mejora de las Condiciones de Vida y Trabajo

Veronica Nilsson•	 . Secretaria General 
Adjunta de ETUC

Coordina: •	 Sebastian Reiche. Profesor 
Asociado de Dirección de Personas en las 
Organizaciones. IESE Business School

11:45-12:15 Café

12:15-13:30 CONVERSACIONES Y DEBATE: FACTORES DE CAMBIO

3. TECNOLOGÍA, HABILIDADES Y 
EMPLEABILIDAD

Carl Benedikt Frey•	 . CoDirector del 
Programa de Tecnología y Empleo  
en Oxford Martin School. University 
of Oxford

Giuseppe Auricchio•	 . Director Ejecutivo 
de la Unidad de Innovación del 
Aprendizaje. IESE Business School

Coordina: •	 Emilio Huerta. Catedrático 
de Organización de Empresas.
Universidad Pública de Navarra

4. EL PAPEL DE LAS PERSONAS EN LAS 
ORGANIZACIONES DEL FUTURO

Gonzalo Pino•	 . Secretario de Política 
Sindical. UGT

Lourdes Munduate•	 . Catedrática de 
Psicología de las Organizaciones. 
Universidad de Sevilla

Juan Goñi•	 . Director General.  
Laboratorios Cinfa

Coordina: •	 Jon Angulo. Director General. 
Hidrorubber

13:30-15:00 Comida

15:00-16:45 TALLER DE TRABAJO PARTICIPATIVO (1ª PARTE): ¿QUÉ PODEMOS/DEBEMOS HACER 
DESDE NUESTRA RESPONSABILIDAD EN LA EMPRESA?

16:45-17:45 CONFERENCIA: SKILLS, TRAINING AND HR COMPETING AND SUCCEEDING IN THE 
MODERN ECONOMY. Paul Osterman. Profesor de Recursos Humanos y Management. 
Sloan School of Management del MIT

17:45-18:00 Resumen y cierre jornada

18:00-19:00 Asamblea Anual AEDIPE

jueves 6/10



viernes 7/10

8:30-8:45 Apertura jornada

8:45-9:45 TALLER DE TRABAJO PARTICIPATIVO (2ª PARTE): RESULTADOS, VOTACIÓN DE 
PROPUESTAS Y COMPROMISOS

9:45-10:45 EXPERIENCIAS Y RETOS EN LA GESTIÓN DE ORGANIZACIONES Y PERSONAS

1. TRABAJAR EN EL 
MUNDO: RETOS DE LA 
INTERNACIONALIZACIÓN

Cesar Fernández de •	
Velasco. Director General 
Operaciones. Grupo 
Arteche
Natalia Martínez•	 . Global 
Head of Organization 
Effectiveness. Thomson 
Reuters
David Reyero•	 . Senior HR 
Business Partner. Sanofi
Coordina: •	 Sixto Jiménez. 
Presidente de Tuttipasta 
S.A. y Consejero de 
Argenol, Domus y MTorres 
Diseños Industriales.

2. DESAFÍOS DEL SECTOR 
PúBLICO

Carles Ramió•	 . Catedrático 
de Ciencia Política y de la 
Administración. Universitat 
Pompeu Fabra
Amalia López•	 . Responsable 
de Comunicación y Redes 
Sociales. Servicio Valenciano 
de Empleo
Manuela Piqueras•	 . Directora 
General de Planificación, 
Calidad y Organización. 
Ayuntamiento de Alcobendas.
Coordina: •	 Gerardo Bustos. 
Subdirector General de 
Información, Documentación 
y  Publicaciones. 
Ministerio de Hacienda y 
Administraciones Públicas.

3. EL FUTURO DE LAS 
RELACIONES LABORALES

Bruno Estrada•	 . Adjunto 
a la Secretaría General.  
Comisiones Obreras
Susanne Dellit•	 . Directora 
de Recursos Humanos. 
Volkswagen Navarra
Iñigo Sagardoy•	 . Socio.  
Sagardoy Abogados
Coordina: •	 Joaquín Nieto. 
Director OIT España

10:45-11:15 Café

11:15-12:15 EXPERIENCIAS Y RETOS EN LA GESTIÓN DE ORGANIZACIONES Y PERSONAS

4. MÁQUINAS, ROBOTS Y 
PERSONAS: INDUSTRIA 4.0

Luis Izco•	 . Director 
General. MTorres Diseños 
Industriales
Javier Treviño. •	 Director 
de Recursos Humanos. 
Gamesa Corporación 
Tecnológica
José Juste•	 . Director Técnico. 
BSH Electrodomésticos 
España
Coordina: •	 Agustín Sáenz.  
Director División Industria y 
Transporte. Tecnalia

5. TRABAJO Y EMPLEO EN 
SECTORES SOCIALES

Karmele Acedo•	 . CEO. 
Grupo Servicios Sociales 
Integrados
Pilar Orenes•	 . Directora de 
Personas y Organización. 
Intermon Oxfam
Ana Díaz•	 . Responsable del 
Laboratorio de Investigación 
e Innovación Social. 
Fundación Novia Salcedo.
Coordina: •	 Juan José Goñi. 
Director Iniciativa Escuela de 
Diseño Social

6. REIMAGINA EL 
TRABAJO: EL CAMBIO 
GENERACIONAL 

Ignacio Crespo•	 . 
Responsable Talent & 
Change. IBM
Chema González•	 . 
Emprendedor
Pilar Ramón•	 . Gerente de 
Comunicación Interna. 
Acciona
Coordina: •	 Belén 
Torregrosa. Responsable 
Comunicación. CYC

12:15-13:15 CONFERENCIA: EL FUTURO DIGITAL: NUEVOS TALENTOS, NUEVAS ACTITUDES.  
Ángeles Delgado. CEO Fujitsu España y Vicepresidenta Fujitsu España y Portugal

13:15-13:45 Conclusiones

13:45-14:00 ENTREGA PREMIO AEDIPE NAVARRA 2016.  
CLAUSURA CONGRESO. 

Sara Turumbay•	 . Presidenta AEDIPE Navarra
D. Manu Ayerdi.•	  Vicepresidente de Desarrollo Económico de Gobierno de Navarra

14:00-14:45 Aperitivo
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